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LISTA DE SIGLAS 

ADA – Área Diretamente Afetada 

AID – Área de Influência Direta 

APAE – Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

BDP – Barragem Duas Pontes  

BI – Boletim Informativo  

BP – Barragem Pedreira  

CAPS – Centro de Atenção Psicossocial 

CETESB – Companhia Ambiental do Estado de São Paulo 

CCIS – Centro de Comunicação e Interação Social  

CIME - Centro Integrado Municipal de Educação 

CIMEI – Centro Integrado Municipal de Educação Infantil 

CONSORCIO BDP – Consórcio BDP KPE-CETENCO 

DAEE – Departamento de Águas e Energia Elétrica 

DDS – Diálogo Diário de Segurança 

EE – Escola Estadual 

EJA – Ensino de Jovens e Adultos 

EMEF – Escola Municipal de Ensino Fundamental 
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ESPRO - Ensino Social Profissionalizante 

FUNBEPE – Fundação Beneficente de Pedreira 

IBGE – Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística 
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LI – Licença de Instalação 
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https://www.espro.org.br/
https://www.espro.org.br/
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APRESENTAÇÃO 

O Consórcio BDP KPE-CETENCO apresenta o produto correspondente ao 9° RELATÓRIO 

QUADRIMESTRAL DE ANDAMENTO AMBIENTAL do Programa de Comunicação e 

Interação Social referente ao contrato de implantação da Barragem Duas Pontes na bacia 

hidrográfica dos rios Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de Amparo, 

conforme elementos técnicos do Edital de Concorrência Internacional 

005/DAEE/2017/DLC. 

São Paulo, 22 de Junho de 2023. 
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1. INTRODUÇÃO 

O presente relatório visa atender à exigência ambiental do Edital de Concorrência 

005/DAEE/2017/DLC, cujo objetivo é a implantação da Barragem Duas Pontes nas bacias 

hidrográficas dos rios Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de Amparo, com 

eficácia e qualidade requeridas. 

O escopo deste Relatório de Andamento Ambiental do Programa de Comunicação e 

Interação Social que está baseado nas atividades realizadas no período de 1 de 

Fevereiro a 31 de Maio de 2023. 

O programa teve início antes da implantação do empreendimento, visando mitigar eventuais 

impactos, como a criação de expectativas falsas na população do entorno e tem como 

pressuposto básico a comunicação como ferramenta para o esclarecimento e 

sensibilização da população, estabelecendo canal de comunicação entre o 

empreendimento e a população local. 

Este programa contempla ações de comunicação como mitigação sobre impactos de 

alteração da dinâmica demográfica, geração de expectativas na população, mobilização da 

sociedade civil, valorização e especulação imobiliária, modificação das relações sociais e 

culturais, aumento da demanda por serviços públicos e pressão sobre a infraestrutura, 

perda de terras e benfeitorias, perda de instalações industriais e comerciais, modificação 

das condições atuais de extração mineral e redução da demanda por bens e serviços. 
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2. CONDICIONANTES DA LICENÇA DE INSTALAÇÃO 

A seguir apresentam-se os detalhamentos das condicionantes preconizadas na LI nº 2617, 

referente ao programa e acompanhamento ambiental da Barragem Duas Pontes. 

Item 1.1 - Comprovar a execução das ações de comunicação realizadas no âmbito do 

Programa de Comunicação e Interação Social (pelos meios de comunicação e reuniões), 

em especial dirigidas aos proprietários de atividades econômicas atingidas e o 

funcionamento do Centro de Comunicação permanente para atendimento aos 

questionamentos, sugestões e eventuais críticas da população. 

Item 2.4 - Comprovar nos relatórios quadrimestrais de acompanhamento do Programa de 

Comunicação e Interação Social: a divulgação e a manutenção de um canal de 

comunicação permanente com a população, visando minimizar eventuais problemas 

relacionados ao tráfego e sistema viário, incômodos gerados pelas obras; e informar sobre 

o número de vagas a serem abertas e o perfil profissional exigido para contratação; 

questões relativas à segurança da barragem e qualidade das águas. Contemplar a 

comunicação aos moradores, principalmente os de jusante, sobre a elevação do nível 

d'água a jusante após a primeira etapa de enchimento do reservatório quando a barragem 

começar a liberar a vazão regularizada. 
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3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

3.1 Equipe Técnica 

Nome Função Exercida Formação Registro 

Henrique Fogaça 
Assunção Rennó 

Coordenador dos 
Programas Ambientais 

 
Biólogo 

 
CRBIO 54564/01-D 

Dálete Minichiello  
Coordenadora de 
Comunicação e 
Interação Social 

Jornalista / 
Comunicadora Social 

 
MTB: 70763/SP 

 
Juveni Sampaio 

Analista de 
Responsabilidade Social 

 
Assistente Social 

 
CRESS 27831 

Ticiane Rodrigues 
Bernardo Pestana  

 
Professora 

Pedagoga / 
Assistente Social 

CRESS 51289 

Quadro 1 – Equipe técnica 
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4. PROGRAMA DE COMUNICAÇÃO E INTERAÇÃO SOCIAL 

4.1 Atendimento aos Objetivos, Metas e Indicadores do Programa 

O atendimento aos objetivos, metas e indicadores está sintetizado nos Quadro 2, 3 e 4 a 

seguir. 

4.1.1 Atendimento aos Objetivos 

PROGRAMA DE COMUNICAÇÃO E INTERAÇÃO SOCIAL 

Objetivos Status Justificativa 

Na divulgação do empreendimento, informar   

A divulgação do empreendimento 
é realizada por meio de reuniões, 
informes periódicos e no CCIS – 
Centro de Comunicação e 
Interação Social, instalado em 
Amparo / SP. 

principais características, etapas  de implantação,  

impactos ambientais e medidas mitigadoras acerca  

da implantação do  empreendimento; 
transformações decorrentes da construção e 
operação da obra, prevenir transtornos e conflitos, 

Em 
andamento 

pregando respeito à população e ao meio ambiente;  

divulgar procedimentos de segurança dos canteiros  

de obras e seu entorno.  

Na responsabilidade social, implantar e fazer 
manutenção aos canais oficiais de comunicação 
entre o empreendedor e sociedade, que assegurem 
todos os esclarecimentos referentes ao 
empreendimento. 

 
 

Em 
andamento 

A divulgação do empreendimento 
é realizada por meio de reuniões, 
informes periódicos e no CCIS – 
Centro de Comunicação e 
Interação Social, instalado em 
Amparo / SP. 

No convívio com o empreendimento, identificar e    

caracterizar atores importantes no processo que    

contribuam a mitigar impactos socioambientais por  A matriz institucional é 

meio da divulgação de informações; entender e 
esclarecer inquietações da sociedade quanto aos 
impactos; contribuir para minimizar interferências; 

Em 
andamento 

constantemente  atualizada 
fomenta a distribuição 
informação  referente 

e 
de 
ao 

informar mudanças   na   circulação   e   acessos  empreendimento.  

existentes na área de implantação do    

empreendimento.    

Quadro 2 – Atendimento aos objetivos 

4.1.2 Atendimento às Metas 

PROGRAMA DE COMUNICAÇÃO E INTERAÇÃO SOCIAL 

Metas Status Justificativa 

Implantar centro de comunicação permanente com 
sistema de ouvidoria 

Atendido 
Centro de Comunicação e 
Interação Social implantado. 

 
Formalizar posicionamento do empreendedor sobre 
questões críticas, evitando ruídos de comunicação. 

 
Em 

andamento 

As informações sobre o 
empreendimento são divulgadas 
por meio dos diversos canais de 
comunicação. 

Manter o público alvo identificado e responder os 
chamados registrados em até 72 horas 

Em 
andamento 

São realizados e devidamente 
respondidos os registros de 
ouvidoria. 

Realizar reuniões com poder público e principais 
lideranças para esclarecer principais eventos 
relacionados ao empreendimento 

Em 
andamento 

As reuniões são realizadas com 
segmentos específicos do público 
de interesse. 
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PROGRAMA DE COMUNICAÇÃO E INTERAÇÃO SOCIAL 

Metas Status Justificativa 

Reduzir ao máximo conflitos respondendo 
solicitações 

Em 
andamento 

Os chamados registrados são 
devidamente respondidos. 

Visitar periodicamente comunidades afetadas 
Em 

andamento 
As visitas são realizadas ao longo 
do período. 

 
Distribuir trimestralmente boletim informativo. 

Em 
andamento 

Boletim Informativo distribuído 
continuamente ao público de 
interesse. 

Antecipar informações sobre impactos, riscos e 
medidas adotadas nos casos de interferências 
como desvio do rio, intensificação do tráfego local, 
qualidade das águas; à população de jusante. 

 
Em 

andamento 

São realizadas ações pontuais e 
periódicas de informação à 
população da ADA e AID quanto às 
interferências da obra. 

Treinar e orientar agentes sociais sobre normas de 
conduta, segurança e meio ambiente. 

Em 
andamento 

Realização de treinamento de 
integração admissional e 
periódicos 

 
Documentar todo processo com fotos e relatórios. 

Em 
andamento 

As atividades são devidamente 
registradas e constam dos 
relatórios protocolados. 

Quadro 3 – Atendimento às Metas 

4.1.3 Indicadores 

PROGRAMA DE COMUNICAÇÃO E INTERAÇÃO SOCIAL 

Indicadores Status 

Apresentação do material gráfico produzido, 
especificando a quantidade, frequência e destinação. 

Material: 84 peças 

Frequência: Pontual e Mensal 

Quantidade: 455 

Destinação: Murais do Canteiro de obras, do 
Centro de Comunicação e Interação Social, porta 
de entrada do CCIS, moradores do entorno, 
escolas e instituições 

Fichas de registros de ouvidoria 01 

Grau de satisfação dos participantes, em especial a 
comunidade afetada, em relação aos processos e 
instrumentos de comunicação, incluindo o acesso e 
disponibilização das informações sobre o 
Empreendimento. 

* 

Relatório Mensal 62 

Relatório Quadrimestral 09 

Relatório Final consolidado * 

* Não previsto para o período. 
Quadro 4 – Atendimento aos Indicadores 
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4.2 Resumo das Atividades Anteriores - Histórico 

O Centro de Comunicação Social foi instalado em 2018, em local estratégico no centro do 

município de Amparo, na Rua Albino Alves, 67, para atender às comunidades afetadas e 

têm papel importante para a divulgação dos aspectos do empreendimento. 

 Publicação do 1º Boletim Informativo – Setembro / 2018 

 Publicação do 2º Boletim Informativo – Abril / 2019 

 Publicação do 3º Boletim Informativo – Agosto / 2019 

 Publicação do 4º Boletim Informativo – Junho / 2020 

 Publicação do 5º Boletim Informativo – Janeiro / 2021 

 Publicação do 6º Boletim Informativo – Dezembro / 2021 

 Publicação do 7º Boletim Informativo – Maio / 2022 

 Publicação do 8º Boletim Informativo – Agosto / 2022 

 Publicação do 9º Boletim Informativo – Janeiro / 2022 

 Publicação do 10º Boletim Informativo – Maio / 2023 

 Protocolo do Plano Pedagógico da Barragem Duas Pontes junto a Diretoria de 

Ensino da Região de Mogi Mirim – SP, no dia 21 de março de 2019 

 1º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação no 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental – PBA – 22 de Outubro de 2020. 

 2º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação no 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental – PBA – 22 de Fevereiro de 2021. 

 3º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação no 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental – PBA – 22 de Junho de 2021. 

 4º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação no 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental – PBA – 26 de Outubro de 2021.  
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 5º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação no 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental – PBA – 22 de Fevereiro de 2022.  

 6º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação no 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental – PBA – 22 de Junho de 2022.  

 7º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação no 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental – PBA – 24 de Outubro de 2022.  

 8º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação no 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental – PBA – 22 de Fevereiro de 2023.  

4.3 Atividades Desenvolvidas no Período 

No escopo das atividades do Programa de Comunicação e Interação Social desenvolvidas 

no período de Fevereiro a Maio de 2023 identifica-se o desenvolvimento, estruturação, 

manutenção e divulgação dos canais de comunicação entre o empreendimento e a 

população local. 

4.3.1 Matriz Institucional 

A Matriz Institucional consiste em um banco de dados com os principais atores sociais que 

apresentam relação com o projeto (grupos de interesse) e foi estruturada durante o 

desenvolvimento do Estudo de Impacto Ambiental – EIA para facilitar as interlocuções do 

empreendedor com a sociedade. 

Durante o quadrimestre em questão, a matriz institucional foi atualizada com a inserção de 

39 novos contatos e uma atualização, conforme apresentado no ANEXO 0334-02-AS-RQS-

0009.01-PCIS, destacando as inclusões e atualizações. 

4.3.2 Reuniões de Articulação 

As reuniões de articulações são realizadas com segmentos específicos do público de 

interesse (instituições de ensino, clube de serviços, lideranças, órgãos públicos, lideranças 

formais e informais, sociedade civil organizada, entre outros) tendo como objetivo fortalecer 

o diálogo e as relações comunitárias. 
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No dia 6 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a coordenadora do polo da Univesp 

(Universidade Virtual do Estado de São Paulo), Sra. Débora Bento Bonifácio. O objetivo foi 

retomar o contato para solicitar informações quanto a abertura do vestibular 2023. 

No dia 6 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a psicóloga da creche São Cristóvão, 

Sra. Graziele Martins Gutierrez. O objetivo foi agendamento de atividade para realização 

de formação de multiplicadores com o tema: Dia Mundial das Zonas Úmidas, celebrado em 

2 de Fevereiro. 

No dia 7 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Coordenadora do Núcleo de Controle 

de Zoonoses - NCZ, Sra. Anna Carolina Gritti da Silva. O objetivo foi coletar informações 

sobre a campanha de vacinação contra a raiva.  

No dia 8 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou articulação institucional com o Secretário de Meio Ambiente, Sr. 

Gilberto Moreira Piassa Filho. O objetivo foi coletar informações sobre a campanha em prol 

dos animais silvestres.  

No dia 10 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

de Duas Pontes realizou articulação institucional com o Assessor de Gabinete, Sr. Luis 

Felipe de Paula. O objetivo foi coletar informações sobre o 1º Sábado da Alegria que será 

realizado na Escola Municipal de Ensino Fundamental EMEF Clarisse Jorge no dia 11/02 

das 9h às 13h.   

Na data de 15 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da 

Barragem de Duas Pontes realizou articulação institucional com a articuladora da saúde 

mental, Sra. Iramaia Massoni. O objetivo foi coletar informações sobre a Campanha de 

Doação de Sangue.  

No dia 15 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

de Duas Pontes realizou articulação institucional com a coordenadora da Escola Estadual 

José Scalvi, Sra. Daniela Aparecida dos Santos. O objetivo foi realizar agendamento de 

reunião pontual. 
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No dia 15 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou articulação institucional com o Pastor da Igreja Presbiteriana 

Renovada de Amparo, Sr. Eliakim Mariano Duarte, para confirmação de reunião pontual.  

No dia 15 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

de Duas Pontes realizou articulação institucional com a Psicóloga da Associação das 

Damas de Caridade, Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos. O objetivo foi agendamento 

de atividade do PEA – Programa de Educação Ambiental.  

No dia 1 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a nutricionista Carolina Nunes Reis. O 

objetivo foi parceria para execução de DDS alusivo ao 4 de Março – Dia Mundial da 

Obesidade.  

No dia 1 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Psicóloga Graziela Cristina Ferreira 

dos Santos da Associação das Damas de Caridade. O objetivo foi agendamento de reunião 

pontual, para apresentação do empreendimento e dos programas ambientais 

desenvolvidos.  

No dia 1 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com o Diretor Cinematográfico Rafael Piffer. 

O objetivo foi coletar informações referente à Semana da Mulher da Fundação São Pedro, 

em homenagem ao Dia Internacional da Mulher, comemorado em 8 de Março.  

No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Gestora do Sebrae e Banco do Povo 

Gislaine Carla Rodrigues Bueno. O objetivo foi coletar informações sobre cursos de 

capacitação gratuitos.  

No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou articulação institucional com o Secretário de Meio Ambiente, Gilberto 

Moreira Piassa Filho. O objetivo foi coletar informações sobre a campanha de castração de 

animais domésticos. 

No dia 10 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Assessora Cultural Rebeca dos Santos 

Guimarães. O objetivo foi coletar informações referente à Escola das artes de Amparo – 

SP. 
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No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a agente de saúde municipal da USF 

(Unidade de Saúde Familiar) do MARP (Movimento de Ação Rural do bairro Pantaleão) 

Nairis Chagas. O objetivo foi tentativa de agendamento de capacitação com os agentes de 

saúde da unidade sobre Febre Maculosa.  

No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a agente de saúde municipal da USF 

(Unidade de Saúde Familiar) do bairro Santa Maria Eliane Cavalcante da Silva. O objetivo 

foi agendar uma capacitação com os agentes de saúde da unidade sobre Febre Maculosa.  

No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Coordenadora do MARP Maria Inês 

Pinto Lima Ferrari. O objetivo foi agendamento para realização de palestra abordando o 

tema Febre Maculosa.   

No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Coordenadora da Vigilância 

Epidemiológica da Secretaria Municipal de Saúde de Amparo – SP Vanessa Coelho 

Ferreira. O objetivo foi solicitar dados referente a notificações de casos supeitos e 

confirmados de febre maculosa desde 2020.  

No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a nova coordenadora da equipe da USF 

(Unidade de Saúde Familiar) de Arcadas Eduarda Teixeira Moulin. O objetivo foi agendar 

uma capacitação com os agentes de saúde da unidade sobre Febre Maculosa.  

No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a diretora da Etec (Escola Técnica 

Estadual) João Belarmino de Amparo – SP Ana Paula Beloto. O objetivo foi solicitar 

autorização para uso de imagem de alunos e professores para nova edição do boletim 

informativo.  

No dia 20 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com o morador do entorno Paulo Rogério da 

Silva. O objetivo foi agendamento de palestra sobre animais peçonhentos na Etec (Escola 

Técnica Estadual) João Belarmino de Amparo – SP.  
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No dia 10 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com o estudante da Etec (Escola Técnica 

Estadual de Amparo) João Belarmino Paulo Rogério da Silva. O objetivo foi agendamento 

de palestra sobre animais peçonhentos.  

No dia 11 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Diretora de Departamento de Gestão 

em Saúde da Gestão Básica Sra. Isabela Gianeli Belli. O objetivo foi coletar informações 

referente à campanha de vacinação contra a gripe em Amparo – SP.   

No dia 12 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com o Secretário Municipal de Educação Sr. 

Sérgio José Fagundes Júnior. O objetivo foi coletar informações sobre curso gratuito pré 

vestibular.  

No dia 12 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a agente de saúde municipal da USF 

(Unidade de Saúde Familiar) do MARP (Movimento de Ação Rural do bairro Pantaleão) Sra. 

Nairis Chagas. O objetivo foi agendamento de capacitação com os agentes de saúde da 

unidade sobre Febre Maculosa.  

No dia 13 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Psicóloga da Associação das Damas 

de Caridade, Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos. O objetivo foi agendamento de 

atividade para realização de formação de multiplicadores com o tema:  Dia da Terra, 

comemorado em 22 de Abril.  

No dia de 14 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Psicóloga da instituição Creche São 

Cristóvão, Sra. Graziele Martins Gutierrez. O objetivo foi agendamento de palestra 

abordando o tema: 22 de Abril – Dia da Terra.  

No dia 17 de abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Coordenadora do MARP Sra. Maria 

Inês Pinto Lima Ferrari. O objetivo foi agendamento para realização de palestra abordando 

o tema “febre maculosa”, para pais e responsáveis das crianças e adolescentes que 

frequentam o contra turno da instituição. 
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No dia 17 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Sra. Caroline Marinho Nóbrega de 

Assis, Assistente Social da ESPRO - Ensino Social Profissionalizante, do Polo de Amparo 

para coletar informações sobre oficinas ou cursos profissionalizantes gratuitos.  

No dia 20 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional via e-mail com o Sr. Sidnei Panegassi (Diretor 

de Divisão de Informação em Saúde), da Secretaria de Saúde Municipal. O objetivo foi 

retorno para atualização de atendimentos das unidades de saúde do município de Amparo 

– SP.   

No dia 8 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com o estudante da Etec (Escola Técnica 

Estadual de Amparo) João Belarmino Paulo Rogério da Silva. O objetivo foi cancelamento 

de atividade.  

No dia 8 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou articulação institucional com a Psicóloga da instituição Creche São 

Cristóvão, Sra. Graziele Martins Gutierrez. O objetivo foi agendamento de palestra 

abordando o tema: 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade.  

No dia 9 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com o Diretor da Divisão de Informação em 

Saúde, Sr. Sidnei Panegassi. O objetivo foi solicitar informações referentes aos 

atendimentos no âmbito da saúde municipal, sendo nos hospitais e unidades de saúde da 

família (USF).  

No dia  9 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou articulação institucional com o Sr. Welington Botelho da Silva, auxiliar 

administrativo do Sindicato Rural de Amparo. O objetivo foi coletar informações sobre o 

curso de Poda Fruticultura.  

No dia 9 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou articulação institucional com o Secretário de Meio Ambiente, Sr. Gilberto 

Moreira Piassa Filho. O objetivo foi coletar informações sobre realização de palestra de 

diagnóstico de percepção de ocorrência de javalis na zona rural. 

No dia 15 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a enfermeira de saúde municipal, nova 
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responsável pela USF (Unidade de Saúde Familiar) do MARP (Movimento de Ação Rural 

do bairro Pantaleão), Priscilla Gonçalves Boçolan. O objetivo foi conhecer a nova equipe 

de saúde e firmar novas parcerias para atendimento aos moradores do entorno BDP.  

No dia 15 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Gestora do Sebrae e Banco do Povo 

Sra. Gislaine Carla Rodrigues Bueno. O objetivo foi coletar informações sobre cursos 

gratuitos. 

No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com o Diretor da Defesa Civil, Sr. Douglas 

Garcia de Toledo. O objetivo foi coletar informações referente à Oficina de Operação Corta-

Fogo 2023. 

No dia 17 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a psicóloga da Associação das Damas 

de Caridade, Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos. O objetivo foi agendamento de 

atividade para realização de formação de multiplicadores abordando o tema 22 de Maio: 

Dia da Biodiversidade. 

No dia 25 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Vice Diretora da Escola Estadual Luiz 

Leite, Sra. Izabel Rocha. O objetivo foi agendamento de reunião trimestral, para realização 

da apresentação do empreendimento.  

As 41 articulações realizadas ao longo do quadrimestre estão citadas no Quadro 5 e 

detalhadas nos RADs - Relatório de Atividade Diária, conforme ANEXO 0334-02-AS-RQS- 

0009.02-PCIS. 

Data RAD Instituição Contato 
Proposta de Ação 

de Interação 
Social 

06/02/2023 RAD 02_FEV/2023_ 

PCIS 

Univesp  Débora Bento Bonifácio Informações sobre 
o vestibular 2023 

06/02/2023 RAD 03_ FEV/2023_ 

PCIS 

Creche São 
Cristóvão  

Graziele Martins Gutierrez Parceria em 
atividade do PEA  

07/02/2023 RAD 04_ FEV/2023_ 

PCIS 

Núcleo de 
Controle de 
Zoonoses  

Anna Carolina Gritti da 
Silva 

Informações sobre 
a campanha de 

raiva 
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Data RAD Instituição Contato 
Proposta de Ação 

de Interação 
Social 

08/02/2023 RAD 06_ FEV/2023_ 

PCIS 

Secretaria de 
Meio Ambiente  

Gilberto Moreira Piassa 
Filho 

Informações sobre 
a campanha de 

animais silvestres 

10/02/2023 RAD 10_ FEV/2023_ 

PCIS 

Prefeitura 
Municipal – 
Gabinete   

Luis Felipe de Paula Informações sobre 
o 1º Sábado da 

Alegria 

15/02/2023 RAD 18_ FEV/2023_ 

PCIS 

Secretaria de 
Saúde  

Iramaia Massoni  Informações sobre 
a campanha de 

Doação de Sangue 

15/02/2023 RAD 20_ FEV/2023_ 

PCIS 

Escola 
Estadual José 

Scalvi.  

Daniela Aparecida dos 
Santos 

Agendamento de 
reunião pontual 

15/02/2023 RAD 21_ FEV/2023_ 

PCIS 

Igreja 
Presbiteriana  

Eliakim Mariano Duarte Confirmação de 
reunião pontual 

15/02/2023 RAD 22_ FEV/2023_ 

PCIS 

Associação 
Damas de 
Caridade  

Graziela Cristina Ferreira 
dos Santos 

Agendamento de 
atividade do PEA 

01/03/2023 RAD 02_MAR/2023_ 

PCIS 

* Carolina Nunes Parceria para 
realização de DDS 

01/03/2023 RAD 03_ MAR/2023_ 

PCIS 

Associação 
Damas de 
Caridade   

Graziela Cristina Ferreira 
dos Santos 

Agendamento de 
reunião pontual  

01/03/2023 RAD 04_ MAR/2023_ 

PCIS 

Fundação São 
Pedro  

Rafael Piffer Informações sobre 
a Semana da 

Mulher  

02/03/2023 RAD 06_ MAR/2023_ 

PCIS 

Sebrae  Gislaine Carla Rodrigues 
Bueno 

Informações sobre 
cursos gratuitos  

02/03/2023 RAD 10_ MAR/2023_ 

PCIS 

Secretaria de 
Meio Ambiente   

Gilberto Piasa  Informações sobre 
a campanha de 

castração animal 

10/03/2023 RAD 13_ MAR/2023_ 

PCIS 

Secretaria de 
Cultura  

Rebeca dos Santos 
Guimarães 

Informações sobre 
a Escola das Artes 

de Amparo  
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Data RAD Instituição Contato 
Proposta de Ação 

de Interação 
Social 

13/03/2023 RAD 14_ MAR/2023_ 

PCIS 

USF Marp Nairis Chagas  Parceria para 
atividade do PCSP  

13/03/2023 RAD 15_ MAR/2023_ 

PCIS 

USF Santa 
Maria 

Eliane Cavalcante da Silva Parceria para 
atividade do PCSP 

13/03/2023 RAD 16_ MAR/2023_ 

PCIS 

Marp – Escola  Maria Inês Pinto Lima 
Ferrari 

Parceria para 
atividade do PEA e 

PCSP 

13/03/2023 RAD 17_ MAR/2023_ 

PCIS 

Vigilância 
Epidemiológica  

Vanessa Coelho Ferreira Informações sobre 
casos de Febre 

Maculosa  

13/03/2023 RAD 18_ MAR/2023_ 

PCIS 

USF Arcadas Eduarda Teixeira Moulin Parceria para 
atividade do PCSP 

13/03/2023 RAD 19_ MAR/2023_ 

PCIS 

Etec João 
Belarmino  

Ana Paula Beloto  Autorização de 
uso de imagem  

20/03/2023 RAD 26_ MAR/2023_ 

PCIS 

Etec João 
Belarmino 

Paulo Rogério da Silva  Parceria para 
atividades do PEA 

e PCSP 

10/04/2023 RAD 02_ ABR/2023_ 

PCIS 

Etec João 
Belarmino  

Paulo Rogério da Silva Parceria para 
realização de 

palestra 

11/04/2023 RAD 03_ ABR/2023_ 

PCIS 

Departamento 
de Gestão em 

Saúde da 
Gestão Básica 

Isabela Gianeli Belli Informações sobre 
Campanha de 

vacinação de gripe 

12/04/2023 RAD 04_ ABR/2023_ 

PCIS 

Secretaria de 
Educação 
Municipal   

Sérgio José Fagundes 
Júnior 

informações sobre 
curso gratuito pré-

vestibular 

12/04/2023 RAD 05_ ABR/2023_ 

PCIS 

USF Marp  Nairis Chagas  Agendamento de 
palestra Febre 

Maculosa  

13/04/2023 RAD 06_ ABR/2023_ 

PCIS 

Associação 
Damas de 
Caridade    

Graziela Cristina Ferreira 
dos Santos 

Informações sobre 
a campanha de 

castração animal 
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Data RAD Instituição Contato 
Proposta de Ação 

de Interação 
Social 

14/04/2023 RAD 09_ ABR/2023_ 

PCIS 

Creche São 
Cristóvão  

Graziele Martins Gutierrez Parceria para 
atividade do PEA 

17/04/2023 RAD 11_ ABR/2023_ 

PCIS 

Marp – 
Unidade de 
Educação   

Maria Inês Pinto Lima 
Ferrari 

Agendamento de 
palestra Febre 

Maculosa 

17/04/2023 RAD 12_ ABR/2023_ 

PCIS 

ESPRO - 
Ensino Social 
Profissionaliza

nte 

Caroline Nóbrega de Assis Informações sobre 
curso gratuito 

20/04/2023 RAD 15_ABR/2023_ 

PCIS 

Secretaria de 
Saúde 

Municipal  

Sidnei Panegassi  Parceria para 
atividade do PEA 

08/05/2023 RAD 02_MAI/2023_ 

PCIS 

Etec João 
Belarmino  

Paulo Rogério da Silva Parceria para 
realização de 

palestra 

08/05/2023 RAD 03_ MAI/2023_ 

PCIS 

Creche São 
Cristóvão  

Graziele Martins Gutierrez Parceria para 
atividade do PEA 

09/05/2023 RAD 04_ MAI/2023_ 

PCIS 

Secretaria de 
Saúde 

Municipal   

Sidnei Panegassi  Informações sobre 
atendimento de 
saúde municipal  

09/05/2023 RAD 08_ MAI/2023_ 

PCIS 

Sindicato 
Rural de 
Amparo   

Welington Botelho da Silva Informações sobre 
curso gratuito   

09/05/2023 RAD 10_ MAI/2023_ 

PCIS 

Secretaria de 
Meio Ambiente  

Gilberto Moreira Piassa 
Filho  

Informações sobre 

Palestra Javali 

15/05/2023 RAD 14_ MAI/2023_ 

PCIS 

USF MARP Priscilla Gonçalves 
Boçolan  

Parceria para 
atividades  

15/05/2023 RAD 16_ MAI/2023_ 

PCIS 

Sebrae  Gislaine Carla Rodrigues 
Bueno 

Informações sobre 
curso gratuito   

16/05/2023 RAD 19_ MAI/2023_ 

PCIS 

Defesa Civil  Douglas Garcia de Toledo Informações sobre 
Campanha corta-

Fogo  
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Data RAD Instituição Contato 
Proposta de Ação 

de Interação 
Social 

17/05/2023 RAD 23_ MAI/2023_ 

PCIS 

Damas de 
Caridade  

Graziela Cristina Ferreira 
dos Santos 

Parceria para 
atividades do PEA 

25/05/2023 RAD 27_ MAI/2023_ 

PCIS 

E. E. Luiz 
Leite  

Izabel Rocha Parceria para 
atividades do PCIS 

*Não se aplica  

Quadro 5 – Reuniões realizadas no período 

4.3.3 Centro de Comunicação e Interação Social - CCIS 

O Centro de Comunicação Social foi instalado em setembro de 2018, em local estratégico 

no centro do município de Amparo - SP, na Rua Albino Alves, nº 67, para atender às 

comunidades afetadas e têm papel importante para a divulgação dos diversos aspectos do 

empreendimento. 

O CCIS é um canal de comunicação e de ouvidoria da Barragem Duas Pontes e tem um 

papel importante para a divulgação dos trabalhos do PCIS e de apoio aos demais 

programas, bem como na divulgação das vagas e recebimento de currículos. 

O Centro de Comunicação e Interação Social é aberto ao público de segunda à sexta, das 

9h às 16h. Em sua porta de entrada estão disponibilizados e  destacados o número de 

telefone e e-mail do Centro de Comunicação e Interação Social para serem utilizados como 

canais opcionais de atendimento. Além disso, está instalada, também na entrada do CCIS, 

uma caixa para depósito de currículos. Diariamente, os currículos deixados na caixa são 

registrados e encaminhados para o departamento de Recursos Humanos da obra. 

A seguir está o registro fotográfico de depósito de currículos na porta do CCIS BDP durante 

o Quadrimestre conforme Fotos 1, 2, 3 e 4. 
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Foto 1 – Currículo depositado na caixa de entrada 
do CCIS de Amparo / SP (Data: 14/02/2023) 

Foto 2 – Currículo depositado na caixa de entrada 
do CCIS de Amparo / SP (Data: 16/03/2023) 

 

 

Foto 3 – Currículo depositado na caixa de entrada 
do CCIS de Amparo / SP (Data: 11/04/2023) 

Foto 4 – Currículo depositado na caixa de entrada  
do CCIS de Amparo / SP (Data: 30/05/2023) 

Serão apresentadas a seguir, as ações realizadas no Quadrimestre: Fevereiro a  Maio de 

2023. 

Quadro de Informações do CCIS 

O quadro de informações auxilia na divulgação e propagação de conhecimento e 

informação sobre diversos assuntos referentes ao empreendimento, à saúde, cuidados 

pessoais e demais assuntos que sejam relevantes para os diversos públicos. Ao longo do 

período divulgou-se no mural informações acerca dos seguintes temas: 

1) Dados sobre o licenciamento e o empreendimento; 

2) Política de Qualidade; 

3) Resultado da 1ª Pesquisa de Percepção;   

4) Cursos online gratuitos ministrados pelo Sebrae; 

5) Cursos online gratuitos ministrados pelo Senai;  

6) Saúde – Cartaz Febre Maculosa; 
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7) Saúde – Animais Peçonhentos; 

8) Saúde – Doenças Hídricas; 

9) Saúde – COVID-19; 

10)  Saúde – Sem Dengue; 

11)  Lista de Unidades de Saúde Pública de Amparo; 

12)  Vagas de trabalho do mês de Fevereiro de 2023;  

13)  1º Boletim – de 30 à 05 de fevereiro de 2023: Fauna;  

14)   2º Boletim – de 06 à 12 de fevereiro de 2023: Atropelamento de animais;  

15)  3º Boletim – de 13 à 19 de fevereiro de 2023: Resgate Ibama;  

16)  4º Boletim – de 20 à 26 de fevereiro de 2023: Assédio Moral e Sexual;  

17)  Campanha Dia do Agente de Defesa Ambiental;  

18)  Campanha Dia do Ibama;  

19)  Campanha Dia Mundial das Zonas Úmidas;  

20)  Campanha Fevereiro Roxo (2);   

21)  Campanha Fevereiro Laranja (2);  

22)  Campanha Doação de Sangue;  

23)  Campanha Vacinação contra a raiva;  

24)  Cartaz Univesp – Amparo;  

25)  Cartaz Univesp – Pedreira;  

26)  Campanha 1º Sábado da Alegria;  

27)  Capacitação Senai – Pedreira;  

28)  Vagas de trabalho do mês de Março de 2023;  

29)  1º Boletim – de 27 à 05 de Março de 2023: Uso racional da água;  

30)  2º Boletim – de 06 à 12 de Março de 2023: Dia Mundial das Florestas;  

31)  3º Boletim – de 13 à 19 de Março de 2023: Água; 

32)  4º Boletim – de 20 à 26 de Março de 2023: Dia Mundial das Águas 

Subterrâneas;  

33)  5º Boletim – de 27 de Março a 2 de Abril de 2023: Vegetação Nativa / Serra 

da Mantiqueira;  

34)  Campanha Dia Mundial da Água;  

35)  Campanha Dia Internacional da Mulher;  

36)  Campanha Dia Internacional da Síndrome de Down;  

37)  Campanha Dia Mundial da Obesidade;   

38)  Campanha Dia Nacional dos Animais;  
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39)  Cartaz Campanha Vacina Bivalente;  

40)  Cartaz Semana da Mulher;  

41)  Cartaz Castração de animais;  

42)  Cartaz Curso Robótica;  

43)  Cartaz Escola das Artes;  

44)  1º Boletim – de 03 à 09 de abril de 2023: Dia Mundial da Saúde;  

45)  2º Boletim – de 10 à 16 de abril de 2023: Doenças Hídricas;  

46)  3º Boletim – de 17 à 23 de abril de 2023: Dia do Planeta Terra; 

47)  4º Boletim – de 24 à 30 de abril de 2023: Dia da Educação;  

48)  Campanha Dia Mundial da Saúde;  

49)  Campanha Dia da Terra;  

50)  Campanha Dia da Educação;  

51)  Campanha Dia Mundial do combate à Meningite;   

52)  Campanha Dia Nacional da língua brasileira de sinais;  

53)  Campanha Dia Nacional do Combate à Hipertensão;  

54)  Campanha Dia do Jornalista;  

55)  Campanha Abril Verde;  

56)  Campanha Dia da Conservação do Solo;  

57)  Campanha Dia Mundial da Conscientização do Autismo;  

58)  Cartaz cursinho Pré Vestibular;  

59)  Cartaz cursos Centro Paula Souza;  

60)  Cartaz Oficina de Geração de Renda;  

61)  Cartaz Vacinação contra a Gripe;  

62)  1º Boletim – 1º Boletim – de 01 à 07 de maio de 2023: Dia do Trabalho;  

63)  2º Boletim – de 08 à 14 de maio de 2023: Maio Amarelo;  

64)  3º Boletim – de 15 à 21 de maio de 2023: Dia Internacional da 

Biodiversidade; 

65)  4º Boletim – de 22 à 28 de maio de 2023: Proliferação de Insetos;  

66)  5º Boletim – de 22 à 04 de junho de 2023: Lobo-Guará;  

67)  Campanha Dia D de Arrecadação;  

68)  Campanha Dia Mundial da Biodiversidade;  

69)  Campanha Dia do Profissional de Enfermagem;  

70)  Campanha Dia Mundial da Reciclagem;   

71)  Campanha Maio Amarelo;  
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72)  Cartaz Maio Amarelo;  

73)  Campanha Dia das Mães;  

74)  Campanha Dia Mundial das Abelhas;  

75)  Campanha Dia mundial de Câncer de Ovário;  

76)  Campanha Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de 

Crianças e Adolescentes;  

77)  Cartaz Curso Poda: Floricultura;  

78)  Cartaz ADB Social Marp;  

79)  Cartaz Curso Higienização e Manipulação de Alimentos;  

80)  Cartaz Gripe;  

81)  Cartaz Palestra Javali;  

 

Nas fotos 5, 6, 7 e 8 estão os registros fotográficos do quadro de informações, ou mural, 

do Centro de Comunicação e Interação Social e também no canteiro de obras da Barragem 

Duas Pontes.  

 
 

Foto 5 – Publicações no quadro de informações do 
CCIS de Amparo / SP (Data: 28/02/2023) 

Foto 6 – Publicações no quadro de informações do 
CCIS de Amparo / SP (Data: 30/03/2023) 

  
Foto 7 – Publicações no quadro de informações do 

CCIS de Amparo / SP (Data: 11/04/2023) 
Foto 8 – Publicações no quadro de informações do 

CCIS de Amparo / SP (Data: 30/05/2023) 
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 Diálogos Diários de Segurança 

Foram realizados 14 Diálogos Diários de Segurança – DDS’s, durante o último 

quadrimestre, em apoio aos programas PCSP (Programa de Controle de Saúde Pública) e 

PEA (Programa de Educação Ambiental). Estes DDS’s estão apresentados no Quadro 6 e 

explicitados no ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.03-PCIS. 

DATA RAD TARGET PÚBLICO CAMPANHA 

13/02/2023 RAD 12_FEV/2023_ 

PEA 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Dia Mundial das 

Zonas Úmidas   

13/02/2023 RAD 13_FEV/2023_ 

PCSP 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Proliferação de 
insetos: Dengue  

13/02/2023 RAD 14_FEV/2023_ 

PMDMO 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Compliance   

23/02/2023 RAD 14_FEV/2023_ 

PCSP 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Proliferação de 
insetos: Dengue 

23/02/2023 RAD 25_FEV/2023_ 

PCSP 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Transtornos Mentais  

16/03/2023 RAD 21_MAR/2023_ 

PEA 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Dia Mundial da Água  

16/03/2023 RAD 22_MAR/2023_ 

PCSP 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Dia Mundial da 
Obesidade  

27/03/2023 RAD 32_MAR/2023_ 

PEA 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Animais 
Peçonhentos  

17/04/2023 RAD 13_ABR/2023_ 

PCSP 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

IST/AIDS  

08/05/2023 RAD 06_MAI/2023_ 

PCSP 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Dengue   

08/05/2023 RAD 07_MAI/2023_ 

PMDMO 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Orientações RH 

15/05/2023 RAD 13_MAI/2023_ 

PCIS 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Maio Amarelo   

15/05/2023 RAD 15_MAI/2023_ 

PCSP 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Gripe  

16/05/2023 RAD 17_MAI/2023_ 

PEA 

DDS 
colaboradores 

Colaboradores 
produção e 

administrativo 

Biodiversidade  

Quadro 6 – DDS’s realizados no período 
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 Atendimentos realizados no Centro de Comunicação e Interação Social – 

CCIS 

No quadrimestre que corresponde ao período de Fevereiro a Maio de 2023, foram 

realizados 352 atendimentos à comunidade, que procurou por informações sobre a 

Barragem Duas Pontes, principalmente no que diz respeito as vagas de emprego 

disponibilizadas. Destes atendimentos, 212 foram via telefone e 48 entregaram currículos, 

tanto na caixa de currículos instalada na parte externa do CCIS, quanto enviados por e- 

mail. 

O Quadro 7 a seguir apresenta a consolidação de atendimentos dos anos de 2020, 2021, 

2022 até Maio de 2023.  

 
Consolidado dos Atendimentos 2020, 2021, 2022 e 2023 
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F
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2
3

 

M
a
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2
3

 

A
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2
3

 

M
a
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2
3

 

Recebimento de 
currículo 

1164 25 60 42 56 
 

76 
 

93 
 

90 
 

23 
 

5 
 

5 
 

15 

Informações 
gerais - no local 

0 0 0 0 19 
 

64 
 

71 
 

106 
 

27 

 

28 
 

12 
 

25 

Informações 
gerais - via 

telefone e e-mail 
512 52 368 336 271 

 
306 

 
253 

 
342 

 
47 

 
73 

 
39 

 
53 

Total geral de 
atendimentos no 

Centro de 
Comunicação 

1676 77 428 378 366 

 
 

446 

 
 

417 

 
 

538 

 
 

97 

 

 
106 

 
 

56 

 
 

93 

Quadro 7 – Quadro de atendimento geral no Centro de Comunicação 

4.3.4 Registros de Ouvidoria 

O empreendimento Barragem Duas Pontes possui um sistema de ouvidoria destinado ao 

público externo e interno e que funciona por meio de atendimento pessoal, por telefone, e- 

mail ou caixa de sugestões. As dúvidas, reclamações, sugestões ou elogios são registrados 

em fichas, as quais são encaminhadas às áreas responsáveis, sendo que a equipe 

socioambiental acompanha, até a resolução final de cada caso demandado. 

 Público Externo 

Todos os acionamentos de ouvidoria externa que chegam ao CCIS são registrados e têm 

sua demanda encaminhada ao setor específico, havendo um prazo de 72h para o retorno, 
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seja para responder definitivamente ao questionamento, seja para indicar os próximos 

passos para resolução do que foi colocado. 

A Figura 1 apresenta o fluxograma de ouvidoria do empreendimento. 

 

Figura 1 – Fluxograma de ouvidoria – público externo, do empreendimento Barragem Duas Pontes 

No Quadro 8 abaixo estão todos os registros de ouvidoria externa, desde 2018 até o mês 

de Maio de 2023. No Quadrimestre referente houve um registro de ouvidoria, conforme 

demonstrado no ANEXO 0334-02-AS-RQS- 0009.04-PCIS.  

Data Nome Assunto Responsável 
Reclamação 

Sugestão 
Informação 

Feedback 

03/10/2018 Carlos da Conceição  Desapropriação  DAEE  
Informação  

Atendido 

21/01/2019 

Maria Arleide de 
Godoy Giron 

Maria Cristina de 
Godoy Lima  

Desapropriação DAEE 

Informação 

Atendido 

07/03/19 
Terezinha de Lurdes 

Graciano Leme 
Desapropriação DAEE 

Informação 
Atendido 

10/04/2019 Luiz Henrique Didier  
Estradas de 

Acesso  
DAEE 

Informação 
Atendido 
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Data Nome Assunto Responsável 
Reclamação 

Sugestão 
Informação 

Feedback 

09/09/2019 Rodrigo Zorzetto  
Fiscalização 

CREA 
DAEE 

Informação 
Atendido 

23/10/2019 Sérgio Scabora  Reunião  DAEE 
Informação 

Atendido 

02/07/2020 
Aguinaldo Aparecido 

Pereira  
Pagamento de 
desapropriação  

DAEE 
Reclamação  

Atendido 

03/07/2020  Fábio Arruda Mortara  
Acesso às 

glebas/ 
desapropriação  

DAEE 
Informação 

Atendido 

07/08/2020 Sub-Tenente Bifaratti  
Demanda de 
ocorrências  

SMS  
Informação 

Atendido 

10/08/2020 Luiz Henrique Didier  
Plano de 
Tráfego  

DAEE 
Informação 

Atendido 

10/08/2020 
Ana Carolina P. 

Machado  
Manutenção da 

área  
DAEE 

Informação 
Atendido 

11/08/2020 Roseli Vasco Toledo  Velocidade  SMS 
Reclamação  

Atendido 

18/08/2020 Marcelino Cardoso  
Manutenção da 

estrada  
SMS 

Reclamação 
Atendido 

26/08/2020 Marcelino Cardoso  
Umectação da 

estrada  
Produção  

Reclamação  
Atendido 

31/08/2020 
Ana Carolina P. 

Machado  

Instalação de 
placa sobre área 

restrita  
DAEE 

Informação  
Atendido 

03/02/2021 

Maria Arleide de 
Godoy Giron 

 

Capinagem da 
área  

SMS  

Reclamação  

Atendido 

22/04/2021 
Dorisvaldo Aparecido 

Scavazini 

Umectação da 
pista em frente 
ao seu imóvel 

SMS 
Reclamação  

Atendido  

10/05/2021 
Luciene Pereira 

Roppa 
Compra de cana 

de açúcar  
DAEE 

Sugestão  
Atendido  

06/07/2021 
Rogério Batista da 
Silva (Organização 

Shefa) 

Tremor - 
Desmonte de 

Rocha 
SMS 

Reclamação  
Atendido  

05/07/2021 
Adriana Maldaun 

Carpanez 

Tremor - 
Desmonte de 

Rocha  
SMS  

Reclamação  
Atendido  

06/07/2021 
José Elias Simões 

(Logoplaste) 

Tremor - 
Desmonte de 

Rocha 
SMS 

Reclamação  
Atendido  

12/07/2021 Angelo Cardoso  
Manutenção na 

estrada  
SMS 

Reclamação  
Atendido 
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Data Nome Assunto Responsável 
Reclamação 

Sugestão 
Informação 

Feedback 

12/07/2021 
Dorisvaldo Aparecido 

Scavazini 
Umectação da 

estrada  
SMS 

Reclamação 
Atendido 

23/07/2021 Marcelino Cardoso 
Umectação da 

estrada 
SMS 

Reclamação  
Atendido 

30/07/2021 Joseane  
Manutenção na 

estrada  
SMS 

Reclamação  Não 
Atendido 

05/08/2021 
Dorisvaldo Aparecido 

Scavazini 
Umectação da 

estrada  
SMS 

Reclamação 
Atendido 

19/08/2021 
José Elias Simões 

(Logoplaste) 

Tremor - 
Desmonte de 

Rocha 
SMS 

Reclamação  
Atendido  

13/09/2021 Marcelino Cardoso 
Umectação da 

estrada 
SMS 

Reclamação  
Atendido 

13/09/2021 
Dorisvaldo Aparecido 

Scavazini 
Umectação da 

estrada  
SMS 

Reclamação 
Atendido 

14/09/2021 Adilson Steula 
Instalação de 
uma cancela 

SMS 
Informação  

Atendido  

20/09/2021 
Roseli Vasco de 

Toledo  
Reunião com o 

DAEE 
DAEE 

Informação  
Atendido  

04/10/2021 Luiz Henrique Didier  
Finalização da 

estrada no 
entorno  

DAEE 
Informação 

Atendido  

05/10/2021 Adilson Steula  
Falta de placa 
de sinalização  

DAEE 
Informação 

Atendido 

12/10/2021 Adilson Steula 
Finalização da 

estrada no 
entorno 

DAEE  
Informação 

Atendido 

09/12/2021 Fábio Arruda Mortara  
Pedido de visita 
ao canteiro de 

obras  
DAEE  

Informação 
Atendido 

08/02/2022 
Ana Carolina 

Penteado Monteiro 
Machado 

Informação 
sobre a planta 
de acesso ao 

sítio Jataí 

DAEE  

Informação 

Atendido 

10/02/2022 
José Carlos Campari 

Zanin Mateus e 
Sampaio Zanin 

Pedido de visita 
ao canteiro de 

obras 
DAEE  

Informação 
Atendido 

03/08/2022 Marcelino Cardoso  
Proteção de 
áreas com 

vegetação seca  
DAEE 

Informação 
Atendido 

05/08/2022 
Arthus Mozachi 

Sanderi 
Compensação 

ambiental 
SMS 

Informação 
Atendido 
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Data Nome Assunto Responsável 
Reclamação 

Sugestão 
Informação 

Feedback 

16/09/2022 
José Ernesto Pereira 

de Oliveira  

Pedido de visita 
ao canteiro de 

obras 
DAEE 

Informação 
Atendido 

03/04/2023 Luiz Henrique Didier  
Data de 

enchimento do 
reservatório   

DAEE 
Informação 

Atendido  

Quadro 8 – Registros de ouvidoria, no 9º Quadrimestre 

 Público Interno 

Para atender o sistema de ouvidoria direcionado ao público interno, foi implantada uma 

Caixa de Comunicação, em agosto de 2020. O dispositivo está instalado no canteiro de 

obras da Barragem Duas Pontes. 

A Caixa de Comunicação é uma ferramenta para os colaboradores registrarem suas 

sugestões, reclamações, dúvidas e elogios. É um canal direto entre as partes envolvidas e 

sua principal função é a comunicação transparente, visando combater informações 

“incorretas”, esclarecer dúvidas, ouvir reclamações, acolher denúncias e receber elogios. A 

abertura da Caixa de Comunicação se dá semanalmente, conforme registro fotográfico 

abaixo. As respostas são transmitidas diretamente quando existe a identificação do 

colaborador. Caso isso não ocorra, as devolutivas ocorrem nos DDS ou nos plantões 

sociais. No período, não houve registro de reclamações de colaboradores. 

A seguir é apresentado o registro fotográfico da abertura da Caixa de Comunicação nos 

meses de Fevereiro, Março, Abril e Maio de 2023.  

 
 
 

 

 
Foto 9 – Abertura da Caixa de Comunicação do 

Canteiro Duas Pontes (Data: 13/02/2023) 
Foto 10 – Abertura da Caixa de Comunicação     do 

Canteiro Duas Pontes (Data: 20/03/2023) 
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Foto 11 – Abertura da Caixa de Comunicação do 
Canteiro Duas Pontes (Data: 17/04/2023) 

Foto 12 – Abertura da Caixa de  Comunicação do 
Canteiro Duas Pontes (Data: 29/05/2023) 

4.3.5 Difusão de Informações 

Devido à pandemia da COVID-19, doença causada pelo novo Coronavírus, todas as 

atividades socioambientais que compreendem interação social sofreram modificação. 

Sendo assim, para a atividade de difusão, distribuição e divulgação de informação, foram 

readequados os procedimentos, seguindo-se os protocolos determinados pelo Consórcio 

KPE/CETENCO de utilização de máscara e álcool gel, além do distanciamento social. 

As atividades acima podem ser conferidas no Quadro 9 e no ANEXO 0334-02-AS-RQS- 

0009.05-PCIS. 

Difusão de Informação 

Data Tema Público Rad 

01/02/2023 
Distribuição de Boletins 

Informativos n°9  
Moradores de Amparo – SP;  

RAD 01_FEV/2023_ 

PCIS 

07/02/2023 
Divulgação de curso 
gratuito Univesp – 

Amparo  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; colaboradores 

BDP; moradores do entorno; 

RAD 05_ FEV/2023_ 

PCIS 

09/02/2023 
Divulgação Campanha 

Animais Silvestres 

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; colaboradores 

BDP; moradores do entorno; 

RAD 07_ FEV/2023_ 

PCIS 

09/02/2023 
Divulgação de 

vagas Fevereiro 
2023   

Murais CCIS e 
canteiro de obras 

BDP; colaboradores 
BDP; moradores do 

entorno; 

RAD 08_ FEV/2023_ 

PCIS 

14/02/2023 
Divulgação curso online 
Sebrae - Empreendedor 

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; colaboradores 

BDP; moradores do entorno 

RAD 15_ FEV/2023_ 

PCIS 
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Difusão de Informação 

Data Tema Público Rad 

14/02/2023 
Divulgação curso Senai 

– Pedreira  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; colaboradores 

BDP; moradores do entorno 

RAD 16_ FEV/2023_ 

PCIS 

14/02/2023 

Divulgação de 
curso gratuito 

Univesp – 
Pedreira 

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; colaboradores 

BDP; moradores do entorno 

RAD 17_ FEV/2023_ 

PCIS 

15/02/2023 

Divulgação 
Campanha 
Doação de 

Sangue  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores do 

entorno; 

RAD 19_ FEV/2023_ 

PCIS 

28/02/2023 

Campanha 
entorno: 

Proliferação de 
insetos – Dengue;  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores do 

entorno; 

RAD 29_ FEV/2023_ 

PCIS 

01/03/2023 
Distribuição de 

Boletins 
Informativos n°9  

Moradores de Amparo – SP;  
RAD 01_MAR/2023_ 

PCIS 

02/03/2023 
Divulgação curso 
Robótica – Sesi  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; colaboradores 

BDP; moradores do entorno; 

RAD 05_ MAR/2023_ 

PCIS 

02/03/2023 
Divulgação 
Semana da 

Mulher  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; colaboradores 

BDP; moradores do entorno; 

RAD 08_ MAR/2023_ 

PCIS 

02/03/2023 

Divulgação curso 
Customização de 

Vestuário - 
Sebrae 

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; colaboradores 

BDP; moradores do entorno; 

 

RAD 09_ MAR/2023_ 

PCIS 

02/03/2023 

 

Divulgação 
castração de 

animais  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; colaboradores 

BDP; moradores do entorno 

RAD 11_ MAR/2023_ 

PCIS  

14/03/2023 
Divulgação cursos 
Escola das Artes  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; colaboradores 

BDP; moradores do entorno 

RAD 20_ MAR/2023_ 

PCIS 

20/03/2023 
Divulgação 

Capacitação 
Febre Maculosa  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; colaboradores 

BDP; moradores do entorno 

RAD 25_ MAR/2023_ 

PCIS 

21/03/2023 
Divulgação 

Vacina Bivalente  
Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; colaboradores 

BDP; moradores do entorno 

RAD 27_ MAR/2023_ 

PCIS 

31/03/2023 

Campanha 
Animais 

Peçonhentos 
Entorno  

Moradores do entorno;  
RAD 37_ MAR/2023_ 

PCIS 
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Difusão de Informação 

Data Tema Público Rad 

03/04/2023 
Distribuição de 

Boletins 
Informativos n°9  

Moradores de Amparo – SP;  
RAD 01_ABR/2023_ 

PCIS 

14/04/2023 
Divulgação 

Campanha de 
Vacinação Gripe  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores de 

Amparo – SP; 

RAD 07_ ABR/2023_ 

PCIS 

14/04/2023 
Divulgação curso 

pré-vestibular  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores de 

Amparo – SP; 

RAD 08_ ABR/2023_ 

PCIS 

14/04/2023 
Campanha 

entorno IST/AIDS  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores do 

entorno; 

RAD 10_ ABR/2023_ 

PCIS 

18/04/2023 
Divulgação 

Oficina Geração 
de Renda  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores de 

Amparo – SP; 

RAD 14_ ABR/2023_ 

PCIS 

20/04/2023 
Divulgação cursos 

Centro Paula 
Souza  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores de 

Amparo – SP; 

RAD 16_ ABR/2023_ 

PCIS 

08/05/2023 
Distribuição de 

Boletins 
Informativos n°10  

Moradores de Amparo – SP;  
RAD 01_MAI/2023_ 

PCIS 

10/05/2023 
Divulgação 

Palestra Javali   

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores do 

entorno BDP;  

RAD 11_ MAI/2023_ 

PCIS 

11/05/2023 
Divulgação Curso 
Poda Floricultura   

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores de 

Amparo – SP; 

RAD 12_ MAI/2023_ 

PCIS 

16/05/2023 

Divulgação Curso 
Higiene e 

Manipulação de 
Alimentos    

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores de 

Amparo – SP; 

RAD 18_ MAI/2023_ 

PCIS 

16/05/2023 

Divulgação 
Campanhas 

Dengue e Gripe 
no entorno  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores do 

entorno BDP; 

RAD 20_ MAI/2023_ 

PCIS 

17/05/2023 
Divulgação ADB 

Social Marp  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores do 

entorno BDP; 

RAD 21_ MAI/2023_ 

PCIS 

23/05/2023 
Divulgação 

Operação Corta-
Fogo  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores de 

Amparo – SP; 

RAD 24_ MAI/2023_ 

PCIS 

25/05/2023 
Divulgação Dia D 

Doação  

Murais CCIS e canteiro de 
obras BDP; moradores de 

Amparo – SP; 

RAD 26_ MAI/2023_ 

PCIS 
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Difusão de Informação 

Data Tema Público Rad 

30/05/2023 
Pesquisa de Percepção  

 
Moradores de Amparo – SP; 

RAD 30_ MAI/2023_ 

PCIS 

Quadro 9 – Difusão de informação do 9º Quadrimestre 

4.3.6 Reunião Trimestral e de Comunicação 

As Reuniões Trimestrais de Comunicação têm o caráter de informar sobre o 

empreendimento, como meio de comunicação e diálogo entre os stakeholders e 

comunidade, buscando apresentar os avanços e fases da obra, esclarecer dúvidas e 

comunicar os Programas Socioambientais em andamento. Devido à pandemia da 

COVID19, as reuniões aconteceram conforme preconiza os padrões de distanciamento 

social.  

No dia 29 de Maio de 2023, na Escola Estadual Luiz Leite, no período noturno, a equipe de 

Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes realizou uma reunião trimestral 

com a participação de 60 alunos do ensino médio, professores e vice-diretoras, totalizando 

70 pessoas. A atividade pode ser conferida no ANEXO 0334-02-AS-RQS- 0009.06-PCIS. 

4.3.7 Reunião Pontual  

As Reuniões Pontuais têm o objetivo de informar sobre o empreendimento, entre os 

stakeholders e comunidade, buscando apresentar os avanços e fases da obra, esclarecer 

dúvidas e discorrer sobre os Programas Socioambientais em atividade. Devido à pandemia 

da COVID-19, as reuniões estão sendo realizadas conforme preconiza os padrões de 

distanciamento social. 

No dia 2 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem 

Duas Pontes realizou uma reunião pontual, com a participação de moradores locais e 

funcionários da Associação Damas de Caridade, em Amparo – SP.   

As atividades acima podem ser conferidas no ANEXO 0334-02-AS-RQS- 0009.07-PCIS. 

4.3.8 Boletim Informativo 

O Boletim Informativo encontra-se entre os materiais de divulgação previstos no Programa 

de Comunicação e Interação Social – PCIS do Plano Básico Ambiental. Ele consiste em um 

material de informação de apresentação do empreendimento e empreendedor, etapas da 

obra, licenciamento, segurança das barragens, programas ambientais e curiosidades. 
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A entrega da 9ª edição do Boletim Informativo foi finalizada no mês de Maio de 2023.  Já a 

10ª edição do Boletim Informativo teve o início da sua distribuição no final do mês de Maio 

de 2023 em lugares estratégicos. A sua versão pode ser conferida no ANEXO 0334-02-AS-

RQS-0009.08-PCIS. Todas as edições estão disponíveis no site do empreendimento: 

www.daeepedreiraeduaspontes.com.br 

4.3.9 Produção de Materiais Gráficos 

A produção de materiais gráficos é prevista nas ações gerais de comunicação. No Quadro 

10 estão descritos os 81 materiais produzidos no período, os quais são demonstrados no 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.09-PCIS. 

Material Gráfico Frequência Quantidade Destinação Mês/ano 

1º Boletim  Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; Fevereiro/2023 

2º Boletim  
Pontual 

03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 
Fevereiro/2023 

3º Boletim  Pontual 03 Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Fevereiro/2023 

4º Boletim  

Pontual 

03 Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Fevereiro/2023 

Campanha Fevereiro 
Roxo (2) 

 

Pontual 06 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP 

Fevereiro/2023 

Campanha 
Fevereiro Laranja 

(2)  
Pontual 06 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo;  

Fevereiro/2023 

Campanha 
Dengue  

Pontual 25 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP e 
entorno; 

Fevereiro/2023 

Divulgação de 
Vagas Fevereiro   

Pontual 06 
Mural e porta de entrada CCIS, 

Canteiro Industrial e 
Administrativo BDP; WhatsApp; 

Fevereiro/2023 

Campanha Dia do 
Agente de Defesa 

Ambiental  
Pontual 03 

Mural do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Fevereiro/2023 

Campanha 
Vacinação contra 

a raiva 
Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP e 

WhatsApp; 

Fevereiro/2023 

Cartaz Doação de 
Sangue 

Pontual 07 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP e 
WhatsApp; 

Fevereiro/2023 

http://www.daeepedreiraeduaspontes.com.br/
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Material Gráfico Frequência Quantidade Destinação Mês/ano 

Campanha Dia 
Mundial das 

Zonas Úmidas  
Pontual 05 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP e 

Creche São Cristóvão; 

Fevereiro/2023 

Campanha Dia do 
Ibama  

Pontual 04 
Mural do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Fevereiro/2023 

Cartaz Sebrae – 
E-commerce  

Pontual 08 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP e 
WhatsApp; 

Fevereiro/2023 

Certificado 
Montagem de 

andaime 
Pontual 30 Colaboradores BDP;  

Fevereiro/2023 

Certificado 
animais silvestres  

Pontual 14 Colaboradores BDP; 

Fevereiro/2023 

Apresentação 
Animais Silvestres  

Pontual 02 
Associação Damas de Caridade 

e Colaboradores BDP;  

Fevereiro/2023 

1º Boletim  Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Março/2023 

2º Boletim  

Pontual 03 Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Março/2023 

3º Boletim  Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Março/2023 

4º Boletim  

Pontual 

03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Março/2023 

5º Boletim Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Março/2023 

Campanha Dia 
Mundial da Água;  Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo, DDS ;  

Março/2023 

Campanha Dia 
Internacional da 

Mulher;  
Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP;  

Março/2023 

Campanha Dia 
Internacional da 

Síndrome de 
Down;  

Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Março/2023 

Campanha Dia 
Mundial da 
Obesidade;   

Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Março/2023 

Campanha Dia 
Nacional dos 

Animais;  
Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP e 

WhatsApp; 

Março/2023 
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Material Gráfico Frequência Quantidade Destinação Mês/ano 

Cartaz Campanha 
Vacina Bivalente;  Pontual 07 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP e 

WhatsApp; 

Março/2023 

Cartaz Semana da 
Mulher;  Pontual 01 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP e 

WhatsApp; 

Março/2023 

Cartaz Castração 
de animais;  Pontual 05 

Mural do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP e 

WhatsApp; 

Março/2023 

Cartaz Curso 
Robótica;  Pontual 05 

Mural do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP e 

WhatsApp; 

Março/2023 

Convite Dia da 
Mulher;  

Pontual 01 Colaboradoras BDP;  

Março/2023 

Apresentação 
Febre Maculosa 

para escolas;  
Pontual 01 Escolas;  

Março/2023 

Apresentação 
Febre Maculosa 

para Unidades de 
Saúde;  

Pontual 01 Unidades de Saúde Familiar;   

Março/2023 

Apresentação Dia 
Mundial da Água;  

Pontual 01 
Associação Damas de Caridade 

e Creche São Cristóvão;  

Março/2023 

Campanha 
animais 

peçonhentos;  
Pontual 25 

Mural do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP e 

moradores do entorno;  

Março/2023 

1º Boletim  Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Abril/2023 

2º Boletim  

Pontual 03 Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Abril/2023 

3º Boletim  Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Abril/2023 

4º Boletim  

Pontual 

03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Abril/2023 

Campanha Dia 
Mundial da Saúde;  Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Abril/2023 

Campanha Dia da 
Terra;  

Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo, DDS ;  

Abril/2023 

Campanha Dia da 
Educação;  Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP;  

Abril/2023 
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Material Gráfico Frequência Quantidade Destinação Mês/ano 

Campanha Dia 
Mundial do 
combate à 
Meningite;   

Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Abril/2023 

Campanha Dia 
Nacional da língua 

brasileira de 
sinais;  

Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Abril/2023 

Campanha Dia 
Nacional do 
Combate à 

Hipertensão;  

Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Abril/2023 

Campanha Dia do 
Jornalista;  Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Abril/2023 

Campanha Abril 
Verde;  Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Abril/2023 

Campanha Dia da 
Conservação do 

Solo;  
Pontual 05 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Abril/2023 

Campanha Dia 
Mundial da 

Conscientização 
do Autismo;  

Pontual 05 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Abril/2023 

Cartaz cursinho 
Pré-Vestibular;  Pontual 05 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

WhatsApp;  

Abril/2023 

Cartaz cursos 
Centro Paula 

Souza;  
Pontual 04 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

WhatsApp; 

Abril/2023 

Cartaz Oficina de 
Geração de 

Renda;  
Pontual 05 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

WhatsApp; 

Abril/2023 

Cartaz Vacinação 
contra a Gripe;  Pontual 05 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

WhatsApp; 

Abril/2023 

Campanha 
IST/AIDS;  

Pontual 23 
Mural do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP e 
moradores do entorno;  

Abril/2023 

Bingo Ambiental  Pontual 01 Creche São Cristóvão;  

Abril/2023 

1º Boletim  Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Maio/2023 

2º Boletim  

Pontual 03 Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Maio/2023 

3º Boletim  Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Maio/2023 
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Material Gráfico Frequência Quantidade Destinação Mês/ano 

4º Boletim  

Pontual 

03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Maio/2023 

5º Boletim 

Pontual 

03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Maio/2023 

Campanha Dia 
Mundial da 

Biodiversidade;  
Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Maio/2023 

Campanha Maio 
Amarelo;  Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo, DDS ;  

Maio/2023 

Campanha Dia do 
Profissional da 
Enfermagem;  

Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP;  

Maio/2023 

Campanha Dia 
das Mães;  Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Maio/2023 

Campanha Dia 
Mundial da 

Reciclagem;  
Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Maio/2023 

Campanha Dia 
Mundial das 

Abelhas;  
Pontual 03 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Maio/2023 

Campanha Dia 
mundial de 

Câncer de Ovário;  

 

Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Maio/2023 

Campanha Dia 
Nacional de 
Combate ao 
Abuso e à 

Exploração Sexual 
de Crianças e 
Adolescentes;  

Pontual 03 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 

Maio/2023 

Cartaz Curso de 
Higienização e 
Manipulação de 

Alimentos;  

Pontual 05 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 
WhatsApp; 

Maio/2023 

Cartaz Curso 
Poda Floricultura;  Pontual 05 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

WhatsApp; 

Maio/2023 

Cartaz Dia 
Mundial da 

Biodiversidade;  Pontual 05 
Murais do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP;  

Maio/2023 

Cartaz Dia D de 
Arrecadação;  Pontual 04 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

WhatsApp; 

Maio/2023 

Cartaz ADB 
Social;  Pontual 05 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

WhatsApp; 

Maio/2023 
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Material Gráfico Frequência Quantidade Destinação Mês/ano 

Cartaz Palestra 
Javali;  Pontual 05 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

WhatsApp; 

Maio/2023 

Campanha 
Dengue;  Pontual 27 

Murais do CCIS, Canteiro 
Industrial e Administrativo BDP; 

Moradores do entorno; 

Maio/2023 

Campanha Gripe;  Pontual 27 
Mural do CCIS, Canteiro 

Industrial e Administrativo BDP; 
moradores do entorno;  

Maio/2023 

Bingo Ambiental;  Pontual 02 
Creche São Cristóvão e 

Associação Damas de Caridade;  

Maio/2023 

Apresentação 
Pedagógica: Dia 

Mundial da 
Biodiversidade;  

Pontual 02 
Creche São Cristóvão e 

Associação Damas de Caridade; 

Maio/2023 

Apresentação 
Treinamento: 

Biodiversidade; 
Pontual 01 Canteiro de Obras BDP; 

Maio/2023 

Questionário 
Pesquisa de 
Percepção;  

Pontual 11 Moradores de Amparo – SP;  

Maio/2023 

Quadro 10 – Materiais gráficos produzidos no período 

4.3.10 Material Informativo para Imprensa ou Mídia Social 

Durante o período do Quadrimestre, foram produzidos oito materiais informativos, por meio 

de press-releases para divulgação em imprensa e mídia social, conforme citado no Quadro 

11 e apresentado no ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.010-PCIS. 

Material de divulgação – Press-release 

Título Data 

Equipe BDP realiza treinamento de animais silvestres 
13/02/2023 

Colaboradores BDP fazem treinamento de montagem 
de andaime  17/02/2023 

Equipe BDP faz atividade sobre animais silvestres na 
Damas de Caridade  24/02/2023 

Equipe BDP faz apresentação em escola estadual de 
Amparo 02/03/2023 

Damas de caridade recebe equipe BDP para 
apresentação do empreendimento 02/03/2023 

Equipe BDP realiza capacitação de Febre Maculosa 
para profissionais de saúde de Arcadas 17/03/2023 
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Material de divulgação – Press-release 

Título Data 

Biodiversidade é tema de atividades em Amparo  
 29/05/2023 

Equipe BDP leva apresentação das obras para 
alunos da rede pública de Amparo 

 
30/05/2023 

Quadro 11 – Press-release 

4.3.11 Pesquisa de Percepção 

A aplicação da 3ª Pesquisa de Percepção foi iniciada no mês de Maio de 2023, no município 

de Amparo – SP. O  Plano de Trabalho da 3ª Pesquisa de Percepção e modelo de 

questionário podem ser conferidos no ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.11-PCIS. 

4.4 Planejamento das Próximas Atividades 

 Continuidade na distribuição do 10º Boletim Informativo. 

 Participação na Reunião do Comitê de Acompanhamento seguinte. 

 Difusão de informações pertinentes às obras para os bairros lindeiros. 

 Continuidade das reuniões de articulação para desenvolvimento de ações na AID. 

 Continuidade das reuniões e demais ações de comunicação com objetivo de 

desenvolver a interação com a população que sofre influência do empreendimento, 

bem como, prestar informações sobre as fases da obra e sobre os programas 

socioambientais. 

 Desenvolvimento e continuidade de implementação dos canais de comunicação 

com o objetivo de trabalhar a informação ampla a respeito do empreendimento. 

 Manutenção do Centro de Comunicação e Interação Social Fixo como canal de 

difusão de informação e elo com a comunidade local, bem como para divulgação 

de vagas de emprego, captação de currículos e enquanto polo de aplicação do 

sistema de ouvidoria. 

 Manutenção da interação com demais programas socioambientais do 

empreendimento Barragem Pedreira, pertencentes ao Plano Básico Ambiental, 

como forma de apoio em obediência ao escopo de Comunicação e Interação Social. 
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 Produção de materiais gráficos diversos, como apoio às ações de comunicação 

social e outros programas do empreendimento. 

 Produção de releases sobre assuntos pertinentes ao empreendimento. 

 Continuidade do atendimento à população. 

 Produção de relatório mensal e quadrimestral. 

 Registro de ações e apoio nas medidas preventivas e ações de combate à 

pandemia da COVID-19, no âmbito do escopo das atividades do PCIS. 
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5. CRONOGRAMA – PROGRAMA DE COMUNICAÇÃO E INTERAÇÃO SOCIAL 

O Quadro 12 a seguir apresenta o cronograma das atividades referentes a este programa, 

para os períodos: Ano 1, Ano 2, Ano 3 e Ano 4. 
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  Implantação Implantação Implantação Implantação 

Atividades Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 

  jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul 

Atualização da Matriz Institucional 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Articulação Institucional  

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Materiais de divulgação/informação 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Canal de comunicação interno 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Reuniões de comunicação com 
público alvo e comunidade 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Difusão de Informações 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Elaboração das Pesquisas de 
Percepção; 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Relatórios Mensais 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Relatórios Quadrimestrais 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Quadro 12 – Cronograma 

LEGENDA:

Reprogramado

Programado

Executado

Não executado

Prazo Expandido

Finalizado
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6. ANEXOS 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.01-PCIS  

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.02-PCIS  

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.03-PCIS  
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MATRIZ INSTITUCIONAL AMPARO - SP 

LIDERANÇAS POLÍTICAS EXECUTIVO 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO  ATUALIZAÇÃO 

Prefeito Municipal de Amparo Carlos Alberto Martins 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9300    Jan/2021 

Vice-prefeito Municipal de 
Amparo 

Gilberto Moreira Piassa Filho Rua Salermo s/nº Silvestre (19) 3807-9088    Mai/2022 

Gabinete do Prefeito Ana Carolina Rabelo Alberto 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9300    Mai/2022 

Vereador Elson Batista da Silva 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 99763-7467    Novembro / 2021 

SECRETARIAS DE GOVERNO 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO  ATUALIZAÇÃO 

Desenvolvimento Econômico Paulo Fernandes 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9243 
(19) 99643-3939    Jan/2021 

Administração Maria Aparecida Adomaitis 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9243 maadomaitis@amparo.sp.gov.br   Abril/2023 

Esportes, Lazer e Eventos Luciano Antonacci 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9292    Jan/2021 

Departamento de Comunicação Moisés Del Buono 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9225 comunicacao@amparo.sp.gov.br   Jun/2021 

Desenvolvimento Social e 
Cidadania 

Iramaia Massoni 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro (19) 3817-9225 imassoni@amparo.sp.gov.br   Abril/2023 

Desenvolvimento Urbano Cristiano Marchiori 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9300    Agosto/2022 

Diretor Trânsito e Transporte Eder Marcos Rodrigues 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 

(19) 3817-9258 / 
(19) 97406-0864 

 
   Mai/2022 

Distrito Arcadas 
Alexandre Rogério Poppi - 

Subprefeito 
Rua José Jacobsen nº 397 

- Arcadas 
(19) 3817-9300 
(19) 99658-5199    Abri/2023 

Distrito Três Pontes 
Antonio Leandro Dominigues 

Cardoso 
Praça Nelson José Urbano 
s/nº - Centro – Três Pontes 

(19) 3807-2918 
 aldcardoso@amparo.sp.gov.br   Abril/2023 

Educação 
Maria Alice Verissimo 

Florencio Franco de Lima 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9293    Jan/2021 

Fazenda e Orçamento Vinicius Pagani de Melo 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9286    Mai/2022 



 

 
  

Governo 
João Augusto Alamino de 

Souza Campos 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9229    Jan/2021 

Guarda Civil Municipal de 
Amparo 

Maurício Soares de Campos 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 99746-8951    Mai/2022 

Patrulha Maria da Penha 
(Guarda Civil Municipal de 

Amparo) 

Claudi 
Farlin Conrado de Jesus – 
Inspetor responsável GCM 

Av. Carlos Burgos, 1830 – 
Centro – Amparo - SP 

(19) 3807-7922 gcmcontatos@amparo.sp.gov.br   Março/2022 

Infraestrutura e Serviços Danilo Vanderlei Broleze 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9300    Mai/2022 

Planejamento e Ordenamento 
Urbano 

Lilian Maria Pereira da 
Costa(Diretora) 

Av. Bernardino de Campos, 
705, Centro 

(19) 3817-9300 lmpcosta@amparo.sp.gov.br   Jan 2021 

Procurador Chefe do município Renato Passos Ornelas 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9300    Jan/2021 

Sec. Mun. Des. Econômico Paulo Fernandes Av, Bernardino de Campos (19) 3817-9239    Jan/2021 

Sec. Obras e Trânsito Paulo Afonso Marinho  (19) 3817-9258  Sec. Ana Lucia   

Secretaria da Saúde Fernando Gabriel Cazoto 
Av. Bernardino de Campos, 

705 - Centro 
(19) 3817-9306 sms@amparo.sp.gov.br   Jan/2021 

Superintendente SAAE Sergio Scabora 
Av. Bernardino de Campos, 

705 - Centro 
(19) 3808-8400    Jan/2021 

Segurança Pública e Trânsito e 
Transportes 

Guarda Civil Municipal Silva 
Av. Bernardino de Campos, 

705 - Centro 
(19) 38179300    Outubro/2022 

Departamento de Trânsito e 
Transportes de Amparo - SP 

Priscila Paschoalin 
Av. Bernardino de Campos, 

705 - Centro 
(19) 98382-6703    Mai/2022 

Guarda Civil Municipal Souza – cabo 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3807-7922 gcmcontatos@amparo.sp.gov.br   Fevereiro/2022 

Secretaria Municipal de Saúde 
Cosmópolis - SP 

Cleonice Alencar - 
Recepcionista 

Rua Antônio Carlos 
Nogueira nº1174 – Bela 

Vista IV 
(19) 3872-3149 recepção.saudecosmopolis@gmail.com   Novembro/2022 

https://www.google.com/search?q=guarda%20civil%20municipal&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=guarda+civil+municipal&aqs=chrome..69i57j0i512j46i175i199i512l2j0i512j46i175i199i512j0i512l2j46i175i199i512j0i512.11903j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8&tbs=lf:1,lf_ui:2&tbm=lcl&rflfq=1&num=10&rldimm=5213456713259206806&lqi=ChZndWFyZGEgY2l2aWwgbXVuaWNpcGFsWhgiFmd1YXJkYSBjaXZpbCBtdW5pY2lwYWySARBjb3Jwb3JhdGVfb2ZmaWNlqgEeEAEqGiIWZ3VhcmRhIGNpdmlsIG11bmljaXBhbCgM&ved=2ahUKEwitu4Kb2KL2AhUTppUCHS2cCCgQvS56BAgKEAE&rlst=f


 

Matriz Institucional 

ENTIDADES GOVERNAMENTAIS 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

Água e esgoto SAAE  
R. José Bonifácio,300-

centro,Amparo-SP 
13900-320 

(19) 3808 - 8400    

Biblioteca Municipal   (19) 3807 - 2508    

CAPS   (19) 3808 - 1224    

Casa da Agricultura   (19) 3807 - 3690    

Cemitério e Funerária Municipal   (19) 3807 - 2153    

Central de Ambulâncias   (19) 3807 - 2244    

Central de Atendimento ao 
Cidadão 

  (19) 3817 - 9256    

Centro de Informações 
Turísticas 

  (19) 3817 - 9304    

Centro de Saúde do 
Trabalhador 

  (19) 3808 - 5327    

Centro Odontológico   (19) 3807 - 3508    

Cooperativa Eco Amparo Simone Turolla Broleze 
Fortunato 

Rua Benedito Lino de 
Campos nº 75 – Pq 

Modelo 
(19) 9 9161-3926 simone.amar@gmail.com 

 
 Agosto/2022 

Coordenação de Assistência 
Social 

  (19) 3807 - 3034    

Corpo de Bombeiros Amparo – 
3ª Pelotão 

Ludmila Madalena Lima de 
Oliveira – Soldado 

R. Rio Congo, 16 - 
Jardim Figueira, Amparo 

- SP, 13904-390 
(19) 3807-5000  

19gb2sgb3pb@policiamilitar.sp.gov.br 
 

 Setembro/2022 

CREAS   (19) 3807 - 7791   Fevereiro / /2020 

Delegacia de Polícia   (19) 3807 - 6644    

Parque Ecológico de Amparo  Rua Salermo, s/n° (19) 3807 - 2089   Fevereiro / /2020 
Posto de Atendimento ao 

Trabalhador 
  (19) 3817 - 9332    

Vigilância Epidemiológica Vanessa Coelho Ferreira 
Avenida Bernardino de 
Campos, 705 -Centro (19) 3817 - 9306    

Vigilância Sanitária  Avenida Bernardino de 
Campos, 705 -Centro (19) 3817 - 9304    

Vigilância Sanitária Caetano Tedesco Neto 
 

Avenida Bernardino de 
Campos, 705 -Centro 

(19) 3817-9303 
 

ctneto@amparo.sp.gov.br 
 
 

 Outubro/2022 

Vigilância Sanitária Suzan Meire Piffer 
 

Avenida Bernardino de 
Campos, 705 -Centro 

(19) 3817-9309 
 

smpiffer@amparo.sp.gov.br 
  Outubro/2022 

mailto:simone.amar@gmail.com
https://www.google.com/search?q=corpo+de+bombeiros+amparo&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=corpo&aqs=chrome.0.69i59j69i57j0i131i433i512l2j0i512j0i433i512j69i60l2.1600j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
mailto:19gb2sgb3pb@policiamilitar.sp.gov.br
mailto:ctneto@amparo.sp.gov.br
mailto:smpiffer@amparo.sp.gov.br


 

Matriz Institucional 

ESCOLAS MUNICIPAIS DE AMPARO 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

CIME Bambi  Rua Argentina, 72 - Jd 
América (19) 3808 - 2106    

CIME Chapeuzinho Vermelho  Rua França, 170 - Jd. 
Camanducaia 

(19) 3808 - 4838    

CIME Peter Pan  
Praça AMÉRICO Ferreira 

DE Camargo, 35 - São 
Sebastião 

(19) 3817 - 3338    

CIME Plínio Morato de Oliveira  Rodovia Sp 352 - Km 
148,5 - Bairro Brumado (19) 3839 - 2220    

CIME Prof Jacyra Ribeiro 
Guilardi 

 Rod. Municipal, 379 - Boa 
Verada 

(19) 3807 - 9793    

EMEF Gasparzinho  
Rua José de Araújo 

Cintra, 20 Praça Pádua 
Salles 

(19) 3807 - 5253    

EMEF Profª Clarinda de 
Almeida Mello 

 Rua Olga Pinarelo 
Almeida, 40 - Jd Modelo 

    

EMEF Profª Gislene Ap. da C. 
Corrêa 

 Av. Arlindo Fava, 215 - Jd 
Silvestre II 

(19) 3808 - 2211    

EMEF Raul de Oliveira 
Fagundes 

 Rua Maria Cecília Ribiéri, 
105 Santana (19) 3807 - 4081    

CIME Pinóquio 
 

Coordenador - João Pedro 
Fortunato 

Praça Nelson José 
Urbano n° 43 - Distrito de 

Três Pontes 

(19) 3807-0627 
 

cimepinoquio@amparo.sp.gov.br 
  

Setembro/2022 
 

EMEI Cebolinha  
Rua Deputado Narciso 

Pieroni, 625 - Jd. 
Santana 

(19) 3808-4409    

EMEI Prof. Silvio Vichi  
Rua Alcides Postali, 420 - 

Jd. São Dimas (19) 3808-1233    

 

 
 

mailto:cimepinoquio@amparo.sp.gov.br


 

Matriz Institucional 

ESCOLAS ESTADUAIS DE AMPARO 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

Escola Estadual Aristo Ribeiro 
Persicano 

Katia Lima das Eyras - 
Coordenadora Pedagógica 

Rodovia SP 352 Faz. 
Água Santa, SN- Bairro 

Pantaleão 
(19) 99707-2366   Outubro/2021 

Escola Estadual Rangel Pestana 
Sheila Gasparini – 

Coordenadora geral 
Praça Meireles Reis, 153 - 

Centro 
(19) 3807-3519 

coordenacaopeief@gmail.com 
 

 Fevereiro/2022 

Escola Estadual Dr. Nelson 
Alves de Godoy 

Diretor - Carlos Eduardo 
Fontana 

Rua Rachid Kassouf s/n° - 
Distrito de Três Pontes 

(19) 3807-2474 
e017565a@educacao.sp.gov.br 

 
 Setembro/2022 

Escola Estadual Dr. Coriolano 
Burgos 

Marcelo Estevam Franco – 
Vice Diretor  

R. Riachuelo, 160 - 
Ribeirão, Amparo - SP 

 
(19) 99600-3186  

 
  Novembro/2022 

Escola Estadual Dr. Coriolano 
Burgos 

Roberta Freitas – 
Coordenadora Pedagógica 

R. Riachuelo, 160 - 
Ribeirão, Amparo - SP 

(19) 99691-4553   Novembro/2022 

Escola Estadual Pofº Jose 
Scalvi 

Rosangela Moro Camilotti 

Rua Sebastião R. De 
Almeida, 89 - Jardim 

Camanducaia, Amparo - 
SP 

(19) 99936-9687   Novembro/2022 

ESCOLAS PARTICULARES DE AMPARO 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

Colégio Genesis de Amparo  
Rod. Municipal, 379 - Boa 

Vereda 
(19) 3808-6433    

ETEC João Belarmino VERA - Diretora 
R. Sete de Setembro, 299 

- Centro 
(19) 3807-2288    

ETEC João Belarmino Ana Paula Beloto – Diretora 
R. Sete de Setembro, 299 

- Centro 
(19) 3808-1016 
(19) 99737-7261 

e067dir@cps.sp.gov.br 
 

 Março/2023 

UNIFIA - Centro Univ. 
Amparense 

Aderbal Alfredo Calderari 
Bernardes - Reitor 

Km 46, SP-095, 5 - Parque 
Modelo 

(19) 3807.9870    

mailto:coordenacaopeief@gmail.com
mailto:e017565a@educacao.sp.gov.br
https://www.google.com/search?gs_ssp=eJzj4tZP1zcsSa6IryzMM2C0UjWosDRJtjQyNDFPMUsyTzOzMLcyqDAxNzIyTE1LNDC1SEq2NDD0EkktSU1WyMo_vDhfISk1J7EoNzMvHwAo2BcP&q=etec+jo%C3%A3o+belarmino&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=ETEC+JOAO+&aqs=chrome.1.69i57j46i175i199i512l6j0i512l2j69i59.3919j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
mailto:e067dir@cps.sp.gov.br


 

UNIFIA - Centro Univ. 
Amparense 

Edgar Antonio Giovanini – 
marketing / relações públicas 

Km 46, SP-095, 5 - Parque 
Modelo 

(19) 3907-9870 
edgarg@unifia.edu.br 

 
 Fevereiro/2022 

POSTOS DE SAÚDE DE AMPARO 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

USF América  
Rua Venezuela, 160 – Jd. 

América 
(19) 3807-2085 usfamerica@amparo.sp.gov.br   

USF Arcadas  
Rua Pedro Alves da Silva, 
62 – Distrito de Arcadas 

(19) 3807-1369 usfarcadas@amparo.sp.gov.br   

USF Camanducaia  
Rua Olímpio Ribeiro, s/n.º 
– Jd. Camanducaia 

(19) 3807-4230 usfcamanducaia@amparo.sp.gov.br   

USF Jardim Brasil  
Rua Avenida São Paulo, 

391 – Jd. Brasil 
(19) 3807-4119 usfbrasil@amparo.sp.gov.br   

USF Moreirinha  
Rua Jofre Vieira da Rocha, 

350 – Jd. Santo Antônio 
(19) 3807-4575 usfpinheirinho@amparo.sp.gov.br   

USF São Dimas  
Rua Afonso Geremias, 
291 – Jd. São Dimas 

(19) 3807-2071 usfsaodimas@amparo.sp.gov.br   

USF Silvestre  
Rua Sebastião de Oliveira, 

167 – Jd. Silvestre 
(19) 3808-3885 usfsilvestre@amparo.sp.gov.br   

USF MARP - Pantaleão  
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
(19) 3807-9439   Julho/2021 

Centro de Testagem e 
Aconselhamento (CTA) e 

Serviço de Assistência 
Especializada (SAE). 

Maria Fernanda 
Av. Dr. Carlos Burgos, s/n 

Centro 
(19) 3808 1449 dst_aids@amparo.sp.gov.br  Agosto/ 2021 

Centro de Especialidades 
Médicas de Amparo 

Danieli Rigo – nutricionista 
Av. Dr. Carlos Burgos, s/n 

Centro 
(19) 3807-6080/3807-

6622 
dmrigo@amparo.sp.gov.br  Setembro/2021 

Presidente do MARP Cristiano Rodrigues Siqueira 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
19-997664025   Novembro/2021 

Vice-Presidente do MARP Heloisa Vidigal 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
19-999489669 heloisa@focomarketing.com.br  Novembro/2021 

Colaboradora voluntária MARP Maria de Fátima F. de Ramos 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
19-99928-1061   Novembro/2021 

Colaborador MARP Amadeu Pinto da Silva 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
19-99503-1451   Novembro/2021  

Colaborador MARP Lucas Nardin 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
(19) 999367690   Fevereiro/2022  

mailto:edgarg@unifia.edu.br
mailto:usfarcadas@amparo.sp.gov.br
mailto:usfcamanducaia@amparo.sp.gov.br
mailto:usfbrasil@amparo.sp.gov.br
mailto:usfpinheirinho@amparo.sp.gov.br
mailto:usfsaodimas@amparo.sp.gov.br
mailto:usfsilvestre@amparo.sp.gov.br
mailto:dst_aids@amparo.sp.gov.br
mailto:dmrigo@amparo.sp.gov.br


 

Professor, palestrante e escritor Leandro Diademi Campinas - SP (19) 99628-7978   Dezembro/2021  

CTA-SAE Maria Fernanda Silveira Pinto Av. Carlos Burgos – s/n (19) 3807-6622 dst_aids@amparo.so.gov.br Enfermeira Dezembro/2021  

Secretaria de Saúde Municipal 
Mary Cristine Gomes – 

Diretora de Saúde 
Av. Carlos Burgos – s/n (19) 99740-2421   Fevereiro/2022  

Nairis Chagas 
Agente de Saúde Municipal - 

MARP 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
(19) 99227-6525   Fevereiro/2022  

Monica Moretti 
Agente de Saúde Municipal - 

MARP 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
(19) 993374002   Fevereiro/2022  

Isabel Gonçalves Oliveira 
Agente de Saúde Municipal - 

MARP 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
(19) 993845717   Fevereiro/2022  

        

ASSOCIAÇÕES, SINDICATOS E AUTARQUIAS 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

ONG Planeta Verde Educação 
Ambiental 

Tuca Palma 
Rua Capitão Alceu Vieira-

382. 
(19) 99715-7726 ecopvambiental@gmail.com   

Sindicato Rural de Amparo Roseli (Coordenadora) 
Av. Pref. Raul de Oliveira 
Fagundes, 235 - Centro, 
Amparo - SP, 13900-560 

(19) 3808-7600 / (19) 
996004704 

sind.coordsenar@uol.com.br  Junho/2021 

Conselho Municipal de direitos 
da criança e do adolescente de 

Amparo 
 

Rua Melvin Jones, 16 
térreo - Centro 

(19) 3817-3960 secretariaconselhosamparo@gmail.com   

Nucleo CAETÊ Nicole Levy 
Av. Pref. Raul de Oliveira 
Fagundes, 211, Centro 

(19) 7831-9747 contato@nucleocaete.com.br   

Rotary Club Francisco Young - membro 
Av. Pref. Raul de Oliveira 
Fagundes, 1015 - Centro 

(19) 99761-2076 
rotaryamparo@yahoo.com.br / 

francisco.young@uol.com.brrigo 
 

 Abril 2022 

Alessandra Bonfim Presidente atual 
Av. Pref. Raul de Oliveira 
Fagundes, 1015 - Centro 

(19) 99660-3976 rotaryamparo@yahoo.com.br  Abril 2022 

Lions Club  
R Melvin Jones, 16 - 
Loteamento Marson 

(19) 3807-4161   Junho/2022 

Fundação São Pedro Rafael Piffer Rua Roma, 480 – Jd. Itália (19) 3808-5185 contato@fundacaosaopedro.org.br   

Secretaria de Educação (coord.) Simone Cassiani  (19) 3817-9293 scassiani@amparo.sp.gov.br  Junho/2021 

Secretaria de Educação (coord.) Nádia Voltan  (19) 3817-9293 ncvoltan@amparo.sp.gov.br   

Apae Elaine Ap. Dorigatti  (19) 3808-5803 apae.amparo@gmail.com   

Apae – Pedreira 
Ancelmo José Cargano 

(Presidente) 

Rua Francisco Pintor 
Junior - 487 - Parque Bela 

Vista - Pedreira/SP 

(19) 3893-1096/3852-
1904 

  Setembro/2021 

mailto:ecopvambiental@gmail.com
mailto:sind.coordsenar@uol.com.br
mailto:secretariaconselhosamparo@gmail.com
mailto:contato@nucleocaete.com.br
mailto:rotaryamparo@yahoo.com.br%20/
mailto:contato@fundacaosaopedro.org.br
mailto:scassiani@amparo.sp.gov.br
mailto:ncvoltan@amparo.sp.gov.br
mailto:apae.amparo@gmail.com


 

Lar dos velhos 
Luis Henrique Rosato 

(Presidente) 

Rua Francisco Pintor Jr., 
447 

Parque Bela Vista - 
Pedreira/ SP 

(19) 3893-2127 
lardosvelhosvelhosfm@gmail.com 

 
 Setembro/2021 

Sipi Serviço Espirita de Proteção 
à Infância 

Ana Beira Veronezi. 

R. Dep. Nascimento 
Pieroni 

Jd. Santana – Amparo - -
SP, 13900-262 

(19) 3807-4565 Segurança Pública  Abril/2021 

Sipi Serviço Espirita de Proteção 
à Infância 

Ana Beira Veronezi. 
Av. Waldyr Beira, 1000 - 

Figueira - Figueira, 
Amparo - SP, 13904-906 

(19) 3808-8000 Segurança Pública  Abril/2021 

Fábrica de produtos de limpeza 
Ypê 

Paulo (responsável pelo RH) 
Av. Waldyr Beira, 1000 - 

Figueira - Figueira, 
Amparo - SP, 13904-906 

(19) 99873-9457   Setembro/2021 

UniFAJ - Centro Universitário de 
Jaguariúna 

Biblioteca Av. dos Ipês, 678 0800 775 5555   Agosto/2021 

Caps AD Tamara Raquel  (19) 3808-2430 tamaral@amparo.sp.gov.br   

Cerest Maria Colucci Fernandes  (19) 3808-5327 cerest@amparo.sp.gov.br   

Zoonoses -casas/terrenos 
abandonados 

Silvia  156    

Controle de Zoonoses Paulo Dorigatti  (19) 3817-9309 ncz@amparo.sp.gov.br   

PAR – Policiamento Ambiental 
Rural 

Celso Gonçalves Dias Junior.  (19) 98771-9567 romudiasjunior@gmail.com  Outubro/2021 

Policiamento Ambiental Rural 
Rosana Aparecida de Souza 

(Bióloga) 
 (19) 982726406   Novembro/2021 

Policiamento Ambiental Rural 
Andrea da Silva Barreto 

(Bióloga) 
 (19) 991125433   Novembro/2021 

Projeto Bem Bolado 
Dayana Gregório Viana – 

assistente social 
 (19) 99496-2845   Janeiro/2022 

Projeto Bem Bolado Fabiano da Silva – idealizador  (19) 99652-3864   Janeiro/2022 

Projeto Bem Bolado Nelize Regina Lima da Silva  (19) 97157-0063   Janeiro/2022 

Biólogo Edson Oliveira Lima Jr.  (12)  98162-0418   Janeiro/2022 

Presidente atual Lions Ana Maria Guarizo  (19) 99287-3315   Junho/2022 

Sociedade São Vicente de 
Paula 

Rozildo Soares  (19) 99880-0849   Junho/2022 

Associação Comercial e 
Empresarial de Amparo 

Raquel Aparecida Negri 
Marcheto - Gerente 

Administrativa 
 (19) 3807-3533 adm@aceamparo.com.br  Junho/2022 

mailto:lardosvelhosvelhosfm@gmail.com
mailto:tamaral@amparo.sp.gov.br
mailto:cerest@amparo.sp.gov.br
mailto:ncz@amparo.sp.gov.br


 

Defesa Civil de Amparo - SP 
Douglas Garcia de Toledo - 

Diretor 
Av. Bernardino de 

Campos, 705, Centro 
(19) 3807-4222 
(19) 99531-7692 dgtoledo@amparo.sp.gov.br  Julho/2022 

Lions Clube 
 

Sueli Oliveira -  Nova 
Presidente 

R. Melvin Jones, 16 - Lot. 
Marson, Amparo - SP 

(19) 380793 79 sueliadgo@gmail.com  Julho/2022 

Centro Espírita Tenda Mística Letícia Nicole - Astróloga 
Rua purina, 397 - Jardim 
Figueira, Amparo - SP 

(19) 99553-2018   Julho/2022 

Centro Espírita Lar da Paz 
 

Benedita Aparecida Martins de 
Souza – Tesoureira 

R. Arlíndo Fava, 360 - 
Jardim Silvestre I, Amparo 

- SP 
(19) 99890-4044 Artbene561@gmail.com  Julho/2022 

Centro Espírita Lar da Paz 
 

Cristina Ory 
R. Arlíndo Fava, 360 - 

Jardim Silvestre I, Amparo 
- SP 

(19) 99610-7560   Julho/2022 

Associação Guarda Mirim de 
Amparo – SP 

 

Renata Moretto (Assistente 
Social) 

Nilda Bonfá (Psicóloga) 

R. Galvão Bueno, 98 - 
Centro, Amparo - SP 

(19) 3807-5908 
renata.moretto@agma.org.br 

nilda.bonfa@agma.org.br 
 Agosto/2022 

Empresa Saber é Saúde 
 

Rebeca Rodrigues – 
Consultora 

 (11) 95663-0074 rebeca.rodrigues@gruposabersaude.com.br  Julho/2022 

USF Arcadas 
Janaina Keller Vieira Valverde 

- enfermeira 
 (19) 99852-4098 janakeller@bol.com.br  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Eliane Cavalcante da Silva  (19) 99113-0705 ecsilva@amparo.sp.gov.br  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Gisele de Souza  (19) 3817-6151   Julho/2022 

Subprefeito de Arcadas 
 

Ademir Tosco – Subprefeito  (19) 99696-4760 atosco@amparo.sp.gov.br  Julho/2022 

Subprefeitura de Três Pontes 
Alexandre Rogério Poppi – 

Subprefeito 
 (19) 3807-1345 arpoppi@amparo.sp.gov.br  Julho/2022 

Centro Espírita Lar da Paz 
João Paulo Guerra – 

Presidente 

R. Arlíndo Fava, 360 - 
Jardim Silvestre I, Amparo 

- SP 
(19)  99988-3063 jpguerra83@hotmail.com  Julho/2022 

Fazenda Ycatu 
 

Glaucia Miranda 
S/N, Pantaleão, Amparo - 

SP, 13.900-970 
(11) 95063-6313 contato@fazendaycatu.com.br  Julho/2022 

Bombeiro – Serra Negra 
Carlos Magno -  Bombeiro 

Civil e Técnico de 
Enfermagem 

R. Rio Congo, 16 - Jardim 
Figueira, Amparo - SP, 

13904-390 
(19)  3842-2092   Julho/2022 

Lions Clube 
 

Luis Antônio Batista – Vice 
Presidente 

R. Melvin Jones, 16 - Lot. 
Marson, Amparo - SP 

(19) 99642-7485   Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Olivia Domingos  (19) 99632-8214 domingos.ogj@gmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Fernanda Ferreira  (19) 99614-5762 mandinhaffkv@gmail.com  Julho/2022 

https://www.google.com/search?q=tenda+mistica+amparo+&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&sxsrf=ALiCzsbbgBjBhCWLTLCSkX0UU9HA9ujXfA%3A1657219389572&ei=PSnHYvPKIsGH5OUP15SSkAM&ved=0ahUKEwiz3Z6ot-f4AhXBA7kGHVeKBDIQ4dUDCA4&uact=5&oq=tenda+mistica+amparo+&gs_lcp=Cgdnd3Mtd2l6EAMyAggmOgQIIxAnOgsIABCABBCxAxCDAToRCC4QgAQQsQMQgwEQxwEQ0QM6CAgAELEDEIMBOggILhCxAxCDAToUCC4QgAQQsQMQgwEQxwEQowIQ1AI6CgguEMcBEK8BEEM6BAgAEEM6DggAEIAEELEDEIMBEMkDOgUIABCSAzoICAAQgAQQsQM6BQgAEIAEOhEILhCABBCxAxCDARDHARCvAToLCC4QkgMQxwEQrwE6DgguEIAEELEDEMcBEKMCOggIABCABBDJAzoLCC4QgAQQxwEQrwE6BwgAEIAEEAo6BAgAEAo6BggAEB4QFjoECAAQDToGCAAQHhANSgQIQRgASgQIRhgAUABY-RZgyRhoAHABeACAAZsCiAHXF5IBBjAuMjAuMZgBAKABAcABAQ&sclient=gws-wiz
https://www.google.com/search?q=guarda+mirim+de+amparo&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=guarda+mirim+de+amparo+&aqs=chrome..69i57j0i22i30.4399j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
mailto:renata.moretto@agma.org.br
https://www.google.com/search?q=corpo+de+bombeiros+serra+negra&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&sxsrf=ALiCzsbeJgIFE3AImSdIKmKOitm2vqCG_g%3A1658754310888&ei=BpXeYpfUNfiJ4dUPxIqg4Ac&ved=0ahUKEwiX7-CrjZT5AhX4RLgEHUQFCHwQ4dUDCA4&uact=5&oq=corpo+de+bombeiros+serra+negra&gs_lcp=Cgdnd3Mtd2l6EAMyCwguEIAEEMcBEK8BMgIIJjoOCC4QgAQQxwEQrwEQsAM6CQgAEB4QsAMQCDoICAAQgAQQsQM6BQgAEIAEOggIABAeEA8QFjoGCAAQHhAWSgQIQRgBSgQIRhgAUMADWPgQYKcSaAFwAHgAgAHBAYgB0guSAQQwLjExmAEAoAEByAEDwAEB&sclient=gws-wiz


 

USF Santa Maria 
 

Ana Carolina Rodrigues Danzi 
Salvia 

 (12) 99764-2011 ana_salvia@htmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Patrícia R. Martim  (19) 99640-3394 patty.martins2007@hotmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Mariane Rodriguês Simões 
Sinhor 

 (19) 98256-3440 marianecropsia@gmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Roseleni Ap. Alves da Silva  (19) 99643-3768 lene.alvesfn@gmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Neilo Henrique de O. Limo  (19) 99352-3441 neilohenriquedeoliveira@yahoo.com.br  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Pamela Bueno G. Vanderlei  (19) 99662-2202 pamy.bueno14@gmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Rosa Marcia Rodrigues  (19) 99720-0312 rosa-rodrigues@hotmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Paulo Augusto da Silva  (19) 99210-1438 paulo.augusto066@terra.com.br  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Gabriela L. n. Ferreira  (19) 97123-6593 gabriemf@gmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Fernanda D. J. Rodrigues  (19) 99857-7669 fernandaff1998@gotmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Tânia Cristina da Silva Souza  (19) 99834-3832 taniacssouza@hotmail.com  Julho/2022 

USF Arcadas Fabiano B. Martins  (19) 98340-1918 fbmartins@gmail.com   

USF Arcadas Solage Pereira da Silva  (19) 99978-7956 solage.tranportes@gmail.com  Julho/2022 

USF Arcadas Maria Regina R.  (19) 99995-8480   Julho/2022 

USF Arcadas 
Monica Estela Marchiori 

Corrêa 
 (19) 99642-0491 suzanaaalmeida@hotmial.com  Julho/2022 

USF Arcadas Suzana A. Almeida     Julho/2022 

USF Arcadas Karina P. R. Pogan  (19) 9 9746-9404 karinapagan288@gmail.com  Julho/2022 

USF Arcadas Shuly Cristiana Belloe  (19) 99703-7229 shuly.belloe@iclod.com  Julho/2022 

USF Arcadas Fernanda Bortoletti  (19) 99808-9791 fernandabiomed@hotmial.com  Julho/2022 

USF Arcadas Alessandra C. Santos  (19) 97103-1671 alessandra@gmail.com  Julho/2022 

USF Arcadas 
Geraldo Correa Filho – 

Conselho Municipal de Saúde 
 (19) 99711-8038 correa.leme@globo.com  Julho/2022 

Arcadas Wemer Vamel – empresário  (19) 3807-1747 wemwer.vamel@gmail.com  Julho/2022 

mailto:fbmartins@gmail.com
mailto:solage.tranportes@gmail.com


 
Matriz Institucional 

ASA - Ação Social de 
Amparo 

Maria José dos Santos 
Rua Alemanha, 161 

Jardim Camanducaia 
(19) 3808-1835 asaampaeo@gmail.com  Agosto/2022 

Hospital Anna Cintra Andréa Simocelli Rua Anna Cintra, 332 (19) 3808-8720 asimocelli@scannacintra.com.br   

Vigilância Sanitária Vanessa Coelho  (19) 3817-9396 visamp@amparo.sp.gov.br   

VEÍCULOS DE IMPRENSA 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

A Tribuna Paulo Domingues 
Av. Bernardino de 

Campos, 443 - Centro 
(19) 3807-5261    

Rádio Cidade das Águas  
Rua Comendador 

Guimarães, 25 
(19) 3807-5352    

Rádio Cultura Municipal  
Av. Bernardino de 

Campos, 705 
(19) 3817-9300    

REPRESENTANTES COMUNIDADE 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

Fazenda Santo Expedito Valéria  (19) 9964-4181 valeria@fazendasantoexpedito.com.br   

Mundão das Trilhas Airton de Toledo  (19) 99784-0000 airtondetoledo@gmail.com  Jun/2021 

Sítio São José Carlos da Conceição  (19) 9973-3693    

Marp - Mov. de Ação Rural 
do B. Pantaleão 

Maria Inês Vaz Pinto Lima 
Ferrari 

 
(19) 38079439/(19) 

99714-3303 
mivpl@terra.com.br  Julho/2021 

Sítio Santa Vitalina Tânia Aparecida Cardoso  
(19) 99738-2004 
(19) 99725-6162 

tania.cardoso@gmail.com  Fevereiro/2022 

Luiz Henrique Didier 
(fazendeiro e empresário 

do entorno) 
Luiz Henrique Didier 

Bairro Dobrada - próximo 
ao Marp 

(011) 983646464 luiz.didier@bexs.com.br  Outubro/2021 



 

Odontologista 
 

José Carlos Campari Zanin 
Rua Pedro Penteado, 15 

- Centro Amparo - SP 
(19) 997147010 
(19) 3807-8074 

  Fevereiro/2022 

Diretora de Vendas e 
palestrante Mary Kay 

Luciana Montini Jorge  (19) 19 99638-6070   Março/2022 

Professora de Ciências 
Biológicas – ETEC 

Taline Pinola  (19) 99132-4705   Março/2022 

Professor de Ciências 
Biológicas - ETEC 

Marcio Ferreira  (19) 99256-3566   Março/2022 

Proprietário do entorno Paulo Fernandes Filho  (13) 99134-5764   Março/2022 

Milton Cavalcante 
Engenheiro Civil – professor 

curso de fossa séptica 
 (19) 9981999899   Abril/2022 

Larissa Laviano de Souza 
Consultora especialista em 

processos participativos 
 (11) 94109-3878 larissa@serofuturo.com.br  Abril/2022 

Maria de Fátima do 
Nascimento Marques 

Consultora, cientista social  (11) 99186-6650 
 

ffatimamarques26@gmail.com 
 Abril/2022 

Paula Cassiano Zandona 
de Oliveira 

Coordenadora do curso de 
química - ETEC 

 (19) 99920-8846   Abril/2022 

Donizete Antonio da Cruz 
 

Supervisor Operações – 
Empresa Mills 

 
 

(11) 3787 4193 
 

dacruz@mills.com.br 

 
 Abril/2022 

Joice Silveira Jacyntho 
Diretora do Departamento de 

Alimentação Escolar 
 (19) 99754-7822 jsjacyntho@amparo.sp.gov.br  Maio/2022 

Cláudia Lima Truzzi 
Perondini 

Professora ETEC João 
Belarmino 

 (19) 99745-8873   Maio/2022 

Cristina Bataglioli 
Professora de Educação 

Ambiental e Bióloga 
 19 99749-3077   Maio/2022 

Luis Fernando de Aguiar 
Engenheiro agrônomo e 

apicultor 
 (19) 99375-5588   Maio/2022 

José Luciano Panigassi 
Engenheiro agrônomo e 

apicultor 
 (19) 99778-2804   Maio/2022 

mailto:jsjacyntho@amparo.sp.gov.br


 

Maica Cristina Eccel Conselho Tutelar  (19) 3807-8623   Junho/2022 

Graziele Martins Gutierrez 
Psicóloga Creche São 

Cristóvão 
 (19) 3807-9814   Junho/2022 

Isabela Gianeli Belli 
Coordenadora de 

enfermagem USF MARP 
 (19) 99756-6496 

igbelli@amparo.sp.gov.br 

 
 Agosto/2022 

Empresa HTM 
Camila Ventura – assistente 

de marketing 
 (19) 99885-1345 marketing01@htmeletronica.com.br  Agosto/2022 

Enfermeira Vanessa Ferreira   vani.ferreira@hotmail.com  Agosto/2022 

ESPRO – Ensino Social 
Profissionalizante 

Caroline Marinho Nóbrega 
de Assis 

 
(11) 3138-0080 / 
(19) 98423-4432 

carolina.assis@espro.org.br 

 

 

 Agosto/2022 

Fundo de Solidariedade de 
Amparo - SP 

Maria Beatriz Moura – 
secretária 

R. Gustavo de Souza, 
108 - Ribeirão, Amparo - 

SP, 13904-030 
(19) 3807-9400   Agosto/2022 

Secretaria de Saúde 
Municipal de Pedreira - SP 

Ana Lúcia Nieri Goulart – 
Secretária 

Rua Miguel Sarkis, nº 50 
- Distrito Industrial 1 

13920-000 – Pedreira/SP 

(19) 3893-7877 / 
3893-2573 / 

sms@pedreira.sp.gov.br 

 
 Setembro/2022 

Secretaria de Saúde 
Municipal de Pedreira - SP 

Juliana Pedroso – Psicóloga 
Rua Miguel Sarkis, nº 50 

- Distrito Industrial 1 
13920-000 – Pedreira/SP 

(19) 99726-5699   Setembro/2022 

Câmara Municipal da 
Estância Turística de 
Monte Alegre do Sul 

Luis Fabiano Ferreira – 
Presidente 

Praça João Ferraz, 45 - 
Centro, Monte Alegre do 

Sul - SP, 13820-000 

(19) 3899-1515 
(19) 98154-5060 

  Setembro/2022 

Pagan Alimentos 
Regina Pagan – sócia-

proprietária 
Rua Rachid Kassouf s/n° 
- Distrito de Três Pontes 

(19) 3807-2773   Setembro/2022 

Câmara Municipal de 
Monte Alegre do Sul 

Marcos Kaloy – vereador  (19) 997946337 
marcoskaloy@gmail.com 

 
 Setembro/2022 

Munícipe de Três Pontes Valdeci Aparecido Silva  (19) 998238529 
valdeci.apaesc@40gmail.com 

 
 Setembro/2022 

Subprefeitura de Três 
Pontes 

Maria Ângela da Silva – 
Secretária 

 (19) 996780633 masilva9591@gmail.com  Setembro/2022 

mailto:igbelli@amparo.sp.gov.br
mailto:carolina.assis@espro.org.br
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Câmara Municipal de 
Amparo 

Carlos Benedito Cazotti – 
Presidente 

 (19) 971109940 
carlosocsj@hotmail.com 

 
 Setembro/2022 

Lacrose Engenharia 
Luis Carlos Lacrose de 
Almeida – Proprietário 

 (71) 9202-0187 lclacrose@hotmail.com  Setembro/2022 

Vereadora de Amparo - SP 
Rosa Aparecida Montini 

Rodrigues 
 (19) 99724-6704   Outubro/2022 

Sindicato Rural de Amparo 
Welington Botelho – auxiliar 

administrativo 
 (19) 3808-7600   Outubro/2022 

Eliane Cavalcante da Silva 
Diretora de Gestão em 

Saúde Municipal 
 (19) 3817-9314   Outubro/2022 

Secretário de Segurança e 
Trânsito 

Nei Silva -  Guarda Civil 
Municipal 

Av. Bernardino de 
Campos, 705, Centro 

(19) 999330-4044   Outubro/2022 

Secretário de Transporte Marcelo Viam 
Av. Bernardino de 

Campos, 705, Centro 
(19)  98134-4417   Outubro/2022 

Diretor de Direitos 
Humanos e Inclusão Social 

de Amparo 
Matheus Fructoso  

(19) 3817-9234 
  Novembro/2022 

Diretora de departamento 
de gestão em saúde de 

média e alta complexidade 
de Amparo - SP 

Iramaia Massoni  

(19) 3817-9360 

  Novembro/2022 

Diretora do Serviço 
Brasileiro de Apoio às 

Micro e Pequenas 
Empresas (Sebrae) 

Gislaine Carla Bueno  

(19) 3808-4786 

  Novembro/2022 

Diretora da Secretaria 
Municipal de 

Desenvolvimento Social e 
Cidadania 

Vânia Aparecida de Oliveira 
Villas Bôas 

 

(19) 3817-9351 

  Novembro/2022 

Proprietário Sítio São 
Benedito – entorno   

Marcelino Cardoso   
(19) 99853-4347 

  Novembro/2022 

Diretora do departamento 
de regulação 

 

Rita de Cássia Aparecida da 
Silva Motta  

 
 

(19) 3817-9319 
 

rcasmotta@amparo.sp.gov.br 

 
 Dezembro/2022 

mailto:carlosocsj@hotmail.com
mailto:rcasmotta@amparo.sp.gov.br


 

Diretora do Polo da 
Univesp em Amparo   

Débora Bento Bonifácio   
Avenida Francisco 

Prestes Maio nº 1.119 
Centro 

(19) 3807-4975  
(19) 3808-4707 

dbb@amparo.sp.gov.br 
 

 Dezembro/2022 

Sítio São José – entorno 
BDP  

Maria Arleide Girola e 
Alcides Donizete Girola   

 
(19) 99774-0852 

  Dezembro/2022 

Sítio São José – entorno 
BDP 

Maria Cristina de Godoy 
Lima 

 
(19) 99902-0187 

  Dezembro/2022 

Sítio São José – entorno 
BDP 

Rafael de Godoy   
(19) 99678-8320 

  Dezembro/2022 

Serra dos Feixos / Terra 
Bocaina 

João Augusto Granadier Pantaleão  
(19) 99626-7075 

  Dezembro/2022 

Unidade de Saúde São 
Dimas 

 

Rosângela Aparecida da 
Costa Barreiros - enfermeira  

 

Rua Afonso Geremias,  
n° 291 – Jd. São Dimas 

(19) 3807-2071 
rcabarreiros@amparo.sp.gov.br 

 
 Dezembro/2022 

Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento 

Econômico 
 

Paulo Roberto Fernandes da 
Silva - Secretário 

 
 

(19) 3817-9363 prfsilva@amparo.sp.gov.br 
 
 
 

 Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão  Luisa de Sousa e Silva  
(19) 99700-7719 luisa.camelly21@gmail.com 

 
 Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Pricila Franciele da Silva   
(19) 998346777 

pricila.franciele@hotmail.com  Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Karina Linardi  
(19) 999222227 

kahlinardi@hotmail.com  Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Maristela de Oliveira   
(19) 996665896 maristela.oliveira@hotmail.com 

 
 Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Fabiana Bento   
(19) 991789585 

diogofilho102030@hotmail.com  Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Camila Eduarda da Silva   
(19) 996042494 

camilaeduardasilva31@gmail.com  Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Juliana Salles Pollo   
(19) 998618048 

juhsallespollo@gmail.com   Dezembro/2022 

mailto:dbb@amparo.sp.gov.br
mailto:rcabarreiros@amparo.sp.gov.br
mailto:prfsilva@amparo.sp.gov.br
mailto:luisa.camelly21@gmail.com
mailto:maristela.oliveira@hotmail.com
mailto:juhsallespollo@gmail.com


 

Creche São Cristóvão 
Ângela Maria Scavassa 

Salles 
 

(19) 998618048 
  Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Marta Baptista  
(19) 3808-2084 

  Dezembro/2022 

Colégio Nossa Senhora do 
Amparo 

Dermileni Figueira dos 
Santos Dominicana 

 

Rua José Bonifácio,  
n° 438 – Centro 

 

(19) 3807-2221 
   Janeiro/2023 

Diretor de comunicação da 
Prefeitura Municipal de 

Amparo 

Rogério Lemos da Silva 
 

Av. Bernardino de 
Campos, 705 - Centro 

(19) 3817-9225 
 

rlsilva@amparo.sp.gov.br 
 

 Janeiro/2023 

Unimed Amparo 
 

Thaís Bozzer - Analista de 
comunicação 

 
 

Av. da Saudade, nº 329 
Centro 

(19) 3808-7089 
(19) 99510-2720 

 

marketing02@unimedamparo.coop.br 
 
 

 Janeiro/2023 

Secretária Municipal de 
Educação 

Cristiane Loiuze Stocco 
 

 
(19) 3817-9300 
(19) 99880-9820 clstocco@amparo.sp.gov.br  Janeiro/2023 

Cerest 
 

Lilian Silva Noronha - 
recepcionista 

Rua Gustavo de Souza, 
n° 47 - Centro 

(19) 3808-5327 
lsboronha@amparo.sp.gov.br  Janeiro/2023 

Rádio Cultura 
 

Rodrigo Cappi 
Radialista 

Praça Pádua Salles, 
n° 160 - Centro 

(19) 3807-8800 
(19) 99866-2896   Janeiro/2023 

Igreja Presbiteriana 
Renovada de Amparo 

Eliakim Mariano Duarte 
Pastor  

(19) 99623-4772 
  Janeiro/2023 

Vigilância Epidemiológica Lucas Giglioli Araújo 
Técnico de Enfermagem  

(19) 3808-4465 
  Janeiro/2023 

Associação Damas de 
Caridade 

Mara Vido Gomes 
Assistente Social  

(19) 99611-2258 
  Janeiro/2023 

Secretaria Municipal de 
Saúde Cosmópolis - SP 

Tatiana de Souza 
 

(19) 3872-6865 
  Janeiro/2023 

Associação Damas de 
Caridade  

Aline Mara de Oliveira 
Matwisso - professora  

(19) 99654-2570 
  Janeiro/2023 

Associação Damas de 
Caridade 

Mara Cristina de Oliveira 
Mesquita – recepcionista   

(19) 99879-8986 
  Janeiro/2023 

mailto:rlsilva@amparo.sp.gov.br
mailto:marketing02@unimedamparo.coop.br


 

Associação Damas de 
Caridade 

Mara Silvia Vido Gomes 
coordenadora  

(19) 996112258 
  Janeiro/2023 

Associação Damas de 
Caridade 

Graziela Ferreira dos Santos 
psicóloga    

(19) 99781-6517 
  Janeiro/2023 

Direção MAC - Média e 
Alta Complexidade 

Márcia Aparecida Alves  
 

(19) 3807-4299 
maalves@amparo.sp.gov.br  Janeiro/2023 

Associação Mulher 
Unimed Amparo - AMU 

Sonia Tambellini - Diretora Rua Humberto Bereta n° 
192 - centro 

 

(19) 3817-0164 
 (19) 99649-5581 contato@amuamparo.org  Janeiro/2023 

Associação Damas de 
Caridade 

Tamiris Camila Nora Santos 
Assistente Social  

Chacará Vilela – Bairro 
Biquinha 

 

(19) 99761-5331 
  Fevereiro/2023 

Escola Estadual José 
Scalvi de Oliveira  

Renan Perin – Professor  Rua Sebastião 
Rodrigues de Almeida n° 
89 - jardim camanducaia 

(19) 98225-8679 
  Fevereiro/2023 

Escola Estadual José 
Scalvi de Oliveira 

Daniela Aparecida dos 
Santos – Coordenadora 

Fundamental 

Rua Sebastião 
Rodrigues de Almeida n° 
89 - jardim camanducaia 

(19) 99700-6119 
daparecidasantos@prof.educacao.sp.gov.br  Fevereiro/2023 

Secretaria de 
Planejamento, Tecnologia 

e Comunicação 
 

Ricardo Famula 
Diretor de ouvidoria  

 

Avenida Bernardino de 
Campos n ° 705 

 

(19) 3817-9225  
 

rfamula@amparo.sp.gov.br 
 
 

 Fevereiro/2023 

Departamento de Defesa e 
Bem Estar Animal  

  
 

Anna Carolina Gritti da Silva  
Coordenadora do Núcleo de 
Controle de Zoonoses - NCZ 

 

Estrada municipal do 
Jaburu n° 2871 - jardim 

santa Helena 

 

(19) 3817-1115 
 aclgritti@amparo.sp.gov.br 

 
 

 Fevereiro/2023 

Prefeitura Municipal de 
Amparo - SP 

Luis Felipe de Paula - 
Assessor de gabinete 

 
 

Avenida Bernardino de 
Campos n ° 705 

 

(19) 3817-9311 
 

lfpaula@amparo.gov.br 
 
 

 Fevereiro/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Pitágoras Paulo Passamani 
– Clínico Geral   

(19) 992920448 
pitagoraspassamani@gmail.com   Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Mirella Quartieri Alamo 
 

(19) 99649-4175 
miada@hotmail.com  Março/2023 

mailto:rfamula@amparo.sp.gov.br
mailto:aclgritti@amparo.sp.gov.br
mailto:lfpaula@amparo.gov.br
mailto:pitagoraspassamani@gmail.com


 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Flavia Cristina Balieiro 
Chagas   

(19) 9874-00832 
flavinhabalieiro@gmail.com  Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Isabel Cristina Gueratto  
 

(19) 99748-7856 
icgueratto@yahoo.com.br   Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Fernanda Bortolotti  
 

(19) 99748-7856 
fernandabiomed@gmail.com   Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Eduarda Teixeira Moulin  
 

(19) 99808-3731 
dudamoulin95@gmail.com   Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Solange Pereira da Silva  
 

(19) 99178-7956 
solange.transportes@gmail.com   Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Patricia Mendes da Silva 
 

(19) 99632-2769 
paty_mendesnx0@hotmail.com   Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF)  

Shirley Cristina Bellace  
 

(19) 99703-7229 shirley.bellaceicloud.com  
 

 Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF)  

Marcia Maria Monte Cazo 
 

(19) 996821322 
  Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Juliana Oliveira da Silva  
 

(19) 98133-5608 
  Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Maria Regina Ronce  
 

(19) 999958480 
  Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Fabricio Boffasso Olarfius  
 

(19) 983401918 
  Março/2023 

Marp  Karina Maria Miranda Lopes 
– professora  

 
(19) 998700351 

karinatmiranda@hotmail.com  Março/2023 

Marp  Bruna Caroline M. de 
Oliveira  

 
(19) 996922444 

brunacaroline12@gmail.com   Março/2023 

Escola Estadual Prof. José 
Scalvi de Oliveira 

Felício Aparecido de 
Campos - Professor   

 
(19) 99296-2984 

  Março/2023 

Nutricionista Carolina Nunes Reis  (19) 99138-5865   Março/2023 

Morador do entorno e 
aluno da ETEC  

Paulo Rogério da Silva   (19) 99488-6400 
  Março/2023 

Escola de Artes de 
Amparo  

Rebeca dos Santos 
Guimarães 

 (19) 99209-7302 
  Março/2023 

mailto:icgueratto@yahoo.com.br
mailto:fernandabiomed@gmail.com
mailto:dudamoulin95@gmail.com
mailto:solange.transportes@gmail.com
mailto:paty_mendesnx0@hotmail.com
mailto:brunacaroline12@gmail.com


 

 

Unidade de Saúde Familiar 
USF MARP  

Priscilla Gonçalves Boçolan 
– Enfermeira  

 (19) 3807-9439 
priscillagbocolan@gmail.com  Maio/2023 

Lavinia Damato Ribeiro  Moradora região central   (19) 99965-1950 lavdamato@gmail.com   Maio/2023 

Livia Roledo  Moradora região central  (19) 996622005   Maio/2023 

Ana Karoline Santos M. 
Moraes  

Escola Estadual Luiz Leite – 
Professora  

 (19) 996735597 
  Maio/2023 

Mateus G. Moraes Silva Moradora região central  (19) 9935-79373 mateusgsilva@gmail.com   Maio/2023 

Erick Henrique Ferreira  Moradora região central  (19) 9967-44906   Maio/2023 

Luis Fernando de Paula 
Oliveira  

Escola Estadual Luiz Leite – 
Professor  

  
luis.depaulaoliveira2005@hotmail.com   Maio/2023 

Pablo G. Lopes da Silva  Moradora região central  (19) 9980-69334   Maio/2023 

Izabel J. L. Rocha  Escola Estadual Luiz Leite 
Vice-Diretora - PEI 

 (19) 9715-83088 
  Maio/2023 

Andrea Aparecida Luchini  Escola Estadual Luiz Leite 
Vice-Diretora Noturno  

 (19) 99761-9134 
deiaapluc@yahoo.com.br   Maio/2023 

Manutenção do contato 

Novo contato 

https://www.google.com/search?q=usf+marp+telefone&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=usf+marp+telefone+&aqs=chrome..69i57j0i546l2.6047j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
mailto:lavdamato@gmail.com
mailto:mateusgsilva@gmail.com
mailto:luis.depaulaoliveira2005@hotmail.com
mailto:deiaapluc@yahoo.com.br
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Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 2 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  06/02/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Débora Bento Bonifácio Contato: (19) 3808-4707 ou (19) 97111-2583 

Público-alvo: Direção e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Coletar informações sobre graduações gratuitas 

Descrição: No dia 6 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a coordenadora do polo da Univesp (Universidade Estadual do Estado de São Paulo), Sra. 
Débora Bento Bonifácio. O objetivo foi solicitar informações quanto a abertura do vestibular 2023. A mesma compartilhou 
que as inscrições iniciaram hoje e se encerram em 30/03, devendo ser realizadas pelo sítio eletrônico: vestibular.univesp.br.  
A Sra. Débora ressaltou que o polo de Amparo dispõe de 75 vagas, com 9 opções de cursos: Letras, Matemática, 
Pedagogia, Ciência de Dados, Engenharia de Computação, Tecnologia da Informação, Administração, Engenharia de 
Produção e Tecnologia em Processos Gerenciais.  
A única despesa com a graduação é a taxa de inscrição no valor de R$ 51,75, sendo possível solicitar a isenção, desde 
que comprovada baixa renda através do Cadastro Único. O vestibular contemplará prova objetiva e redação e será 
realizado no dia 28/05/2023 em local e horário a ser divulgado em 19/05/2023. 
Ela ressaltou ainda que as aulas terão início no final de Julho e serão gravadas, por isso, o aluno conseguirá acessar no 
período mais oportuno. O mesmo deve se atentar ao calendário das datas de entrega das atividades que são consideradas 
como complementação das notas, informou ainda que as provas ocorrerão bimestralmente e são obrigatoriamente 
realizadas de forma presencial no polo do município, sempre no período noturno. 

Próximos Passos: acompanhamento de novos cursos  

REGISTRO FOTOGRÁFICO  

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com 
Sra. Débora Bento Bonifácio - Data: 06/02/2023 

Foto 2 – Retorno da Sra. Débora Bento Bonifácio 

 Data: 07/02/2023 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

  

Foto 3 – Compartilhamento do material educomunicativo 
oficial da UNIVESP - Data: 07/02/2023 

Foto 4 – Compartilhamento do material educomunicativo 
oficial da UNIVESP - Data: 07/02/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 3 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  06/02/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziele Martins Gutierrez  Contato: (19) 3807-9814 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e equipe Creche São 
Cristóvão 

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de formação de multiplicadores abordando o tema: 2 de Fevereiro – Dia Mundial das 
Zonas úmidas 

Descrição: No dia de 6 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou articulação institucional com a Psicóloga da instituição Creche São Cristóvão, Sra. Graziele Martins Gutierrez 
objetivando a realização de atividade de formação de multiplicadores abordando o Dia Mundial das Zonas Úmidas, 
celebrado em 2 de Fevereiro.  
No decorrer do contato, foi compartilhado que a equipe da instituição está em período de adaptação com os novos alunos, 
por isso, a atividade ficou agendada com os alunos do ensino fundamental, para o dia 16 de Fevereiro, às 8h30, na sede 
da instituição. 

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação CCIS BDP em articulação com Sra. Graziele Martins Gutierrez 

 Data: 06/02/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 4 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  07/02/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Anna Carolina Gritti da Silva Contato: (19) 3807-9088 ou (19) 99742-7337 

Público-alvo: Coordenação e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Coletar informações sobre a campanha de interesse coletivo  

Descrição: No dia 7 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a coordenadora do Núcleo de Controle de Zoonoses - NCZ, Sra. Anna Carolina Gritti da Silva. 
O objetivo foi coletar informações sobre a campanha de vacinação contra a raiva.  
A Sra. Anna Carolina compartilhou que a campanha está sendo realizada no Parque Ecológico “Dr. Paulino Recch” 
localizado à Rua Salermo s/nº - Slvestre e destacou que para ter acesso a mesma é necessário realizar o agendamento 
pelo telefone (19) 3807-9088, devendo informar o nome completo do tutor, telefone para contato e quantidade de animais 
que serão vacinados. Posteriormente a equipe retornará o contato compartilhando a data de agendamento.  
A veterinária ressaltou que a vacina antirrábica ainda é a única forma de prevenir a enfermidade e manter os animais 
saudáveis, pontuando que a raiva é uma doença que também pode afetar o ser humano e, por isso, os cuidados se 
redobram no combate e prevenção. 

Próximos passos: elaborar e divulgar material educomunicativo  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com Sra. Anna Carolina Gritti da Silva  

 Data: 07/02/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 6 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  08/02/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Gilberto Moreira Piassa Filho Contato: (19) 3807-9088 ou (19) 99873-9581 

Público-alvo: Secretário e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Coletar informações sobre a campanha em prol dos Animais Silvestres 

Descrição: No dia 8 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou articulação institucional com o Secretário de Meio Ambiente, Sr. Gilberto Moreira Piassa Filho. O objetivo foi 
coletar informações sobre a campanha em prol dos animais silvestres.  
O mesmo compartilhou que o Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA de Amparo está promovendo neste mês 
a campanha que visa informar a população que animal silvestre é aquele que vive na natureza e não tem (ou não 
deveria ter) contato com os seres humanos. Quando essas espécies são retiradas da natureza, eles sofrem, podendo 
ter dificuldades para crescer e se reproduzir.  

Ele ressaltou que a Constituição Federal garante aos animais silvestres o direito à vida e a liberdade, sendo dever de 
todos protegê-los! Pontuou que defender a fauna silvestre é garantir a qualidade de vida do nosso planeta e evitar a 
extinção de todas as espécies, inclusive a nossa! 
Ele ainda compartilhou que para dar início a essa campanha, o CMMA compartilhará materiais educomunicativos 
(vídeos) divulgando alguns animais silvestres da nossa região.  

Próximos passos: divulgar material educomunicativo compartilhado 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com Sr. Gilberto Moreira Piassa Filho - Data: 08/02/2023 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 10 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  10/02/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Luis Felipe de Paula Contato: (19) 3817-9311 ou (19) 99735-5882 

Público-alvo: Assessor de Gabinete e equipe CCIS 
BDP 

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Coletar informações sobre o 1º Sábado da Alegria 

Descrição: No dia 10 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com o Assessor de Gabinete, Sr. Luis Felipe de Paula. O objetivo foi coletar informações 
sobre o 1º Sábado da Alegria que será realizado na Escola Municipal de Ensino Fundamental EMEF Clarisse Jorge no 
dia 11/02, das 9h às 13h. O mesmo compartilhou que a Prefeitura Municipal de Amparo irá disponibilizar às crianças da 
comunidade brinquedos infláveis, pula-pula, pipoca, cachorro quente, algodão doce e refrigerantes gratuitos. Também 
haverá atividades lúdicas, como contação de história, oficina de brinquedos, dança, apresentação de fanfarra e do canil 
da Guarda Civil Municipal. O Sr. Luis Felipe ressaltou que haverá atividades para a família, sendo disponibilizado agentes 
de saúde que estarão realizando testes rápidos, aferição de pressão e atualização da caderneta da vacinação, inclusive 
a vacinação da Covid-19 para as crianças. O evento contará ainda com a Campanha do Agasalho Itinerante que doará 
roupas, calçados e brinquedos e com a equipe da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania que estará à 
disposição da população para sanar as dúvidas relacionadas a benefícios sociais.  

Próximos passos: divulgar material educomunicativo compartilhado 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe CCIS BDP em articulação com Sr. Luis 
Felipe de Paula - Data: 10/02/2023 

Foto 2 – Material educomunicativo compartilhado 

Data: 10/02/2023  

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 18 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  15/02/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Iramaia Massoni Contato: (19) 3817-9300 ou (19) 99829-2497 

Público-alvo: Articuladora da Saúde Mental e equipe 
CCIS BDP 

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Coletar informações sobre Campanha de Doação de Sangue 

Descrição: No dia 15 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com a articuladora da saúde mental, Sra. Iramai Massoni. O objetivo foi coletar informações 
sobre a Campanha de Doação de Sangue.  
A mesma informou que a equipe do serviço social da saúde juntamente com as equipes do Centro de Testagem e 
Aconselhamento (CTA) e da Associação dos Vicentinos formaram parceria com a equipe do Hemocentro da Unicamp 
(Campinas), objetivando a realização das coletas de doação de sangue no município. Sendo assim, a campanha será 
realizada no dia 28 de Fevereiro, das 8h30 às 12h, na Sociedade São Vicente de Paulo, localizada à Rua Rodrigo Silva nº 
131 – Centro.  
A Sra. Iramaia ressaltou ainda que a doação acontecerá de acordo com a ordem de chegada dos doadores e que para 
participar da doação, o doador deve ter entre 18 e 69 anos, pesar mais de 50kg, estar descansado e não estar em jejum. 
Foi compartilhado ainda o calendário anual da campanha, devendo ocorrer nos dias 25 de Abril, 27 de Junho, 29 de Agosto, 
31 de Outubro e 19 de Dezembro de 2023, no mesmo horário e local. 

Próximos passos: divulgar material educomunicativo  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a 
Sra. Iramaia Massoni - Data: 15/02/2023 

Foto 2 – Cartaz de divulgação oficial 

 Data: 15/02/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 20 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  15/02/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  E.E. Professor José Scalvi de Oliveira 

Endereço: Rua Sebastião Rodrigues de Almeida nº 89 – Jardim Camanducaia 

Pessoa de contato:  Daniela Aparecida dos Santos Contato: (19) 3808-1108 ou (19) 99700-6119 

Público-alvo: Coordenadora e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Agendamento de reunião pontual e realização de parceria para execução do PEA 

Descrição: No dia 15 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com a coordenadora da Escola Estadual Professor José Scalvi de Oliveira, Sra. Daniela 
Aparecida dos Santos. O objetivo foi realizar agendamento de reunião pontual, bem como parceria para realização das 
atividades do PEA.  
Na ocasião, foi compartilhado a 9ª Edição do Boletim Informativo. A Sra. Daniela informou que a unidade escolar possui 
grande interesse na realização da reunião pontual e que irá verificar junto a direção a possibilidade da mesma ser 
concretizada para os alunos do ensino médio, nos períodos vespertino e noturno, sendo previstas para ocorrerem nos dias 
27 e 28 de Fevereiro. 
Na articulação, também foi apresentado o Programa de Educação Ambiental e proposto a parceria para a execução do 
mesmo. A Sra. Daniela informou que a equipe pedagógica está em fase final da elaboração da grade curricular e que 
posteriormente enviará a mesma para a equipe de comunicação para assim conseguir definir o público e conciliar o 
programa junto às disciplinas que serão abordadas.  

Próximos passos: manutenção do contato   

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Daniela Aparecida dos Santos  

 Data: 15/02/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 22 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  15/02/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziela Cristina Ferreira dos Santos Contato: (19) 3808-4173 ou (19) 99781-6517 

Público-alvo: Psicóloga e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de formação de multiplicadores abordando o tema: Animais Silvestres 

Descrição: No dia 15 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com a Psicóloga da Associação das Damas de Caridade, Sra. Graziela Cristina Ferreira 
dos Santos objetivando a realização de atividade para realização de formação de multiplicadores abordando o que são 
animais silvestres. 
No decorrer do contato, foi compartilhado que a instituição alterou seu horário de funcionamento devido a muitos 
frequentadores estarem cursando o período integral, por isso a atividade ficou agendada para o dia 23 de Fevereiro, às 
17h na sede da instituição. 

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos 

 Data: 15/02/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 2 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  01/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Carolina Nunes Reis Contato: (19) 99138-5865 

Público-alvo: Nutricionista e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de DDS alusivo ao 4 de Março – Dia Mundial da Obesidade 

Descrição: No dia 1 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Nutricionista Sra. Carolina Nunes Reis. O objetivo foi parceria para execução de DDS alusivo 
ao 4 de Março – Dia Mundial da Obesidade.  
No decorrer do contato, a profissional demonstrou grande interesse em trabalhar com os colaboradores o tema e a atividade 
ficou agendada para o dia 16 de Março, às 7h, em margem a ser definida no canteiro de obras BDP.  

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Carolina Nunes Reis 

 Data: 01/03/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 3 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  01/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziela Cristina Ferreira dos Santos Contato: (19) 3808-4173 ou (19) 99781-6517 

Público-alvo: Psicóloga e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Agendamento de reunião pontual  

Descrição: No dia 1 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Psicóloga Graziela Cristina Ferreira dos Santos. O objetivo foi verificar a possibilidade de 
agendamento de reunião pontual, para apresentação do empreendimento e dos programas ambientais desenvolvidos.  
A Sra. Graziela informou que a direção da associação tem grande interesse na atividade e que o público-alvo serão os 
responsáveis das crianças assistidas pela instituição. A mesma informou que a instituição dispõe de projetor e sistema de 
som, porém, acredita que a apresentação será melhor assimilada se ocorrer por meio de uma roda de conversa. Diante 
disso, a atividade será realizada no refeitório, no dia 2 de Março de 2023, às 17h30. 

Próximos passos: manutenção do contato   

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos 

 Data: 01/03/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 4 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  01/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Rafael Piffer Contato: (19) 99863-0636 

Público-alvo: Diretor cinematográfico e equipe CCIS 
BDP 

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar informações sobre a Semana da Mulher 

Descrição: No dia 1 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com o Diretor Cinematográfico Sr. Rafael Piffer. O objetivo foi coletar informações referente à 
Semana da Mulher, que será realizada de 06/03 à 11/03 na sede da Fundação São Pedro, localizada  à Rua Roma nº 480 
– Jardim Itália. O mesmo compartilhou que todas as atividades serão gratuitas, por isso é necessário reservar vaga pelo 
telefone: (19) 3808-5185.  
O evento contará com aula de yôga, palestras que abordarão os temas: “Autocuidado e autoeducação” com prática de 
dobradura e “Como florescem as relações entre pais e filhos”, também haverá bazar, música, cuidados com a saúde e 
oficina de Incensos Naturais, e para finalizer, terá sorteio de presentes especiais oferecidos pelos apoiadores do comércio 
local. 

Próximos passos: divulgar as atividades acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com 
o Sr. Rafael Piffer - Data: 01/03/2023 

Foto 2 – Envio de material de divulgação da Semana da 
Mulher - Data: 01/03/2023 

  

 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 6 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  02/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Gislaine Carla Rodrigues Bueno Contato: (19) 3808-4788 

Público-alvo: Gestora do Sebrae e Banco do Povo e 
equipe CCIS BDP 

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar informações sobre curso gratuito 

Descrição: No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Gestora do Sebrae e Banco do Povo Sra. Gislaine Carla Rodrigues Bueno. O objetivo foi 
coletar informações sobre cursos gratuitos. A mesma informou que o curso em aberto é para customização de vestuário, 
que tem por objetivo ampliar os horizontes dos participantes, mostrando a possibilidade de transformação e alteração de 
peças por meio de técnicas artesanais, mantendo uma linguagem de moda.  
A Sra. Gislaine compartilhou que o conteúdo programático trabalhará a importância da ampliação do repertório de moda 
na busca de soluções harmoniosas, originais, criativas e diferenciadas. empreendedorismo, inovação e criatividade.  Além 
das diferentes materiais-primas e seus empregos.   
As inscrições estão abertas até o dia 18 de Março e devem ser realizadas através do whatsapp: (19) 3808-4786. 

Próximos passos: divulgar o curso acima citado 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a 
Sra. Gislaine Carla Rodrigues Bueno 

 Data: 02/03/2023 

Foto 2 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com a Sra. Gislaine Carla Rodrigues Bueno 

 Data: 02/03/2023 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 10 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  02/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Gilberto Moreira Piassa Filho Contato: (19) 3807-9088 ou (19) 9.9742-7337 

Público-alvo: Secretário e equipe CCIS BDP N° pessoas:  02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Coletar informações sobre a campanha de castração para animais domésticos  

Descrição: No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
articulação institucional com o Secretário de Meio Ambiente, Sr. Gilberto Moreira Piassa Filho. O objetivo foi coletar 
informações sobre a campanha de castração de animais domésticos. 
O mesmo compartilhou que o Departamento Defesa de Bem-Estar Animal da Secretaria Municipal de Meio Ambiente da 
Estância de Amparo está realizando triagem de castração para animais domésticos, voltados para tutores de baixa renda. 
O cadastro está ocorrendo no Departamento de Bem-Estar Animal, das 8h30 às 16h, de segunda a sexta-feira, na Avenida 
Dr. Carlos Augusto do Amaral Sobrinho nº 2871 - Jardim Santa Helena. 
O interessado deve comparecer no local acima citado e apresentar cópia do RG, CPF, Cartão do postinho de saúde, 
comprovante de renda e comprovante de residência. A triagem também poderá ser feita nas áreas rurais, diretamente nas 
unidades de Saúde do Bairro dos Rosas, Pedrosos, Boa Vereda, MARP, Vale Verde e nas unidades dos Distritos de 
Arcadas e Três Pontes. 
O Sr. Gilberto salientou que o procedimento colabora no controle da população de cães e gatos, evitando uma 
superpopulação animal e, desta forma, acaba auxiliando na diminuição do abandono de cães e gatos no município. 
Próximos passos: divulgar as informações compartilhadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com Sr. Gilberto Moreira Piassa Filho  

 Data: 02/03/2023 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 13 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  10/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Rebeca dos Santos Guimarães Contato: (19) 9209-7302 

Público-alvo: Assessora cultural e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar informações sobre a Escola das Artes de Amparo 

Descrição: No dia 10 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Assessora Cultural Sra. Rebeca dos Santos Guimarães. O objetivo foi coletar informações 
referente à Escola das artes de Amparo. A mesma informou que a Prefeitura de Amparo, através da Secretaria de Cultura 
e Turismo está com inscrições abertas para cursos gratuitos na área musical, teatro e dança, através do Projeto Escola 
das Artes e as atividades são voltadas para crianças acima de 8 anos.  
A Sra. Rebeca informou que a Escola das Artes da Prefeitura de Amparo está localizada à Rua Luis Leite nº 232, mais 
informações podem ser obtidas na Secretaria de Cultura e Turismo, através do telefone (19) 3807-9364, pontuou ainda 
que as vagas são limitadas e as inscrições são realizadas através do preenchimento de formulário online e se encerram 
no próximo dia 20. 
Próximos passos: divulgar as atividades acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com 
a Sra. Rebeca dos Santos Guimarães - Data: 10/03/2023 

Foto 2 – Equipe de comunicação BDP em articulação com 
a Sra. Rebeca dos Santos Guimarães - Data: 10/03/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 14 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de 
contato:  

Nairis Chagas  Contato: (19 99227-6525 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e USF MARP  N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Tentativa de agendamento de capacitação de saúde  

Descrição: No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional via WhatsApp com a agente de saúde municipal da USF (Unidade de Saúde 
Familiar) do MARP (Movimento de Ação Rural do bairro Pantaleão) Nairis Chagas. O objetivo foi tentativa de 
agendamento de capacitação com os agentes de saúde da unidade sobre Febre Maculosa.  
A agente informou que está no período de férias, mas, assim que retornar ao trabalho irá verificar com a sua  
coordenadora e dará um retorno.  
Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com USF MARP - Data: 13/03/2023 

  

 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 15 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de 
contato:  

Eliane Cavalcante da Silva    Contato: (19) 99113-0705 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e USF Santa Maria  N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Agendamento de capacitação de saúde  

Descrição: No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional via WhatsApp com a agente de saúde municipal da USF (Unidade de Saúde 
Familiar) do bairro Santa Maria Eliane Cavalcante da Silva. O objetivo foi agendar uma capacitação com os agentes 
de saúde da unidade sobre Febre Maculosa.  
A agente informou que a equipe tem grande interesse na atividade e que a nova coordenadora da unidade sugeriu 
agendamento para o dia 29/03/2023, às 14h, momento em que toda a equipe se reúne para reunião.   
Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF Santa Maria - Data: 13/03/2023 

Foto 2 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF Santa Maria - Data: 13/03/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 16 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Maria Inês Pinto Lima Ferrari Contato: (19) 99714-3303 

Público-alvo: Coordenação e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de palestra abordando o tema “febre maculosa”  
Descrição: No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Coordenadora do MARP Sra. Mara Inês Pinto Lima Ferrari. O objetivo foi agendamento para 
realização de palestra abordando o tema “Febre Maculosa”.   
No decorrer da articulação, foi compartilhado que a atividade abordará de forma lúdica, através de apresentação de material 
educomunicativo o que é a doença, forma de transmissão, áreas de risco, animais hospedeiros, sintomas, maneiras de se 
prevenir e forma correta de retirada do carrapato. Foi ressaltado ainda que contará com a presença do médico veterinário 
do empreendimento para momento de perguntas e respostas.  
A Sra. Maria Inês agendou a atividade para o dia 23 de Março às 13h. Ela salientou que a apresentação ocorrerá na sala 
de aula e que o espaço conta com televisão para a demonstração do material educomunicativo.  

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Maria Inês Lima Pinto Ferrari 

 Data: 13/03/2023 
  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 17 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Vanessa Coelho Ferreira Contato: (19) 3808-4655 

Público-alvo: Coordenadora da Vigilância Epidemiológica 
e equipe do CCIS BDP 

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar notificações de casos suspeito e confirmados de Febre Maculosa 

Descrição: No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com a Coordenadora da Vigilância Epidemiológica da Secretaria Municipal de Saúde de 
Amparo – SP Sra. Vanessa Coelho Ferreira. O objetivo do contato foi solicitar dados referente a notificações de casos 
supeitos e confirmados de Febre Maculosa desde 2020.  
Após a articulação institucional com Sra. Vanessa, a mesma encaminhou e-mail contendo informações de casos suspeitos 
e confirmados da doença referente aos anos de 2020, 2021 e 2022.  

Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com 
a Sra. Vanessa Coelho Ferreira  

 Data: 13/03/2023 

Foto 2 – Retorno do contato telefônico, com envio de e-mail 
contendo as notificações de Febre Maculosa  

Data: 13/03/2023 

  

 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 18 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de 
contato:  

Eduarda Teixeira Moulin   Contato: (11) 968652510 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e USF Arcadas N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar notificações de casos suspeito e confirmados de febre maculosa 

Descrição: No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou articulação institucional via WhatsApp com a nova coordenadora da equipe da USF (Unidade de Saúde 
Familiar) de Arcadas Eduarda Teixeira Moulin. O objetivo foi agendar uma capacitação com os agentes de saúde 
da unidade sobre Febre Maculosa. A atividade ficou definida para o dia 16 de Março de 2023, às 14h30, momento 
em que toda a equipe se reúne mensalmente.  

Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Eduarda Teixeira Moulin - Data: 13/03/2023 

Foto 2 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Eduarda Teixeira Moulin - Data: 13/03/2023 

  

 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 19 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Ana Paula Beloto Contato: (19) 99737-7261 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e Etec  N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar notificações de casos suspeito e confirmados de febre maculosa 

Descrição: No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional via telefone com a diretora da Etec (Escola Técnica Estadual) de Amparo – SP 
João Belarmino, Sra. Ana Paula Beloto. O objetivo foi pedir autorização para utilizar uma foto de alunos e 
professores na próxima edição do Boletim Informativo das barragens. A foto em questão que foi tirada, refere-se à 
atividade de formação de multiplicadores realizada no canteiro de obras BDP no dia 13/03/2022. Ana Paula pediu 
para a equipe levar até a escola os termos impressos para os responsáveis realizar a assinatura e agradeceu a 
participação da escola como destaque no material oficial do empreendimento.  
Próximos passos: Manutenção do contato  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com Ana Paula Beloto - Data: 13/03/2023 

 

  

 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 26 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  20/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de 
contato:  

Paulo Rogério da Silva  Contato: (19) 99488-6400 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e Etec  N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Agendar palestra sobre animais peçonhentos  

Descrição: Na data de 20 de março de 2023 a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas 
Pontes realizou articulação institucional com o morador do entorno Paulo Rogério da Silva. Este, que já participou 
da capacitação de auxiliar de veterinário, realizada no canteiro de obras BDP, solicitou palestra sobre animais 
peçonhentos para a sua turma da Etec (Escola Técnica Estadual de Amparo) João Belarmino. Ele acredita que as 
orientações do médico veterinário irá agregar muito ao curso que está em andamento.  
A coordenadora do CCIS BDP Dálete Minichiello, após conversar com o veterinário Altamir Pedro de Oliveira Neto, 
respondeu positivamente à solicitação, sugerindo a realização da atividade no mês de Abril de 2023.  
 
Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Paulo Rogério  
 Data: 13/03/2023 

Foto 2 – Retorno do contato telefônico, com envio de e-
mail contendo as notificações de febre maculosa 

 .Data: 13/03/2023 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 2 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  10/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de 
contato:  

Paulo Rogério da Silva  Contato: (19) 99488-6400 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e Etec  N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Agendar palestra sobre animais peçonhentos  

Descrição: No dia 10 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com o estudante da Etec (Escola Técnica Estadual de Amparo) João Belarmino 
Paulo Rogério da Silva. Este, sugeriu duas datas para agendamento de palestra sobre animais peçonhentos: 19 ou 
26 de Abril de 2023. A coordenadora do CCIS BDP Dálete Minichiello, após conversar com o veterinário Altamir 
Pedro de Oliveira Neto, deixou definida a atividade para o dia 26 de Abril de 2023, das 19h às 20h45.  

Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Paulo Rogério Etec - Data: 10/04/2023 

Foto 2 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Paulo Rogério Etec - Data: 10/04/2023 

 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

Foto 3 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Paulo Rogério Etec - Data: 20/04/2023 

Foto 4 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Paulo Rogério Etec - Data: 20/04/2023 

 

 

Foto 5 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Paulo Rogério Etec - Data: 20/04/2023 

Foto 6 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Paulo Rogério Etec - Data: 24/04/2023 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 3 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  11/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Isabela Gianeli Belli Contato: (19) 3807-9439 

Público-alvo: Diretora de Departamento de Gestão em 
Saúde da Gestão Básica 

N° pessoas:  02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar informações sobre campanha de vacinação contra gripe 

Descrição: No dia 11 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Diretora de Departamento de Gestão em Saúde da Gestão Básica Sra. Isabela Gianeli Belli. 
O objetivo foi coletar informações referente a campanha de vacinação contra a gripe, a mesma informou que pessoas que 
pertencem aos grupos prioritários já podem se vacinar em todas as USB Unidades Básicas de Saúde, devendo 
obrigatoriamente apresentar carteira de vacinação e CPF, o horário de aplicação é das 8:30h às 15:30h de segunda a 
sexta-feira.  
Sra. Isabela salientou que conforme definição do Ministério da Saúde, os grupos prioritários são os profissionais da saúde, 
idosos, pessoas com comorbidades, agentes de segurança pública, crianças e seis meses a seis anos, gestantes e 
puérperas e trabalhadores do transporte coletivo. 
Próximos passos: compartilhar as informações acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Isabela Gianeli Belli 
 Data: 11/04/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 4 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  12/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Sérgio José Fagundes Júnior Contato: (19) 3817-9298 

Público-alvo: Secretário Municipal de Educação N° pessoas:  02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar informações sobre curso gratuito de pré vestibular 

Descrição: No dia 12 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com o Secretário Municipal de Educação Sr. Sérgio José Fagundes Júnior. O objetivo foi coletar 
informações sobre curso gratuito pré vestibular, o mesmo compartilhou que a secretaria esta com vagas abertas para o 
Programa  Municipal de Bolsas para Curso Pré Vestibular, disponibilizando para este ano 60 vagas. 
Para concorrer as vagas é necessário o interessado ter cursado o ensino fundamental em escola pública ou ter sido bolsista 
integral na escola particular, estar cursando o 3º ano do ensino médio em escola pública ou ser bolsista integral em escola 
particular e residir no município há pelo menos 02 anos.  
As inscrições são realizadas de forma remota no site da Prefeitura Municipal de Amparo, até o dia 18 de abril e as aulas 
terão início em 02 de maio no Colégio Villa Lobos, localizado à Rua Dr. Coriolano Burgos nº 371 - Vila Nova.  
Próximos passos: compartilhar as informações acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com o Sr. Sérgio José Fagundes Júnior 
 Data: 12/04/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 5 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  12/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Nairis Chagas  Contato: (19 99227-6525 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e USF MARP  N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Tentativa de agendamento de capacitação de saúde  

Descrição: No dia 12 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional via WhatsApp com a agente de saúde municipal da USF (Unidade de Saúde 
Familiar) do MARP (Movimento de Ação Rural do bairro Pantaleão) Nairis Chagas. O objetivo foi agendamento de 
capacitação com os agentes de saúde da unidade sobre Febre Maculosa.  
A atividade ficou agendada para o dia 18 de Abril de 2023, ás 13h30.  
No dia 18 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes retomou 
contato com a Sra. Nairis Chagas para adiamento da atividade, devido à forte chuva no entorno da Barragem. 
Sendo assim, a atividade foi remarcada para o dia 25, no mesmo horário.  
No dia 25 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes novamente 
entrou em contato com a Sra. Nairis Chagas para cancaleamento da atividade, deixando em aberto uma data 
posterior assim que houver autorização da gerência do empreendimento.  
 
  
Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 12/04/2023 

Foto 2 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 12/04/2023 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

  

Foto 3 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 18/04/2023 

Foto 4 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 18/04/2023 

  

Foto 5 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 24/04/2023 

Foto 6 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 25/04/2023 

  

 

 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 6 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziela Cristina Ferreira dos Santos Contato: (19) 3808-4173 ou (19) 99781-6517 

Público-alvo: Psicóloga e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de formação de multiplicadores abordando o tema: Dia do Planeta Terra 

Descrição: No dia 13 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Psicóloga da Associação das Damas de Caridade, Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos 
objetivando a realização de atividade para realização de formação de multiplicadores abordando a importância do planeta 
terra. A atividade ficou agendada para o dia 27 de abril às 17:30h na sede da instituição. 

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos 

 Data: 13/04/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 9 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  14/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziele Martins Gutierrez  Contato: (19) 3807-9814 

Público-alvo: Coordenação e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de palestras  

Descrição: No dia de 14 de Abril de 2023 a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Psicóloga da instituição Creche São Cristóvão, Sra. Graziele Martins Gutierrez objetivando 
agendamento de palestra abordando o tema: 22 de Abril – Dia do Planeta Terra. A atividade ocorrerá no dia 25 de abril, às 
13:00h na sede da instituição.  
No decorrer do contato também foi agendado palestra abordando o tema: Febre Maculosa, que acontecerá no dia 26 de 
abril às 8:00h. 

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas. 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com Sra. Graziele Martins Gutierrez 
 Data: 14/04/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 11 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  17/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Maria Inês Pinto Lima Ferrari Contato: (19) 9.9714-3303 

Público-alvo: Coordenação e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de palestra abordando o tema “febre maculosa”  
Descrição: Na data de 17 de abril de 2023 a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com a Coordenadora do MARP Sra. Mara Inês Pinto Lima Ferrari objetivando a realização 
de palestra abordando o tema “febre maculosa”, para pais e responsáveis das crianças e adolescentes que frequentam o 
contra turno da instituição. 
No decorrer da articulação foi compartilhado que a atividade será ministrada pelo médico veterinário do empreendimento 
e abordará através de apresentação de material educomunicativo o que é a doença, forma de transmissão, áreas de risco, 
animais hospedeiros, sintomas da febre maculosa, maneiras de se prevenir, forma correta de retirada do carrapato.  
Sra. Maria Inês agendou a atividade para o dia 11 de maio às 14:00h no MARP, salientou que a apresentação ocorrerá no 
refeitório e que disponibilizará os equipamentos necessários para a apresentação.   

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Maria Inês Lima Pinto Ferrari 

 Data: 17/04/2023 
  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 12 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  17/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Caroline Marinho Nóbrega de Assis Contato: (11) 3138-0080 ou (19) 98423-
4432 

Público-alvo: ESPRO – Ensino Social Profissionalizante N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitação de informações sobre oficinas / cursos profissionalizantes gratuitos. 
Descrição: Na data de 17/04/2023 a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Sra. Caroline Marinho Nóbrega de Assis, Assistente Social da ESPRO - Ensino Social 
Profissionalizante, do Polo de Amparo para coletar informações sobre oficinas ou cursos profissionalizantes gratuitos.  

Sra. Caroline informou que no próximo dia 27/04 acontecerá uma Oficina de Geração de Renda – “Pão de Mel Recheado”. 
A oficina será totalmente gratuita, sendo ofertada para 20 participantes e acontecerá na Rua Gustavo de Souza nº 108, 
Ribeirão (sede do Fundo Social de Solidariedade). A carga horária será de 04 horas, das 8:00h às 12:00h ao final o 
participante receberá certificado. 
 

Próximos passos: divulgar as informações recebidas. 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

   
Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a 

Assistente Social da ESPRO - Data: 17/04/2023 
 

Foto 2 – Material oficial de divulgação da Oficina. 
 Data: 17/04/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 15 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  20/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Sidnei Panegassi   Contato: (19) 3817-9300  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e Secretaria de 
Saúde Municipal   

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Atualização de atendimentos da saúde municipal  

Descrição: No dia 20 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional via e-mail com o Sr. Sidnei Panegassi (Diretor de Divisão de Informação em 
Saúde), da Secretaria de Saúde Municipal. O objetivo foi retorno para atualização de atendimentos das unidades 
de saúde do município de Amparo – SP.   

Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento da saúde municipal 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Secretaria de Saúde Municipal - Data: 20/04/2023 

Foto 2 – Tabela de atendimento da saúde municipal até 
março de 2023 - Data: 20/04/2023 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 2 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  08/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Paulo Rogério da Silva  Contato: (19) 99488-6400 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e Etec  N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Agendar palestra sobre animais peçonhentos  

Descrição: No dia 8 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com o estudante da Etec (Escola Técnica Estadual de Amparo) João Belarmino 
Paulo Rogério da Silva, que também é morador do entorno da Barragem Duas Pontes. O lindeiro entrou em contato 
com a equipe para cancelar a palestra que seria realizada com a sua turma sobre animais peçonhentos pelo médico 
veterinário do empreendimento. Paulo compartilhou que a atividade não poderia ser realizada, devido ao calendário 
escolar comprometido.    
 
Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Paulo Rogério Etec - Data: 08/05/2023 

Foto 2 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Paulo Rogério Etec - Data: 08/05/2023 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 3 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  08/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziele Martins Gutierrez  Contato: (19) 3807-9814 

Público-alvo: Coordenação e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de palestra 

Descrição: No dia de 8 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Psicóloga da instituição Creche São Cristóvão, Sra. Graziele Martins Gutierrez. O objetivo 
foi agendamento de palestra abordando o tema: 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade. A atividade será 
realizada no dia 9 de maio, às 8h, na sede da instituição.  
No decorrer do contato, também foi agendada a atividade de formação de agentes multiplicadores abordando o mesmo 
tema, no dia 24 de Maio, às 13h. 

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com Sra. Graziele Martins Gutierrez 
 Data: 08/05/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 4 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  09/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Sidnei Panegassi Contato: (19) 3817-9321 ou (19) 99861-6958 

Público-alvo: Diretor da Divisão de Informação em 
Saúde 

N° pessoas:  02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar informações sobre os atendimentos na área da saúde 

Descrição: No dia 9 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com o Diretor da Divisão de Informação em Saúde, Sr. Sidnei Panegassi. O objetivo foi solicitar 
informações referentes aos atendimentos no âmbito da saúde municipal, sendo nos hospitais e unidades de saúde da 
família (USF).  
O Sr. Sidnei informou que os dados solicitados serão encaminhados via e-mail no final do mês e também se colocou à 
disposição para eventuais dúvidas.  
Próximos passos: manutenção do contato 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com Diretor da Divisão de Informação em Saúde 

 Data: 09/05/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

 
RAD 8 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  09/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Welington Botelho da Silva Contato: (19) 3808-7600 

Público-alvo: Sindicato Rural de Amparo e equipe CCIS 
BDP 

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitação de informações sobre cursos gratuitos 

Descrição: No dia de 9 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
articulação institucional com o Sr. Welington Botelho da Silva, auxiliar administrativo do Sindicato Rural de Amparo. O 
mesmo informou que estão com inscrições abertas para o curso de Poda Fruticultura, com carga horária de 16 horas, com 
15 vagas disponíveis e acontecerá nos dias 15 e 16/05/2023, no Parque Ecológico Dr. Paulino Recch. O conteúdo 
programático trabalhará fisiologia da planta, maneira e o tempo certo da poda em diversas árvores frutíferas. 
As inscrições estão abertas até o dia 12/05/2023, podendo ser realizada através do telefone: (19) 3808-4786 ou 
presencialmente na sede do Sindicato, localizada à Avenida Prefeito Raul de Oliveira Fagundes, nº 235 – Centro, das 8h 
às 17h e apresentar documento com foto.  
O Sr. Welington encaminhou o material gráfico para a equipe BDP realizar a divulgação.  

Próximos passos: Divulgar as informações recebidas, através de material gráfico recebido  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com 

representante do Sindicato Rural de Amparo 
 Data: 09/05/2023 

 

Foto 2 – Material gráfico compartilhado por representante 
do Sindicato Rural de Amparo 

 Data: 09/05/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 10 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  09/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Gilberto Moreira Piassa Filho Contato: (19) 3807-9088 / (19) 99742-7337 

Público-alvo: Secretário e equipe CCIS BDP N° pessoas:  02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Coletar informações sobre palestra de diagnóstico de percepção de ocorrência de javalis na zona rural  

Descrição: No dia 9 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
articulação institucional com o Secretário de Meio Ambiente, Sr. Gilberto Moreira Piassa Filho. O objetivo foi coletar 
informações sobre realização de palestra de diagnóstico de percepção de ocorrência de javalis na zona rural. 
O mesmo compartilhou que o médico veterinário da Coordenadoria de Assistência Técnica Integral (CATI) da regional de 
Bragança Paulista - SP ministrará palestra no dia 25 de Maio, às 14h, no auditório do parque ecológico municipal, 
abordando os problemas que os javalis causam nas plantações, sendo compartilhado aspectos sobre o animal, maneiras 
que os produtores podem lidar com eles a fim de minimizar os impactos ambientais causados pela espécie. 
O Sr. Gilberto informou que o público-alvo são moradores da zona rural e que as inscrições podem ser realizadas pelo 
telephone: (19) 3817-9266.  
 
Próximos passos: divulgar as informações compartilhadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com 
Sr. Gilberto Moreira Piassa Filho - Data: 09/05/2023 

Foto 1 – Material oficial compartilhado  

 Data: 09/05/2023 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 16 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  15/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Gislaine Carla Rodrigues Bueno Contato: (19) 3808-4788 

Público-alvo: Gestora do Sebrae e Banco do Povo e 
equipe CCIS BDP 

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar informações sobre curso gratuito 

Descrição: No dia 15 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Gestora do Sebrae e Banco do Povo Sra. Gislaine Carla Rodrigues Bueno. O objetivo foi 
coletar informações sobre cursos gratuitos. A mesma informou que o Sebrae está com inscrições abertas para o curso de 
Higiene e Manipulação de Alimentos. O curso será online, com carga horária de 20h, de 19 à 23/06 das 18h às 22h. 
A Sra. Gislaine compartilhou que o conteúdo programático abordará: habilidades e conhecimentos para segurança 
alimentar e práticas de saneamento em um ambiente de serviço de alimentação, sendo voltado para empreendimentos de 
Alimentação Fora do Lar – AFL. 
As inscrições estão abertas até o dia 6 de Junho e devem ser realizadas através do link bit.ly/sebraehigiene.  

Próximos passos: divulgar o curso acima citado 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a 
Sra. Gislaine Carla Rodrigues Bueno 

 Data: 15/05/2023 

Foto 2 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com a Sra. Gislaine Carla Rodrigues Bueno 

 Data: 15/05/2023 

 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 19 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  16/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Douglas Garcia de Toledo Contato: (19) 3807-4222 / (19) 99531-7692 

Público-alvo: Defesa Civil e moradores de Amparo  N° pessoas:  02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar informações sobre Oficina de Operação Corta-Fogo 2023 

Descrição: No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com o Diretor da Defesa Civil, Sr. Douglas Garcia de Toledo. O objetivo foi coletar informações 
referente à Oficina de Operação Corta-Fogo 2023. 
O Sr. Douglas compartilhou que o município de Amparo – Sp realizará uma oficina preparatória no próximo dia 30, às 9h, 
sendo ministrada pela Defesa Civil e o Corpo de Bombeiros de Amparo. Ele ressaltou que o público-alvo são moradores e 
proprietários de áreas rurais. 
O diretor da defesa civil informou que o treinamento acontecerá no Centro de Treinamento, localizado à Rodovia SP-095, 
km 45,5, no Bairro da Varginha e que as inscrições estão abertas, podendo ser realizadas através do telefone: (19) 3807-
4222, das 8h às 17h, de segunda à sexta-feira. 
Próximos passos: compartilhar as informações acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com 
Diretor da Defesa Civil - Data: 16/05/2023 

Foto 2 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Diretor da Defesa Civil - Data: 16/05/2023 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

 

Foto 3 – Material de divulgação oficial da Oficina Corta-Fogo 2023 

 Data: 16/05/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 23 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  17/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziela Cristina Ferreira dos Santos Contato: (19) 3808-4173 / 99781-6517 

Público-alvo: Psicóloga e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de formação de multiplicadores abordando o tema: Dia Internacional da Biodiversidade 

Descrição: No dia 17 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a psicóloga da Associação das Damas de Caridade, Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos. 
O objetivo foi agendamento de atividade para realização de formação de multiplicadores abordando o tema: Dia da 
Biodiversidade. A atividade ficou agendada para o dia 25 de Maio, às 17h30, na sede da instituição. 

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos 

 Data: 17/05/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 27 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  25/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  E.E.Luiz Leite 

Endereço: Rua Capitão Alceu Vieira nº 76 - Centro 

Pessoa de contato:  Izabel Rocha Contato: (19) 3807-3518 

Público-alvo: Vice Diretora e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Agendamento de reunião trimestral 

Descrição: No dia 25 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Vice Diretora da Escola Estadual Luiz Leite, Sra. Izabel Rocha. O objetivo foi agendamento 
de reunião trimestral, para realização da apresentação do empreendimento e dos programas ambientais que são 
desenvolvidos pelo órgão empreendedor.  

A Sra. Izabel informou que a direção tem grande interesse na atividade e que o público-alvo serão os alunos do 3º ano do 
ensino médio. A mesma informou que a instituição dispõe de projetor e sistema de som e a apresentação será realizada 
no refeitório, no dia 29 de Maio de 2023, às 19h30.  

Próximos passos: realização de reunião trimestral   

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Izabel Rocha 
 Data: 25/05/2023 
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Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 12 FEV 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 13/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 48 

ATIVIDADE 

Título: Dia 2 de Fevereiro – Dia Mundial das Zonas Úmidas 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 13 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
DDS na margem direita para 48 trabalhadores. Na ocasião, foi abordado 2 de Fevereiro – Dia Mundial das Zonas Úmidas, 
sendo compartilhado que o mais importante elemento da vida é a água, por isso, as zonas úmidas são extremamente 
importantes para a manutenção e existência da biodiversidade e para os seres humanos. 
Foi informado que as zonas úmidas são regiões inundadas permanentemente ou temporárias, foram citados exemplos 
dessas áreas: reservatórios de hidrelétricas, manguezais e lagos. Essas zonas representam lar para 40% das espécies de 
toda a biosfera, foi explicado que biosfera é a camada da terra que contém organismos vivos, além de fornecer água e 
alimento para mais de 1 bilhão de pessoas.  
Foi ressaltado que o Pantanal é a maior área úmida do planeta, ocupando parte dos estados do Mato Grosso e Mato Grosso 
do Sul, estendendo-se pela Bolívia e Paraguai. Foi salientado que nesta região foram registradas ao menos 4.700 espécies 
de flora e fauna, porém, dentro dessa grande biodiversidade muitos animais encontram-se ameaçados de extinção, entre 
eles a arara azul, cervo-do-pantanal e onça-pintada.  
Para finalizar, os trabalhadores foram estimulados a refletir a importância que o meio ambiente tem em suas vidas, sendo 
convidados a repensar suas ações através do respeito e conservação ambiental.  
Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Equipe do CCIS compartilhando que o Pantanal é 

a maior área úmida do planeta - Data: 13/02/2023 
Foto 2 – Equipe do CCIS ressaltando a importância das 

zonas úmidas - Data: 13/02/2023 
  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 13 FEV 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 13/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 48 

ATIVIDADE 

Título: Proliferação de insetos 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 

Descrição: No dia 13 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação social BDP realizou DDS na margem direita, 
totalizando 48 colaboradores. O tema foi proliferação de insetos, para alertar sobre os cuidados que devem ser praticados, 
para evitar as doenças que são transmitidas por insetos, especialmente a Dengue.  

Principalmente nesses meses de maior calor, são mais propícios para a proliferação de insetos e que incomodam o ser 
humano, como baratas, mosquitos, ratos, cupins, escorpiões, formigas e carrapatos. A proliferação ocorre em ambientes 
com água e alimento. São conhecidos como pragas urbanas. Além de causar incômodo, podem transmitir doenças aos 
seres humanos. Os insetos não têm como manter a temperatura do corpo, portanto, toda a atividade (busca de alimento, 
acasalamento, reprodução e crescimento dos filhotes) ocorre nos períodos mais quentes do ano.  

Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Equipe CCIS BDP em DDS: Proliferação de 

insetos - Data: 13/02/2023 
Foto 2 – Equipe CCIS BDP em DDS: Proliferação de 

insetos - Data: 13/02/2023 
  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 14 FEV 2023_PMDMO  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PMDMO – Programa de Mobilização e Desmobilização de Mão de 

Obra   
Data: 13/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores BDP  N° pessoas: 48 

ATIVIDADE 

Título: DDS Compliance e Código de Conduta  

Objetivo: Promover orientação e informação aos colaboradores    

Descrição: No dia 13 de Fevereiro de 2023, a analista de responsabilidade social Juveni Sampaio, da equipe de 
Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes, realizou DDS com a participação de 48 colaboradores, para 
relembrar alguns pontos importantes trazidos no Código de Conduta. “A ética por si só diz respeito a um conjunto de valores 
que rege o comportamento de uma pessoa em sociedade. Portanto, está relacionada ao caráter e uma pessoa ética age 
conforme os padrões de conduta considerados corretos e se comporta sem prejudicar os outros, pensando no bem estar 
de todos. De maneira geral, podemos dizer que ética é um conjunto de regras e valores morais de uma pessoa, de um 
grupo social ou de uma sociedade. Quando se fala em viver em sociedade, principalmente quando se trata de ambiente de 
trabalho, a ética profissional é qualidade cada vez mais valorizada e necessária. ” 

Na ocasião, a profissional pediu aos colaboradores para evitar discussões desnecessárias, fofocas, intrigas e difamação 
contra algum colega de trabalho e encarregado com subordinado. E, caso isso ocorra, havendo denúncia de alguma das 
partes, o caso será investigado e o infrator devidamente penalizado.  

Próximos passos: DDS de conscientização de outros temas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – DDS Compliance e Código de Conduta  

Data: 13/02/2023 
Foto 2 – DDS Compliance e Código de Conduta  

Data: 13/02/2023 
 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 25 FEV 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 23/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 51 

ATIVIDADE 

Título: Proliferação de insetos 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 

Descrição: No dia 23 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
DDS na margem esquerda, totalizando 51 pessoas. O tema foi proliferação de insetos, para alertar sobre os cuidados que 
devem ser praticados, para evitar as doenças que são transmitidas por insetos, especialmente a Dengue. Principalmente 
nesses meses de maior calor, são mais propícios para a proliferação de insetos e que incomodam o ser humano, como 
baratas, mosquitos, ratos, cupins, escorpiões, formigas e carrapatos. A proliferação ocorre em ambientes com água e 
alimento. São conhecidos como pragas urbanas. Além de causar incômodo, podem transmitir doenças aos seres humanos. 
Os insetos não têm como manter a temperatura do corpo, portanto, toda a atividade (busca de alimento, acasalamento, 
reprodução e crescimento dos filhotes) ocorre nos períodos mais quentes do ano. 

Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Equipe CCIS BDP em DDS: Proliferação de 

insetos - Data: 23/02/2023 
Foto 2 – Equipe CCIS BDP em DDS: Proliferação de 

insetos - Data: 23/02/2023 
  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 26 FEV 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 23/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 51 

ATIVIDADE 

Título: DDS Transtornos mentais  

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 

Descrição: No dia 23 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou DDS na margem esquerda, totalizando 51 pessoas, onde explanado sobre o tema como lidar com pessoas 
com transtornos mentais.  

Parentes e amigos precisam saber como conviver com problemas psicológicos graves, as pessoas que estão próximas 
devem ter em mão informações sobre o que fazer, como se comportar e como ajudar alguém nessa condição. Para 
isto, a psicologia orienta algumas dicas de como conviver com pessoas com problemas psicológicos, lembrando, que 
cada transtorno tem dicas específicas. Por exemplo, a maneira como você age com uma pessoa que está em estado 
de choque, é diferente de quem possui uma depressão grave, Por isso, a orientação de um psicólogo é fundamental. 
A dor e o sofrimento de ver um ente querido ou uma pessoa amiga, com estado de depressão, por exemplo, pode 
causar sensações de desamparo, impotência e perda. Uma das melhores formas de equilibrar os problemas 
psicológicos de uma pessoa é o seu próprio bem-estar e entender quais são os sintomas que o aflige. Essas 
orientações são muito importantes tanto para a pessoa que ajuda quanto para quem tem esses problemas.  

Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

Foto 1 – Equipe CCIS BDP em DDS: DDS Transtornos 
mentais - Data: 23/02/2023 

Foto 2 – Equipe CCIS BDP em DDS: DDS Transtornos 
mentais - Data: 23/02/2023 
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RAD 21 MAR 2023_PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 16/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 61 

ATIVIDADE 

Título: Dia 22 de Março – Dia Mundial da Água 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 16 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
DDS na margem direita para 59 trabalhadores, em que foi abordado o 22 de Março – Dia Mundial da Água, sendo 
compartilhado que a água é um dos principais elementos da natureza, pois é um recurso essencial para a sobrevivência 
de todos os seres vivos.  
Foi ressaltado que apesar de mais de 70% da superfície da terra ser coberta por água, menos de 1% é própria para o 
consumo, que está localizada nos rios, lagos e águas subterrâneas. Por isso é de suma importância cada pessoa preservar 
esse recurso tão valioso, destacado aos trabalhadores que todos sabemos quais atitudes economizam água, porém saber 
é diferente de praticar, por isso foi novamente reforçado ações que diminuem o desperdício da água.  
Foi pontuado algumas atitudes: deixar a torneira fechada enquanto estiver ensaboando as mãos, fazendo a barba e 
escovando os dentes, não tomar banhos demorados, reutilizar água da máquina de lavar, evitar lavar calçadas e carros 
com mangueiras optando por utilizar baldes, apertar o botão da descarga somente o tempo necessário. 
Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Equipe do CCIS compartilhando a importância da 

água - Data: 16/03/2023 
Foto 2 – Equipe do CCIS reforçando ações que diminuem 

o desperdício da água - Data: 16/03/2023 
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RAD 22 MAR 2023_PCSP  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PCSP – Programa de Controle de Saúde Pública Data: 16/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 61 

ATIVIDADE 

Título: 4 de Março – Dia Mundial da Obesidade 

Objetivo: Campanha de saúde 
Descrição: No dia 16 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes juntamente 
com a nutricionista Sra. Carolina Nunes Reis realizou DDS na margem direita para 59 trabalhadores, em que foi abordado 
o 4 de Março – Dia Mundial da Obesidade, sendo compartilhado que a obesidade é o acúmulo de gordura no corpo humano 
devido ao consumo de energia na alimentação maior àquela usada pelo organismo para sua manutenção e realização das 
atividades diárias, ou seja, a ingestão alimentar é maior que o gasto energético correspondente. 
A Sra. Carolina destacou que a obesidade causa diversas doenças, entre elas a hipertensão arterial, aumento do colesterol 
e triglicérides e diabetes, por isso, a mesma demonstrou como seria uma refeição ideal, os trabalhadores tiveram a 
oportunidade de tirar suas dúvidas: se era saudável realizar a ingestão de líquido durante as refeições, quantidade de 
proteínas que devem ser consumidas em cada refeição, malefícios de sucos de pó e refrigerantes.  
Ao final, todos receberam um folder contendo informações e ilustração de como montar um prato saudável com a 
quantidade diária de nutrientes ideal para a alimentação adequada de um ser humano.  
Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Nutricionista compartilhando os riscos da 

obesidade - Data: 16/03/2023 
Foto 2 – Nutricionista como se deve montar um prato 

saudável - Data: 16/03/2023 
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Foto 2 – Equipe do CCIS distribuindo material educomunicativo  

Data: 16/03/2023 
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RAD 32 MAR 2023 - PEA (   ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Educação Ambiental Data:   27/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

( x) DDS 
(   ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(   ) Formação de Multiplicadores 
(   ) Outros 

Local:  Canteiro de obras Barragem Duas Pontes 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Encarregados e Motoristas do setor de 
transporte 

N° pessoas: 30 

 ATIVIDADE 

Título:  Campanha Animais Peçonhentos 

Objetivo: Orientar sobre picadas de animais peçonhentos  

Descrição: No dia 27 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
ministrou DDS na margem direita, totalizando 30 pessoas, com o objetivo de alertar sobre o risco de picadas de 
animais peçonhentos.  
Os sintomas provocados pela picada de animais peçonhentos irão depender da espécie do animal, quantidade do 
veneno injetado, condições de nutrição, peso e altura da pessoa. É importante que a pessoa seja encaminhada 
para um hospital imediatamente para realização de tratamento. É importante que se identifique o animal e local em 
que foi picado para a equipe médica; não fazer torniquete (contenção de hemorragias aplicadas nos membros 
inferiores e superiores); não aplicar nenhum medicamento, manter o órgão afetado erguido, não fazer sucção do 
veneno e não espremer o local da picada. Em casos de picadas de escorpiões e aranhas, pode-se fazer 
compressas no local para aliviar a dor. 
Foi reforçada também a importância de obedecer a velocidade dos veículos na obra e entorno, para que não ocorra 
atropelamento de animais. 

Próximos passos: Alertar sempre os colaboradores sobre as medidas preventivas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – DDS Animais Peçonhentos – Data: 27/03/2023 
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RAD 13 ABR 2023 - PCSP (   ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Controle de Saúde Pública  Data:   17/04/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

( x) DDS 
(   ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(   ) Formação de Multiplicadores 
(   ) Outros 

Local:  Canteiro de obras Barragem Duas Pontes 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS e colaboradores BDP N° pessoas: 16 

 ATIVIDADE 

Título:  DDS IST\AIDS 

Objetivo: Orientar os colaboradores sobre os riscos e meios de prevenção   

Descrição: No dia 17 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou DDS sobre o tema: IST\AIDS com a participação de 15 colaboradores. As infecções sexualmente 
transmissíveis (IST) são causadas por vírus, bactérias ou outros micróbios que se transmitem, principalmente, 
através das relações sexuais sem o uso de preservativo com uma pessoa que esteja infectada, e geralmente se 
manifestam por meio de feridas, corrimentos, bolhas ou verrugas. Essas infecções quando não diagnosticadas e 
não tratadas a tempo, podem evoluir para complicações graves, como infertilidades, câncer e até a morte. Usar 
preservativos em todas as relações sexuais (oral, anal e vaginal) é o método mais eficaz para a redução do risco 
de transmissão das IST, em especial do vírus da Aids, o HIV.  

Próximos passos: Alertar sempre os colaboradores sobre as medidas preventivas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – DDS IST\AIDS – Data: 17/04/2023 
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RAD 6 MAI 2023_PCSP (   ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Controle de Saúde Pública Data:   08/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(x ) DDS 
(   ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(   ) Formação de Multiplicadores 
(   ) Outros 

Local:  Canteiro de obras Barragem Duas Pontes 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Encarregado e Motoristas do setor de 
Transporte 

N° pessoas:             14 

 ATIVIDADE 

Título:  Quizz sobre a Dengue 

Objetivo: Conscientizar sobre prevenção à Dengue  

Descrição: No dia 8 de Maio de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
realizou DDS sobre a Dengue, com a apresentação de Quizz (conforme modelo apresentado abaixo), para o 
Encarregado e colaboradores do setor de transportes, totalizando quatorze pessoas.  
1- Contribui para maior circulação do mosquito da dengue: 
             Aquecimento global; Descarte incorreto de lixo; Período de chuvas; Todas as anteriores;  
2- Larvas do Aedes podem ser encontradas em: 

Regador de plantas; Tigela de água de animais; Bandeja de ar condicionado; Todas as anteriores; 
3-  Fundamental no combate à Dengue: 

Usar repelente; Acender vela de citronela; Eliminar criadouros; Beber apenas água filtrada; 
4- A Dengue pode ser transmitida: 
            Pelo macho do Aedes; Pela fêmea do Aedes; Tanto pela fêmea, como pelo macho; Por larvas do Aedes; 
5- A Dengue é causada por:  
            -Vírus; Mosquito; Verme; Protozoário;  

Próximos passos: Dar continuidade e multiplicar as informações sobre a Dengue 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – DDS sobre a Dengue – Setor Transporte 

Data: 08/05/2023 
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RAD 7 MAI 2023_PMDMO (   ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização de Mão 
de Obra 

Data:   08/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

( x ) DDS 
(   ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(   ) Formação de Multiplicadores 
(   ) Outros 

Local:  Canteiro de obras Barragem Duas Pontes 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores BDP  
 

N° pessoas:  28 

 ATIVIDADE 

Título:  DDS sobre Orientações RH  

Objetivo: Orientação sobre afastamento, demissão e demais assuntos relacionados ao RH BDP  

Descrição: No dia 8 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou DDS para colaboradores da produção, totalizando 28 pessoas, para orientar sobre o cuidado em manterem 
sempre atualizados o endereço e contatos telefônicos, para que em situações de afastamento do trabalho, por 
questões de doença ou problemas particulares,  o contato possa ser estabelecido, quer seja para prestar apoio ou 
orientação, evitando dessa forma o abandono de emprego, que possa prejudicar o colaborador. Na ocasião, a 
equipe reforçou a importância de seguir todos os protocolos da empresa, principalmente os indicados pelo RH,k 
que é responsável pelos afastamentos e desligamentos do empreendimento.   

Próximos passos: Dar continuidade às orientações sobre as práticas do RH aos colaboradores 

 
 REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 –DDS Orientação sobre procedimentos RH - Data: 08/05/23 
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RAD 13 MAI 2023_PCSP (   ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Controle de Saúde Pública Data:   15/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(x ) DDS 
(   ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(   ) Formação de Multiplicadores 
(   ) Outros 

Local:  Canteiro de obras Barragem Duas Pontes 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Encarregado e Motoristas do setor de 
Transporte 

N° pessoas: 13 

 ATIVIDADE 

Título:  DDS Maio Amarelo 

Objetivo: Conscientizar sobre prevenção e perigos no trânsito  

 
Descrição: No dia 15 de Maio de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duass Pontse 
realizou DDS sobre o Maio Amarelo, com a apresentação de Quizz (conforme modelo de perguntas apresentado 
abaixo), para o encarregado e motoristas do setor de Transporte, totalizando 13 pessoas.  

1-  A distração é a principal causa de acidentes no trânsito em comparação ao álcool? 
- Verdadeiro ou Falso 

2- Um amigo te liga insistentemente no celular, enquanto você está dirigindo, o que você faz? 
- procura um local seguro para estacionar e retorna a ligação. 
- manda mensagem dizendo que não pode atender, 
- atende a ligação. 

      3 -  Que causa defende a campanha Maio Amarelo? 
           - Ensinar como não sofrer acidentes no trânsito? 
           - Conscientização sobre prevenção e perigos no trânsito 
      4-   Falar ao celular parado em semáforos é uma infração de Trânsito? 
           - Não é infração 
           - Infração gravíssima com multa 
      5 -  Já existem tecnologias que detectam quando o celular está dentro do carro e que bloqueiam as ligações 
durante o percurso. 
            - Verdadeiro ou Falso. 
Avaliação: Com exceção da pergunta nº1, nenhuma foi respondida com 100% de acertos. A de nº5 foi de completo 
desconhecimento por todos. 
  

Próximos passos: Dar continuidade a aplicação de Quizz para alguns temas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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Foto 1 – DDS sobre Maio Amarelo no Setor Transporte – Data: 15/05/2023                                   
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RAD 15 MAI 2023_PCSP (   ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Controle de Saúde Pública Data:   15/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(x ) DDS 
(   ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(   ) Formação de Multiplicadores 
(   ) Outros 

Local:  Canteiro de obras Barragem Duas Pontes 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Encarregado e Motoristas do setor de 
Transporte 

N° pessoas: 13 

 ATIVIDADE 

Título:  DDS Gripe 

Objetivo: Conscientizar sobre prevenção e perigos no trânsito  

Descrição: No dia 15 de Maio de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
realizou DDS sobre o tema: Gripe para o encarregado e motoristas do setor de Transporte, totalizando 13 pessoas. 
Na ocasião, foi destacado o número alto de colaboradores BDP com a infecção causada pelo vírus Influenza, que 
é comum, especialmente em grupos de risco (crianças pequenas, idosos, gestantes e pessoas com doenças 
crônicas ou imunidade baixa). A gripe ataca os pulmões, o nariz e a garganta. Os sintomas são: febre, calafrios, 
dores musculares, tosse, congestão, coriza, dores de cabeça e fadiga. O seu tratamento inclui principalmente 
repouso e ingestão de líquidos para permitir que o corpo combata a infecção por conta própria. Analgésicos anti-
inflamatórios vendidos sem prescrição médica podem ajudar com os sintomas. Uma vacina anual pode ajudar a 
prevenir a gripe e limitar suas complicações.  
Próximos passos: Dar continuidade à explanação de outros temas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – DDS sobre Gripe no Setor Transporte – Data: 15/05/2023                                           
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RAD 17 MAI 2023_PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 16/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 20 

ATIVIDADE 

Título: Dia 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
DDS na área de vivência para 20 trabalhadores. Na ocasião, foi abordado o tema: 22 de Maio – Dia Internacional da 
Biodiversidade, sendo compartilhado o que é biodiversidade, a relação dos seres vivos com o ambiente em que vive e as 
principais ameaças que envolvem o assunto.  
Foi ressaltado que o Brasil é o país que detém a maior biodiversidade de flora e fauna do mundo, contendo mais de 103 
mil espécies animais e 43 mil espécies vegetais conhecidas pela ciência. Foi salientado que esses números são importantes 
não só para os brasileiros, mas para o planeta todo, já que a diversidade da natureza é a chave para a sobrevivência 
humana. 
Próximos passos: DDS com outros temas de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – Equipe do CCIS compartilhando a importância da preservação da biodiversidade 

Data: 16/05/2023 
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PROTOCOLO:

DATA:

ORIGEM:

INFORMAÇÃO, SUGESTÃO OU RECLAMAÇÃO:

NOME:

TELEFONE:

ENDEREÇO:

CIDADE: 

PROFISSÃO:

ESCOLARIDADE:

EMAIL: 

DESCRIÇÃO: 

STATUS FINAL:

ATENDIDO

EM ANDAMENTO
NÃO RESOLVIDO

Física

042/23

03/04/2023

FICHA DE ATENDIMENTO INDIVIDUAL DE OCORRÊNCIAS

ATENDIDO 

RESPONSÁVEL PELO RETORNO:

PRAZO DE ATENDIMENTO:

INFORMAÇÃO

Luiz Henrique Didier

Fazenda Rancho Duplo L

Amparo

O Sr Luiz Henrique Didier, proprietário do Rancho Duplo L, em Amparo solicita informação sobre o enchimento da barragem

luiz.didier@bexsbanco.com.br

fazendeiro

Superior completo

(011) 983646464

No dia 03/04/2023, a ficha de atendimento foi encaminhada para o Responsável Ambiental Henrique Fogaça, para o encaminhamento ao DAEE e retorno em 72 
horas. 
Em retorno ao questionamento acima, o engenheiro do DAEE Guilherme Marques respondeu: "as obras continuam em andamento, porém a previsão de enchiment
para julho/23 não ocorrerá, haja vista que novo cronograma está em elaboração para posterior divulgação." Sendo assim, um e-mail foi enviado ao solicitante. 

03/04/2023

 O Sr. Luiz Henrique Didier, reside em em SP e é proprietário da Fazenda Rancho Duplo L, em Amparo , no entorno das obras da  Barragem Duas Pontes. Entrou em contato 
telefônico com o Centro de Atendimento, para solicitar informações sobre o enchimento da Barragem Duas Pontes, pois teve conhecimento que isso ocorreria no mês de Julho de 
2023 e gostaria de saber sobre a evolução da obra e se essa informação procede.

ENCAMINHAMENTO:

OBSERVAÇÕES DO STATUS: EM ANDAMENTO

DAEE

72 horas
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RAD 1 FEV 2023_PCIS 

 
( ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Comunicação e Interação Social Data: 01/02/2023 

Atividade: 

( ) Articulação Institucional 
( ) Reunião Pontual 
( ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local: Não se aplica  
Endereço: Não se aplica  
Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  
Público-alvo: População de Amparo - SP N° pessoas:    Não se aplica  

ATIVIDADE 
Título: Entrega de Boletins Informativos nº9 
Objetivo: Divulgação de informações sobre as obras Barragem Duas Pontes e Pedreira  
Descrição: Do dia 1 ao dia 28 de Fevereiro de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas 
Pontes realizou a distribuição de Boletins Informativos nº 9, no município de Amparo – SP, em várias regiões da cidade.  
A entrega de boletins se estenderá no mês sequente, com objetivo de difundir informações sobre o empreendimento ao 
maior número de pessoas da população. 
Próximos passos: Dar continuidade às entregas de Boletins Informativos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 01/02/2023 
Foto 2: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 01/02/2023 

  
Foto 3: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 03/02/2023 
Foto 4: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 03/02/2023 
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Foto 5: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 07/02/2023 
Foto 6: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 07/02/2023 

  
Foto 7: Entrega de boletim em comércio central 

Data: 17/01/2023 
Foto 8: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP  

Data: 17/01/2023 

  
Foto 9: Entrega de boletim em comércio central 

Data: 10/02/2023 
Foto 10: Entrega de boletim em comércio central 

Data: 10/02/2023 
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Foto 11: Entrega de boletim em comércio central 

Data: 14/02/2023 
Foto 12: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 14/02/2023 

  
Foto 13: Entrega de boletim em comércio central 

 Data: 21/02/2023 
Foto 14: Entrega de boletim em comércio central 

Data: 21/02/2023 

  
Foto 15: Entrega de boletim em comércio central 

Data: 21/02/2023 
Foto 16: Entrega de boletim em comércio central 

Data: 21/02/2023 
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Foto 17: Entrega de boletim em escola estadual de 

Amparo – SP - Data: 28/02/2023 
Foto 18: Entrega de boletim em escola estadual de 

Amparo – SP - Data: 28/02/2023 

  
Foto 19: Entrega de boletim em escola estadual de 

Amparo – SP - Data: 28/02/2023 
Foto 20: Entrega de boletim em escola estadual de 

Amparo – SP - Data: 28/02/2023 

  
Foto 21: Entrega de boletim em escola estadual de 

Amparo – SP - Data: 28/02/2023 
Foto 22: Entrega de boletim em escola estadual de 

Amparo – SP - Data: 28/02/2023 
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RAD 5 FEV 2022_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização de 
Mão de Obra  

Data:  07/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Colaboradores BDP e munícipes de 
Amparo  

N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de graduação gratuita    

Objetivo: Difundir oportunidade de carreira    

Descrição: No dia 7 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação dos cursos de graduação gratuitos da Univesp (Universidade Virtual do Estado de São Paulo) por 
WhatsApp e também nos murais do CCIS e canteiro de obras BDP.  As inscrições iniciaram no dia 06/02 e se encerram 
em 30/03, devendo ser realizadas pelo sítio eletrônico: vestibular.univesp.br.   
Para o vestibular 2023, o polo de Amparo dispõe de 75 vagas, com 9 opções de cursos: Letras, Matemática, Pedagogia, 
Ciência de Dados, Engenharia de Computação, Tecnologia da Informação, Administração, Engenharia de Produção e 
Tecnologia em Processos Gerenciais.  
A única despesa com a graduação é a taxa de inscrição no valor de R$ 51,75, sendo possível solicitar a isenção, desde 
que comprovadas através do Cadastro Único. O vestibular contemplará prova objetiva e redação e será realizado no dia 
28/05/2023 em local e horário a ser divulgado em 19/05/2023. 

Próximos passos: realizar demais divulgações  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  

Data: 07/02/2023 
Foto 2 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  

Data: 07/02/2023 
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Foto 3 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  
Data: 07/02/2023 

Foto 4 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  
Data: 07/02/2023 

  

Foto 5 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  
Data: 07/02/2023 

Foto 6 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  
Data: 07/02/2023 
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Foto 7 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp - Data: 07/02/2023 
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RAD 7 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  07/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Colaboradores BDP e munícipes de 
Amparo  

N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Campanha de Animais Silvestres    

Objetivo: Difundir informações sobre animais silvestres para a população de Amparo - SP   

Descrição: No dia 9 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação da Campanha de Animais Silvestres, promovida pelo Conselho Municipal de Meio Ambiente - 
CMMA de Amparo - SP. A campanha visa informar a população que animal silvestre é aquele que vive na natureza e 
não tem (ou não deveria ter) contato com os seres humanos. Quando essas espécies são retiradas da natureza, eles 
sofrem, podendo ter dificuldades para crescer e se reproduzir.  
A Constituição Federal garante aos animais silvestres o direito à vida e a liberdade, sendo dever de todos protegê-los! 
Pontuou que defender a fauna silvestre é garantir a qualidade de vida do nosso planeta e evitar a extinção de todas as 
espécies, inclusive a nossa! 

Próximos passos: realizar demais divulgações  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Divulgação pelo WhatsApp Campanha Animais 

Silvestres - Data: 09/02/2023 
Foto 2 – Divulgação pelo WhatsApp Campanha Animais 

Silvestres - Data: 09/02/2023 
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Foto 3 – Divulgação pelo WhatsApp Campanha Animais 
Silvestres - Data: 09/02/2023 

Foto 4 – Divulgação pelo WhatsApp Campanha Animais 
Silvestres - Data: 09/02/2023 

  
Foto 5 – Divulgação pelo WhatsApp Campanha Animais 

Silvestres - Data: 09/02/2023 
Foto 6 – Divulgação pelo WhatsApp Campanha Animais 

Silvestres - Data: 09/02/2023 
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Foto 7 – Divulgação pelo WhatsApp Campanha Animais Silvestres - Data: 09/02/2023 
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RAD 8 FEV 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização de Mão 
de Obra       

Data:  09/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local:  Virtual  

Endereço: Virtual  

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica   

Público-alvo: Equipe BDP e moradores de Amparo - SP N° pessoas: Não se aplica   

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de vagas Fevereiro de 2023   

Objetivo: Dar oportunidade de trabalho aos moradores locais 

Descrição: No 9 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou a 
divulgação de vagas do mês via WhatsApp para a profissional municipal de saúde: Nairis Chagas (Unidade de Saúde do 
MARP); para Roseli de Toledo (Sindicato Rural de Amparo – SP), além do mural e porta de entrada do CCIS BDP e murais 
do canteiro de obras, como de costume.   
O objetivo é conseguir mais trabalhadores que sejam moradores de Amparo – SP, promovendo assim, a mão-de-obra 
local.  

Próximos passos: continuar fazendo a divulgação de vagas na cidade de Amparo – SP   

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

 
Foto 1 – Divulgação de vagas BDP Fevereiro 

Data: 09/02/2023 
Foto 2 – Divulgação de vagas BDP Fevereiro 

Data: 09/02/2023 
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RAD 11 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  10/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Equipe BDP e munícipes de Amparo - SP N° pessoas: Não se aplica 

ATIVIDADE 

Título: Divulgação 1º Sábado da Alegria 

Objetivo: Difundir o evento 1º Sábado da Alegria 

Descrição: No dia 10 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou a divulgação do 1º Sábado da Alegria, que será realizado na Escola Municipal de Ensino Fundamental EMEF 
Clarisse Jorge no dia 11/02, das 9h às 13h.   
A Prefeitura Municipal de Amparo - SP irá disponibilizar às crianças da comunidade brinquedos infláveis, pula-pula, pipoca, 
cachorro quente, algodão doce e refrigerantes gratuitos. Também haverá atividades lúdicas, como contação de história, 
oficina de brinquedos, dança, apresentação de fanfarra e do canil da Guarda Civil Municipal. 
Haverá atividades para toda a família, como: agentes de saúde que estarão realizando testes rápidos, aferição de pressão 
e atualização da caderneta da vacinação, inclusive a vacinação da Covid-19 para as crianças. 
O evento contará ainda com a Campanha do Agasalho Itinerante que doará roupas, calçados e brinquedos e com a equipe 
da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania que estará à disposição da população para sanar as dúvidas 
relacionadas a benefícios sociais.  

Próximos passos: divulgar material educomunicativo compartilhado 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Material de divulgação 1º Sábado da Alegria   
 Data: 10/02/202 

Foto 2 – Divulgação pelo WhatsApp 1º Sábado da Alegria   
 Data: 10/02/2023 
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Foto 3 – Divulgação pelo WhatsApp 1º Sábado da Alegria   

 Data: 10/02/2023 

Foto 4 – Divulgação pelo WhatsApp 1º Sábado da Alegria   

 Data: 10/02/2023 

  

Foto 5 – Divulgação pelo WhatsApp 1º Sábado da Alegria   
 Data: 10/02/2023 

Foto 6 – Divulgação pelo WhatsApp 1º Sábado da Alegria   
 Data: 10/02/2023 
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Foto 7 – Divulgação pelo WhatsApp 1º Sábado da Alegria   

 Data: 10/02/2023 

Foto 8 – Divulgação pelo WhatsApp 1º Sábado da Alegria   

 Data: 10/02/2023 
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RAD 15 FEV 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
População    

Data:  14/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Sebrae Amparo e equipe CCIS BDP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de capacitação profissional gratuita   

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 14 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação do curso de capacitação gratuito “Aprenda a vender melhor no e-commerce”, promovido pelo 
Sebrae (Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas da Estância de Amparo - SP).  

O curso será realizado nos dias 6, 7, 8, 9 e 10/03 das 18h às 22h30. As inscrições já estão abertas e podem ser realizadas 
remotamente pelo WhatsApp (19) 3808-4786 ou presencialmente, na sede do Sebrae, localizado à Rua Gustavo nº 27 - 
Ribeirão, das 8h às 10h30, no período da manhã, e das 14h às 16h, no período da tarde. 

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Cartaz de Divulgação do curso Sebrae  

Data: 14/02/2023 
Foto 2 – Divulgação do curso Sebrae pelo WhatsApp 

 Data: 14/02/2023 
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Foto 3 – Divulgação do curso Sebrae pelo WhatsApp 
 Data: 14/02/2023 

Foto 4 – Divulgação do curso Sebrae pelo WhatsApp 
 Data: 14/02/2023 

 
Foto 5 – Divulgação do curso Sebrae pelo WhatsApp 

 Data: 14/02/2023 
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RAD 16 FEV 2022_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização de 
Mão de Obra  

Data:  14/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e colaboradores BDP de 
Pedreira - SP 

N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de capacitação gratuita   

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação aos colaboradores BDP que residem em Pedreira - SP 

Descrição: No dia 14 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação de cursos de capacitação online gratuitos do Senai (Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial) 
de Pedreira – SP, já que muitos colaboradores BDP residem neste município.  
Os cursos são: Empreender; Segurança no Trabalho; Técnico de motores a combustão interna; veículos elétricos 
híbridos e noções básicas de mecânica automotiva.  
As inscrições são realizadas pelo site: www.sp.online.br  
 

Próximos passos: realizar demais divulgações  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Cartaz de Divulgação Univesp Pedreira - SP 
Data: 14/02/2023 

Foto 2 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp Pedreira -
SP - Data: 14/02/2023 

 

http://www.sp.online.br/
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RAD 17 FEV 2022_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização de 
Mão de Obra  

Data:  14/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Colaboradores BDP de Pedreira - SP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de cursos de graduação gratuitos  

Objetivo: Divulgação de capacitação profissional gratuita   

Descrição: No dia 14 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação da graduação gratuita Univesp (Universidade Virtual do Estado de São Paulo) do polo de Pedreira 
- SP. O objetivo é atender a demanda de colaboradores BDP que residem no município em questão. 
As inscrições iniciaram 06/02 e se encerram em 30/03, devendo ser realizadas pelo sítio eletrônico: vestibular.univesp.br.  
Para o vestibular 2023, o polo de Pedreira - SP dispõe de 45 vagas, com 9 opções de cursos: Letras, Matemática, 
Pedagogia, Ciência de Dados, Engenharia de Computação, Tecnologia da Informação, Administração, Engenharia de 
Produção e Tecnologia em Processos Gerenciais.  
A única despesa com a graduação é a taxa de inscrição no valor de R$ 51,75, sendo possível solicitar a isenção, desde 
que comprovadas através do Cadastro Único. O vestibular contemplará prova objetiva e redação e será realizado no dia 
28/05/2023 em local e horário a ser divulgado em 19/05/2023. 

Próximos passos: realizar demais divulgações  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Cartaz de Divulgação Univesp Pedreira - SP 

Data: 14/02/2023 
Foto 2 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp Pedreira – 

SP - Data: 14/02/2023 
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RAD 19 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  15/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe BDP e munícipes de Amparo - SP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação da Campanha Doação de Sangue   

Objetivo: Difundir a Campanha de Doação de Sangue 

Descrição: No dia 15 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou a divulgação da Campanha de Doação de Sangue, promovida pelo Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) 
e pela Associação dos Vicentinos, em parceria com a equipe do Hemocentro da Unicamp, no município de Amparo – SP.  
A Campanha será realizada no dia 28 de Fevereiro, das 8h30 às 12h, na Sociedade São Vicente de Paulo, localizada à 
Rua Rodrigo Silva nº 131 – Centro.  
A doação será realizada por ordem de chegada dos doadores. Par doar, a pessoa deve ter entre 18 e 69 anos, pesar mais 
de 50kg, estar descansado e não estar em jejum. 
Vale ressaltar que os próximos dias da Campanha serão respectivamente em:  25 de Abril, 27 de Junho, 29 de Agosto, 31 
de Outubro e 19 de Dezembro de 2023, no mesmo horário e local. 

Próximos passos: divulgar material educomunicativo  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 – Material de divulgação oficial da Campanha 
 Data: 15/02/2023 

Foto 2 – Divulgação da Campanha Doação de Sangue 
Data: 15/02/2023 
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Foto 3 – Divulgação da Campanha Doação de Sangue 
Data: 15/02/2023 

Foto 4 – Divulgação da Campanha Doação de Sangue 
Data: 15/02/2023 

 

Foto 5 – Divulgação da Campanha Doação de Sangue - Data: 15/02/2023 
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RAD 29 FEV 2023_PCSP 

 
(  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Controle de Saúde Pública  Data: 28/02/2023 

Atividade: 

(  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local: Entorno da Barragem Duas Pontes  
Endereço: Não se aplica  
Pessoa de contato:  Não se aplica Contato:  Não se aplica 
Público-alvo: Moradores do entorno N° pessoas:    20 

ATIVIDADE 
Título: Campanha Proliferação de Insetos – Dengue    
Objetivo: orientar aos moradores do entorno sobre os riscos e proteção  
Descrição: No dia 28/02/2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
visitas aos moradores do entorno da obra. O objetivo foi divulgar a campanha de Proliferação de Insetos - Dengue, 
orientando nos cuidados e prevenção.  
Na ocasião, também foi entregue boletim informativo nº9 aos moradores locais, para acompanhamento das obras  
Barragem Pedreira e Duas Pontes. 
Próximos passos: realizar novas campanhas de saúde aos moradores do entorno 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Campanha Dengue  

Data: 28/02/2023 
Foto 2 – Campanha Dengue  

Data: 28/02/2023 

  
Foto 3 – Campanha Dengue       

Data: 28/02/2023 
Foto 4 – Campanha Dengue       

Data: 28/02/2023 
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RAD 1 MAR 2023_PCIS 

 
( ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Comunicação e Interação Social Data: 01/03/2023 

Atividade: 

( ) Articulação Institucional 
( ) Reunião Pontual 
( ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local: Não se aplica  
Endereço: Não se aplica  
Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  
Público-alvo: População de Amparo - SP N° pessoas:    Não se aplica  

ATIVIDADE 
Título: Entrega de Boletins Informativos nº9 
Objetivo: Divulgação de informações sobre as obras Barragem Duas Pontes e Pedreira  
Descrição: Do dia 1 ao dia 31 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
realizou a distribuição de Boletins Informativos nº 9, no município de Amparo – SP, em várias regiões da cidade.  
A entrega de boletins se estenderá no mês sequente, com objetivo de difundir informações sobre o empreendimento ao 
maior número de pessoas da população. 
Próximos passos: Dar continuidade às entregas de Boletins Informativos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 01/03/2023 
Foto 2: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 01/03/2023 

  

Foto 3: Entrega de boletim  
Data: 02/03/2023 

Foto 4: Entrega de boletim  
Data: 02/03/2023 
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Foto 5: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 07/03/2023 
Foto 6: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 07/03/2023 

  
Foto 7: Entrega de boletim  

Data: 10/03/2023 
Foto 8: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP  

Data: 10/03/2023 

  
Foto 9: Entrega de boletim em comércio central 

Data: 10/03/2023 
Foto 10: Entrega de boletim  

Data: 10/03/2023 
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Foto 11: Entrega de boletim  

Data: 14/03/2023 
Foto 12: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 14/03/2023 

 
 

Foto 13: Entrega de boletim  
 Data: 14/03/2023 

Foto 14: Entrega de boletim em Arcadas 
Data: 16/03/2023 

  
Foto 15: Entrega de boletim em Arcadas 

Data: 16/03/2023 
Foto 16: Entrega de boletim em Arcadas 

Data: 16/03/2023 
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RAD 5 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  02/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de curso gratuito para crianças    

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação do curso gratuito de Robótica, realizado pelo Sesi (Serviço Social da Indústria) de Amparo – SP via 
WhatsApp e também foram afixados cartazes no CCIS e canteiro de obras BDP.  

O curso é voltado exclusivamente para alunos da rede pública e as inscrições seguem até o dia 9 de Março de 2023.  

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 - Divulgação Robótica pelo WhatsApp  
Data: 02/03/2023 

Foto 2 – Divulgação Robótica pelo WhatsApp 
 Data: 02/03/2023 
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Foto 3 – Cartaz Oficial de Divulgação Curso gratuito de Robótica  

 Data: 02/03/2023 
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RAD 8 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  02/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de evento gratuito    

Objetivo: Difundir evento totalmente gratuito voltado às mulheres de Amparo - SP 
Descrição: No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação do evento: Semana da Mulher, realizado pela Fundação São Pedro nos murais do CCIS e canteiro de 
obras BDP. Na programação totalmente gratuita consta: Aulão de Yôga; Palestra: “Autocuidado e autoeducação”, com 
prática de dobradura; Momento autocuidado Mary Kay (Self Care) e palestra: “Como florescem as relações entre pais 
e filhos”.  

Haverá também Bazar com roupas e acessórios, cuja Parte da verba arrecadada será revertida para materiais de artes 
para o Lar dos Velhos de Amparo; Quick massagem, em que serão ofertadas pequenas sessões e também uma 
amostra do método de drenagem “Leduc”; Apresentação dos DJs Bado Deejay e Ju Galindo; Oficina de Incensos 
Naturais, com matéria prima 100% natural, é estimulado o bem-estar físico e energético por meio das plantas, ervas e 
especiarias utilizadas na produção de cada incenso. 

para finalizar, haverá sorteio de presentes especiais oferecidos pelos apoiadores do comércio local: Academia Bio 360, 
Casa do Naturalista, Carol Marinho Estética e saúde, Kopenhagen Amparo, Cookies Pale, Studio Renata Gabriel, 
Mundial Papelaria e Livraria, Magrass Amparo, Vitrine Semi Joias e outros apoiadores.  Apenas para quem participar 
da oficina de sábado, será sorteada uma hidratação capilar com Priscila Andrade e 1 drink + um sanduíche no Armazém 
Pub. 

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – Cartaz de Divulgação Oficial da Semana da Mulher 2023 - Data: 02/03/2023 
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RAD 9 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  02/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Prefeitura de Amparo e equipe CCIS BDP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de curso gratuito de Customização de Vestuário     

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes afixou 
cartazes do curso gratuito de Customização de peças de vestuário, realizado pelo Sebrae de Amparo – SP nos murais 
do CCIS e canteiro de obras BDP, além de enviar via WhatsApp para Lilian Reis (Supervisão CS Barragens). As aulas 
são presenciais e serão realizadas no Fundo Social de Solidariedade de Amparo – SP nos dias 3, 4, 5, 10, 11, 12, 13 
14 17 18 19 e 20 de Abril, das 8 às 12h. Ao final, os participantes receberão certificado de conclusão.  

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Cartaz Oficial de Divulgação  

Data: 02/03/2023 
Foto 2 – Divulgação curso gratuito pelo WhatsApp  

Data: 02/03/2023 
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RAD 11 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  02/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de evento gratuito    

Objetivo: Difundir evento totalmente gratuito voltado às mulheres de Amparo - SP 
Descrição: No dia 2 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da Campanha de castração de animais domésticos nos murais do CCIS BDP e canteiro de obras BDP e 
também de forma virtual pelo WhatsApp. A campanha é voltada a moradores de Amparo-SP de baixa renda que tem 
cão ou gato com necessidade de castração.   
Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 - Divulgação Castração pelo WhatsApp 

  Data: 02/03/2023 
Foto 2 - Divulgação Castração pelo WhatsApp 

  Data: 02/03/2023 
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Foto 3: Cartaz de Divulgação Oficial da Campanha de Castração – Data: 02/03/2023   
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RAD 20 MAR 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
População    

Data:  14/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de capacitação profissional gratuita   

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 14 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da Escola das Artes via WhatsApp e também com cartazes afixados nos murais do CCIS e canteiro de 
obras BDP. A Escola das Artes é realizada pela Prefeitura da Estância de Amparo - SP, por meio da Secretaria de Cultura 
e Turismo, com vagas para cursos gratuitos para área musical, teatro e dança. A inscrição deve ser realizada até o dia 
20 de Março, via internet pelo link:  http://bit.ly/3Zv0Wio.  

As vagas disponíveis são para: Coral Infantil: Coral Adulto: Teoria Musical: Sopros Metais Agudos e Graves: (Trompete, 
Trombone, Bombardão, Trompa, Bombardino); Sopros Madeiras (Clarinete, Saxofones Alto, Tenor e Soprano); 
Percussão Sinfônica; Percussão Marcial; Cordas Agudas (Violino e Viola Clássica) Cordas Graves (Violoncello e 
Contrabaixo), para a participação nos projetos do Coral, Marching Band, Banda Sinfônica e Orquestra Sinfônica da 
Escola, além do Teatro. A inscrição é para crianças a partir de 8 anos. 

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 - Divulgação Escola das Artes de Amparo pelo 
WhatsApp - Data: 14/03/2023 

Foto 2 – Divulgação Escola das Artes de Amparo pelo 
WhatsApp - Data: 14/03/2023 

http://bit.ly/3Zv0Wio
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Foto 3 – Cartaz Oficial de Divulgação Escola das Artes de Amparo  

 Data: 14/03/2023 
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RAD 25 MAR 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
Mão-de-Obra      

Data:  20/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS, colaboradores BDP e 
moradores do entorno;  

N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de capacitação sobre Febre Maculosa      

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 20 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da capacitação gratuita de Febre Maculosa, carrapatos e capivaras aos colaboradores BDP com cartaz 
afixado nos murais do canteiro administrativo e industrial e aos moradores do entorno, por meio de WhatsApp. A 
atividade refere-se ao cumprimento do PMDMO – Programa de Mobilização e Desmobilização da Mão-de-Obra e PDIRP 
– Programa de Desapropriação, Indenização e Relocação da População. O responsável em ministrar a capacitação é 
o médico veterinário Altamir Pedro de Oliveira Neto, na sala de treinamento do canteiro de obras BDP. 

Próximos passos: realizar novas capacitações gratuitas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

Foto 2 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 
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Foto 3 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

Foto 4 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

 
 

Foto 5 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

Foto 6 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 
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Foto 7 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

Foto 8 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

 
Foto 9 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo WhatsApp - Data: 20/03/2023 
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RAD 27 MAR 2023_PCSP (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Controle de Saúde Pública      Data:  21/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Prefeitura de Amparo e equipe CCIS BDP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de evento gratuito    

Objetivo: Difundir evento totalmente gratuito voltado às mulheres de Amparo - SP 
Descrição: No dia 27 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação da Campanha de Vacina Bivalente, realizada pela prefeitura municipal de Amparo - SP nos murais 
do CCIS e canteiro de obras BDP, além de forma virtual, por meio de WhatsApp.  

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 - Divulgação Campanha Vacina Bivalente pelo 
WhatsApp - Data: 21/03/2023 

Foto 2 - Divulgação Campanha Vacina Bivalente pelo 
WhatsApp - Data: 21/03/2023 
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Foto 3: Divulgação Campanha Vacina Bivalente pelo 

WhatsApp - Data: 21/03/2023 
Foto 4: Cartaz de Divulgação Oficial da Campanha de 

Vacina Bivalente – Data: 21/03/2023   
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RAD 37 MAR 2023_PCSP 

 
(  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Controle de Saúde Pública  Data: 31/03/2023 

Atividade: 

(  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local: Entorno da Barragem Duas Pontes  
Endereço: Não se aplica  
Pessoa de contato:  Não se aplica Contato:  Não se aplica 
Público-alvo: Moradores do entorno N° pessoas:    20 

ATIVIDADE 
Título: Campanha Animais Peçonhentos     
Objetivo: orientar aos moradores do entorno sobre os riscos e proteção  
Descrição: No dia 31/03/2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
visitas aos moradores do entorno da obra. O objetivo foi divulgar a campanha de Animais Peçonhentos, com 
orientação aos mesmos em caso de picadas, acidentes e emergências.  
Na ocasião, também foi entregue boletim informativo nº9 aos moradores locais, para acompanhamento das obras  
Barragem Pedreira e Duas Pontes. 
Próximos passos: realizar novas campanhas de saúde aos moradores do entorno 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 
Foto 2 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 

  
Foto 3 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 
Foto 4 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 
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Foto 5 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 
Foto 6 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 

  
Foto 7 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 
Foto 8 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 
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RAD 1 ABR 2023_PCIS 

 
( ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Comunicação e Interação Social Data: 03/04/2023 

Atividade: 

( ) Articulação Institucional 
( ) Reunião Pontual 
( ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local: Não se aplica  
Endereço: Não se aplica  
Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  
Público-alvo: População de Amparo - SP N° pessoas:    Não se aplica  

ATIVIDADE 
Título: Entrega de Boletins Informativos nº9 
Objetivo: Divulgação de informações sobre as obras Barragem Duas Pontes e Pedreira  
Descrição: Do dia 3 ao dia 24 de Abril de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
realizou a distribuição de Boletins Informativos nº 9, no município de Amparo – SP, em várias regiões da cidade.  
A entrega de boletins se estenderá no mês sequente, com objetivo de difundir informações sobre o empreendimento ao 
maior número de pessoas da população. 
Próximos passos: Dar continuidade às entregas de Boletins Informativos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 03/04/2023 
Foto 2: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 03/04/2023 

  
Foto 3: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 10/04/2023 
Foto 4: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 10/04/2023 
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Foto 5: Entrega de boletim no entorno BDP 

 Data: 14/04/2023 
Foto 6: Entrega de boletim no entorno BDP 

 Data: 14/04/2023 

  
Foto 7: Entrega de boletim no entorno BDP 

 Data: 14/04/2023 
Foto 8: Entrega de boletim no entorno BDP 

 Data: 14/04/2023 

  
Foto 9: Entrega de boletim no entorno BDP 

 Data: 14/04/2023 
Foto 10: Entrega de boletim no entorno BDP 

 Data: 14/04/2023 
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Foto 11: Entrega de boletim no CCIS BDP 

Data: 24/04/2023 
Foto 12: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 24/04/2023 
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RAD 7 ABR 2023_PCSP (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Controle de Saúde Pública      Data:  14/04/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Prefeitura de Amparo e equipe CCIS BDP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de Campanha de Vacinação de Gripe     

Objetivo: Difundir a campanha aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 14 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou a divulgação da Campanha de Vacinação contra a gripe, destinada à pessoas que pertencem aos grupos 
prioritários e já podem se vacinar em todas as USB Unidades Básicas de Saúde, devendo obrigatoriamente apresentar 
carteira de vacinação e CPF, o horário de aplicação é das 8:30h às 15:30h de segunda a sexta-feira.  
Conforme definição do Ministério da Saúde, os grupos prioritários são os profissionais da saúde, idosos, pessoas com 
comorbidades, agentes de segurança pública, crianças e seis meses a seis anos, gestantes e puérperas e 
trabalhadores do transporte coletivo..  
Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 - Divulgação Campanha Vacina Gripe pelo 

WhatsApp - Data: 14/04/2023 
Foto 2 - Divulgação Campanha Vacina Gripe pelo 

WhatsApp - Data: 14/04/2023 

 
Foto 3: Cartaz de Divulgação da Campanha de Vacina Gripe – Data: 14/04/2023 
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RAD 8 ABR 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
População    

Data:  14/04/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de cursos pré-vestibular     

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 20 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação do curso de pré-vestibular, realizado pelo colégio Villa Lobos de Amparo-SP, com o  Programa  Municipal 
de Bolsas para Curso Pré-Vestibular, disponibilizando para este ano 60 vagas. 
Para concorrer as vagas é necessário o interessado ter cursado o ensino fundamental em escola pública ou ter sido 
bolsista integral na escola particular, estar cursando o 3º ano do ensino médio em escola pública ou ser bolsista integral 
em escola particular e residir no município há pelo menos 02 anos.  
As inscrições são realizadas de forma remota no site da Prefeitura Municipal de Amparo, até o dia 18 de abril e as aulas 
terão início em 02 de maio no Colégio Villa Lobos, localizado à Rua Dr. Coriolano Burgos nº 371 - Vila Nova. 
A atividade foi realizada em formato virtual pelo Whatsapp e também nos murais do CCIS e canteiro de obras BDP.  

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 - Divulgação curso pré-vestibular 
 Data: 14/04/2023 

Foto 2 –Divulgação curso pré-vestibular 
Data: 14/04/2023 
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RAD 10 ABR 2023_PCSP 

 
(  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Controle de Saúde Pública  Data: 14/04/2023 

Atividade: 

(  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local: Entorno da Barragem Duas Pontes  
Endereço: Não se aplica  
Pessoa de contato:  Não se aplica Contato:  Não se aplica 
Público-alvo: Moradores do entorno N° pessoas:    20 

ATIVIDADE 
Título: Campanha IST/AIDS     
Objetivo: orientar aos moradores do entorno sobre os riscos e proteção  
Descrição: No dia 14/04/2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
visitas aos moradores do entorno da obra. O objetivo foi divulgar a campanha: IST\AIDS, com instruções e formas 
de prevenção.  
Na ocasião, também foi entregue boletim informativo nº9 aos moradores locais, para acompanhamento das obras  
Barragem Pedreira e Duas Pontes. 
Próximos passos: realizar novas campanhas de saúde aos moradores do entorno 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Campanha IST\AIDS  

Data: 14/04/2023 
Foto 2 – Campanha IST\AIDS  

Data: 14/04/2023 

  
Foto 3 – Campanha IST\AIDS  

Data: 14/04/2023 
Foto 4 – Campanha IST\AIDS  

Data: 14/04/2023 
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Foto 5 – Campanha IST\AIDS  

Data: 14/04/2023 
Foto 6 – Campanha IST\AIDS  

Data: 14/04/2023 
 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 14 ABR 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
População    

Data:  18/04/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação Oficina Geração de Renda 

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 18 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da Oficina de Geração de Renda, disponibilizado pela Espro (Ensino Social Profissionalizante). O curso é 
para confecção de Pão de Mel Recheado.  
 
 
Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 - Divulgação Oficina Geração de Renda pelo 

WhatsApp - Data: 18/04/2023 
Foto 2 – Cartaz de divulgação oficial Oficina Geração de 

Renda - Data: 18/04/2023 
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RAD 16 ABR 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
População    

Data:  20/04/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de cursos de capacitação gratuitos    

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 20 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação de cursos gratuitos disponibilizados pelo Centro Paula Souza de Amparo-SP.   
A atividade foi realizada em formato virtual pelo Whatsapp e também nos murais do CCIS e canteiro de obras BDP.  
 

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

 
Foto 1 - Divulgação cursos Centro Paula Souza pelo 

WhatsApp - Data: 20/04/2023 
Foto 2 – Cartaz de divulgação de cursos Centro Paula 

Souza - Data: 20/04/2023 
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RAD 1 MAI 2023_PCIS ( ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Comunicação e Interação Social Data: 08/05/2023 

Atividade: 

( ) Articulação Institucional 
( ) Reunião Pontual 
( ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local: Não se aplica  
Endereço: Não se aplica  
Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  
Público-alvo: População de Amparo - SP N° pessoas:    Não se aplica  

ATIVIDADE 
Título: Entrega de Boletins Informativos nº10 
Objetivo: Divulgação de informações sobre as obras Barragem Duas Pontes e Pedreira  
Descrição: Do dia 8 ao dia 31 de Maio de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
realizou a distribuição de Boletins Informativos nº 10, no município de Amparo – SP, em várias regiões da cidade.  
A entrega de boletins se estenderá no mês sequente, com objetivo de difundir informações sobre o empreendimento ao 
maior número de pessoas da população. 
Próximos passos: Dar continuidade às entregas de Boletins Informativos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1: Entrega de boletim no CCIS de Amparo - SP 

Data: 08/05/2023 
Foto 2: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 08/05/2023 

  
Foto 3: Entrega de boletim no CCIS de Amparo - SP 

Data: 08/05/2023 
Foto 4: Entrega de boletim no CCIS de Amparo - SP 

Data: 08/05/2023 
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Foto 5: Entrega de boletim na creche São Cristóvão 

 Data: 09/05/2023 
Foto 6: Entrega de boletim na creche São Cristóvão 

Data: 09/05/2023 

  
Foto 7: Entrega de boletim na creche São Cristóvão 

Data: 09/05/2023 
Foto 8: Entrega de boletim na creche São Cristóvão 

Data: 09/05/2023 

  
Foto 9: Entrega de boletim em Amparo - SP 

Data: 10/05/2023 
Foto 10: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 10/05/2023 
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Foto 11: Entrega de boletim no bairro Pantaleão 

Data: 15/05/2023 
Foto 12: Entrega de boletim no bairro Pantaleão  

Data: 14/05/2023 

  
Foto 13: Entrega de boletim no bairro Pantaleão 

 Data: 15/05/2023 
Foto 14: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 15/05/2023 

  
Foto 15: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 16/05/2023 
Foto 16: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 16/05/2023 
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Foto 17: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 18/05/2023 
Foto 18: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 18/05/2023 

  
Foto 19: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 22/05/2023 
Foto 20: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 22/05/2023 

  
Foto 21: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 23/05/2023 
Foto 22: Entrega de boletim na Prefeitura de Amparo - SP 

Data: 23/05/2023 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 
 

  
Foto 23: Entrega de boletim na Prefeitura de Amparo - SP 

Data: 23/05/2023 
Foto 24: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 23/05/2023 

  
Foto 25: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 26/05/2023 
Foto 26: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 26/05/2023 

 
Foto 27: Entrega de boletim no centro de Amparo - SP 

Data: 26/05/2023 
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RAD 11 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  10/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de Palestra sobre Javali   

Objetivo: Difundir informação aos moradores de propriedades rurais de Amparo - SP 
Descrição: No dia 10 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da Palestra: Diagnóstico de percepção do javali nas propriedades rurais, que será realizada no dia 
25/05/2023, às 14h, no auditório do parque municipal ecológico.  
O cartaz oficial de divulgação foi afixado nos murais do CCIS BDP e canteiro industrial. A divulgação também foi realizada 
em formato virtual aos moradores do entorno da Barragem Duas Pontes, por meio de WhatsApp.  
Próximos passos: divulgar novos atendimentos gratuitos à população  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 - Divulgação Palestra sobre Javali pelo WhatsApp  

Data: 10/05/2023 
Foto 2 – Divulgação Palestra sobre Javali pelo WhatsApp  

Data: 10/05/2023 
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Foto 3 – Cartaz de divulgação oficial palestra sobre Javali - Data: 10/05/2023 
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RAD 12 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  11/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação curso Poda: Fruticultura  

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 11 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação do curso de: Poda Fruticultura, promovido pelo Sindicato Rural de Amparo - SP. O curso será realizado nos 
dias: 15 e 16 de Maio, das 8h às 17h, no Parque Ecológico Municipal. As inscrições podem ser feitas no posto do Sebrae 
ou pelo telephone: (19) 3808-4786.  
A atividade foi realizada em formato virtual e também foram afixados cartazes nos murais do CCIS e canteiro de obras 
da Barragem Duas Pontes.  
Próximos passos: compartilhar  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 - Divulgação Curso Poda Fruticultura pelo 

WhatsApp - Data: 11/05/2023 
Foto 2 – Divulgação Curso Poda Fruticultura pelo 

WhatsApp - Data: 11/05/2023 
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Foto 3 – Cartaz de divulgação oficial curso: Poda Fruticultura - Data: 11/05/2023 
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RAD 18 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  16/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação curso de: Higiene e Manipulação de Alimentos 

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação do curso de: Higiene e Manipulação de Alimentos, promovido pelo Sebrae - Serviço Brasileiro de Apoio às 
Micro e Pequenas Empresas. O curso online será realizado nos dias: 19, 20 21, 22 e 23/06, das 18h às 22h. As inscrições 
se estenderão até o dia 06/06, pelo link: bit.ly/sebraehigiene.  
Em seu conteúdo programático, o curso abordará: habilidades e conhecimentos para segurança alimentar e práticas de 
saneamento em um ambiente de serviço de alimentação, sendo voltado para empreendimentos de Alimentação Fora do 
Lar – AFL. 
A atividade foi realizada em formato virtual e também foram afixados cartazes nos murais do CCIS e canteiro de obras 
da Barragem Duas Pontes.  
Próximos passos: compartilhar  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 - Divulgação Curso Higiene e Manipulação de 
Alimentos pelo WhatsApp - Data: 16/05/2023 

Foto 2 – Divulgação Curso Higiene e Manipulação de 
Alimentos pelo WhatsApp - Data: 16/05/2023 
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Foto 3 – Cartaz de divulgação oficial curso: Higiene e Manipulação de Alimentos - Data: 16/05/2023 
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RAD 20 MAI 2023_PCSP 

 
(  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Controle de Saúde Pública  Data: 16/05/2023 

Atividade: 

(  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local: Entorno da Barragem Duas Pontes  
Endereço: Não se aplica  
Pessoa de contato:  Não se aplica Contato:  Não se aplica 
Público-alvo: Moradores do entorno N° pessoas:    24 

ATIVIDADE 
Título: Campanhas Dengue e Gripe      
Objetivo: orientar aos moradores do entorno sobre os riscos e proteção  
Descrição: No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou visitas aos moradores do entorno da obra. O objetivo foi divulgar as campanhas: Dengue e Gripe, com 
entrega de cartazes ilustrativos, contendo instruções e formas de prevenção sobre as doenças respectivas.  
Na ocasião, também foram entregues boletins informativos nº10 aos moradores locais, para acompanhamento das 
obras da Barragem Pedreira e Duas Pontes. 
Próximos passos: realizar novas campanhas de saúde aos moradores do entorno 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 
Foto 2 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 

  
Foto 3 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 
Foto 4 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 
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Foto 5 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 
Foto 6 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 

  
Foto 7 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 
Foto 8 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 

 
Foto 9 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 
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RAD 21 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  17/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de atendimento gratuito ADB Social  

Objetivo: Difundir oportunidade de atendimento profissional gratuito aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 17 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da Oficina de Geração de Renda, disponibilizado pelo MARP (Movimento de Ação Rural do Bairro 
Pantaleão), em parceria com a Igreja Evangélica Assembleia de Deus Ministério do Belém.  
O cartaz oficial de divulgação foi afixado nos murais do CCIS e canteiro industrial BDP. A divulgação também foi realizada 
em formato virtual, por meio de WhatsApp aos moradores do entorno da Barragem Duas Pontes.  
Próximos passos: divulgar novos atendimentos gratuitos à população  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 - Divulgação de cursos gratuitos ADB Social pelo 
WhatsApp - Data: 17/05/2023 

Foto 2 – Divulgação de cursos gratuitos ADB Social pelo 
WhatsApp - Data: 17/05/2023 

  
Foto 3 – Cartaz de divulgação oficial cursos gratuitos 

ADB Social - Data: 17/05/2023 
Foto 4 – Cartaz de divulgação oficial cursos gratuitos 

ADB Social - Data: 17/05/2023 
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RAD 24 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  23/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de Operação Corta-Fogo 2023 

Objetivo: Difundir informações relevantes aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 23 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da Operação Corta-Fogo 2023 de Amparo – SP, que será realizada no dia 30 do mês. A atividade foi 
realizada em format virtual, por meio de WhatsApp aos moradores do entorno BDP e também foram afixados cartazes 
de divulgação nos murais do CCIS e canteiro de obras BDP.  
Próximos passos: divulgar novos atendimentos gratuitos à população  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 - Divulgação Operação Corta-Fogo 2023 
Data: 23/05/2023 

Foto 2 – Divulgação Operação Corta-Fogo 2023 
Data: 23/05/2023 
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Foto 3 – Divulgação Operação Corta-Fogo 2023 

Data: 23/05/2023 
Foto 4 – Divulgação Operação Corta-Fogo 2023 

Data: 23/05/2023 

  

Foto 5 – Divulgação Operação Corta-Fogo 2023 
Data: 23/05/2023 

Foto 6 – Divulgação Operação Corta-Fogo 2023 
Data: 23/05/2023 
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Foto 7 – Divulgação Operação Corta-Fogo 2023 
Data: 23/05/2023 

Foto 8 – Divulgação Operação Corta-Fogo 2023 
Data: 23/05/2023 

  

Foto 9 – Divulgação Operação Corta-Fogo 2023 
Data: 23/05/2023 

Foto 10 – Divulgação Operação Corta-Fogo 2023 
Data: 23/05/2023 
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Foto 11 – Cartaz Oficial de Divulgação Operação Corta-Fogo 2023 

Data: 23/05/2023 
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RAD 26 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  25/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação Dia D  

Objetivo: Difundir informações relevantes aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 25 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da campanha: Dia D de Amparo – SP, que será realizada no dia 30 do mês. A atividade foi realizada em 
formato virtual, por meio de WhatsApp aos moradores do entorno BDP e também foram afixados cartazes de divulgação 
nos murais do CCIS e canteiro de obras BDP.  
Próximos passos: divulgar novos atendimentos gratuitos à população  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 - Divulgação Dia D 

Data: 25/05/2023 
Foto 2 – - Divulgação Dia D 

Data: 25/05/2023 
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RAD 30 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Comunicação e Interação Social Data: 30/05/2023 

Atividade: 

( ) Articulação Institucional 
( ) Reunião Pontual 
( ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

( ) DDS 
( ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
( ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local: Não se aplica  
Endereço: Não se aplica 
Pessoa de contato:  Não se aplica Contato:  Não se aplica 
Público-alvo: População de Amparo - SP N° pessoas:     Não se aplica 

ATIVIDADE 
Título: Aplicação do Questionário da 3ª Pesquisa de Percepção 2023 
Objetivo: Mensurar o conhecimento da população em relação à Barragem Duas Pontes  
Descrição: No dia 30 de Maio de 2023, deu-se início pela equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas 
Pontes à aplicação do questionário da 3ª Pesquisa de Percepção, no município de Amparo – SP, na região central, 
Prefeitura Municipal, entorno da obra BDP, Distrito de Arcadas e demais bairros predeterminados no Plano de 
Distribuição.  
A atividade terá continuidade no mês de Junho de 2023.  
 
Próximos passos: Fazer o Relatório Analítico  
 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1: Aplicação de Questionário 3ª Pesquisa de 

Percepção - Data: 30/05/2023 
Foto 2: Aplicação de Questionário 3ª Pesquisa de 

Percepção - Data: 30/05/2023 

  
Foto 3: Aplicação de Questionário 3ª Pesquisa de 

Percepção - Data: 30/05/2023 
Foto 4: Aplicação de Questionário 3ª Pesquisa de 

Percepção - Data: 30/05/2023 
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Foto 5: Aplicação de Questionário 3ª Pesquisa de 

Percepção - Data: 31/05/2023 
Foto 6: Aplicação de Questionário 3ª Pesquisa de 

Percepção - Data: 31/05/2023 

 
Foto 7: Aplicação de Questionário 3ª Pesquisa de 

Percepção - Data: 31/05/2023 
Foto 8: Aplicação de Questionário 3ª Pesquisa de 

Percepção - Data: 31/05/2023 
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RAD 29 MAI 2023_PCIS 

 
( ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Comunicação e Interação Social  Data: 29/05/2023 

Atividade: 

( ) Articulação Institucional 
( ) Reunião Pontual 

(x) Reunião Trimestral 
( ) Difusão de Informação 

( ) DDS 
( ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
( ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local: Escola Estadual Luiz Leite  

Endereço: Rua: Cap. Alceu Viêira, 76 - Centro, Amparo - SP 

Pessoa de contato:  Marcelo Estevam Franco Contato:  (19) 3807-2355 

Público-alvo: Alunos do ensino médio N° pessoas:     70 

ATIVIDADE 

Título: Reunião Trimestral  

Objetivo: Difundir informações sobre a Barragem Duas Pontes   

Descrição: No dia 29 de Maio de 2023, na Escola Estadual Luiz Leite, no período noturno, a equipe Socioambiental da 
Barragem Duas Pontes realizou uma reunião trimestral com a participação de 60 alunos do ensino médio, professores e 
vice-diretoras, totalizando 70 pessoas. A atividade refere-se ao cumprimento do PCIS -  Programa de Comunicação e 
Interação Social.  
A equipe BDP pôde divulgar o empreendimento visando esclarecer os alunos e professores munícipes sobre os programas 
e fases do empreendimento. O coordenador socioambiental Henrique Fogaça foi quem apresentou e explicou os 27 
programas socioambientais desenvolvidos pelas equipes BDP, incluindo os meios: social, biótico e físico. 
Na ocasião, a equipe de comunicação e interação social entregou exemplares do boletim informativo das obras nº 10.  
Os alunos e professores puderam tirar todas as suas dúvidas principalmente em relação aos benefícios que o 
empreendimento trará para a cidade, segurança da barragem e a diferença entre barragem de rejeito e hídrica.  

Próximos passos: Manutenção do contato  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

 

 

 
Foto 1 – Equipe BDP em palestra na E.E. Luiz Leite 

Data: 29/05/2023 
Foto 2 – Equipe BDP em palestra na E.E. Luiz Leite 

Data: 29/05/2023 
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Foto 3 – Entrega de boletim nº10 na E.E. Luiz Leite 

Data: 29/05/2023 
Foto 4 – Lista de presença na E.E. Luiz Leite 

Data: 29/05/2023 

  
Foto 5 – Lista de presença na E.E. Luiz Leite 

Data: 29/05/2023 
Foto 6 – Lista de presença na E.E. Luiz Leite 

Data: 29/05/2023 
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RAD 28 FEV 2023_PCIS 

 
( ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Comunicação e Interação Social  Data: 28/02/2023 

Atividade: 

(  ) Articulação Institucional 
(x) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local: Escola Estadual Professor José Scalvi de Oliveira 
Endereço: Rua Sebastião R. De Almeida, 89 - Jardim Camandocaia, - Amparo - SP 
Pessoa de contato:  Graziele Martins Gutierrez Contato:  (19) 3807-9814 
Público-alvo: Funcionárias da creche, equipe BDP e 

supervisão  
N° pessoas:    47 

ATIVIDADE 
Título: Reunião pontual   
Objetivo: Difundir informações sobre as obras Barragem Duas Pontes e Pedreira  
Descrição: No dia 28 de Fevereiro de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
realizou uma reunião pontual, com a participação de 37 alunos, seis professores e coordenação da escola estadual 
Professor José Scalvi de Oliveira, em Amparo – SP.   
A atividade refere-se ao cumprimento do PCIS -  Programa de Comunicação e Interação Social.  
A equipe BDP divulgou o empreendimento, esclareceu as funcionárias sobre os programas e fases das obras. O 
coordenador socioambiental Henrique Fogaça apresentou os programas socioambientais desenvolvidos pelos meios 
biótico e físico. A professora Ticiane Pestana explicou o PEA – Programa de Educação Ambiental e a coordenadora de 
comunicação BDP explicou os demais programas do meio social.  
Na ocasião, todos os presentes receberam exemplares do Boletim Informativo das obras n°9.  
 
Próximos passos: Manutenção do contato  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
 

 

 

 
Foto 1 – Dálete Minichiello entrega Boletim Informativo n°9 

Data: 28/02/2023 
Foto 2 – Coordenadora Daniela apresentando a equipe 

BDP - Data: 28/02/2023 

https://www.google.com/search?q=creche%20s%C3%A3o%20cristov%C3%A3o&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=creche+s%C3%A3o+cristov%C3%A3o+&aqs=chrome..69i57j46i175i199i512j0i22i30l7j69i64.8335j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8&tbs=lf:1,lf_ui:2&tbm=lcl&rflfq=1&num=10&rldimm=4388499627749252038&lqi=ChZjcmVjaGUgc8OjbyBjcmlzdG92w6NvSMfRuurlgICACFouEAAQARACGAAYARgCIhZjcmVjaGUgc8OjbyBjcmlzdG92w6NvKggIAhAAEAEQApIBEnV0aWxpdHlfY29udHJhY3RvcqoBHhABKhoiFmNyZWNoZSBzw6NvIGNyaXN0b3bDo28oDA&ved=2ahUKEwjDgouBnIj8AhUMr5UCHcamAUsQvS56BAgMEAE&sa=X&rlst=f
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Foto 3 – Henrique Fogaça em apresentação  

Data: 28/02/2023 
Foto 4 – Alunas em leitura do Boletim Informativo n°9  

Data: 28/02/2023 

 
Foto 5 – Equipe BDP com alunos da E. E. Prof. José 

Scalvi de Oliveira - Data: 28/02/2023 
Foto 6 – Lista de presença 

Data: 28/02/2023 

Foto 7 – Lista de presença 
Data: 28/02/2023 

Foto 8 – Lista de presença 
Data: 28/02/2023 
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Olá, pessoal! 
Chegamos na 10ª Edição do Boletim Informativo das Barragens 

Pedreira e Duas Pontes (Amparo). Nesta edição vamos mostrar 

algumas ações voltadas à preservação do Meio Ambiente, 

como a área de plantio e tipos de monitoramentos, além de 

alguns serviços que já auxiliam a população, como a Estação 

Meteorológica e o Sismógrafo.

Também vamos ressaltar alguns projetos socioambientais e 

socioeducativos realizados e destacados pelas equipes dos 

Centros de Comunicação e Interação Social das barragens. 

Visite o nosso site para saber mais sobre os empreendimentos:   

www.daeepedreiraeduaspontes.com.br

Boa leitura!

Fique por dentro das ações 
destacadas nas ilustrações das 
barragens Pedreira e Duas Pontes 
(Amparo). 

02 e 03pág.

Centro de Comunicação e Intera-
ção Social das barragens, desta-
cam atividades que beneficiam a 
população e o meio ambiente.

04pág.

Foto aérea da obra da Barragem Pedreira.

BOLETI M

INFORMATIVO
P E D R E I  R  A   E   D  U A S   P  O N T  E S   (  A  M P A R O )

Boletim Informativo

Distribuição Gratuita

Ano 4 • Edição 10
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O Departamento de Águas e Energia Elétrica (DAEE), obrigatoriamente cumpre ações estabelecidas no Plano Básico Ambiental (PBA), nas obras dos reservatórios Pedreira e Duas Pontes (Amparo).  Composto 

por 27 Programas Socioambientais para cada barragem, o PBA estabelece um conjunto de ações que visam precaver, mitigar ou anular os efeitos dos impactos por meio de atividades preventivas e corretivas, 

divididas nos meios Físico, Biótico e Social.  

Os monitoramentos previstos nos Programas Ambientais, através de medições sistemáticas, têm por objetivo documentar as transformações ocorridas na implantação e operação dos empreendimentos. 

Através das ilustrações abaixo, você vai ficar por dentro de algumas atividades realizadas pelas equipes das futuras barragens. 

Monitoramento da 
fauna:
quadrimestralmente, identifica  
e avalia os animais silvestres da  

região.

Monitoramento  
de ictiofauna:
quadrimestralmente, 

identifica e avalia as 
espécies de peixes da  

região.

Monitoramento de  
sismos:
monitora e registra, em tempo  

integral, as ocorrências sísmicas  

naturais e induzidas pela formação  

do reservatório.

Área do futuro 
reservatório

Monitoramento 
de qualidade das 
águas:
monitora, 

bimestralmente, a 

qualidade das águas 

dos rios.

Estação
Meteorológica 
(EMA):
monitora, 

integralmente, 

as alterações 

nos parâmetros 

meteorológicos.

Barragem  Pedreira01 Barragem  Duas Pontes02

Área de plantio:
revegetação da futura Área de 

Preservação Permanente dos 

reservatórios.

I N F O R M A T I V O  1 0  /  m a r ç o  d e  2 0 2 3



Foram intensificadas as obras da Galeria de Desvio, na re-

gião do vertedouro. Na margem direita avançam os blocos 
de concreto e muros laterais, e, na margem esquerda, o iní-
cio da proteção da barragem.

As obras de construção da Barragem Duas Pontes conti-
nuam avançando. A Galeria de Desvio na margem esquerda 
está na fase final e, na margem direita, o vertedouro está 
sendo erguido em Concreto Compactado a Rolo (CCR), pro-

duzido na própria obra.

Horário de Atendimento ao público: das 09 às 16 horas

Barragem  Pedreira

Barragem Duas Pontes (Amparo)

Saiba como estão as 
obras dos reservatórios 
de Pedreira e Duas Pontes 
(Amparo)

Centro de Comunicação e 
Interação Social das Barragens 
destacam serviços em prol da 
comunidade.

Em funcionamento desde o início das obras das barra-

gens, os Centros de Comunicação e Interação Social 
(CCIS) têm como função atender e informar a população 
sobre os futuros reservatórios Pedreira e Duas Pontes 
(Amparo), seus programas socioambientais, monitora-

mentos, pesquisas entre outras ações.

Barragem Pedreira:
O Bosque dos Funcionários — Quem Constrói também 

Planta, foi a ação destacada pela equipe. Realizada em 
21 de setembro de 2021, em comemoração ao Dia da Ár-

vore, contou com o plantio de 80 mudas nativas, como 
aroeira-pimenteira, paineira-rosa, jacarandá-paulis-

ta, entre outras. A equipe dos Programas Ambientais 
apoiou a ação, na qual envolveu todos os funcionários 
participantes, e fortaleceu a conscientização de preser-

vação e respeito ao Meio Ambiente. Vale lembrar que o 
Bosque dos Funcionários fará parte da Área de Preserva-

ção Permanente da barragem. 

Barragem Duas Pontes: 
A equipe destaca a ação junto à Escola Estadual João Be-

larmino (ETEC — Amparo), na qual contou com palestras, 

apresentação sobre as obras, programas socioambien-

tais, além de atividades de formação de multiplicadores. 

No canteiro de obras da BDP os alunos tiveram acesso 

à semeadura no banco de mudas e ao controle tecnoló-

gico de solos e concretos. Participaram 225 alunos e 14 

professores dos cursos técnicos de Ciências Biológicas, 

Química e Edificações, com supervisão da coordenação 
pedagógica e direção da ETEC.

CCIS - Barragem Pedreira
Rua Siqueira Campos, 131 A
Centro, Pedreira - SP –  (19) 3893-1042
atendimento.pedreira@consorciobarragens.com.br

CCIS - Barragem Duas Pontes
Rua Albino Alves, 67, 
Centro, Amparo – SP –  (19) 3808-4864
atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br

Plantio de muda de aroeira-pimenteira —  
Bosque dos Funcionários BP.

Equipe da BDP, alunos e professores da ETEC —  
Amparo, Escola Técnica João Belarmino.

NÃO JOGUE ESTE IMPRESSO EM VIA PÚBLICAI N F O R M A T I V O  1 0  /  m a r ç o  d e  2 0 2 3
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DIA MUNDIAL DAS ZONAS ÚMIDAS

02 de Fevereiro
O mais importante 
elemento da vida é 

a água!



As áreas úmidas contemplam habitats terrestres e aquáticos, podendo
ser regiões inundadas permanentemente ou temporárias, essas áreas
são essenciais para a manutenção e existência da biodiversidade e
para os seres humanos.

reservatórios de hidrelétricas

m
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No mundo todo a água molda a paisagem, sendo o principal elemento 
para o desenvolvimento social, ambiental e econômico



Representam o lar para 
40% das espécies de 

toda a biosfera (camada 
da terra que contém 
organismos vivos)

Além de fornecer 
água e alimento 
para mais de 1 

bilhão de pessoas



Pantanal é a maior área úmida do 
planeta



O Pantanal é a maior área úmida continental do planeta. Ele ocupa
parte dos estados do Mato Grosso e Mato Grosso do Sul, espalhando-
se pelos países da Bolívia e Paraguai.
Nesta região, foram registradas ao menos 4.700 espécies de espécies
de flora e fauna, mas dentro dessa grande biodiversidade temos
muitos animais que estão ameaçados em extinção, entre eles se
destacam a onça-pintada, arara azul e cervo-do-pantanal.



A biodiversidade das zonas úmidas é importante!

Para a água limpa, 
pois as zonas úmidas 
eliminam poluentes

CO2

Para o clima, pois 
grande parte do 

carbono terrestre 
esta armazenado nos 

manguezais

No mundo aproximadamente 1 
bilhão de pessoas dependem 
das zonas úmidas para seu 

sustento

Para a economia, essas áreas 
aportam anualmente bilhões de 
dólares em serviços essenciais 



Áreas úmidas 
Celebre

Repense

Conserve

Respeite
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Boletim semanal

1º Boletim – de 30 à 05 de fevereiro de 2023

Fauna

O termo Fauna é utilizado para definir o grupo no qual
se encontram todos os animais, porém pode-se ser
dividida em quatro grandes grupos: animais silvestres,
exóticos, domésticos e sinantrópicos.
Fauna silvestre – neste grupo encontram-se espécies
nativas brasileiras como o sagui, morcego, quati, onça,
tamanduá, ema, papagaio, arara, canário-da-terra,
tico-tico, galo-da-campina, teiú, jiboia, jacaré, jabuti,
cágado etc.
Fauna exótica – abrange animais que não vivem e
nem nascem no local. Muitas vezes são trazidos pelo
homem, como elefantes, zebras, e leões que também
são encontrados em zoológicos e circos.

Fauna doméstica – são os animais de estimação
como gatos, cachorros, calopsitas.
Fauna sinantrópica são os pombos-domésticos,
urubus, ratos, baratas, escorpiões, cupins, mosquitos e
moscas.
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Boletim semanal

2º Boletim – de 06 à 12 de fevereiro de 2023

Atropelamento de animais

Animais na estrada! É possível reduzir 
atropelamentos e acidentes, basta você quere!

Os motoristas que dirigem pelas estradas do País
precisam estar vigilantes à presença de animais na
pista, por isso é de suma importância se atentar as
placas sinalizadoras.
É importante refletir que o ponto de vista dos animais
é diferente do nosso: há uma estrada no meio do
caminho, não sendo possível contorná-la. Nem os mais
velozes, como a onça parda, têm sorte nesta
travessia. Diante disso, são inúmeros os relatos de
atropelamento e acidentes de veículos envolvendo
animais diversas espécies de animais, como capivara,
cobras e os animais domésticos como o cão, gato, a
vaca e o cavalo.

#todavidaimporta
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3º Boletim – de 13 à 19 de fevereiro de 2023

Resgate - IBAMA

Animais silvestres vivem na natureza e não tem (ou
não deveriam ter) contato com os seres humanos,
mantê-los em cativeiro configura crime federal contra o
meio ambiente. Por isso, ter um animal silvestre em
sua residência pode ocasionar problemas.
Para ajudar o meio ambiente, respeitando os animais
melhor mesmo é entender como entrega um animal
silvestre para o Ibama, para o órgão fazer o devido
encaminhamento, reinserindo-o em seu habitat.

O que fazer se encontrar um animal silvestre?
Ao se deparar com um animal silvestre, principalmente
se ele estiver machucado, você não deve interagir com
ele, pois isso pode ser perigoso. O resgate de animais
silvestres deve ser feito com muito cuidado, por
profissionais capacitados, no caso do empreendimento
o veterinário é o responsável por realizar este resgate,
por isso você deve informar seu superior
imediatamente.
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Boletim semanal

4º Boletim – de 20 à 26 de fevereiro de 2023

Assédio Moral e Sexual

O assédio moral tem o objetivo de eliminar a vítima do
mundo do trabalho, sempre por meio de ataques
psicológicos. Já o assédio sexual é caracterizado pela
conduta que determina o prazer sexual de várias
formas, causando constrangimento e afetando a
dignidade da vítima.
O assédio moral expõe os trabalhadores a situações
vexatórias, repetitivas e prolongadas durante a jornada
de trabalho, levando a vítima a se desestruturar
emocionalmente.
O assédio sexual pode acontecer através de atitudes,
insinuações e contatos físicos indesejados que
apresentem as seguintes características: condição clara
para manter o emprego, influência em promoções na
carreira, prejuízo no rendimento profissional,
humilhação, insulto ou intimidação da vítima.

Porque assédio não é só o que acontece depois do “não”



DIA MUNDIAL DAS ZONAS ÚMIDAS
2 de Fevereiro 

As zonas úmidas são o lar para 40% das espécies de todo o 
mundo, elas fornecem água e alimento para mais de 1 

bilhão de pessoas!
Essas áreas chegam a estocar 50 vezes mais carbono da 

atmosfera do que as florestas tropicais.
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https://www.google.com/

22 de Fevereiro: Dia do Ibama 

O Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos 

Naturais Renováveis (Ibama) comemora 34 anos realizando 

atividades para conservação e proteção do meio ambiente, 

desenvolvimento socioeconômico sustentável e 

produção de conhecimento.

A autarquia cumpre papel fundamental no controle 

da qualidade ambiental, fiscalização, monitoramento, 

combate a incêndios florestais, 

autorização de uso dos recursos naturais

e atendimento a emergências ambientais.
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6 de Fevereiro: 

Dia do Agente de Defesa Ambiental 

Principais funções do profissional:

Proteger e monitorar o meio ambiente, 

assim como medir o grau de impacto 

da ação humana na fauna e flora;

Estabelecer contato direto com 

autoridades responsáveis pela proteção 

de áreas de desmatamento e extração 

ilegal 

de recursos naturais;

O profissional pode também apresentar 

palestras e elaborar eventos sobre 

conscientização ambiental em 

instituições de ensino.



DIVULGAÇÃO DE CURSOS

Comunicação e Interação Social

Aproveite e se qualifique no conforto da sua casa.

FAÇA SUA INSCRIÇÃO!

VOCÊ  JÁ SE INSCREVEU EM ALGUM
CURSO GRATUITO DO                   ?    

EMPREENDER
SENAI

NOÇÕES BÁSICAS DE 
MECÂNICA AUTOMOTIVA

SEGURANÇA NO
TRABALHO

TÉCNICAS DE 
MOTORES A 
COMBUSTÃO  
INTERNA

VEÍCULOS ELÉTRICOS 
E HÍBRIDOS

MAIS INFORMAÇÕES DE 
CURSOS ON-LINE E

PRESENCIAIS, ACESSE:

www.online.sp.senai.br

http://www.online.sp.senai.br/




O Consórcio BDP KPE–CETENCO confere a: 

Dálete Minichiello 

O certificado de conclusão do Treinamento de: “Animais Silvestres”, ministrado

por Ticiane Rodrigues Bernardo Pestana e Altamir Pedro de Oliveira Neto,

no dia 10/02/2023, com carga horária de 2 horas, 

nas dependências da Barragem Duas Pontes, na cidade de Amparo - SP.

CERTIFICADO

Comunicação e Interação Social 

Ticiane Rodrigues Bernardo Pestana

Professora de Educação Ambiental

Altamir Pedro de Oliveira Neto

Médico Veterinário 



CONTEÚDO MINISTRADO:

Programa de Mobilização e Desmobilização de Mão de Obra

- Apresentação dos animais silvestres locais; 

- Características, comportamentos e curiosidades

dos animais silvestres, exóticos e domésticos;  

- Constituição Federal e crimes ambientais 

contra animais silvestres; 

- Resgate de animais silvestres nas dependências BDP

- Tratamento e protocolo de encaminhamento 

dos animais silvestres BDP; 

Dálete Minichiello 

Aluno

Data: 10/02/2023

Barragem Duas Pontes

Amparo - SP



O Consórcio BDP KPE–CETENCO confere a: 

Luis Fernando de Godoy 

O certificado de conclusão do Treinamento de: “Montagem e Desmontagem de 
Andaimes Tubo Roll", ministrado por Valnei Coelho de Jesus,

no dia 16/02/2023, com carga horária de 4 horas, 

nas dependências da Barragem Duas Pontes, na cidade de Amparo - SP.

CERTIFICADO

Comunicação e Interação Social 

Valnei Coelho de Jesus

Supervisor de Montagem de AndaimeMarcelo Coura

Gerente de Contrato

Michel Ohara

Gerente de Produção



CONTEÚDO MINISTRADO:

Programa de Mobilização e Desmobilização de Mão de Obra

- Montagem, Operação e Desmontagem de Andaime Tubo Roll; 

- Cuidados no Projeto da Estrutura; 

- Sistema de Fixação e Sustentação e estruturas de apoio; 

- Análise do Posto de Trabalho; 

- Riscos Ergonômicos;

- Aplicação correta de grampos em laços; 

- Medidas de sinalização de Segurança; 

- Principais referências normativas aplicáveis; 

Luis Fernando de Godoy

Aluno

Data: 16/02/2023

Barragem Duas Pontes

Amparo - SP
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Convite: Apresentação Barragem Duas Pontes 

Venha se informar! 

Data: 02/03/2023, às 17h30 
Local: Associação Damas de Caridade 
Endereço: Chácara Vilela, Bairro da Biquinha, 
SP 352 – KM 134 - Rodovia Amparo – Itapira

Obs: A Associação não tem vínculo com a Barragem, apenas cedeu o espaço físico para realização do evento. 

Toda a comunidade da Biquinha está convidada para participar da Apresentação da Barragem 
Duas Pontes, que está sendo construída na cidade de Amparo – SP.

Será uma oportunidade de tirar dúvidas sobre a Barragem: fases da obra, meio ambiente, 
empregos, programas socioambientais, entre outros assuntos de interesse coletivo. 

Divulgação 



Univesp abre inscrições para Vestibular 2023

Cursos Bacharelado e Licenciatura: Tecnologia da Informação, Ciência de Dados, Engenharia de 
Computação, Administração, Engenharia de Produção, Letras, Matemática, Pedagogia e 

Tecnologia em Processos Gerenciais.

A Universidade Virtual do Estado de São Paulo está com inscrições abertas para cursos de ensino superior 
totalmente gratuitos em ambiente virtual de aprendizagem

Período de inscrições:
06/02/23 à 30/03/23

Pelo site: vestibular.univesp.br
Taxa de inscrição: R$ 51,75

Se você recebe algum benefício 
social e está cadastrado no 

Cadúnico tem isenção na taxa. 

Data da prova: 28/05/23 
(Objetiva e Redação)

Horário: 13h
Local será divulgado no dia: 

19/05/2023
Início das aulas: final de Julho 

Acredite em você, invista no seu futuro!



FEVEREIRO LARANJA 
Mês de combate à Leucemia

A leucemia é um tipo de câncer que afeta a medula óssea, 
sua principal característica é o acúmulo de células doentes 

que substituem as células sanguíneas normais 



FEVEREIRO LARANJA

A Campanha tem o objetivo conscientizar a 
população sobre o diagnóstico precoce da 
leucemia e também dar visibilidade sobre a 

importância da doação de medula óssea.

Fique atento aos sintomas:
 Fraqueza
 Fadiga
 Anemia

 Perda de peso e apetite
 Aftas na boca
 Hemorragias
 Pneumonia
 Infecções



FEVEREIRO ROXO 
Mês de 

prevenção e 
conscientização 
sobre Alzheimer

Doença progressiva 
que destrói a 

memória e outras 
funções mentais 

importantes Confusão mental sobre 
pessoais, locais e eventos

Sintomas do Alzheimer

Dificuldade para 
solucionar problemas

Problemas para 
finalizar tarefas 
que antes eram 

fáceis

Oscilações de 
humor ou 

personalidade

Problemas com a 
comunicação, tanto escrita 

quanto falada



FEVEREIRO ROXO
Mês de conscientização sobre Fibromialgia, Lúpus e Alzheimer

O segredo para prevenir doenças é manter 
hábitos saudáveis !

Se não houver cura que haja conforto !

Você deve praticar 
atividades físicas, ter uma 
alimentação balanceada, 

dormir bem e estar 
próximo a pessoas que 

você ama!







VACINE SEU ANIMAL DE ESTIMAÇÃO CONTRA A RAIVA

Agende a vacinação pelo 
novo telefone: 
(19) 3807-9088

Você deve informar seu 
nome completo, telefone 

para contato e a quantidade 
de animais 

A vacina antirrábica 
ainda é a única forma 

de prevenir a 
enfermidade e manter 
os animais saudáveis. 
A raiva é uma doença 

que também pode 
afetar o ser humano e, 
por isso, os cuidados 

se redobram no 
combate e prevenção



VAGAS DE EMPREGO:

Centro de Comunicação e Interação Social

Envie o seu currículo para:

atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br

WhatsApp: (11) 98228-3579

Ou deposite na caixa de entrada no endereço: 

Rua: Albino Alves, 67, Centro – Amparo – SP

Barragem Duas Pontes – Amparo – SP

Operador de Escavadeira – 1 vaga
Operador de Motoniveladora – 2 vagas
Operador de Rolo compressor ou compactador – 3 vagas

mailto:atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br


Capivaras,

carrapato estrela 

e a

Febre maculosa 
ALTAMIR PEDRO DE OLIVEIRA NETO 

Medico veterinário 

CRMV MG 19311

Consorcio KPE BDP Cetenco

Barragem duas pontes 



Capivara 



Capivara 

 Animal silvestre 

 Médio porte 

 Roedor

 Mamífero 



Alimentação 

 Herbívoras 

 Grama

 Plantas 

 Grãos, melões e aboboras



Reprodução 

 Reprodução na agua 

 Taxa de fecundidade

 Gestação 

 Numero de filhotes 



Adaptação 

 Alta taxa de adaptação 

a centros urbanos

 Predador 



Parasitas 

 Endoparasitas

 Ectoparasitas



Carrapato

 Ectoparasita 

 Dos Vertebrados 



Fases de vida do carrapato



Espécies de carrapatos 

 Boophilus microplus



Espécies de carrapatos 

 Argas miniatus



Espécies de carrapatos 

 Amblyomma cajennense



Carrapato estrela 



Reprodução e ciclo de vida



Alimentação 

 Hematófago 



Portador

 Rickettsia sp

 Bacteria

 riquetsiose



Febre Maculosa 

 Doença infecciosa

 Febril aguda



Rickettsia sp

 Período de incubação e de 2 a 14 dias.

 O diagnóstico e o tratamento precoce são fundamentais para a cura.

 Informe ao médico o contato com carrapatos!



Diagnostico 

 Exame de sangue

 Reação de imunofluorescência indireta (RIFI)



Sinais clínicos

 Febre

 Dor de cabeça 

 Dores musculares 



Sinais clínicos

 Erupções geralmente com pele escura ou crosta no local da picada de 
carrapato.



Sinais clínicos 

 Cefaleia

 Mialgia 

 Prostração 

 Náusea 



Sinais clínicos 

 Vômito 

 Exantema 

 Dor abdominal 

 Petequia



Sinais clínicos 

 Ictericia

 Lifadenopatia

 Hiperemia conjuntiva 



Meio de transmissão 

 O carrapato infectado com a riquétsia tem que ficar aderido à pele por 
um período mínimo.



Meio de transmissão 



Meio de transmissão 

 Os seres humanos são considerados hospedeiros acidentais e não estão 
envolvidos no ciclo natural de transmissão deste patógeno.



Tratamento

 Tem cura

 Antibiótico 



Medidas de controle

 Ao andar em matas e campos fazer inspeção criteriosa em todo o corpo 
(a cada 3 horas)

 Retirar o carrapato com pinça

 Nunca estourá-lo



Medidas de controle

 Deve ser encaminhado à secretaria de Saúde Municipal (para 
preenchimento de ficha de coleta e encaminhado ao órgão 
competente)

 Para a detecção de riquétsia no carrapato é necessário que o mesmo 
seja conservado em álcool isopropílico.



Medidas de controle

 Realizar controle de carrapatos nos hospedeiros

 Catação

 Escovação

 Produtos químicos (com orientação de médico veterinário).



Medidas de controle

 Controle de carrapatos no ambiente

 Limpeza

 Calor

 Arrasto

 Armadilhas

 Produtos químicos (uso racional).



Medidas de controle

 Educação ambiental e informação



Outros Animais reservatórios 

 Equinos 

 Bovinos 

 Caninos 



Outros Animais reservatórios  

 Roedores

 Marsupiais 

 Primatas 











Notificação obrigatória

 Sucen

 Superintendência de Controle de Endemias

 Endereço: Rua Paula Souza, 166 – 2º andar – CEP 01027-000
São Paulo – SP
Fone: (0xx11) 3227-5816
Fax: (0xx11) 3229-8292

 E-mail: sucensp@sucen.sp.gov.br

mailto:sucensp@sucen.sp.gov.br


ALTAMIR PEDRO DE OLIVEIRA NETO 
Medico veterinário 
CRMV MG 19311
Consorcio BDP KPE Cetenco
Barragem Duas pontes 

Obrigado pela 
Atenção !
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Boletim semanal

1º Boletim – de 27 à 05 de março de 2023

Uso racional da água

Todos precisam de água para sobreviver, pois é um dos
elementos essenciais para o desenvolvimento do nosso
planeta e sociedade. Usamos esse recurso natural para
cozinhar, beber, lavar, tomar banho entre outras
atividades. Por isso, fica evidente que a água é um dos
mais importantes bens naturais que possuímos e a
falta dela pode gerar diversos problemas a nossa
saúde. Além da escassez, também temos que
considerar a poluição das águas, que causa diversas
doenças que podem nos levar a óbito.

Nosso país detém uma grande quantidade de recursos
hídricos, abrigando grande conjunto de rios, lagos e
aquíferos, mas o Brasil apresenta grandes problemas de
desperdício de água.
O desperdício de água pode ser gerado por cidadãos
através de atividades diárias (deixar a torneira ligada
enquanto escova os dentes, tomar banho muito
demorado, lavar garagem, calçadas) ou por parte das
grandes empresas, principalmente as ligadas a
agricultura, visto que para produzir grande quantidade
de alimento é necessário utilizar muita água para
irrigação. Para se ter uma noção do desperdício são
necessários utilizar 600 litros de água para um quilo de
cana-de-açúcar.
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Boletim semanal

2º Boletim – de 06 à 12 de março de 2023

Dia Mundial das Florestas

As florestas são fundamentais para a manutenção da
vida em nosso planeta, pois são responsáveis pela
manutenção da maior parte das fontes de água doce,
protegem grande parte da fauna e flora, especialmente
as matas ciliares, que mantêm a integridade dos rios,
protegendo o solo de erosões, além de fornecerem
melhor qualidade de vida a todos.
Visto a importância das florestas para a sobrevivência
de todos os seres vivos, foi instituído o “Dia Mundial da
Floresta”, objetivando ressaltar a importância dos
ecossistemas florestais e a necessidade de preservá-
los.
Os principais problemas ambientais sofridos nessas
áreas são os desmatamentos, queimadas, incêndios e o
manejo da terra que são responsáveis por 17% das
emissões de dióxido de carbono (um dos principais
gases que cooperam para o aquecimento global).

Como podemos contribuir na preservação das 
florestas?

Compre de pequenos produtores Plante árvores 
nativas

Reduza o 
consumo de 
carne bovina

Diminua  o uso 
do papel

Repense suas 
atitudes
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Boletim semanal

3º Boletim – de 13 à 19 de março de 2023

Água

A água é o recurso natural mais importante do planeta,
pois ela é fundamental para a sobrevivência de
animais, vegetais e seres vivos.
Infelizmente a falta de água é uma ameaça real, porém
estamos tão acostumados à sua presença que só
damos conta da sua importância quando ela nos faz
falta.
É preciso entender que quando preservamos os
recursos hídricos estamos realizando a manutenção da
nossa existência.
A importância desse recurso natural pode ser medida
quando refletimos como a água esta relacionada a tudo
que somos e fazemos. Nós utilizamos a água para
beber e também para realizar grande quantidade de
atividades diárias, em diversas áreas, principalmente
na agricultura devido a irrigação das plantações ser
indispensável para produção de alimentos.
Ainda nas indústrias sendo utilizada nos processos de
produção, incorporada nos produtos e na limpeza dos
espaços físicos.
E também no consumo, pois é essencial para limpeza,
higiene, preparo de alimentos entre demais ações..
Vale salientar que a distribuição da água pelo planeta
não é regular, por isso em muitos lugares ela é
extremamente escassa.
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Boletim semanal

4º Boletim – de 20 à 26 de março de 2023

Dia Mundial das Águas Subterrâneas

Águas subterrâneas são recursos hídricos que se
encontram sob a superfície terrestre e preenchem
todos os poros das rochas e dos sedimentos,
constituindo assim os aquíferos.
Elas são muito importantes para a segurança hídrica,
afinal 97% das águas doces e líquidas do nosso planeta
se encontram nos aquíferos.
As águas subterrâneas sustentam os rios, lagos,
mangues e pântanos, por isso são fundamentais para a
manutenção de florestas que possuem clima tropical ou
seco.

O fluxo dessas águas evita o ingresso da água salgada
marinha no continente logo, não ocorre a salinização de
aquíferos costeiros. Sem ela, nosso planeta seria muito
mais seco e não teríamos tanta biodiversidade.
Por outro lado, por estarem escondidas no subterrâneo,
muitas pessoas desconhecem sua importância social,
ambiental e econômica, não se preocupando quanto ao
mau uso e à contaminação desse bem tão precioso.
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Boletim semanal

5º Boletim – de 27 à 02 de abril de 2023

Vegetação Nativa e Reflorestamento 

Mata atlântica / Mantiqueira

Vegetação nativa é aquela que se desenvolve em
determinada região, seguindo as características de
solo, clima e ecossistema.
O reflorestamento é a técnica de desenvolver novas
florestas em áreas que foram desmatadas, essa ação é
realizada em áreas que não possuem mais capacidade
de regeneração natural da vegetação nativa.
Vale ressaltar que as florestas são o lar de mais de
80% das criaturas terrestres, sendo fundamentais para
a regulação do clima, fixação de carbono,
consequentemente o combate às mudanças climáticas.
O reflorestamento ainda contribui para a saúde do solo 
de diversas formas, entre elas:
 É um habitat para microrganismos do solo que 

participam na decomposição, aumentando a 
fertilidade da terra.

 As folhas e ramos caídos formam matéria orgânica.
 As árvores impedem a erosão e os deslizamentos de 

terra.
 Reduzindo os escoamentos de água, as árvores 

conservam os nutrientes no solo.
Uma nação 
que destrói 

seu solo

destrói a si 
mesma

Franklin Roosevelt



14 DE MARÇO

Dia nacional dos animais

Você não 

precisa gostar,

mas respeitar 

os animais é 

dever de 

todos.

Respeite

Castre

Adote



Não é sobre estética. 
É sobre saúde!

04 de Março - Dia Mundial da Obesidade



08 DE MARÇO
Dia Internacional da Mulher 

Feita de sonho, de Força, 

Amor e Inspiração.

Hoje é o seu dia e todos os 

outros também serão!



15 de Março
DIA DA ESCOLA

Lugar que acolhe, ensina e prepara para a vida

“Importante na escola não é só estudar, é 
também criar laços de amizade e convivência”

Paulo Freire



Porque o amor não 
conta cromossomos. 

Ele faz a 
diferença!

21 de Março - Dia 
Internacional da Síndrome 

de Down



22 DE MARÇO
DIA MUNDIAL DA ÁGUA

Um dia para conscientizar, 
todos os dias para preservar!











Dica da Nutri para o dia Mundial da 
Obesidade 

 
Como montar um prato completo e 

saudável? 
 

Visando manter uma alimentação saudável, é importante 
ingerir todos os nutrientes que o organismo precisa para 
que funcione. Aprenda a montar as suas refeições 
principais (almoço e jantar) de forma completa e 
equilibrada. 
 

 

 

   @carolinanunesreis 
                                         Siga para mais dicas!!! 

 

Dica da Nutri para o dia Mundial da 
Obesidade 

 
Como montar um prato completo e 

saudável? 
 

Visando manter uma alimentação saudável, é importante 
ingerir todos os nutrientes que o organismo precisa para 
que funcione. Aprenda a montar as suas refeições 
principais (almoço e jantar) de forma completa e 
equilibrada. 
 

 

 

   @carolinanunesreis 
                                         Siga para mais dicas!!! 



“Investir no 
nosso Planeta”

22 de abril Dia do 
Planeta Terra



O Dia da Terra é comemorado em 22 de Abril, essa data é importante
para refletir como nossas ações impactam negativamente a vida no
nosso planeta, é um momento também de mudança de
comportamento para que consigamos deixar um planeta saudável para
as próximas gerações.

A Terra é a nossa casa, preservar e 
usar de forma inteligente os 
recursos naturais é o melhor 

presente que podemos dar ao 
nosso planeta no Dia da Terra!



Atualmente o planeta sofre com diversos problemas tais como:

• Descarte inadequado de lixo;
• Mudanças climáticas;
• Destruição de habitat;
• Desmatamento;
• Poluição;
• Destruição de espécies;
• Degradação do solo;
• Caça;
• Uso excessivo dos recursos naturais;
• Desperdício de alimentos.



Com o efeito das mudanças climáticas podemos destacar:

•Aumento do nível do mar

•Seca e escassez de água em algumas regiões do planeta e 
aumento exagerado de chuvas em outras;

•Prejuízo na agricultura;

•Extinção de espécies.



Não somente neste dia, mas em todos os 
outros vamos pensar e agir em favor de 

nosso planeta!
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Boletim semanal

1º Boletim – de 03 à 09 de abril de 2023

Dia Mundial da Saúde

Em 7 de Abril é celebrado o Dia Mundial da Saúde,
importante para refletirmos que longevidade e bem-
estar vão além de não ter doenças. É fundamental
olhar para si mesmo com atenção, promovendo
mudanças que garantam mais qualidade de vida.
Médicos de diferentes especialidades compartilham
hábitos que consideram essenciais para a garantia da
saúde de forma integral:

• Cultivar boas relações 
interpessoais;

• Praticar algo que goste 
muito de fazer;

• Fazer exercícios físicos 
regularmente;

• Ter um momento para 
olhar para sua 
espiritualidade;

• Ter uma boa rotina de 
sono;

• Buscar fazer refeições 
saudáveis.  

O conceito de saúde é definido em bem-estar físico,
mental e social e está relacionado a um estilo de vida
saudável, pois, nosso estilo de vida poderá acarretar
em doenças como: diabetes, obesidade, hipertensão e
até câncer, levando a óbitos anualmente milhares de
pessoas.

Invista na sua saúde para não ter que 
gastar com sua doença!
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2º Boletim – de 10 à 16 de abril de 2023

Doenças Hídricas

A água é muito importante para a sobrevivência do
homem e de outros animais e está relacionada com
diversas reações químicas, além de fazer parte do
corpo dos seres vivos. Todavia, também pode
transmitir várias doenças quando contaminada, sendo
necessária a observação de sua qualidade antes do
consumo ou contato.
As doenças hídricas podem ser transmitidas através de
diversas formas, tais como:
Ingerir água contaminada: o que não imaginamos é
a gravidade das doenças causadas pela ingestão de
água contaminada. As principais doenças são: Hepatite
A, cólera, Giardíase, Rotavírus, entre outras.
Contato com água contaminada: O contato com a
água contaminada pode ser suficiente para
desencadear uma patologia e pode permitir que
organismos patogênicos entrem por nossa pele ou
mucosas e desencadeiem problemas graves de saúde,
como a Leptospirose, que é transmitida principalmente
por urina de rato com a bactéria do gênero Leptospira.
Contato com vetores que se desenvolvem na
água: Alguns organismos transmissores de doenças
desenvolvem-se na água, fazendo desta um criadouro,
transmitindo doenças como a Dengue, Zika, Febre
Amarela e Malária.
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3º Boletim – de 17 à 23 de abril de 2023

Dia do Planeta Terra

O Dia da Terra é celebrado em 22 de Abril em todo o
mundo, promovendo a reflexão sobre a importância do
planeta e o desenvolvimento de uma consciência
ambiental com o nosso lar, por isso, devemos cuidar e
preservar os seus recursos naturais, que são finitos,
devendo ser explorados de forma sustentável. Cuidar
da terra é responsabilidade de todos!
Por que essa data foi criada?
O propósito foi abrir discussões em todo mundo sobre
a importância da preservação dos recursos naturais do
nosso planeta. Além disso, tinha como objetivo criar
uma consciência mundial sobre os problemas da
contaminação, destruição da biodiversidade, uso não
sustentável dos recursos naturais, desmatamentos e
outros problemas que ameaçam a vida na Terra.
Atualmente, vivemos a crise tripla planetária que
é dividida em: mudanças climáticas, perda de
biodiversidade e poluição geral. Essas ameaças
colocam em risco todas as espécies.

Um dia para reconhecer a importância do 
Planeta Terra e refletir sobre o que podemos 

fazer para ajudá-lo.
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4º Boletim – de 24 à 30 de abril de 2023

Dia da Educação

A educação tem um papel fundamental no
desenvolvimento individual de cada pessoa e é através
dela que conseguimos melhores oportunidades,
desenvolvimento da capacidade crítica, sendo possível
transformar a nossa sociedade, com respeito e valores.
O respeito é um dos valores fundamentais para viver
em sociedade, pois é através da prática do respeito às
diferenças, ao espaço do outro, aos animais, ao meio
ambiente e ao planeta. É indispensável para o bem-
estar, a convivência e a paz entre todos. O respeito é
importante ainda para que as pessoas se sintam
acolhidas e valorizadas em suas individualidades.
Os valores morais são juízos construídos socialmente,
fundamentados na ideia do bem, do que é certo ou
errado. O conjunto desses juízos é chamado de moral,
um conhecimento comum aos indivíduos de um
determinado grupo, que orienta seus sentimentos e
ações.
Os valores morais representam o que uma sociedade
compreende como sendo o correto em um determinado
período histórico.



IST: Infecções Sexualmente Transmissíveis 

Use camisinha! Previna-se! 

Na dúvida, 
agende o seu teste rápido! 

Em Amparo – SP são 15 unidades disponíveis: 

USF Centro; USF Pinheirinho; CAPS AD; Unidade de Saúde da 
Família do Jd. Brasil; AMB de DST Aids; Unidade de Saúde da 
Família São Dimas; USF Santa Maria; USF Três Pontes; USF 

Arcadas; USF Jd. Camanducaia; USF Jd. América; UBS 
Pedrosos; USF Silvestre II; USF Moreirinha; USF Vale Verde;  

Aponte a câmera do seu celular e 
encontre um posto de saúde perto de você: 

HIV/Aids

Sífilis

Hepatite B

Hepatite C



28 de Abril 
Dia da Educação

“Educação não 
transforma o mundo. 
Educação muda as 
pessoas. Pessoas 

transformam o mundo.”
Paulo Freire



7 de Abril 
DIA MUNDIAL DA SAÚDE

Cuidar da sua saúde é 
garantir seu bem-estar 

e qualidade de vida



Proteger o nosso planeta 
só depende de nós!



Existem vacinas 
disponíveis 

gratuitamente no 
SUS para combater 

a doença.

MENINGITE
tem como 
prevenir!

DIA MUNIDAL DE 
COMBATE À 
MENINGITE



Sem voz, as mãos vencem 
o silêncio e fazem a 

comunicação!

24 de Abril
DIA NACIONAL DA LÍNGUA 

BRASILEIRA DE SINAIS



26 DE ABRIL
DIA NACIONAL DE PREVENÇÃO E 

COMBATE A HIPERTENSÃO

Quem tem coração 
combate a hipertensão, 

doença crônica e 
silenciosa.



Programa Municipal 
de Bolsas para 
Cursinho Pré

Vestibular

Inscrições até o dia 18 de Abril pelo site:
https://amparo.sp.gov.br/programa-municipal-
de-concessao-de-bolsas-para-estudantes-em-

curso-pre-vestibular

https://amparo.sp.gov.br/programa-municipal-de-concessao-de-bolsas-para-estudantes-em-curso-pre-vestibular


7 de Abril 

DIA DO JORNALISTA 



ABRIL VERDE 
Mês da conscientização, 

saúde e segurança 
dos acidentes de trabalho 



15 DE ABRIL 
Dia da Conservação do Solo

“Podemos escolher o que plantar, 
mas, somos obrigados a colher o que semeamos”  



VACINAÇÃO CONTRA GRIPE

Todas as Unidades Básicas de Saúde estão
realizando a Campanha de Vacinação Contra
Gripe para os grupos prioritários: profissionais da
saúde, idosos, pessoas com comorbidades, agentes
de segurança pública, crianças e seis meses a seis
anos, gestantes e puérperas, caminhoneiros e
trabalhadores do transporte coletivo.

Horário: 8h30 às 15h30 de segunda a sexta-feira. 
A apresentação da carteira de vacinação 

e CPF é obrigatória



02 de Abril

Dia da Conscientização Mundial do Autismo

Autismo não é uma doença. 
É uma condição diferenciada caracterizada por dificuldades:

Na comunicação;

Na interação;

Nos comportamentos;

O autismo é parte 
deste mundo,

não um mundo à parte.

Basta ter paciência, 
delicadeza e ser gentil!



Comunicação e Interação Social

Informações e inscrições pelo site:

vestibulinhoetec.com.br

Logística

Administração

Agronegócio

Eletrotécnica

Meio Ambiente

Mecânica  

Segurança do Trabalho

Técnico em Qualidade  

CURSOS DISPONÍVEIS PARA 2º SEMESTRE DE 2023

CRONOGRAMA PARA INSCRIÇÕES

Período de inscrição:

04/04 a 08/05/23

(até as 15h)

Aplicação das provas:

04/06/23

13h30

DIVULGAÇÃO DE CURSOS

ESTÃO ABERTAS AS INSCRIÇÕES DE CURSOS
TÉCNICOS GRATUITOS, NO CENTRO PAULA

SOUZA, EM AMPARO



No trânsito, 
escolha a vida!

Motorista: 
Não use celular enquanto dirige;
Use o cinto de segurança;
Respeite o pedestre; 
Respeite o ciclista;

Pedestre:
Use a faixa; 
Use a passarela; 

Maio Amarelo



22 de Maio 

Dia Internacional 
da Biodiversidade

O Brasil é o país 
com a maior 

biodiversidade 
de flora e fauna 

do mundo.
Vamos preservar!
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1º Boletim – de 01 à 07 de maio de 2023

Dia do Trabalho
Anualmente o dia 1º de maio é celebrado o Dia do
Trabalho, tal data foi escolhida devido a uma onda de
manifestações e conflitos violentos, desencadeados a
partir de uma greve geral. Essa greve paralisou os
parques industriais da cidade de Chicago (EUA) em 1º
de maio de 1886.
No caso específico do Brasil, a menção ao dia 1º de
maio começou na década de 1890, quando a República
já estava estabelecida, foi iniciada um processo
acentuado do desenvolvimento da indústria brasileira.
Nas duas primeiras décadas do século XX, começaram
a formar-se os movimentos de trabalhadores
organizados, especialmente em São Paulo e no Rio de
Janeiro. Já em 1917, a cidade de São Paulo
protagonizou uma das maiores greves gerais já
registradas. A força que o movimento dos
trabalhadores adquiriu era tamanha que, em 1924, o
então presidente Arthur Bernardes acatou a sugestão
que já ventilava em várias partes do mundo de dedicar
o dia 1º de maio como Dia do Trabalho no Brasil. Dessa
forma, desde esse ano, o 1º de maio passou a ser
feriado nacional.
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2º Boletim – de 08 à 14 de maio de 2023

Maio Amarelo

No trânsito, escolha a vida

Criado pelo Observatório Nacional de Segurança Viária
em 2014, a ação é organizada pela Secretaria Nacional
de Trânsito e neste ano, novamente buscará
conscientizar a população a respeito dos cuidados para
preservar vidas no trânsito.
Neste ano, a campanha Maio Amarelo terá o tema ”No
trânsito, escolha a vida”, que será divulgado por todo
Brasil.

O trânsito pode ser um lugar perigoso quando medidas
de segurança corretas não são tomadas. Desta forma,
qual o principal fator de risco para o tráfego?
Dentre os fatores que tornam o trânsito um lugar
arriscado, pode-se destacar: a imperícia quanto aos
veículos, quando o veículo não está com a manutenção
em dia, pode se tornar uma arma letal na mão do
condutor.
Segundo a dados da Polícia Rodoviária Federal (PRF),
as falhas mecânicas são um dos principais fatores de
acidentes nas rodovias de todo o país.
Por isso é fundamental que você escolha preservar a
sua vida e a de terceiros, realizando periodicamente as
revisões periódicas.

Atenção, 
Prudência e 

Paciência é o 
melhor “APP” 

para nos 
mantermos 
seguros no 

trânsito!
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3º Boletim – de 15 à 21 de maio de 2023

Dia Internacional da Biodiversidade

O Dia Internacional da Biodiversidade é comemorado
no dia 22 tem por objetivo conscientizar as pessoas a
respeito da biodiversidade e sua preservação, refletir
sobre o impacto do homem na natureza, sendo assim
espera-se que todos lembrem o quanto o meio
ambiente é imprescindível para a nossa sobrevivência
e que todos os seres vivos devem ser respeitados.
Biodiversidade é o conjunto de todas as espécies de
seres vivos existentes no planeta, incluindo
absolutamente todos os ecossistemas, o terrestre, o
aquático, o aéreo.
O Brasil é o país que detém a maior biodiversidade de
flora e fauna do mundo. São mais de 103 mil espécies
animais e 43 mil espécies vegetais conhecidas pela
ciência. Esses números são importantes não só para os
brasileiros, mas para o planeta todo, já que a
diversidade da natureza é a chave para a sobrevivência
humana.
É por meio da flora e da fauna que os ecossistemas
regulam os processos climáticos, filtram e purificam a
água, reciclam nutrientes, mantêm a fertilidade dos
solos, se tornam fontes naturais de recursos, madeira,
alimento. Mas o que garante que esses serviços
ambientais sejam realizados em todos os locais é a
diversidade das espécies.

Aproveite a 
data para 

preservar e 
proteger a 

vida em suas 
diferentes 

formas!
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4º Boletim – de 22 à 28 de maio de 2023

Proliferação de insetos

Um ambiente em que visivelmente há
uma proliferação de insetos, representa risco à saúde
e, consequentemente causa diferentes tipos de
doenças.
Esses seres estão por toda parte na rotina urbana e só
porque você não os vê, não significa necessariamente
que não habitem sua casa, por isso é importante que
se tenha alguns cuidados específicos para evitar riscos
para você e sua família.

Quando se trata de pragas e insetos, normalmente as
pessoas sentem repulsa ao se depararem com esses
seres. Contudo, sempre que possível, evite entrar em
contato direto com eles, prezando principalmente pelo
seu bem-estar visto que podem transmitir as seguintes
doenças:
•Leptospirose (ratos);
•Gastroenterite (barata);
•Amebíase (formigas);
•Febre Tifóide (moscas);
•Peste Bubônica (roedores).
Mudanças de hábitos são necessárias para que seu lar
se mantenha seguro.

* Evite  deixar 
restos de 
alimentos pela 
casa; 
* Realize corte e 
poda de árvores 
periodicamente;
* Tampe seu lixo 
antes de fazer o 
descarte
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5º Boletim – de 22 à 04 de junho de 2023

Lobo-Guará 

Este animal tem hábitos solitários e se torna mais ativo
durante o entardecer e à noite, descansando durante o
dia. Geralmente é observado em áreas mais abertas,
como campos.
É onívoro, alimentando-se de animais e vegetais
(roedores e frutos). Não costuma atacar seres
humanos, sendo considerado praticamente inofensivo.
Possui grande importância ecológica por ser
considerado um predador de topo da cadeia alimentar,
controlando populações de vertebrados e
invertebrados.

Assim como vários animais que compõe a nossa fauna,
sofre com as nossas ações, devido a destruição de seu
habitat, caça, acidentes em rodovias e as doenças
adquiridas pelo contato com espécies domésticas.
A proximidade do seu habitat com regiões ocupadas
gera conflitos de convivência da espécie com o ser
humano. É muito difundida a ideia do lobo ser mau e
atacar os animais domésticos e as pessoas, porém ele
não é agressivo.
O lobo-guará é considerado um animal que vive em
situação vulnerável para extinção, conforme avaliação
do Ministério do Meio Ambiente e o ICMBio. Essa
situação varia de um estado para outro, sendo que no
Rio Grande do Sul é considerado ameaçado

“É dever do ser 
humano respeitar 
e proteger todas 

as formas de 
vida”

















22 de maio 
Dia Internacional
da Biodiversidade

Diariamente reveja suas 
ações em relação ao meio 
ambiente. Entenda como 
você pode colaborar para 

diminuir os impactos 
ambientais e ter uma vida 

mais equilibrada com a 
natureza.



12 de Maio 
Dia do Profissional

da Enfermagem

Mãos que trazem esperança e 
tranquilidade

Profissionais que dedicam 
suas vidas para cuidar do 

próximo!



14 de maio 
Dia das Mães

Mãe é aquela 
que pode ocupar 
todos os lugares, 

mas seu lugar 
ninguém pode 

ocupar!



17 de 
Maio

Dia Mundial da Reciclagem

Recomece

Reuse

Reflita

Renove

Refaça

Recicle

Repense

O descarte incorreto 
afeta o meio ambiente, 
afeta você, afeta todos 
nós! Faça sua parte!



20 de Maio
Dia Mundial das Abelhas

As abelhas são fundamentais 
para a segurança alimentar e 

conservação da biodiversidade. 
Quase 90% das espécies de 

flores silvestres, 75% das 
plantações de alimentos e 35% 

das terras aráveis do mundo 
dependem dos polinizadores.

Fonte: ONU



A prevenção e o diagnóstico 
precoce podem salvar vidas!

08 de Maio

Dia mundial de 
Câncer de Ovário



NÃO SE CALE
Violência contra criança

é covardia, é crime!

DISQUE 100
Denuncie, a ligação é 

gratuita e anônima 

18 de Maio
Dia Nacional de Combate ao 

Abuso e à Exploração Sexual de 
Crianças e Adolescentes
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Equipe BDP faz atividade sobre animais silvestres na Damas de 

Caridade  

Na última quinta-feira (23), a equipe de comunicação e interação 
social da Barragem Duas Pontes (BDP) realizou atividade sobre 
animais silvestres na Associação das Damas de Caridade, em 
Amparo – SP, com a participação de 24 alunos, além da psicóloga, 
da assistente social e supervisão (CS Barragens).  

A professora de educação ambiental Ticiane Pestana apresentou os 
animais silvestres mais encontrados na região e pontuou para as 
crianças e adolescentes as principais características e diferenças 
entre os animais domésticos para os silvestres, alertando dos perigos 
destes últimos em contato com o ser humano. O tema também foi 
trabalhado este mês com os colaboradores de BDP.  

Após a parte teórica, os alunos assistidos confeccionaram um jogo 
da memória, com material reciclável, com figuras de animais 
silvestres. “A ideia foi fixar o conteúdo apresentado em palestra, de 
forma lúdica e pedagógica, em que eles aprenderam brincando”, 
explicou Ticiane.  

Para a assistente social Tamiris Camila Nora Santos, a atividade 
trouxe boa referência para as crianças e adolescentes. “Foi muito 
instrutiva. A dinâmica utilizada conseguiu prender a atenção e gosto 
pelo tema. A atividade foi participativa com a professora e estimulou 
também a interação entre os colegas”, avaliou. 



Equipe BDP realiza treinamento de animais silvestres 

Na última sexta-feira (10), a equipe de comunicação e interação 
social da Barragem Duas Pontes (BDP) acompanhou o treinamento 
de animais silvestres, ministrado pela professora de educação 
ambiental Ticiane Pestana e pelo médico veterinário Altamir Pedro 
de Oliveira Neto, no canteiro administrativo e contou com a 
participação de 12 colaboradores.  

A professora apresentou animais silvestres da região com imagens, 
curiosidades e informações relevantes, que foram complementadas 
pelo veterinário. “Quando defendemos a fauna silvestre garantimos 
a qualidade de vida do nosso planeta e evitamos a extinção das 
espécies, inclusive a humana”, pontuou Ticiane.  

Ao colaborador BDP, a orientação foi a seguinte: ao se deparar com 
um animal que possa causar risco à integridade física seja da pessoa 
ou do animal, deve imediatamente acionar o veterinário, que vai até 
o local, faz a captura de forma segura, leva-o para a base de fauna, 
onde o animal é catalogado e fotografado. Após, se ele estiver 
saudável é reinserido na natureza. “Já se houver ferimento, faço os 
primeiros socorros e, posteriormente, o encaminho para o centro de 
reabilitação de animais silvestres (CRAS). Caso o animal seja 
encontrado sem vida, vítima de um atropelamento, ele é fotografado, 
catalogado e enviado a uma universidade para ser utilizado como 
fonte de estudo”, explicou Neto.  

Ao final, foi ressaltado que animais silvestres não são animais 
domésticos, portanto, não deve-se ter contato direto. “Caçar, 
maltratar, matar, retirar espécies da fauna silvestre, mantê-los em 
cativeiro e trafica-los é crime ambiental. Denuncie! As denúncias 
podem ser feitas presencialmente na Delegacia de Polícia ou pelo 
telefone da Polícia Ambiental (19) 3807-5435, Guarda Civil Municipal 
153 ou ainda na Prefeitura Municipal de Amparo 156 ou (19) 3817-
9300”, alertou Ticiane. 



Colaboradores BDP fazem treinamento de montagem de 

andaime  

No dia 16 de Fevereiro, no período da manhã, 30 colaboradores da 
Barragem Duas Pontes (BDP) participaram do treinamento realizado 
em campo de: montagem e desmontagem de andaime Tubo Roll e 
cimbramento, que foi ministrado por Valnei Coelho de Jesus 
(Supervisor de montagem da empresa Mills) e foi supervisionado 
pelo engenheiro de segurança Edson Roberto Ceccatto.   

O objetivo do treinamento foi apresentar a montagem correta, na 
teoria e prática, de acordo com o projeto definido. Segundo o 
supervisor, deve-se fazer a montagem do cimbramento do jeito 
exato, todas as bases devem ser niveladas, fechando o quadrado 
com as travessas, colocando os postes de 1,20 cm para poder iniciar 
a montagem. Depois, deve-se colocar o quadro e todas as diagonais. 
“Um detalhe muito importante no cimbramento é usar todos os 
travamentos corretamente, com tubo, braçadeira e todas as 
diagonais, além de utilizar todos os espaçamentos das torres”, 
destacou.   

Na sequência, são colocadas as vigas principais nos seus devidos 
lugares, sempre alinhadas e, após, é iniciada a parte de 
barroteamento, que deve ser seguida com cautela conforme a norma 
do projeto, exatamente do tamanho exigido. “O objetivo é treinar 
como aplicar corretamente a montagem e desmontagem, assim 
como é dever prezar pela segurança dos colaboradores, para que 
não haja nenhum imprevisto”, explicou o supervisor.  

Para o cabo de turma (CBT) Sebastião Borges de Andrade Paes, o 
treinamento ensinou detalhes essenciais para serem aplicados na 
rotina diária de montagem de andaimes. “Foi muito qualificante, 
podemos tirar as dúvidas e, principalmente, para os novatos que são 
inexperientes, foi um ensinamento importante para ser aplicado no 
dia a dia”, avaliou.   

 

 



Equipe BDP faz apresentação em escola estadual de Amparo 

Para fechar o mês de Fevereiro (28), a equipe socioambiental da 
Barragem Duas Pontes (BDP) realizou palestra para apresentação 
do empreendimento na Escola Estadual Professor José Scalvi de 
Oliveira, de Amparo – SP, que reuniu 37 alunos do ensino médio do 
período noturno, seis professores e a coordenação.  

A Barragem Duas Pontes foi representada pela coordenadora de 
comunicação e interação social Dálete Minichiello, pela professora 
de educação ambiental Ticiane Pestana e pelo coordenador 
socioambiental Henrique Fogaça, que apresentou todos os 
programas do meio biótico, físico e social desenvolvido pela equipe 
BDP.  

Para a aluna Lavínia dos Santos Amaro (17), a apresentação foi 
esclarecedora, principalmente nas questões ambientais que 
envolvem a construção da Barragem, que, segundo ela, deu 
sequência ao aprendizado na sala de aula. “Para mim foi um bom 
desenvolvimento, porque a palestra aprofundou os assuntos 
aprendidos na escola de forma mais prática e detalhada, onde 
podemos tirar todas as dúvidas. Gostaria muito de conhecer a obra 
de perto”, pediu.  

A coordenadora Daniela Aparecida dos Santos acredita que o 
conteúdo abordado em palestra vem de encontro ao itinerário do 
calendário escolar. “Agradeço a boa vontade de a equipe vir na 
escola, a empatia e o empenho. Queremos que a equipe possa 
atender as outras turmas também. Os alunos daqui só tem a escola 
(como referência), o máximo que podemos qualificar fará toda a 
diferença na vida deles. Só tenho a agradecer. São muito bem-
vindos!”, finalizou.  



Equipe BDP realiza capacitação de Febre Maculosa para 
profissionais de saúde de Arcadas 

Em atendimento ao PSCP – Programa de Controle de Saúde Pública, 
foi realizada na tarde do dia 16 de Março de 2023, pela equipe 
socioambiental da Barragem Duas Pontes (BDP) capacitação com a 

presença de 15 profissionais municipais de saúde no distrito de 
Arcadas.  

A equipe BDP foi representada pela coordenadora de comunicação 
Dálete Minichiello e pelo médico veterinário Altamir Pedro de Oliveira 
Neto e teve a supervisão da Lilian Reis (Supereng Barragens). O 
tema do treinamento foi: Capivaras, carrapato-estrela e a Febre 
Maculosa, em que o veterinário explicou a forma de transmissão da 
doença e animais hospedeiros, dando ênfase às capivaras, que são 
muito encontradas no município de Amparo – SP.  

Na ocasião, foi apresentada tabela de casos suspeitos e positivos da 
doença no município. A equipe de profissionais tirou as dúvidas sobre 
o tema e o veterinário aproveitou para dar dicas de como proceder 
em caso de picada dos mesmos. Ao final, Neto exibiu dois tipos de 
carrapatos: Amblyomma cajennense (carrapato- estrela), que é o 
principal vector da Febre Maculosa e Boophilus microplus (carrapato 
bovino), para melhor identificação das espécimes.  

“A equipe gostou muito, recebemos novas informações, que não 
tínhamos conhecimento antes e que certeza irão agregar 
profissionalmente. Obrigada pela disponibilidade”, agradeceu a 
Coordenadora da USF (Unidade de Saúde Familiar) de Arcadas 
Eduarda Teixeira Moulin.  

O clínico geral Dr. Pitágoras Paulo Passamani concorda com a 
opinião da coordenadora.  “Foi um conteúdo muito interessante e 
importante devido ser uma doença grave e bem prevalente na região. 
A explicação foi bem dinâmica”, avaliou.  



Damas de caridade recebe equipe BDP para apresentação do 
empreendimento 

Na última quinta-feira (3), a equipe socioambiental da Barragem 
Duas Pontes fez uma apresentação na Damas de Caridade, 
localizada no bairro da Biquinha, em Amparo – SP, para 12 pais de 
crianças e adolescentes assistidos, além de funcionários da 
associação.  

A equipe BDP foi representada pelo coordenador socioambiental 
Henrique Fogaça, pela coordenadora de comunicação e interação 
social Dálete Minichiello e pela professora de educação ambiental 
Ticiane Pestana. A atividade contou com a presença de Lílian Reis 
(supervisão CS Barragens).  

A equipe BDP fez uma roda de conversa com os presentes para 
apresentação do empreendimento, em que todos tiveram 
oportunidade de tirar as dúvidas, principalmente nos assuntos 
relacionados a qualidade da água, segurança da Barragem, extensão 
do empreendimento, desapropriação, enchimento do futuro 
reservatório hídrico e municípios que serão beneficiados. Na ocasião, 
os presentes receberam boletim informativo atual das obras.  

A merendeira escolar Elen Diana Pires, mãe de duas filhas que 
frequentam a associação, foi uma das participantes que mais 
interagiu com questionamentos. Ela, que já enfrentou três enchentes 
no município, tinha muito receio que isso acontecesse novamente, 
afetando todos os moradores ao redor, o que era uma das suas 
preocupações.  

Fogaça explicou que, com a construção da Barragem, o volume de 
água será regularizado, não havendo a possibilidade de uma 
enchente. E nos períodos de estiagem, a população não mais ficará 
ausente de recurso para captação de água.  

 “Agora ficou claro que com a Barragem haverá controle da água, 
sem risco de enchente e falta de água. Eu era contrária a construção 
da Barragem, mas, mudei a minha opinião. Agora eu sou a favor, 
porque eu tinha muitas dúvidas e todas foram esclarecidas. E vejo 
que a construção será para o nosso bem”, finalizou satisfeita. 



Biodiversidade é tema de atividades em Amparo  

Durante o mês de Maio de 2023, a equipe de Comunicação e 
Interação Social da Barragem Duas Pontes (BDP) explorou o tema: 
Dia Mundial da Biodiversidade, comemorado em 22 de Maio, no 
canteiro de obras industrial e instituições de Amparo – SP.  

No dia 9 de Maio, a professora de educação ambiental Ticiane 
Pestana ministrou palestra para 20 alunos da Creche São Cristóvão 
sobre Biodiversidade. Já no dia 16 de Maio, foi realizado DDS 
(Diálogo Diário de Segurança) sobre o tema para 20 colaboradores, 
seguido por treinamento interno. Em seu conteúdo programático, foi 
compartilhado o significado da Biodiversidade, a relação dos seres 
vivos com o ambiente em que vivem e as principais ameaças que 
envolvem o assunto. O objetivo foi ressaltar as ações que podem ser 
praticadas no cotidiano para proteger a biodiversidade.  

No dia 24 de Maio, a equipe BDP realizou a atividade de Formação 
de Multiplicadores, que incluiu a parte teórica sobre Biodiversidade, 
promovendo momento de reflexão e discussão sobre a importância 
do tema para o ser humano e todas as demais espécies de seres 
vivos. Já na atividade prática, houve a confecção de um Bingo 
Ambiental, ilustrado com imagens da flora, fauna, desmatamento e 
meio ambiente em geral, na Associação Damas de Caridade, com 12 
alunos. A atividade foi trabalhada também na Creche São Cristóvão 
no dia 25 de Maio, com a participação de 15 alunos.  

Segundo a professora Ticiane Pestana, a ideia do Bingo Ambiental é 
fazer com que as crianças aprendam sobre o tema de forma lúdica, 
se divertindo. “Com a brincadeira é possível fixar o conteúdo teórico, 
estimular a curiosidade, reelaborar o conteúdo apresentado sobre a 
biodiversidade e ainda desenvolver a linguagem e a concentração”, 
destacou.  

 



Equipe BDP leva apresentação das obras para alunos da rede 
pública de Amparo 

 

No dia 29 de Maio, no período noturno, a equipe 
socioambiental da Barragem Duas Pontes (BDP) realizou uma 
reunião trimestral na Escola Estadual Luiz Leite, localizada no centro 
de Amparo – SP. Estavam presentes 60 alunos do ensino 
médio, além de professores e vice- 
diretoras.  

 

O coordenador socioambiental Henrique Fogaça apresentou os 27 

programas socioambientais desenvolvidos, incluindo os meios: 
social, biótico e físico, para divulgação do empreendimento e fases 

da obra. Na ocasião, a equipe de comunicação e interação social 
BDP, representada por Ticiane Pestana e Dálete Minichiello, 
entregou exemplares do boletim 

informativo das obras nº 10.   

 
Os alunos e professores tiraram dúvidas, principalmente em relação 
às diferenças entre barragens de rejeito e hídrica; habitat e cuidados 
de animais silvestres e meio ambiente.  

 
“Eu achei interessante. Foi importante para reflexão e entendimento, 
porque os alunos têm dúvidas (do empreendimento) e tinham pouco 
conhecimento a respeito”, declarou a vice-diretora do PEI (Programa 
Ensino Integral) Izabel de Jesus Leme da Rocha.  

A vice- diretora do ensino médio noturno Andréa Aparecida Luchini 
comentou que a maior preocupação dos professores e diretor da 
escola é com a vida profissional dos alunos. “Nós queremos melhorar 
a vida deles. Eles são críticos e têm muitos questionamentos. Hoje 
foi plantada uma semente, que abrirá as mentes com novas 
oportunidades e crescimento”, finalizou.  
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1. INTRODUÇÃO 

 
Este plano de trabalho foi elaborado para padronizar a aplicação da 1ª Pesquisa de 

Percepção, realizada em Junho de 2021, via telefone, no qual retratou um processo de 

avaliação junto à população, que gerou informações sobre a opinião no que diz respeito 

a implantação da Barragem Duas Pontes, em Amparo - SP. A Pesquisa de Percepção 

foi proposta no Programa de Comunicação e Interação Social - PCIS, integrante do 

Plano Básico Ambiental aprovado pela CETESB, que identificou a necessidade de 

execução de um diagnóstico de modo a avaliar o relacionamento do empreendimento e 

empreendedor com a população do entorno. A 3ª Pesquisa de Percepção será finalizada 

em Junho de 2023, de forma presencial. Contudo, será possível a compilação de dados 

para realização do comparativo de ambas pesquisas.  

O Empreendimento Barragem Duas Pontes, que tem por objetivo promover a reserva de 

recursos hídricos, bem como, o controle de vazão do rio Camanducaia, atendendo a 23 

municípios que são abastecidos pela Bacia Hídrica administrada pelo Consórcio PCJ 

(Piracicaba, Capirvari e Jundiaí), é objeto de processo de Licenciamento Ambiental na 

CETESB (Processo nº189/2013). Sua Licença Prévia (LP nº2513) 25 de Agosto/2016, 

processo nº189/2013, com base no Parecer Técnico nº 069/20/IE e sua Liceça de 

Instalação (LI Nº2617), emitida em 10/06/2020.  
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2. OBJETIVOS 
 

2.1 OBJETIVO GERAL 
 
O objetivo geral da Pesquisa de Percepção proposta é coletar dados para possibilitar 

uma avaliação do conhecimento da população local sobre a implantação da barragem 

e, com isso, planejar as ações sociais e estratégias de comunicação em relação ao 

empreendimento. 

 
2.2 OBJETIVO ESPECÍFICO 

 
A pesquisa de percepção junto ao público externo tem como objetivo específico avaliar: 

 

 Conhecimento sobre os programas ambientais e sociais desenvolvidos em 

função do empreendimento; 

 Conhecimento dos impactos que a barragem trará para o município; 

 Satisfação da população local com o empreendimento; 

 Conhecimento sobre o empreendimento e sobre o empreendedor;  
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3 METODOLOGIA 
 
 
Para adequação das atividades de campo foi elaborado um questionário estruturado, 

contendo perguntas relativas à caracterização do entrevistado, ao conhecimento do 

empreendimento e envolvimento do mesmo em assuntos referentes à temática 

ambiental e interação com o empreendimento. O modelo do questionário aplicado 

durante a pesquisa de percepção encontra-se no Anexo 1, deste documento. 

A pesquisa é realizada pelo método quantitativo com a intenção de se obter maior 

precisão dos resultados, evitar distorções de análise e interpretação, possibilitando 

consequentemente, uma margem de segurança quanto às inferências. Segundo Alyrio 

(2008), o método quantitativo é indicado nos casos em que se procura identificar 

quantitativamente o nível de conhecimento, as opiniões, impressões, hábitos, 

comportamentos, quando se procura observar o alcance do tema, do ponto de vista do 

universo pesquisado, em relação a um produto, serviço, comunicação ou instituição. 

A pesquisa quantitativa permite a mensuração de opiniões, reações, hábitos e atitudes 

em um universo, por meio de uma amostra que o represente estatisticamente. Suas 

características principais são (DENZIN; LINCOLN, 2005; NEVES, 1996; HAYATI; 

KARAMI; SLEE, 2006): 

- obedece a um plano pré-estabelecido, com o intuito de enumerar ou medir 
eventos; 

- utiliza a teoria para desenvolver as hipóteses e as variáveis da pesquisa; 

- examina as relações entre as variáveis por métodos experimentais ou semi- 

experimentais, controlados com rigor; 

- emprega, geralmente, para a análise dos dados, instrumental estatístico; 

- confirma as hipóteses da pesquisa ou descobertas por dedução, ou seja, 

realiza predições específicas de princípios, observações ou experiências; 
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- utiliza dados que representam uma população específica (amostra), a partir da 

qual os resultados são generalizados, e 

- usa como instrumento para coleta de dados, questionários estruturados, 

elaborados com questões fechadas, testes e checklists, aplicados a partir de 

entrevistas individuais, apoiadas por um questionário convencional (impresso). 

Além disso, optou-se pela forma de entrevista, pois, não exige que o entrevistado 

saiba ler e escrever.  

 
3.1 Pesquisa de Percepção Presencial 
 

A Pesquisa de Percepção será realizada pela equipe de Comunicação e Interação Social 

do Consórcio Construtor, de forma presencial, utilizando os relacionamentos firmados 

anteriormente na Matriz Institucional, bem como, nas diversas ações cujos interlocutores 

tenham permitido seu acionamento por esse meio para demais ações do empreencimento. 

Durante a aplicação da pesquisa, será solicitado ao contato que indique pessoas de seu 

relacionamento a ser entrevistada para a pesquisa, preferencialmente de fora da entidade 

que representa, visando aumentar o universo pesquisado.  

 

Durante a aplicação da pesquisa, o entrevistador fará a leitura de cada questão 

relacionada no questionário estruturado, permitindo ao entrevistado concluir e responder 

de forma independente, cabendo ao entrevistador anotar de forma objetiva as respostas 

e, ao final, serão carregadas dentro da plataforma SIG, em local destinado a formulários: 

https://forms.office.com/Pages/DesignPage.aspx?origin=shell. 

 

3.2 Área de Aplicação da Pesquisa 

Foram definidas cinco grandes áreas estratégicas para aplicação da pesquisa, levando 

em consideração que são as áreas mais afetadas pelo empreendimento, seja pela rota 

de maquinários ou proximidade da obra. 

A Figura 1 a seguir apresenta a localização das regiões identificadas: 

 

   

https://forms.office.com/Pages/DesignPage.aspx?origin=shell
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Figura 1 – Divisão geográfica para realização de pesquisas 

3.3 Amostragem 
 

A amostragem da Pesquisa de Percepção, conforme foi definida, será realizada def forma 

presencial, como mencionado acima, com base nos contatos da Matriz Institucional do 

empreendimento, que tenham permitido o acionamento por esse meio e com eventuais 

contatos indicados durante a aplicação da pesquisa.  

 

       A Matriz é composta, atualmente, por 276 contatos no município de Amparo - SP, 

distribuídos em setores diversos da sociedade, como: secretarias municipais, entidades 

de classe, câmara dos vereadores, entre outras lideranças políticas, entidades de ensino, 
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entidades não governamentais e veículos de imprensa, conforme o Anexo 2.   

 

Contudo, a amostragem da Pesquisa de Percepção estima alcançar, no mínimo, o número 

alcançado na última pesquisa, 200 pessoas (entrevistas), de forma que haja dados 

suficientes para elaborar uma avaliação. É necessário buscar a maior pluralidade possível 

de perfis dos entrevistados.  

 
4 ANÁLISE DOS DADOS   
 

Após a finalização da pesquisa, os dados serão inseridos no SIG – DAEE, gerando gráficos 

que consolidam as informações tratadas estatisticamente com base nas variáveis coletadas 

(percepção do empreendimento, sexo, idade, grau de instrução e ocupação profissional). 

Com essas informações compiladas nos gráficos será elaborado um relatório analítico 

aboradando cada variável.  

 

5 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

 
A 3ª Pesquisa de Percepção, prevista para início no mês de Maio/2023 obedecerá ao 

seguinte cronograma:  

 

- 29/05 – envio para aprovação do DAEE, do Plano de Trabalho da 3ª Pesquisa de 

Percepção;  

- 30/05 à 30/06 – aplicação dos questionários;  

- 04/07 – início da elaboração do Relatório Analítico;  

- 11/07 - entrega do Relatório Analítico;  

  

6 RECURSOS 

 
Para o desenvolvimento da pesquisa de percepção e avaliação dos resultados obtidos 

serão utilizados os seguintes recursos, conforme demomnstrado no Quadro 1 abaixo: 
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EQUIPE TÉCNICA RECURSOS MATERIAIS 

 

1 Coordenadora de Comunicação 

2 Agentes sociais   

 

Computadores 

Plataforma SIG 

Quadro 1 – Recursos 

 

 
7 ANEXOS  
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ANEXO 1 
 
  



                                                             3ª PESQUISA DE PERCEPÇÃO 

BARRAGEM DUAS PONTES DE AMPARO - SP     
/CONSÓRCIO BDP KPE CETENCO                                                            

 
       DADOS PESSOAIS:  Data: ____/____/2023 

Nome:     (     )  Não informado 

 Endereço:   

 Região de  
Pesquisa:  

    

1- Dobrada  
2- Pantaleão  
3- Distrito Arcadas        

4- Centro comercial  
5- Distrito Três Pontes  

 

 

       

 Bairro:   Zona: Rural ( ) Urbana (    ) 

 Idade:   Escolaridade:   Profissão:__________________ 

 Morador   ( ) Comerciante   ( ) Entidade  ( ) Outros   ( ) 

 Desapropriado:  Sim (       ) Não (       ) Proprietário  ( ) Não Proprietário (     ) 

 PESQUISA 

1. Você tem conhecimento sobre a construção de uma barragem na cidade de Amparo? SIM  ( ) NÃO ( ) 

2. Você conhece a finalidade de uma barragem como a que está sendo construída em 
Amparo? 

SIM  ( ) NÃO ( ) 

3. Você teve acesso ao Boletim Informativo das Barragens? SIM  ( ) NÃO ( ) 

4. Caso positivo, o que achou do conteúdo? 

(    ) Esclarecedor,  conteúdo 
 interessante e com linguagem acessível 

(    )  Não esclarecedor, conteúdo que 
não me interessa e de difícil linguagem 

(   ) Nenhuma das alternativas 

5. Você sabe quem é o órgão empreendedor da 
obra? 

   SIM  ( ) NÃO ( ) 



 
 6. Você sabe quem é o consórcio construtor?    SIM  ( ) NÃO ( ) 

7. Você sabe a diferença entre uma barragem de rejeito e uma barragem hídrica? SIM  ( ) NÃO ( ) 

8. Você conhece os programas ambientais que são desenvolvidos pela equipe da 
barragem? 

SIM  ( ) NÃO ( ) 

9. Você conhece as ações sociais promovidas pelo empreendimento?  SIM  ( ) NÃO ( ) 

10. Você conhece o Centro de Atendimento da Barragem de Amparo?  SIM  ( ) NÃO ( ) 

11. Você se candidatou a alguma vaga de trabalho nas obras?   SIM  ( ) NÃO ( ) 

12. Você tem conhecimento das interferências que a barragem trará para a cidade? SIM  ( ) NÃO ( ) 

 ( ) Mão de obra   ( ) Segurança  

 ( ) Recurso hídrico  ( ) Tráfego  

 ( ) Turismo   ( ) Pressão  

 ( ) Arrecadação    (     ) Meio ambiente 

 ( ) Outros   ( ) Especulação imobiliária 

13. Você participou de alguma das audiências publicas?   SIM  ( ) NÃO ( ) 

14. Qual a sua opinião em relação á construção da Barragem?    

 ( ) Favorável ( ) Contrário   ( ) Neutro 

15. Como você gostaria de receber informações sobre a Barragem?   

 ( ) E-mail ( ) Impresso   ( ) Redes Sociais 
16. Qual canal de midia você costuma usar para receber informações?  

 ( ) TV  (      ) Jornal Impresso   (     ) Rádio  (     ) E-mail  (    ) APP de mensagem instantânea 
 17. Qual assunto você gostaria de conhecer melhor sobre a Barragem Duas Pontes de Amparo?  
 (     ) Empregos (      ) Acessos  (      ) Programas Ambientais  (      ) Fases do empreendimento  
 (     ) Segurança da 

Barragem 
(     ) Engenharia da Obra (      ) Impactos na 

Vizinhança/Comunidade (1)  
(      ) Desapropriação  

 (      ) Outros Quais?     

(1) Fechamento de vilas, tráfego de caminhões e veículos, ruído, poeira etc. 
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ANEXO 2 



 

MATRIZ INSTITUCIONAL AMPARO - SP 

LIDERANÇAS POLÍTICAS EXECUTIVO 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO  ATUALIZAÇÃO 

Prefeito Municipal de Amparo Carlos Alberto Martins 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9300    Jan/2021 

Vice-prefeito Municipal de 
Amparo 

Gilberto Moreira Piassa Filho Rua Salermo s/nº Silvestre (19) 3807-9088    Mai/2022 

Gabinete do Prefeito Ana Carolina Rabelo Alberto 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9300    Mai/2022 

Vereador Elson Batista da Silva 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 99763-7467    Novembro / 2021 

SECRETARIAS DE GOVERNO 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO  ATUALIZAÇÃO 

Desenvolvimento Econômico Paulo Fernandes 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9243 
(19) 99643-3939    Jan/2021 

Administração Maria Aparecida Adomaitis 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9243 maadomaitis@amparo.sp.gov.br   Abril/2023 

Esportes, Lazer e Eventos Luciano Antonacci 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9292    Jan/2021 

Departamento de Comunicação Moisés Del Buono 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9225 comunicacao@amparo.sp.gov.br   Jun/2021 

Desenvolvimento Social e 
Cidadania 

Iramaia Massoni 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro (19) 3817-9225 imassoni@amparo.sp.gov.br   Abril/2023 

Desenvolvimento Urbano Cristiano Marchiori 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9300    Agosto/2022 

Diretor Trânsito e Transporte Eder Marcos Rodrigues 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 

(19) 3817-9258 / 
(19) 97406-0864 

 
   Mai/2022 

Distrito Arcadas 
Alexandre Rogério Poppi - 

Subprefeito 
Rua José Jacobsen nº 397 

- Arcadas 
(19) 3817-9300 
(19) 99658-5199    Abri/2023 

Distrito Três Pontes 
Antonio Leandro Dominigues 

Cardoso 
Praça Nelson José Urbano 
s/nº - Centro – Três Pontes 

(19) 3807-2918 
 aldcardoso@amparo.sp.gov.br   Abril/2023 

Educação 
Maria Alice Verissimo 

Florencio Franco de Lima 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9293    Jan/2021 

Fazenda e Orçamento Vinicius Pagani de Melo 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9286    Mai/2022 



 

 
  

Governo 
João Augusto Alamino de 

Souza Campos 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9229    Jan/2021 

Guarda Civil Municipal de 
Amparo 

Maurício Soares de Campos 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 99746-8951    Mai/2022 

Patrulha Maria da Penha 
(Guarda Civil Municipal de 

Amparo) 

Claudi 
Farlin Conrado de Jesus – 
Inspetor responsável GCM 

Av. Carlos Burgos, 1830 – 
Centro – Amparo - SP 

(19) 3807-7922 gcmcontatos@amparo.sp.gov.br   Março/2022 

Infraestrutura e Serviços Danilo Vanderlei Broleze 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9300    Mai/2022 

Planejamento e Ordenamento 
Urbano 

Lilian Maria Pereira da 
Costa(Diretora) 

Av. Bernardino de Campos, 
705, Centro 

(19) 3817-9300 lmpcosta@amparo.sp.gov.br   Jan 2021 

Procurador Chefe do município Renato Passos Ornelas 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3817-9300    Jan/2021 

Sec. Mun. Des. Econômico Paulo Fernandes Av, Bernardino de Campos (19) 3817-9239    Jan/2021 

Sec. Obras e Trânsito Paulo Afonso Marinho  (19) 3817-9258  Sec. Ana Lucia   

Secretaria da Saúde Fernando Gabriel Cazoto 
Av. Bernardino de Campos, 

705 - Centro 
(19) 3817-9306 sms@amparo.sp.gov.br   Jan/2021 

Superintendente SAAE Sergio Scabora 
Av. Bernardino de Campos, 

705 - Centro 
(19) 3808-8400    Jan/2021 

Segurança Pública e Trânsito e 
Transportes 

Guarda Civil Municipal Silva 
Av. Bernardino de Campos, 

705 - Centro 
(19) 38179300    Outubro/2022 

Departamento de Trânsito e 
Transportes de Amparo - SP 

Priscila Paschoalin 
Av. Bernardino de Campos, 

705 - Centro 
(19) 98382-6703    Mai/2022 

Guarda Civil Municipal Souza – cabo 
Av. Bernardino de Campos, 

705, Centro 
(19) 3807-7922 gcmcontatos@amparo.sp.gov.br   Fevereiro/2022 

Secretaria Municipal de Saúde 
Cosmópolis - SP 

Cleonice Alencar - 
Recepcionista 

Rua Antônio Carlos 
Nogueira nº1174 – Bela 

Vista IV 
(19) 3872-3149 recepção.saudecosmopolis@gmail.com   Novembro/2022 

https://www.google.com/search?q=guarda%20civil%20municipal&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=guarda+civil+municipal&aqs=chrome..69i57j0i512j46i175i199i512l2j0i512j46i175i199i512j0i512l2j46i175i199i512j0i512.11903j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8&tbs=lf:1,lf_ui:2&tbm=lcl&rflfq=1&num=10&rldimm=5213456713259206806&lqi=ChZndWFyZGEgY2l2aWwgbXVuaWNpcGFsWhgiFmd1YXJkYSBjaXZpbCBtdW5pY2lwYWySARBjb3Jwb3JhdGVfb2ZmaWNlqgEeEAEqGiIWZ3VhcmRhIGNpdmlsIG11bmljaXBhbCgM&ved=2ahUKEwitu4Kb2KL2AhUTppUCHS2cCCgQvS56BAgKEAE&rlst=f


 

Matriz Institucional 

ENTIDADES GOVERNAMENTAIS 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

Água e esgoto SAAE  
R. José Bonifácio,300-

centro,Amparo-SP 
13900-320 

(19) 3808 - 8400    

Biblioteca Municipal   (19) 3807 - 2508    

CAPS   (19) 3808 - 1224    

Casa da Agricultura   (19) 3807 - 3690    

Cemitério e Funerária Municipal   (19) 3807 - 2153    

Central de Ambulâncias   (19) 3807 - 2244    

Central de Atendimento ao 
Cidadão 

  (19) 3817 - 9256    

Centro de Informações 
Turísticas 

  (19) 3817 - 9304    

Centro de Saúde do 
Trabalhador 

  (19) 3808 - 5327    

Centro Odontológico   (19) 3807 - 3508    

Cooperativa Eco Amparo Simone Turolla Broleze 
Fortunato 

Rua Benedito Lino de 
Campos nº 75 – Pq 

Modelo 
(19) 9 9161-3926 simone.amar@gmail.com 

 
 Agosto/2022 

Coordenação de Assistência 
Social 

  (19) 3807 - 3034    

Corpo de Bombeiros Amparo – 
3ª Pelotão 

Ludmila Madalena Lima de 
Oliveira – Soldado 

R. Rio Congo, 16 - 
Jardim Figueira, Amparo 

- SP, 13904-390 
(19) 3807-5000  

19gb2sgb3pb@policiamilitar.sp.gov.br 
 

 Setembro/2022 

CREAS   (19) 3807 - 7791   Fevereiro / /2020 

Delegacia de Polícia   (19) 3807 - 6644    

Parque Ecológico de Amparo  Rua Salermo, s/n° (19) 3807 - 2089   Fevereiro / /2020 
Posto de Atendimento ao 

Trabalhador 
  (19) 3817 - 9332    

Vigilância Epidemiológica Vanessa Coelho Ferreira 
Avenida Bernardino de 
Campos, 705 -Centro (19) 3817 - 9306    

Vigilância Sanitária  Avenida Bernardino de 
Campos, 705 -Centro (19) 3817 - 9304    

Vigilância Sanitária Caetano Tedesco Neto 
 

Avenida Bernardino de 
Campos, 705 -Centro 

(19) 3817-9303 
 

ctneto@amparo.sp.gov.br 
 
 

 Outubro/2022 

Vigilância Sanitária Suzan Meire Piffer 
 

Avenida Bernardino de 
Campos, 705 -Centro 

(19) 3817-9309 
 

smpiffer@amparo.sp.gov.br 
  Outubro/2022 

mailto:simone.amar@gmail.com
https://www.google.com/search?q=corpo+de+bombeiros+amparo&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=corpo&aqs=chrome.0.69i59j69i57j0i131i433i512l2j0i512j0i433i512j69i60l2.1600j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
mailto:19gb2sgb3pb@policiamilitar.sp.gov.br
mailto:ctneto@amparo.sp.gov.br
mailto:smpiffer@amparo.sp.gov.br


 

Matriz Institucional 

ESCOLAS MUNICIPAIS DE AMPARO 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

CIME Bambi  Rua Argentina, 72 - Jd 
América (19) 3808 - 2106    

CIME Chapeuzinho Vermelho  Rua França, 170 - Jd. 
Camanducaia 

(19) 3808 - 4838    

CIME Peter Pan  
Praça AMÉRICO Ferreira 

DE Camargo, 35 - São 
Sebastião 

(19) 3817 - 3338    

CIME Plínio Morato de Oliveira  Rodovia Sp 352 - Km 
148,5 - Bairro Brumado (19) 3839 - 2220    

CIME Prof Jacyra Ribeiro 
Guilardi 

 Rod. Municipal, 379 - Boa 
Verada 

(19) 3807 - 9793    

EMEF Gasparzinho  
Rua José de Araújo 

Cintra, 20 Praça Pádua 
Salles 

(19) 3807 - 5253    

EMEF Profª Clarinda de 
Almeida Mello 

 Rua Olga Pinarelo 
Almeida, 40 - Jd Modelo 

    

EMEF Profª Gislene Ap. da C. 
Corrêa 

 Av. Arlindo Fava, 215 - Jd 
Silvestre II 

(19) 3808 - 2211    

EMEF Raul de Oliveira 
Fagundes 

 Rua Maria Cecília Ribiéri, 
105 Santana (19) 3807 - 4081    

CIME Pinóquio 
 

Coordenador - João Pedro 
Fortunato 

Praça Nelson José 
Urbano n° 43 - Distrito de 

Três Pontes 

(19) 3807-0627 
 

cimepinoquio@amparo.sp.gov.br 
  

Setembro/2022 
 

EMEI Cebolinha  
Rua Deputado Narciso 

Pieroni, 625 - Jd. 
Santana 

(19) 3808-4409    

EMEI Prof. Silvio Vichi  
Rua Alcides Postali, 420 - 

Jd. São Dimas (19) 3808-1233    

 

 
 

mailto:cimepinoquio@amparo.sp.gov.br


 

Matriz Institucional 

ESCOLAS ESTADUAIS DE AMPARO 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

Escola Estadual Aristo Ribeiro 
Persicano 

Katia Lima das Eyras - 
Coordenadora Pedagógica 

Rodovia SP 352 Faz. 
Água Santa, SN- Bairro 

Pantaleão 
(19) 99707-2366   Outubro/2021 

Escola Estadual Rangel Pestana 
Sheila Gasparini – 

Coordenadora geral 
Praça Meireles Reis, 153 - 

Centro 
(19) 3807-3519 

coordenacaopeief@gmail.com 
 

 Fevereiro/2022 

Escola Estadual Dr. Nelson 
Alves de Godoy 

Diretor - Carlos Eduardo 
Fontana 

Rua Rachid Kassouf s/n° - 
Distrito de Três Pontes 

(19) 3807-2474 
e017565a@educacao.sp.gov.br 

 
 Setembro/2022 

Escola Estadual Dr. Coriolano 
Burgos 

Marcelo Estevam Franco – 
Vice Diretor  

R. Riachuelo, 160 - 
Ribeirão, Amparo - SP 

 
(19) 99600-3186  

 
  Novembro/2022 

Escola Estadual Dr. Coriolano 
Burgos 

Roberta Freitas – 
Coordenadora Pedagógica 

R. Riachuelo, 160 - 
Ribeirão, Amparo - SP 

(19) 99691-4553   Novembro/2022 

Escola Estadual Pofº Jose 
Scalvi 

Rosangela Moro Camilotti 

Rua Sebastião R. De 
Almeida, 89 - Jardim 

Camanducaia, Amparo - 
SP 

(19) 99936-9687   Novembro/2022 

ESCOLAS PARTICULARES DE AMPARO 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

Colégio Genesis de Amparo  
Rod. Municipal, 379 - Boa 

Vereda 
(19) 3808-6433    

ETEC João Belarmino VERA - Diretora 
R. Sete de Setembro, 299 

- Centro 
(19) 3807-2288    

ETEC João Belarmino Ana Paula Beloto – Diretora 
R. Sete de Setembro, 299 

- Centro 
(19) 3808-1016 
(19) 99737-7261 

e067dir@cps.sp.gov.br 
 

 Março/2023 

UNIFIA - Centro Univ. 
Amparense 

Aderbal Alfredo Calderari 
Bernardes - Reitor 

Km 46, SP-095, 5 - Parque 
Modelo 

(19) 3807.9870    

mailto:coordenacaopeief@gmail.com
mailto:e017565a@educacao.sp.gov.br
https://www.google.com/search?gs_ssp=eJzj4tZP1zcsSa6IryzMM2C0UjWosDRJtjQyNDFPMUsyTzOzMLcyqDAxNzIyTE1LNDC1SEq2NDD0EkktSU1WyMo_vDhfISk1J7EoNzMvHwAo2BcP&q=etec+jo%C3%A3o+belarmino&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=ETEC+JOAO+&aqs=chrome.1.69i57j46i175i199i512l6j0i512l2j69i59.3919j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
mailto:e067dir@cps.sp.gov.br


 

UNIFIA - Centro Univ. 
Amparense 

Edgar Antonio Giovanini – 
marketing / relações públicas 

Km 46, SP-095, 5 - Parque 
Modelo 

(19) 3907-9870 
edgarg@unifia.edu.br 

 
 Fevereiro/2022 

POSTOS DE SAÚDE DE AMPARO 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

USF América  
Rua Venezuela, 160 – Jd. 

América 
(19) 3807-2085 usfamerica@amparo.sp.gov.br   

USF Arcadas  
Rua Pedro Alves da Silva, 
62 – Distrito de Arcadas 

(19) 3807-1369 usfarcadas@amparo.sp.gov.br   

USF Camanducaia  
Rua Olímpio Ribeiro, s/n.º 
– Jd. Camanducaia 

(19) 3807-4230 usfcamanducaia@amparo.sp.gov.br   

USF Jardim Brasil  
Rua Avenida São Paulo, 

391 – Jd. Brasil 
(19) 3807-4119 usfbrasil@amparo.sp.gov.br   

USF Moreirinha  
Rua Jofre Vieira da Rocha, 

350 – Jd. Santo Antônio 
(19) 3807-4575 usfpinheirinho@amparo.sp.gov.br   

USF São Dimas  
Rua Afonso Geremias, 
291 – Jd. São Dimas 

(19) 3807-2071 usfsaodimas@amparo.sp.gov.br   

USF Silvestre  
Rua Sebastião de Oliveira, 

167 – Jd. Silvestre 
(19) 3808-3885 usfsilvestre@amparo.sp.gov.br   

USF MARP - Pantaleão  
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
(19) 3807-9439   Julho/2021 

Centro de Testagem e 
Aconselhamento (CTA) e 

Serviço de Assistência 
Especializada (SAE). 

Maria Fernanda 
Av. Dr. Carlos Burgos, s/n 

Centro 
(19) 3808 1449 dst_aids@amparo.sp.gov.br  Agosto/ 2021 

Centro de Especialidades 
Médicas de Amparo 

Danieli Rigo – nutricionista 
Av. Dr. Carlos Burgos, s/n 

Centro 
(19) 3807-6080/3807-

6622 
dmrigo@amparo.sp.gov.br  Setembro/2021 

Presidente do MARP Cristiano Rodrigues Siqueira 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
19-997664025   Novembro/2021 

Vice-Presidente do MARP Heloisa Vidigal 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
19-999489669 heloisa@focomarketing.com.br  Novembro/2021 

Colaboradora voluntária MARP Maria de Fátima F. de Ramos 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
19-99928-1061   Novembro/2021 

Colaborador MARP Amadeu Pinto da Silva 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
19-99503-1451   Novembro/2021  

Colaborador MARP Lucas Nardin 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
(19) 999367690   Fevereiro/2022  

mailto:edgarg@unifia.edu.br
mailto:usfarcadas@amparo.sp.gov.br
mailto:usfcamanducaia@amparo.sp.gov.br
mailto:usfbrasil@amparo.sp.gov.br
mailto:usfpinheirinho@amparo.sp.gov.br
mailto:usfsaodimas@amparo.sp.gov.br
mailto:usfsilvestre@amparo.sp.gov.br
mailto:dst_aids@amparo.sp.gov.br
mailto:dmrigo@amparo.sp.gov.br


 

Professor, palestrante e escritor Leandro Diademi Campinas - SP (19) 99628-7978   Dezembro/2021  

CTA-SAE Maria Fernanda Silveira Pinto Av. Carlos Burgos – s/n (19) 3807-6622 dst_aids@amparo.so.gov.br Enfermeira Dezembro/2021  

Secretaria de Saúde Municipal 
Mary Cristine Gomes – 

Diretora de Saúde 
Av. Carlos Burgos – s/n (19) 99740-2421   Fevereiro/2022  

Nairis Chagas 
Agente de Saúde Municipal - 

MARP 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
(19) 99227-6525   Fevereiro/2022  

Monica Moretti 
Agente de Saúde Municipal - 

MARP 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
(19) 993374002   Fevereiro/2022  

Isabel Gonçalves Oliveira 
Agente de Saúde Municipal - 

MARP 
Estm Amp 175, - 

Pantaleão 2 
(19) 993845717   Fevereiro/2022  

        

ASSOCIAÇÕES, SINDICATOS E AUTARQUIAS 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

ONG Planeta Verde Educação 
Ambiental 

Tuca Palma 
Rua Capitão Alceu Vieira-

382. 
(19) 99715-7726 ecopvambiental@gmail.com   

Sindicato Rural de Amparo Roseli (Coordenadora) 
Av. Pref. Raul de Oliveira 
Fagundes, 235 - Centro, 
Amparo - SP, 13900-560 

(19) 3808-7600 / (19) 
996004704 

sind.coordsenar@uol.com.br  Junho/2021 

Conselho Municipal de direitos 
da criança e do adolescente de 

Amparo 
 

Rua Melvin Jones, 16 
térreo - Centro 

(19) 3817-3960 secretariaconselhosamparo@gmail.com   

Nucleo CAETÊ Nicole Levy 
Av. Pref. Raul de Oliveira 
Fagundes, 211, Centro 

(19) 7831-9747 contato@nucleocaete.com.br   

Rotary Club Francisco Young - membro 
Av. Pref. Raul de Oliveira 
Fagundes, 1015 - Centro 

(19) 99761-2076 
rotaryamparo@yahoo.com.br / 

francisco.young@uol.com.brrigo 
 

 Abril 2022 

Alessandra Bonfim Presidente atual 
Av. Pref. Raul de Oliveira 
Fagundes, 1015 - Centro 

(19) 99660-3976 rotaryamparo@yahoo.com.br  Abril 2022 

Lions Club  
R Melvin Jones, 16 - 
Loteamento Marson 

(19) 3807-4161   Junho/2022 

Fundação São Pedro Rafael Piffer Rua Roma, 480 – Jd. Itália (19) 3808-5185 contato@fundacaosaopedro.org.br   

Secretaria de Educação (coord.) Simone Cassiani  (19) 3817-9293 scassiani@amparo.sp.gov.br  Junho/2021 

Secretaria de Educação (coord.) Nádia Voltan  (19) 3817-9293 ncvoltan@amparo.sp.gov.br   

Apae Elaine Ap. Dorigatti  (19) 3808-5803 apae.amparo@gmail.com   

Apae – Pedreira 
Ancelmo José Cargano 

(Presidente) 

Rua Francisco Pintor 
Junior - 487 - Parque Bela 

Vista - Pedreira/SP 

(19) 3893-1096/3852-
1904 

  Setembro/2021 

mailto:ecopvambiental@gmail.com
mailto:sind.coordsenar@uol.com.br
mailto:secretariaconselhosamparo@gmail.com
mailto:contato@nucleocaete.com.br
mailto:rotaryamparo@yahoo.com.br%20/
mailto:contato@fundacaosaopedro.org.br
mailto:scassiani@amparo.sp.gov.br
mailto:ncvoltan@amparo.sp.gov.br
mailto:apae.amparo@gmail.com


 

Lar dos velhos 
Luis Henrique Rosato 

(Presidente) 

Rua Francisco Pintor Jr., 
447 

Parque Bela Vista - 
Pedreira/ SP 

(19) 3893-2127 
lardosvelhosvelhosfm@gmail.com 

 
 Setembro/2021 

Sipi Serviço Espirita de Proteção 
à Infância 

Ana Beira Veronezi. 

R. Dep. Nascimento 
Pieroni 

Jd. Santana – Amparo - -
SP, 13900-262 

(19) 3807-4565 Segurança Pública  Abril/2021 

Sipi Serviço Espirita de Proteção 
à Infância 

Ana Beira Veronezi. 
Av. Waldyr Beira, 1000 - 

Figueira - Figueira, 
Amparo - SP, 13904-906 

(19) 3808-8000 Segurança Pública  Abril/2021 

Fábrica de produtos de limpeza 
Ypê 

Paulo (responsável pelo RH) 
Av. Waldyr Beira, 1000 - 

Figueira - Figueira, 
Amparo - SP, 13904-906 

(19) 99873-9457   Setembro/2021 

UniFAJ - Centro Universitário de 
Jaguariúna 

Biblioteca Av. dos Ipês, 678 0800 775 5555   Agosto/2021 

Caps AD Tamara Raquel  (19) 3808-2430 tamaral@amparo.sp.gov.br   

Cerest Maria Colucci Fernandes  (19) 3808-5327 cerest@amparo.sp.gov.br   

Zoonoses -casas/terrenos 
abandonados 

Silvia  156    

Controle de Zoonoses Paulo Dorigatti  (19) 3817-9309 ncz@amparo.sp.gov.br   

PAR – Policiamento Ambiental 
Rural 

Celso Gonçalves Dias Junior.  (19) 98771-9567 romudiasjunior@gmail.com  Outubro/2021 

Policiamento Ambiental Rural 
Rosana Aparecida de Souza 

(Bióloga) 
 (19) 982726406   Novembro/2021 

Policiamento Ambiental Rural 
Andrea da Silva Barreto 

(Bióloga) 
 (19) 991125433   Novembro/2021 

Projeto Bem Bolado 
Dayana Gregório Viana – 

assistente social 
 (19) 99496-2845   Janeiro/2022 

Projeto Bem Bolado Fabiano da Silva – idealizador  (19) 99652-3864   Janeiro/2022 

Projeto Bem Bolado Nelize Regina Lima da Silva  (19) 97157-0063   Janeiro/2022 

Biólogo Edson Oliveira Lima Jr.  (12)  98162-0418   Janeiro/2022 

Presidente atual Lions Ana Maria Guarizo  (19) 99287-3315   Junho/2022 

Sociedade São Vicente de 
Paula 

Rozildo Soares  (19) 99880-0849   Junho/2022 

Associação Comercial e 
Empresarial de Amparo 

Raquel Aparecida Negri 
Marcheto - Gerente 

Administrativa 
 (19) 3807-3533 adm@aceamparo.com.br  Junho/2022 

mailto:lardosvelhosvelhosfm@gmail.com
mailto:tamaral@amparo.sp.gov.br
mailto:cerest@amparo.sp.gov.br
mailto:ncz@amparo.sp.gov.br


 

Defesa Civil de Amparo - SP 
Douglas Garcia de Toledo - 

Diretor 
Av. Bernardino de 

Campos, 705, Centro 
(19) 3807-4222 
(19) 99531-7692 dgtoledo@amparo.sp.gov.br  Julho/2022 

Lions Clube 
 

Sueli Oliveira -  Nova 
Presidente 

R. Melvin Jones, 16 - Lot. 
Marson, Amparo - SP 

(19) 380793 79 sueliadgo@gmail.com  Julho/2022 

Centro Espírita Tenda Mística Letícia Nicole - Astróloga 
Rua purina, 397 - Jardim 
Figueira, Amparo - SP 

(19) 99553-2018   Julho/2022 

Centro Espírita Lar da Paz 
 

Benedita Aparecida Martins de 
Souza – Tesoureira 

R. Arlíndo Fava, 360 - 
Jardim Silvestre I, Amparo 

- SP 
(19) 99890-4044 Artbene561@gmail.com  Julho/2022 

Centro Espírita Lar da Paz 
 

Cristina Ory 
R. Arlíndo Fava, 360 - 

Jardim Silvestre I, Amparo 
- SP 

(19) 99610-7560   Julho/2022 

Associação Guarda Mirim de 
Amparo – SP 

 

Renata Moretto (Assistente 
Social) 

Nilda Bonfá (Psicóloga) 

R. Galvão Bueno, 98 - 
Centro, Amparo - SP 

(19) 3807-5908 
renata.moretto@agma.org.br 

nilda.bonfa@agma.org.br 
 Agosto/2022 

Empresa Saber é Saúde 
 

Rebeca Rodrigues – 
Consultora 

 (11) 95663-0074 rebeca.rodrigues@gruposabersaude.com.br  Julho/2022 

USF Arcadas 
Janaina Keller Vieira Valverde 

- enfermeira 
 (19) 99852-4098 janakeller@bol.com.br  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Eliane Cavalcante da Silva  (19) 99113-0705 ecsilva@amparo.sp.gov.br  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Gisele de Souza  (19) 3817-6151   Julho/2022 

Subprefeito de Arcadas 
 

Ademir Tosco – Subprefeito  (19) 99696-4760 atosco@amparo.sp.gov.br  Julho/2022 

Subprefeitura de Três Pontes 
Alexandre Rogério Poppi – 

Subprefeito 
 (19) 3807-1345 arpoppi@amparo.sp.gov.br  Julho/2022 

Centro Espírita Lar da Paz 
João Paulo Guerra – 

Presidente 

R. Arlíndo Fava, 360 - 
Jardim Silvestre I, Amparo 

- SP 
(19)  99988-3063 jpguerra83@hotmail.com  Julho/2022 

Fazenda Ycatu 
 

Glaucia Miranda 
S/N, Pantaleão, Amparo - 

SP, 13.900-970 
(11) 95063-6313 contato@fazendaycatu.com.br  Julho/2022 

Bombeiro – Serra Negra 
Carlos Magno -  Bombeiro 

Civil e Técnico de 
Enfermagem 

R. Rio Congo, 16 - Jardim 
Figueira, Amparo - SP, 

13904-390 
(19)  3842-2092   Julho/2022 

Lions Clube 
 

Luis Antônio Batista – Vice 
Presidente 

R. Melvin Jones, 16 - Lot. 
Marson, Amparo - SP 

(19) 99642-7485   Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Olivia Domingos  (19) 99632-8214 domingos.ogj@gmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Fernanda Ferreira  (19) 99614-5762 mandinhaffkv@gmail.com  Julho/2022 

https://www.google.com/search?q=tenda+mistica+amparo+&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&sxsrf=ALiCzsbbgBjBhCWLTLCSkX0UU9HA9ujXfA%3A1657219389572&ei=PSnHYvPKIsGH5OUP15SSkAM&ved=0ahUKEwiz3Z6ot-f4AhXBA7kGHVeKBDIQ4dUDCA4&uact=5&oq=tenda+mistica+amparo+&gs_lcp=Cgdnd3Mtd2l6EAMyAggmOgQIIxAnOgsIABCABBCxAxCDAToRCC4QgAQQsQMQgwEQxwEQ0QM6CAgAELEDEIMBOggILhCxAxCDAToUCC4QgAQQsQMQgwEQxwEQowIQ1AI6CgguEMcBEK8BEEM6BAgAEEM6DggAEIAEELEDEIMBEMkDOgUIABCSAzoICAAQgAQQsQM6BQgAEIAEOhEILhCABBCxAxCDARDHARCvAToLCC4QkgMQxwEQrwE6DgguEIAEELEDEMcBEKMCOggIABCABBDJAzoLCC4QgAQQxwEQrwE6BwgAEIAEEAo6BAgAEAo6BggAEB4QFjoECAAQDToGCAAQHhANSgQIQRgASgQIRhgAUABY-RZgyRhoAHABeACAAZsCiAHXF5IBBjAuMjAuMZgBAKABAcABAQ&sclient=gws-wiz
https://www.google.com/search?q=guarda+mirim+de+amparo&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=guarda+mirim+de+amparo+&aqs=chrome..69i57j0i22i30.4399j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
mailto:renata.moretto@agma.org.br
https://www.google.com/search?q=corpo+de+bombeiros+serra+negra&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&sxsrf=ALiCzsbeJgIFE3AImSdIKmKOitm2vqCG_g%3A1658754310888&ei=BpXeYpfUNfiJ4dUPxIqg4Ac&ved=0ahUKEwiX7-CrjZT5AhX4RLgEHUQFCHwQ4dUDCA4&uact=5&oq=corpo+de+bombeiros+serra+negra&gs_lcp=Cgdnd3Mtd2l6EAMyCwguEIAEEMcBEK8BMgIIJjoOCC4QgAQQxwEQrwEQsAM6CQgAEB4QsAMQCDoICAAQgAQQsQM6BQgAEIAEOggIABAeEA8QFjoGCAAQHhAWSgQIQRgBSgQIRhgAUMADWPgQYKcSaAFwAHgAgAHBAYgB0guSAQQwLjExmAEAoAEByAEDwAEB&sclient=gws-wiz


 

USF Santa Maria 
 

Ana Carolina Rodrigues Danzi 
Salvia 

 (12) 99764-2011 ana_salvia@htmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Patrícia R. Martim  (19) 99640-3394 patty.martins2007@hotmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Mariane Rodriguês Simões 
Sinhor 

 (19) 98256-3440 marianecropsia@gmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Roseleni Ap. Alves da Silva  (19) 99643-3768 lene.alvesfn@gmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Neilo Henrique de O. Limo  (19) 99352-3441 neilohenriquedeoliveira@yahoo.com.br  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Pamela Bueno G. Vanderlei  (19) 99662-2202 pamy.bueno14@gmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Rosa Marcia Rodrigues  (19) 99720-0312 rosa-rodrigues@hotmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Paulo Augusto da Silva  (19) 99210-1438 paulo.augusto066@terra.com.br  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Gabriela L. n. Ferreira  (19) 97123-6593 gabriemf@gmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Fernanda D. J. Rodrigues  (19) 99857-7669 fernandaff1998@gotmail.com  Julho/2022 

USF Santa Maria 
 

Tânia Cristina da Silva Souza  (19) 99834-3832 taniacssouza@hotmail.com  Julho/2022 

USF Arcadas Fabiano B. Martins  (19) 98340-1918 fbmartins@gmail.com   

USF Arcadas Solage Pereira da Silva  (19) 99978-7956 solage.tranportes@gmail.com  Julho/2022 

USF Arcadas Maria Regina R.  (19) 99995-8480   Julho/2022 

USF Arcadas 
Monica Estela Marchiori 

Corrêa 
 (19) 99642-0491 suzanaaalmeida@hotmial.com  Julho/2022 

USF Arcadas Suzana A. Almeida     Julho/2022 

USF Arcadas Karina P. R. Pogan  (19) 9 9746-9404 karinapagan288@gmail.com  Julho/2022 

USF Arcadas Shuly Cristiana Belloe  (19) 99703-7229 shuly.belloe@iclod.com  Julho/2022 

USF Arcadas Fernanda Bortoletti  (19) 99808-9791 fernandabiomed@hotmial.com  Julho/2022 

USF Arcadas Alessandra C. Santos  (19) 97103-1671 alessandra@gmail.com  Julho/2022 

USF Arcadas 
Geraldo Correa Filho – 

Conselho Municipal de Saúde 
 (19) 99711-8038 correa.leme@globo.com  Julho/2022 

Arcadas Wemer Vamel – empresário  (19) 3807-1747 wemwer.vamel@gmail.com  Julho/2022 

mailto:fbmartins@gmail.com
mailto:solage.tranportes@gmail.com


 
Matriz Institucional 

ASA - Ação Social de 
Amparo 

Maria José dos Santos 
Rua Alemanha, 161 

Jardim Camanducaia 
(19) 3808-1835 asaampaeo@gmail.com  Agosto/2022 

Hospital Anna Cintra Andréa Simocelli Rua Anna Cintra, 332 (19) 3808-8720 asimocelli@scannacintra.com.br   

Vigilância Sanitária Vanessa Coelho  (19) 3817-9396 visamp@amparo.sp.gov.br   

VEÍCULOS DE IMPRENSA 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

A Tribuna Paulo Domingues 
Av. Bernardino de 

Campos, 443 - Centro 
(19) 3807-5261    

Rádio Cidade das Águas  
Rua Comendador 

Guimarães, 25 
(19) 3807-5352    

Rádio Cultura Municipal  
Av. Bernardino de 

Campos, 705 
(19) 3817-9300    

REPRESENTANTES COMUNIDADE 

NOME PESSOA DE CONTATO ENDEREÇO TELEFONE EMAIL OBSERVAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

Fazenda Santo Expedito Valéria  (19) 9964-4181 valeria@fazendasantoexpedito.com.br   

Mundão das Trilhas Airton de Toledo  (19) 99784-0000 airtondetoledo@gmail.com  Jun/2021 

Sítio São José Carlos da Conceição  (19) 9973-3693    

Marp - Mov. de Ação Rural 
do B. Pantaleão 

Maria Inês Vaz Pinto Lima 
Ferrari 

 
(19) 38079439/(19) 

99714-3303 
mivpl@terra.com.br  Julho/2021 

Sítio Santa Vitalina Tânia Aparecida Cardoso  
(19) 99738-2004 
(19) 99725-6162 

tania.cardoso@gmail.com  Fevereiro/2022 

Luiz Henrique Didier 
(fazendeiro e empresário 

do entorno) 
Luiz Henrique Didier 

Bairro Dobrada - próximo 
ao Marp 

(011) 983646464 luiz.didier@bexs.com.br  Outubro/2021 



 

Odontologista 
 

José Carlos Campari Zanin 
Rua Pedro Penteado, 15 

- Centro Amparo - SP 
(19) 997147010 
(19) 3807-8074 

  Fevereiro/2022 

Diretora de Vendas e 
palestrante Mary Kay 

Luciana Montini Jorge  (19) 19 99638-6070   Março/2022 

Professora de Ciências 
Biológicas – ETEC 

Taline Pinola  (19) 99132-4705   Março/2022 

Professor de Ciências 
Biológicas - ETEC 

Marcio Ferreira  (19) 99256-3566   Março/2022 

Proprietário do entorno Paulo Fernandes Filho  (13) 99134-5764   Março/2022 

Milton Cavalcante 
Engenheiro Civil – professor 

curso de fossa séptica 
 (19) 9981999899   Abril/2022 

Larissa Laviano de Souza 
Consultora especialista em 

processos participativos 
 (11) 94109-3878 larissa@serofuturo.com.br  Abril/2022 

Maria de Fátima do 
Nascimento Marques 

Consultora, cientista social  (11) 99186-6650 
 

ffatimamarques26@gmail.com 
 Abril/2022 

Paula Cassiano Zandona 
de Oliveira 

Coordenadora do curso de 
química - ETEC 

 (19) 99920-8846   Abril/2022 

Donizete Antonio da Cruz 
 

Supervisor Operações – 
Empresa Mills 

 
 

(11) 3787 4193 
 

dacruz@mills.com.br 

 
 Abril/2022 

Joice Silveira Jacyntho 
Diretora do Departamento de 

Alimentação Escolar 
 (19) 99754-7822 jsjacyntho@amparo.sp.gov.br  Maio/2022 

Cláudia Lima Truzzi 
Perondini 

Professora ETEC João 
Belarmino 

 (19) 99745-8873   Maio/2022 

Cristina Bataglioli 
Professora de Educação 

Ambiental e Bióloga 
 19 99749-3077   Maio/2022 

Luis Fernando de Aguiar 
Engenheiro agrônomo e 

apicultor 
 (19) 99375-5588   Maio/2022 

José Luciano Panigassi 
Engenheiro agrônomo e 

apicultor 
 (19) 99778-2804   Maio/2022 

mailto:jsjacyntho@amparo.sp.gov.br


 

Maica Cristina Eccel Conselho Tutelar  (19) 3807-8623   Junho/2022 

Graziele Martins Gutierrez 
Psicóloga Creche São 

Cristóvão 
 (19) 3807-9814   Junho/2022 

Isabela Gianeli Belli 
Coordenadora de 

enfermagem USF MARP 
 (19) 99756-6496 

igbelli@amparo.sp.gov.br 

 
 Agosto/2022 

Empresa HTM 
Camila Ventura – assistente 

de marketing 
 (19) 99885-1345 marketing01@htmeletronica.com.br  Agosto/2022 

Enfermeira Vanessa Ferreira   vani.ferreira@hotmail.com  Agosto/2022 

ESPRO – Ensino Social 
Profissionalizante 

Caroline Marinho Nóbrega 
de Assis 

 
(11) 3138-0080 / 
(19) 98423-4432 

carolina.assis@espro.org.br 

 

 

 Agosto/2022 

Fundo de Solidariedade de 
Amparo - SP 

Maria Beatriz Moura – 
secretária 

R. Gustavo de Souza, 
108 - Ribeirão, Amparo - 

SP, 13904-030 
(19) 3807-9400   Agosto/2022 

Secretaria de Saúde 
Municipal de Pedreira - SP 

Ana Lúcia Nieri Goulart – 
Secretária 

Rua Miguel Sarkis, nº 50 
- Distrito Industrial 1 

13920-000 – Pedreira/SP 

(19) 3893-7877 / 
3893-2573 / 

sms@pedreira.sp.gov.br 

 
 Setembro/2022 

Secretaria de Saúde 
Municipal de Pedreira - SP 

Juliana Pedroso – Psicóloga 
Rua Miguel Sarkis, nº 50 

- Distrito Industrial 1 
13920-000 – Pedreira/SP 

(19) 99726-5699   Setembro/2022 

Câmara Municipal da 
Estância Turística de 
Monte Alegre do Sul 

Luis Fabiano Ferreira – 
Presidente 

Praça João Ferraz, 45 - 
Centro, Monte Alegre do 

Sul - SP, 13820-000 

(19) 3899-1515 
(19) 98154-5060 

  Setembro/2022 

Pagan Alimentos 
Regina Pagan – sócia-

proprietária 
Rua Rachid Kassouf s/n° 
- Distrito de Três Pontes 

(19) 3807-2773   Setembro/2022 

Câmara Municipal de 
Monte Alegre do Sul 

Marcos Kaloy – vereador  (19) 997946337 
marcoskaloy@gmail.com 

 
 Setembro/2022 

Munícipe de Três Pontes Valdeci Aparecido Silva  (19) 998238529 
valdeci.apaesc@40gmail.com 

 
 Setembro/2022 

Subprefeitura de Três 
Pontes 

Maria Ângela da Silva – 
Secretária 

 (19) 996780633 masilva9591@gmail.com  Setembro/2022 

mailto:igbelli@amparo.sp.gov.br
mailto:carolina.assis@espro.org.br
https://www.google.com/search?q=fundo+social+de+solidariedade+amparo+telefone&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=fundo+social+de+solidariedade+amparo+telefone&aqs=chrome..69i57j0i546l3j0i30i546.5871j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
mailto:sms@pedreira.sp.gov.br
https://www.google.com/search?q=luiz+fabiano+camara+monte+alegre+do+sul&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=luiz+fabiano+camara+monte+alegre+do+sul+&aqs=chrome..69i57.9616j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
mailto:marcoskaloy@gmail.com
mailto:valdeci.apaesc@40gmail.com
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Câmara Municipal de 
Amparo 

Carlos Benedito Cazotti – 
Presidente 

 (19) 971109940 
carlosocsj@hotmail.com 

 
 Setembro/2022 

Lacrose Engenharia 
Luis Carlos Lacrose de 
Almeida – Proprietário 

 (71) 9202-0187 lclacrose@hotmail.com  Setembro/2022 

Vereadora de Amparo - SP 
Rosa Aparecida Montini 

Rodrigues 
 (19) 99724-6704   Outubro/2022 

Sindicato Rural de Amparo 
Welington Botelho – auxiliar 

administrativo 
 (19) 3808-7600   Outubro/2022 

Eliane Cavalcante da Silva 
Diretora de Gestão em 

Saúde Municipal 
 (19) 3817-9314   Outubro/2022 

Secretário de Segurança e 
Trânsito 

Nei Silva -  Guarda Civil 
Municipal 

Av. Bernardino de 
Campos, 705, Centro 

(19) 999330-4044   Outubro/2022 

Secretário de Transporte Marcelo Viam 
Av. Bernardino de 

Campos, 705, Centro 
(19)  98134-4417   Outubro/2022 

Diretor de Direitos 
Humanos e Inclusão Social 

de Amparo 
Matheus Fructoso  

(19) 3817-9234 
  Novembro/2022 

Diretora de departamento 
de gestão em saúde de 

média e alta complexidade 
de Amparo - SP 

Iramaia Massoni  

(19) 3817-9360 

  Novembro/2022 

Diretora do Serviço 
Brasileiro de Apoio às 

Micro e Pequenas 
Empresas (Sebrae) 

Gislaine Carla Bueno  

(19) 3808-4786 

  Novembro/2022 

Diretora da Secretaria 
Municipal de 

Desenvolvimento Social e 
Cidadania 

Vânia Aparecida de Oliveira 
Villas Bôas 

 

(19) 3817-9351 

  Novembro/2022 

Proprietário Sítio São 
Benedito – entorno   

Marcelino Cardoso   
(19) 99853-4347 

  Novembro/2022 

Diretora do departamento 
de regulação 

 

Rita de Cássia Aparecida da 
Silva Motta  

 
 

(19) 3817-9319 
 

rcasmotta@amparo.sp.gov.br 

 
 Dezembro/2022 

mailto:carlosocsj@hotmail.com
mailto:rcasmotta@amparo.sp.gov.br


 

Diretora do Polo da 
Univesp em Amparo   

Débora Bento Bonifácio   
Avenida Francisco 

Prestes Maio nº 1.119 
Centro 

(19) 3807-4975  
(19) 3808-4707 

dbb@amparo.sp.gov.br 
 

 Dezembro/2022 

Sítio São José – entorno 
BDP  

Maria Arleide Girola e 
Alcides Donizete Girola   

 
(19) 99774-0852 

  Dezembro/2022 

Sítio São José – entorno 
BDP 

Maria Cristina de Godoy 
Lima 

 
(19) 99902-0187 

  Dezembro/2022 

Sítio São José – entorno 
BDP 

Rafael de Godoy   
(19) 99678-8320 

  Dezembro/2022 

Serra dos Feixos / Terra 
Bocaina 

João Augusto Granadier Pantaleão  
(19) 99626-7075 

  Dezembro/2022 

Unidade de Saúde São 
Dimas 

 

Rosângela Aparecida da 
Costa Barreiros - enfermeira  

 

Rua Afonso Geremias,  
n° 291 – Jd. São Dimas 

(19) 3807-2071 
rcabarreiros@amparo.sp.gov.br 

 
 Dezembro/2022 

Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento 

Econômico 
 

Paulo Roberto Fernandes da 
Silva - Secretário 

 
 

(19) 3817-9363 prfsilva@amparo.sp.gov.br 
 
 
 

 Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão  Luisa de Sousa e Silva  
(19) 99700-7719 luisa.camelly21@gmail.com 

 
 Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Pricila Franciele da Silva   
(19) 998346777 

pricila.franciele@hotmail.com  Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Karina Linardi  
(19) 999222227 

kahlinardi@hotmail.com  Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Maristela de Oliveira   
(19) 996665896 maristela.oliveira@hotmail.com 

 
 Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Fabiana Bento   
(19) 991789585 

diogofilho102030@hotmail.com  Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Camila Eduarda da Silva   
(19) 996042494 

camilaeduardasilva31@gmail.com  Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Juliana Salles Pollo   
(19) 998618048 

juhsallespollo@gmail.com   Dezembro/2022 

mailto:dbb@amparo.sp.gov.br
mailto:rcabarreiros@amparo.sp.gov.br
mailto:prfsilva@amparo.sp.gov.br
mailto:luisa.camelly21@gmail.com
mailto:maristela.oliveira@hotmail.com
mailto:juhsallespollo@gmail.com


 

Creche São Cristóvão 
Ângela Maria Scavassa 

Salles 
 

(19) 998618048 
  Dezembro/2022 

Creche São Cristóvão Marta Baptista  
(19) 3808-2084 

  Dezembro/2022 

Colégio Nossa Senhora do 
Amparo 

Dermileni Figueira dos 
Santos Dominicana 

 

Rua José Bonifácio,  
n° 438 – Centro 

 

(19) 3807-2221 
   Janeiro/2023 

Diretor de comunicação da 
Prefeitura Municipal de 

Amparo 

Rogério Lemos da Silva 
 

Av. Bernardino de 
Campos, 705 - Centro 

(19) 3817-9225 
 

rlsilva@amparo.sp.gov.br 
 

 Janeiro/2023 

Unimed Amparo 
 

Thaís Bozzer - Analista de 
comunicação 

 
 

Av. da Saudade, nº 329 
Centro 

(19) 3808-7089 
(19) 99510-2720 

 

marketing02@unimedamparo.coop.br 
 
 

 Janeiro/2023 

Secretária Municipal de 
Educação 

Cristiane Loiuze Stocco 
 

 
(19) 3817-9300 
(19) 99880-9820 clstocco@amparo.sp.gov.br  Janeiro/2023 

Cerest 
 

Lilian Silva Noronha - 
recepcionista 

Rua Gustavo de Souza, 
n° 47 - Centro 

(19) 3808-5327 
lsboronha@amparo.sp.gov.br  Janeiro/2023 

Rádio Cultura 
 

Rodrigo Cappi 
Radialista 

Praça Pádua Salles, 
n° 160 - Centro 

(19) 3807-8800 
(19) 99866-2896   Janeiro/2023 

Igreja Presbiteriana 
Renovada de Amparo 

Eliakim Mariano Duarte 
Pastor  

(19) 99623-4772 
  Janeiro/2023 

Vigilância Epidemiológica Lucas Giglioli Araújo 
Técnico de Enfermagem  

(19) 3808-4465 
  Janeiro/2023 

Associação Damas de 
Caridade 

Mara Vido Gomes 
Assistente Social  

(19) 99611-2258 
  Janeiro/2023 

Secretaria Municipal de 
Saúde Cosmópolis - SP 

Tatiana de Souza 
 

(19) 3872-6865 
  Janeiro/2023 

Associação Damas de 
Caridade  

Aline Mara de Oliveira 
Matwisso - professora  

(19) 99654-2570 
  Janeiro/2023 

Associação Damas de 
Caridade 

Mara Cristina de Oliveira 
Mesquita – recepcionista   

(19) 99879-8986 
  Janeiro/2023 

mailto:rlsilva@amparo.sp.gov.br
mailto:marketing02@unimedamparo.coop.br


 

Associação Damas de 
Caridade 

Mara Silvia Vido Gomes 
coordenadora  

(19) 996112258 
  Janeiro/2023 

Associação Damas de 
Caridade 

Graziela Ferreira dos Santos 
psicóloga    

(19) 99781-6517 
  Janeiro/2023 

Direção MAC - Média e 
Alta Complexidade 

Márcia Aparecida Alves  
 

(19) 3807-4299 
maalves@amparo.sp.gov.br  Janeiro/2023 

Associação Mulher 
Unimed Amparo - AMU 

Sonia Tambellini - Diretora Rua Humberto Bereta n° 
192 - centro 

 

(19) 3817-0164 
 (19) 99649-5581 contato@amuamparo.org  Janeiro/2023 

Associação Damas de 
Caridade 

Tamiris Camila Nora Santos 
Assistente Social  

Chacará Vilela – Bairro 
Biquinha 

 

(19) 99761-5331 
  Fevereiro/2023 

Escola Estadual José 
Scalvi de Oliveira  

Renan Perin – Professor  Rua Sebastião 
Rodrigues de Almeida n° 
89 - jardim camanducaia 

(19) 98225-8679 
  Fevereiro/2023 

Escola Estadual José 
Scalvi de Oliveira 

Daniela Aparecida dos 
Santos – Coordenadora 

Fundamental 

Rua Sebastião 
Rodrigues de Almeida n° 
89 - jardim camanducaia 

(19) 99700-6119 
daparecidasantos@prof.educacao.sp.gov.br  Fevereiro/2023 

Secretaria de 
Planejamento, Tecnologia 

e Comunicação 
 

Ricardo Famula 
Diretor de ouvidoria  

 

Avenida Bernardino de 
Campos n ° 705 

 

(19) 3817-9225  
 

rfamula@amparo.sp.gov.br 
 
 

 Fevereiro/2023 

Departamento de Defesa e 
Bem Estar Animal  

  
 

Anna Carolina Gritti da Silva  
Coordenadora do Núcleo de 
Controle de Zoonoses - NCZ 

 

Estrada municipal do 
Jaburu n° 2871 - jardim 

santa Helena 

 

(19) 3817-1115 
 aclgritti@amparo.sp.gov.br 

 
 

 Fevereiro/2023 

Prefeitura Municipal de 
Amparo - SP 

Luis Felipe de Paula - 
Assessor de gabinete 

 
 

Avenida Bernardino de 
Campos n ° 705 

 

(19) 3817-9311 
 

lfpaula@amparo.gov.br 
 
 

 Fevereiro/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Pitágoras Paulo Passamani 
– Clínico Geral   

(19) 992920448 
pitagoraspassamani@gmail.com   Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Mirella Quartieri Alamo 
 

(19) 99649-4175 
miada@hotmail.com  Março/2023 

mailto:rfamula@amparo.sp.gov.br
mailto:aclgritti@amparo.sp.gov.br
mailto:lfpaula@amparo.gov.br
mailto:pitagoraspassamani@gmail.com


 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Flavia Cristina Balieiro 
Chagas   

(19) 9874-00832 
flavinhabalieiro@gmail.com  Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Isabel Cristina Gueratto  
 

(19) 99748-7856 
icgueratto@yahoo.com.br   Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Fernanda Bortolotti  
 

(19) 99748-7856 
fernandabiomed@gmail.com   Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Eduarda Teixeira Moulin  
 

(19) 99808-3731 
dudamoulin95@gmail.com   Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Solange Pereira da Silva  
 

(19) 99178-7956 
solange.transportes@gmail.com   Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Patricia Mendes da Silva 
 

(19) 99632-2769 
paty_mendesnx0@hotmail.com   Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF)  

Shirley Cristina Bellace  
 

(19) 99703-7229 shirley.bellaceicloud.com  
 

 Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF)  

Marcia Maria Monte Cazo 
 

(19) 996821322 
  Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Juliana Oliveira da Silva  
 

(19) 98133-5608 
  Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Maria Regina Ronce  
 

(19) 999958480 
  Março/2023 

Unidade de Saúde Familiar 
de Arcadas (USF) 

Fabricio Boffasso Olarfius  
 

(19) 983401918 
  Março/2023 

Marp  Karina Maria Miranda Lopes 
– professora  

 
(19) 998700351 

karinatmiranda@hotmail.com  Março/2023 

Marp  Bruna Caroline M. de 
Oliveira  

 
(19) 996922444 

brunacaroline12@gmail.com   Março/2023 

Escola Estadual Prof. José 
Scalvi de Oliveira 

Felício Aparecido de 
Campos - Professor   

 
(19) 99296-2984 

  Março/2023 

Nutricionista Carolina Nunes Reis  (19) 99138-5865   Março/2023 

Morador do entorno e 
aluno da ETEC  

Paulo Rogério da Silva   (19) 99488-6400 
  Março/2023 

Escola de Artes de 
Amparo  

Rebeca dos Santos 
Guimarães 

 (19) 99209-7302 
  Março/2023 

mailto:icgueratto@yahoo.com.br
mailto:fernandabiomed@gmail.com
mailto:dudamoulin95@gmail.com
mailto:solange.transportes@gmail.com
mailto:paty_mendesnx0@hotmail.com
mailto:brunacaroline12@gmail.com


 

 

Unidade de Saúde Familiar 
USF MARP  

Priscilla Gonçalves Boçolan 
– Enfermeira  

 (19) 3807-9439 
priscillagbocolan@gmail.com  Maio/2023 

Manutenção do contato 

Novo contato 

https://www.google.com/search?q=usf+marp+telefone&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=usf+marp+telefone+&aqs=chrome..69i57j0i546l2.6047j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8


www.daeepedreiraeduaspontes.com.br 

AMPARO – SÃO PAULO 

Julho/2023 

ANEXO XVII - Programa de Educação Ambiental

Período: Fevereiro a Maio/2023 

BARRAGEM DUAS PONTES 
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LISTA DE SIGLAS 

ABNT – Associação Brasileira de Normas Técnicas 

ADA – Área Diretamente Afetada 

AID – Área de Influência Direta 

ANA – Agência Nacional de Águas 

ASA – Ação Social de Amparo 

CA – Certificado de Aprovação 

CECA – Comissão Estadual de Controle Ambiental 

CETESB – Companhia Ambiental do Estado de São Paulo  

CBRN – Coordenadoria da Biodiversidade e Recursos Naturais 

CONAMA – Conselho Nacional do Meio Ambiente 

DAEE – Departamento de Águas e Energia Elétrica  

DEFAU – Departamento de Fauna da Secretaria de Meio Ambiente 

DDS – Diálogo Diário de Segurança 

EIA – Estudo de Impacto Ambiental 

EPI – Equipamento de Proteção Individual 

ETEC – Escola Técnica Estadual 

IBAMA – Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renováveis 

IGC – Instituto Geográfico e Cartográfico do Estado de São Paulo 

LI – Licença de Instalação 

MARP – Movimento de Ação Rural do Bairro de Pantaleão  

NR – Norma Regulamentadora 

PBA – Plano Básico Ambiental 

PGA – Programa de Gestão Ambiental 

PAR – Policiamento Ambiental Rural  

PRAD – Programa de Recuperação de Áreas Degradadas 

MMA – Ministério do Meio Ambiente  

RIMA – Relatório de Impacto Ambiental 

SMA – Secretaria do Estado de Meio Ambiente 

APAE- Associação de Pais e Amigos Excepcionais 

ONG – Organização Não Governamental  

SAF – Sistema Agroflorestal  
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APRESENTAÇÃO 

O Consórcio BDP KPE-Cetenco apresenta o produto correspondente ao 9° RELATÓRIO 

QUADRIMESTRAL DE ANDAMENTO AMBIENTAL do Programa de Educação Ambiental, 

referente ao contrato de implantação da Barragem Duas Pontes na bacia hidrográfica dos 

rios Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de Amparo, conforme elementos 

técnicos do Edital de Concorrência Internacional 005/DAEE/2017/DLC. 

Amparo, 22 de Junho de 2023. 
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1. INTRODUÇÃO 

O presente relatório visa atender à exigência ambiental do Edital de Concorrência 

Internacional 005/DAEE/2017/DLC, cujo objetivo é a implantação da Barragem Duas 

Pontes na bacia hidrográfica dos rios Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de 

Amparo, com eficácia e qualidade requeridas. 

O escopo deste Relatório Ambiental do Programa de Educação Ambiental está 

baseado nas atividades realizadas no período de 01 de Fevereiro de 2023 a 31 de Maio 

de 2023.  

O Programa de Educação Ambiental visa sensibilizar a população e os colaboradores 

envolvidos nas obras de implantação da Barragem Duas Pontes sobre a importância e a 

necessidade de preservação dos recursos naturais, através das ações socioambientais 

previstas neste programa. 

São desenvolvidas articulações com representantes das Secretarias de Educação 

Municipal, Diretorias de Ensino e demais públicos de interesse, de forma a atingir o maior 

número de pessoas afetadas direta e indiretamente pela obra, dando ênfase sobre 

sustentabilidade e meio ambiente como forma de multiplicar estes conceitos. 

Integra este programa o Subprograma de Educação Ambiental para os Colaboradores, 

que se justifica pela necessária sensibilização e conscientização dos colaboradores quanto 

aos valores sociais, bem como quanto à importância da biodiversidade regional, 

estabelecendo as normas do código de conduta requerido tanto para a conservação dos 

recursos naturais regionais, quanto para a manutenção das condições de respeito entre os 

colaboradores e a comunidade local. 
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2. CONDICIONANTES DA LICENÇA DE INSTALAÇÃO 

Não há condicionantes preconizadas na LI n°2617, referente ao PEA – Programa de 

Educação Ambiental. 
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3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

3.1 Equipe Técnica 

Nome Função Exercida Formação Registro 

Henrique Fogaça 
Assunção Rennó 

Coordenador dos 
Programas Ambientais Biólogo CRBIO 54564/01-D 

Dálete Minichiello  
Coordenadora de 
Comunicação e 
Interação Social 

Comunicadora 
Social/Jornalista MTB 70763 

Ticiane Rodrigues 
Bernardo Pestana Pedagoga Pedagogia e Assistente 

Social CRESS 51289 

       Juveni Sampaio 
Analista de 

Responsabilidade Social Assistente Social CRESS 27831 

Quadro 1 – Equipe técnica 
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4. PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL  

4.1 Atendimento aos Objetivos, Metas e Indicadores do Programa 

O atendimento aos objetivos, metas e indicadores está sintetizado nos Quadros 2, 3 e 4, a 

seguir.  

4.1.1 Atendimento aos Objetivos 

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

Objetivos Status Justificativa 

Desenvolver ações educativas, estimulando a 
participação da população local nos programas 
que serão implantados, principalmente, 
crianças e jovens em idade escolar e 
moradores. 

Em 
andamento 

Ações de educação ambiental são 
desenvolvidas com o público externo com 
foco principal para crianças e jovens.  

Fomentar as discussões sobre o meio 
ambiente pela divulgação de imagens e de 
informações qualificadas, através de oficinas, 
palestras e materiais específicos, sobre o 
ecossistema regional; a história da ocupação 
humana, as formas de exploração econômica 
e o impacto ambiental decorrente. 

Em 
andamento 

Durante as ações de educação ambiental 
realizadas com público de interesse, são 
utilizadas estas ferramentas para 
contextualizar as discussões.  

Utilizando-se do Programa de Comunicação e 
Interação Social, difundir, por imagens e textos, 
o conceito de responsabilidade 
socioambiental, bem como de uso econômico 
de recursos naturais, de forma não predatória 
e ecologicamente correta. 

Em 
andamento 

Em interface com o Programa de 
Comunicação e Interação Social são 
difundidos materiais específicos nas ações 
de educação ambiental.  

Difundir hábitos sustentáveis quanto ao 
aspecto ambiental no que se refere às 
atividades produtivas de recreação e lazer. 

Em 
andamento 

Conteúdo das ações de educação 
ambiental contempla a difusão de hábitos 
saudáveis. 

Capacitar monitores, com visão de 
multiplicadores de opinião, para disseminarem 
informações sobre noções básicas de 
educação ambiental e transmitir hábitos e 
práticas ambientalmente corretas, tanto a 
população diretamente afetada, como para o 
público atraído pelas obras. 

- 

As atividades com crianças e jovens estão 
temporariamente suspensas em função da 
pandemia ocasionada pelo novo 
Coronavírus. 

Produzir instrumentos de monitoramento e 
avaliação das ações desenvolvidas pelo PEA. - 

Atividades temporariamente suspensas, 
como forma de evitar aglomerações 
devido a COVID-19. 

Subprograma de Educação Ambiental para Colaboradores 

Promover ações de educação ambiental para 
os colaboradores envolvidos nas obras no 
âmbito do Subprograma de Educação 
Ambiental. 

Em 
andamento 

São realizadas com público interno 
diversas atividades de educação 
ambiental e disseminação de informações 
através de DDS, mural de informação, 
treinamentos entre outros.  



10 
 

0334-02-AS-RQS-0009-R01-PEA                                                          

 CONTRATO 2018/11/00033.4 
 

Apresentar aos colaboradores os principais 
impactos ambientais identificados no EIA das 
obras. 

Em 
andamento 

Os impactos ambientais identificados no 
EIA são apresentados aos colaboradores 
por meio da Integração, DDS, 
Treinamentos e Palestras  

Disseminar noções básicas sobre meio 
ambiente, higiene e saúde, relevância e 
objetivo de salvamento da fauna, crimes 
ambientais, biocenoses 

Em 
andamento 

São realizadas com público interno 
diversas atividades de educação 
ambiental e disseminação de informações 
através de DDS, mural de informação, 
treinamentos entre outros.  

Conscientização dos condutores dos veículos 
sobre os riscos de atropelamento de animais 

Em 
andamento 

O tema sobre atropelamento de fauna é 
abordado no âmbito do PEA, aos 
colaboradores. Foram instaladas placas 
para conscientização. 

Minimizar a geração de impactos ambientais 
devido às atividades das obras de implantação 
da Barragem 

Em 
andamento 

Os programas socioambientais são 
desenvolvidos visando minimizar a 
geração de impactos.  

Divulgar as normas de segurança que serão 
adotadas com o intuito de evitar acidentes. 

Em 
andamento 

São realizadas atividades de 
conscientização com público interno e 
externo.  

Quadro 2 – Atendimento aos Objetivos 
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4.1.2 Atendimento às Metas 

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

Metas Status Justificativa 

Realizar os trabalhos do Programa de 
Educação Ambiental no município afetado pelo 
empreendimento. 

Em 
andamento 

Está sendo implementado o Programa de 
Educação Ambiental na ADA.  

Realizar reuniões com o representante da 
Secretaria da Educação Municipal e com os 
diretores das escolas contempladas no PEA 
para o desenvolvimento do programa, 
buscando a obtenção de autorização. 

Em 
andamento 

Reuniões são realizadas para o 
desenvolvimento das ações do Programa.  

Trabalhar para conseguir um maior 
envolvimento entre o público-alvo e as 
atividades a serem desenvolvidas. 

Em 
andamento 

Nas atividades de educação ambiental são 
abordados temas referentes ao 
empreendimento 

Afixar cartaz informativo nas escolas avisando 
sobre a data e horários dos trabalhos de 
educação ambiental de forma a orientar 
alunos, professores e demais participantes.  

Em 
andamento 

São realizadas as divulgações, em 
interface com o Programa de 
Comunicação e Interação Social. 

Distribuir o maior número de cartilhas e 
folhetos sobre sustentabilidade e meio 
ambiente como forma de multiplicar estes 
conceitos. 

Em 
andamento 

É distribuído material, em interface com o 
Programa de Comunicação e Interação 
Social. 

Documentar todo processo de implementação 
do PEA através de registros fotográficos e 
elaboração de relatórios. 

Em 
andamento 

As atividades são devidamente 
registradas. 

Subprograma de Educação Ambiental para Colaboradores 

Elaborar material pedagógico para a educação 
ambiental que atinja os objetivos específicos 
do programa. 

Em 
andamento 

São produzidos materiais pedagógicos, 
em interface com o Programa de 
Comunicação e Interação Social. 

Realizar treinamento com 100% dos 
colaboradores da obra, em todos os níveis 
hierárquicos, com o objetivo de apresentar os 
impactos ambientais relacionados às suas 
atividades. 

Em 
andamento 

Atividades realizadas com 100% dos 
colaboradores. 

Promover e integrar as atividades de educação 
ambiental realizadas com os colaboradores. 

Em 
andamento Atividades realizadas com público interno. 

Registrar as atividades do Subprograma por 
meio da elaboração de relatórios, registros 
fotográficos e documentais. 

Em 
andamento 

As atividades são devidamente 
registradas. 

Quadro 3 – Atendimento às Metas 



12 
 

0334-02-AS-RQS-0009-R01-PEA                                                          

 CONTRATO 2018/11/00033.4 
 

4.1.3 Indicadores 

Programa de Educação Ambiental 

Indicadores Status 

Número de reuniões realizadas/atividades do Programa, que inclui 
Registros de visitas e apresentação de evidências de divulgação da 
informação como fichas e registro fotográfico. 

18 

Avaliação pedagógica através do grau de conhecimento sobre os 
problemas e outros aspectos ambientais existentes no âmbito regional. 9 

O grau de aceitação/satisfação dos participantes em relação ao 
programa, medido através do número de participantes nos grupos de 
discussão, palestras e cursos de capacitação. 

Em andamento  

Objetivos pedagógicos atingidos em cada público alvo. Em andamento  

Número total de participantes. 222 

Subprograma de Educação Ambiental para Colaboradores 

Registro e cópias do material pedagógico produzido para o 
Subprograma. 132 

Quantidade de materiais didáticos produzidos. 37 

Número de colaboradores da obra, capacitados nas questões 
ambientais e, eventos realizados. 166 

Lista de presença, relatórios dos eventos e registro fotográfico. Apresentados neste relatório. 

Relatório semestral e banco de informações da execução do 
Subprograma. 

Os relatórios serão 
apresentados 

quadrimestralmente. 

Relatório final. * 

* Não previsto para o período  
Quadro 4 – Indicadores 
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4.2  Resumo das Atividades Anteriores - Histórico  

 Elaboração do Plano de Trabalho Programa de Educação Ambiental – julho 2018; 

 Elaboração do Plano Pedagógico – outubro 2018; 

 Protocolo do Plano Pedagógico junto à Secretaria da Educação do Município de 

Amparo (SP) – 17 de março de 2019;  

 1º Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – Outubro 2020; 

  2º Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 

e Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – Fevereiro 2021; 

 3º Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – Junho 2021; 

 4º Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – Outubro 2021; 

 5º Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – Fevereiro 2022; 

 Elaboração do Plano Água e suas nascentes - 22 de março de 2021; 

 Elaboração do Plano Dia da Terra - 22 de abril de 2021; 

 Elaboração do Plano Dia do Meio Ambiente - 05 de junho de 2021; 

 Elaboração de atividade sobre o Dia de Proteção às Florestas e Combate as 

queimadas – 14 de julho; 

 Elaboração do Plano Dia da Árvore - 09 de agosto de 2021; 

 Elaboração do Plano Dia Nacional das Abelhas – 28 de setembro de 2021; 



14 
 

0334-02-AS-RQS-0009-R01-PEA                                                          

 CONTRATO 2018/11/00033.4 
 

 Elaboração do Plano de Monitoramento de Fauna – 30 de Novembro de 2021; 

 Elaboração do Plano de Natal – 05 de Dezembro de 2021;  

 Elaboração do Plano Sistema Agroflorestal – 05 de Janeiro de 2022;  

 Elaboração do Plano de Fauna Silvestre - 09 de Fevereiro de 2022; 

 Elaboração do Plano Dia Mundial da Água – 15 de Março de 2022; 

 Elaboração do Plano Dia Mundial da Terra – 04 de Abril de 2022; 

 Elaboração do Plano dia 18 de Maio (Maio Laranja) – 06 de Maio de 2022; 

 6º Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – Junho 2022 

 Elaboração do Plano Dia Mundial da Água – 03 de Junho de 2022;  

 Elaboração do Plano Dia Mundial do Meio Ambiente – 03 de Junho de 2022; 

 Elaboração do Plano Dia de Proteção às Florestas – 07 de Julho de 2022; 

 Elaboração do Plano Dia 14 de Agosto – Dia de combate à poluição – 03 de Agosto 

de 2022. 

 Elaboração do Plano 21 de Setembro – Dia da árvore – 05 de Setembro de 2022;  

 7º Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

 Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – Setembro 2022; 

 Elaboração do Plano 03 de Outubro – Dia Nacional das Abelhas – 07 de Outubro de 

2022;  

 Elaboração do Plano 24 de Novembro – Dia do Rio – 04 de Novembro de 2022;  

 Elaboração do Plano 05 de Dezembro – Dia Mundial do Solo – 02 de Dezembro de 

2022;  

 Elaboração do Plano 11 de Janeiro – Dia do Combate à Poluição por Agrotóxicos – 

05 de Janeiro de 2023;  
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 8º Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – Fevereiro 2023; 

 Elaboração do Plano 02 de Fevereiro – Dia Mundial das Zonas Úmidas / Animais 

Silvestres – 03 de Fevereiro de 2023;  

 Elaboração do Plano 22 de Março – Dia Mundial Água – 06 de Março de 2023;  

 Elaboração do Plano 22 de Abril – Dia da Terra – 06 de Abril de 2023;  

 Elaboração do Plano 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade – 05 de Maio 

de 2023; 

4.3 Atividades Desenvolvidas no Período  

No quadrimestre, foram desenvolvidos quatro planos pedagógicos. No mês de Fevereiro 

de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 

desenvolveu o Plano Pedagógico sobre o Dia Mundial das Zonas Úmidas e Animais 

Silvestres.  

No mês de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas 

Pontes desenvolveu o Plano Pedagógico sobre o Dia Mundial da Água.  

No mês de Abril de 2022, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas 

Pontes desenvolveu o Plano Pedagógico sobre o Dia da Terra. 

No mês de Maio de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas 

Pontes desenvolveu o Plano Pedagógico sobre o Dia Internacional da Biodiversidade. 

Os planos citados acima estão detalhados no ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.01-PEA. 

4.3.1 Reuniões de Planejamento Pedagógico 

No dia 6 de fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a psicóloga Graziele Martins Gutierrez, 

com o objetivo de agendamento de atividades para compartilhar a importância da 

preservação das zonas úmidas aos alunos da creche São Cristóvão. 

No dia 15 de fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a psicóloga Graziela Cristina Ferreira 

dos Santos, com o objetivo de agendamento de atividades para trabalhar o tema: animais 

silvestres com crianças assistidas pela Associação de Damas de Caridade de Amparo - SP. 
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No dia 13 de março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a coordenadora Maria Inês Lima Pinto 

Ferrari, com o objetivo de agendamento de palestra abordando o tema: Febre Maculosa 

aos alunos do MARP. 

No dia 13 de abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou articulação institucional com a psicóloga Graziele Martins Gutierrez, com o 

objetivo de agendamento de palestra abordando o tema: Febre Maculosa e Dia da terra aos 

alunos da Creche São Cristóvão. 

No dia 14 de abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou articulação institucional com a psicóloga Graziela Cristina Ferreira dos 

Santos, com o objetivo de agendamento de formação de multiplicadores abordando o tema: 

Dia da terra aos alunos da Associação Damas de Caridade. 

No dia 17 de abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou articulação institucional com a coordenadora Maria Inês Lima Pinto Ferrari, 

com o objetivo de agendamento de palestra abordando o tema: Febre Maculosa aos pais e 

responsáveis dos alunos do MARP. 

No dia 8 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou articulação institucional com a psicóloga Graziele Martins Gutierrez, com o 

objetivo de agendamento de palestra abordando o tema: 22 de Maio - Dia Internacional da 

Biodiversidade, aos alunos da Creche São Cristóvão. 

No dia 17 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou articulação institucional com a psicóloga Graziela Cristina Ferreira dos 

Santos, com o objetivo de agendamento de palestra abordando o tema: 22 de Maio - Dia 

Internacional da Biodiversidade, aos alunos da Associação das Damas de Caridade. 

As oito articulações estão demonstradas no Quadro 5 e no ANEXO 0334-02-AS-RQS-

0009.02-PEA. 
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Data 

 

Contato 

 

Local 
Nº de 

participantes 
Objetivo N° RAD 

06/02/23 

Graziele 

Martins 

Gutierrez 

Creche São 
Cristóvão 02 

Agendamento de 
atividades referente 
ao Dia Mundial das 

Zonas Úmidas 

 

RAD 03 
FEV/2023_PCIS 

15/02/23 

Graziela 
Cristina 

Ferreira dos 
Santos 

Associação 
de Damas de 

Caridade 
02 

Agendamento de 
atividades referente a 

animais silvestres 

 

RAD 22 
FEV/2023_PCIS 

13/03/23 
Maria Inês 
Lima Pinto 

Ferrari 
MARP 02 

Agendamento de 
atividades referente a 

Febre Maculosa 

 

RAD 16 
MAR/2023_PCIS 

13/04/23 

Graziela 
Cristina 

Ferreira dos 
Santos 

Associação 
Damas de 
Caridade 

02 

Agendamento de 
atividades referente 

ao Dia da Terra 

 

RAD 06 
ABR/2023_PCIS 

14/04/23 
Graziele 
Martins 

Gutierrez 

Creche São 
Cristóvão 02 

Agendamento de 
atividades referente 

ao Dia da Terra 

 

RAD 09 
ABR/2023_PCIS 

17/04/23 
Maria Inês 
Lima Pinto 

Ferrari 
MARP 02 

Agendamento de 
atividades referente a 

Febre Maculosa 

 

RAD 11 
ABR/2023_PCIS 

08/05/23 
Graziele 
Martins 

Gutierrez 

Creche São 
Cristóvão 02 

Agendamento de 
atividades referente 
ao Dia Internacional 
da Biodiversidade 

 

RAD 03 
MAI/2023_PCIS 

17/05/23 

Graziela 
Cristina 

Ferreira dos 
Santos 

Associação 
das Damas 
de Caridade 

02 

Agendamento de 
atividades referente 
ao Dia Internacional 
da Biodiversidade 

 

RAD 23 
MAI/2023_PCIS 

Quadro 5 – Reuniões Pedagógicas 

4.3.2 Palestras de Educação Ambiental  

Em 16 de Fevereiro de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem 

Duas Pontes realizou palestra para 24 crianças, de 6 a 11 anos, da Creche São Cristóvão. 

O tema abordado foi: 2 de Fevereiro – Dia Mundial das Zonas Úmidas. 

Em 23 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas 

Pontes realizou palestra para 21 crianças, de 5 a 12 anos, do MARP. O tema abordado foi: 

Febre Maculosa. 
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Em 24 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas 

Pontes realizou palestra no período vespertino para 20 crianças, de 6 a 11 anos, da Creche 

São Cristóvão. O tema abordado foi: 22 de Março – Dia Mundial da água. 

Em 27 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas 

Pontes realizou palestra no período matutino para 19 crianças, de 6 a 11 anos, da Creche 

São Cristóvão. O tema abordado foi: Febre Maculosa. 

Em 28 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas 

Pontes realizou palestra para 23 adolescentes do ensino médio da E.E. José Scalvi de 

Oliveira. O tema abordado foi: Febre Maculosa. 

No dia 9 de Maio de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas 

Pontes realizou palestra no período vespertino para 17 crianças, de 6 a 11 anos, da Creche 

São Cristóvão. O tema abordado foi: 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade. 

As seis palestras citadas acima podem ser conferidas no Quadro 6 abaixo e no ANEXO 

0334-02-AS-RQS-0009.03-PEA.  

Data Local 
Nº de 

participantes 
Tema  N° RAD 

16/02/2023  Creche São 
Cristóvão 24 

 

 

 

Dia Mundial das Zonas 

Úmidas 

 

RAD 23 

FEV/2023_PEA 

23/03/2023  MARP 21 

 

 

 

Febre Maculosa 

 

RAD 29 

MAR/2023_PEA 

24/03/2023  Creche São 
Cristóvão 20 

 

 

 

 Dia Mundial da água  

RAD 31 

MAR/2023_PEA 

27/03/2023  Creche São 
Cristóvão 19 

 

 

 

 Febre Maculosa 
RAD 23 

MAR/2023_PEA 

28/03/2023  E.E. José Scalvi de 
Oliveira 23 

 

 

 

 Febre Maculosa 
RAD 34 

MAR/2023_PEA 

09/05/2023  Creche São 
Cristóvão 17 

 

 

 

 Dia Internacional da 
Biodiversidade  

RAD 5 

MAI/2023_PEA 

Quadro 6 – Palestras de Educação Ambiental  
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4.3.3 Formação de Agentes Multiplicadores  

No quadrimestre, foram realizados treinamentos e oficinas para a formação de agentes 

multiplicadores, conforme descritos abaixo:  

Em 23 de Fevereiro de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem 

Duas Pontes realizou atividade sobre Animais Silvestres com 14 crianças e adolescentes 

de 9 a 16 anos, da Associação de Damas de Caridade de Amparo - SP. Além da parte 

teórica, discorrendo sobre o tema, houve atividade prática, através de confecção de jogo 

de memória com materiais recicláveis.  

Em 23 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas 

Pontes realizou atividade sobre o Dia Mundial da Água com 14 crianças e adolescentes de 

9 a 16 anos, da Associação de Damas de Caridade de Amparo - SP. Além da parte teórica, 

discorrendo sobre o tema, houve atividade prática, através de confecção de filtro de água 

caseiro. 

No dia 24 de Maio de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem 

Duas Pontes realizou atividade sobre o Dia Internacional da Biodiversidade com 14 crianças 

de 6 a 11 anos, da Creche São Cristóvão. Além da parte teórica, discorrendo sobre o tema, 

houve atividade prática, através de bingo ambiental. 

No dia 25 de Maio de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem 

Duas Pontes realizou atividade sobre o Dia Internacional da Biodiversidade com 12 crianças 

e adolescentes de 9 a 16 anos, da Associação de Damas de Caridade de Amparo - SP. 

Além da parte teórica, discorrendo sobre o tema, houve atividade prática, através de bingo 

ambiental. 

As quatro atividades acima foram desenvolvidas com o objetivo de conscientização 

ambiental e estão disponíveis no Quadro 7 abaixo e detalhadas no ANEXO 0334-02-AS-

RQS-0009.04-PEA. 

Data Tema Instituição  Participantes RAD 

23/02/2023 

Confecção de jogo 
de memória com 

materiais 
recicláveis  

Associação de 
Damas de Caridade 

de Amparo 
14 

RAD 26 
FEV/2023_PEA 

23/03/2023 
Confecção de filtro 

de água caseiro 
com garrafa PET 

Associação de 
Damas de Caridade 

de Amparo 
14 

RAD 30 
MAR/2023_PEA 

24/05/2023 Bingo ambiental Creche São 
Cristóvão 14 

RAD 25 
MAI/2023_PEA 
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Data Tema Instituição  Participantes RAD 

25/05/2023 Bingo ambiental 
Associação de 

Damas de Caridade 
de Amparo 

12 
RAD 28 

MAI/2023_PEA 

Quadro 7 – Treinamentos e Oficinas 

4.3.4 Acompanhamento e avaliação  

Durante o mês de Fevereiro de 2023, o Programa de Educação Ambiental abrangeu 38 

alunos, sendo 14 na atividade de formação de agentes multiplicadores, desenvolvida na 

Associação de Damas de Caridade de Amparo - SP e 24 com ministração de palestra na 

Creche São Cristóvão.  

Durante o mês de Março de 2023, o Programa de Educação Ambiental abrangeu 97 alunos, 

sendo 14 na atividade de formação de agentes multiplicadores, desenvolvida na 

Associação de Damas de Caridade de Amparo - SP e 83 com ministração de palestra na 

Creche São Cristóvão. 

Durante o mês de Maio de 2023, o Programa de Educação Ambiental abrangeu 43 alunos, 

sendo 14 na atividade de formação de agentes multiplicadores, desenvolvida na Creche 

São Cristóvão, 12 na Associação de Damas de Caridade de Amparo - SP e 17 com 

ministração de palestra na Creche São Cristóvão. 

As avaliações sobre os temas desenvolvidos foram realizadas pelas professoras 

responsáveis. Os itens foram avaliados como “bom”, “regular” ou “ruim” e as ações de 

avaliação como “ruim”, “bom” e “ótimo”, conforme modelos no ANEXO 0334-02-AS-RQS-

0009.05-PEA. 

4.4 Subprograma de Educação Ambiental para Colaboradores 

4.4.1 Planejamento e Estruturação  

O Subprograma de Educação Ambiental para os Trabalhadores tem como objetivo as 

atividades de educação ambiental com os trabalhadores e foram mantidas durante a 

suspensão de atividades com interação social, preconizadas no decreto do Governo do 

Estado de São Paulo (64.881/20 de 22 de março de 2020); entretanto, todos os cuidados 

para evitar aglomeração e com uso de EPIs (Equipamento de Proteção Individual) são 

devidamente observados.  
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Para os encontros, treinamentos, palestras e DDS’s (Diálogo Diário de Segurança) que 

ocorrem no canteiro de obras são elaboradas ações específicas. Esta etapa consiste em 

mobilização da equipe envolvida, agendamento do tema com o setor correlato, no caso o 

de SMS (Segurança, Meio Ambiente e Saúde), desenvolvimento e execução. 

Em 10 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou Treinamento no canteiro de obras com os colaboradores BDP sobre 

o tema: Animais Silvestres.  

Em 13 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou DDS (Diálogo Diário de Segurança) com o tema: Dia Mundial das 

Zonas Úmidas (celebrado em 02 de Fevereiro).  

Em 16 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou DDS (Diálogo Diário de Segurança) com o tema: Dia Mundial da Água 

(celebrado em 22 de Março).  

Em 27 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou DDS (Diálogo Diário de Segurança) com o tema: Animais Peçonhentos. 

Em 27 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou Treinamento no canteiro de obras com os colaboradores BDP sobre o tema: 

Febre Maculosa.  

No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou DDS (Diálogo Diário de Segurança) com o tema: Dia Internacional da 

Biodiversidade (celebrado em 22 de Maio).  

No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou Treinamento no canteiro de obras com os colaboradores BDP sobre o tema: 

Biodiversidade.  

Isso se deve ao fato de que estamos capacitando os colaboradores com noções básicas 

de preservação do meio ambiente, fazendo com que, cada um deles, se perceba “sujeito 

social com capacidade de compreender a complexidade da relação sociedade natureza”, 

conforme consta no PEA pág. 771.  

As sete atividades promovidas pela equipe de Comunicação e Interação Social ou com 

participação da mesma no quadrimestre referente estão citadas no Quadro 8 e detalhadas 

no ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.06-PEA. 
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Data Atividade Tema Participantes No RAD 

10/02/2023 Treinamento Animais Silvestres 16 RAD 09 
FEV/2023_PEA 

13/02/2023 DDS 

12 de Fevereiro – Dia 

Mundial das Zonas 

Úmidas 

48 RAD 12 
FEV/2023_PEA  

16/03/2023 DDS 22 de Março – Dia 
Mundial da Água 

59 RAD 21 
MAR/2023_PEA  

27/03/2023 DDS Animais Peçonhentos 30 RAD 32 
MAR/2023_PEA  

29/03/2023 Treinamento Febre Maculosa 16 
RAD 35 

MAR/2023_PEA 

16/05/2023 DDS Dia Internacional da 
Biodiversidade 

20 RAD 17 
MAI/2023_PEA  

16/05/2023 Treinamento Biodiversidade 18 RAD 22 
MAI/2023_PEA 

Quadro 8 – DDS e Treinamentos 

4.5  Produção de Material Educomunicativo  

No quadrimestre foram criados 39 materiais educomunicativos, que foram disponibilizados 

nos murais do Centro de Comunicação e Interação Social e no canteiro de obras da 

Barragem Duas Pontes. Os mesmos podem ser conferidos no Quadro 9 abaixo e no 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.07-PEA.  

Material Gráfico Frequência Quantidade Destinação Mês/ano 

Apresentação - 12 de Fevereiro – 
Dia Mundial das Zonas Úmidas Pontual 01 Creche São Cristóvão FEV/2023 

 
Confecção de jogo de memória 

com materiais recicláveis 
Pontual 01 

Associação de Damas 
de Caridade de 

Amparo 

 
FEV/2023 

Campanha Dia Mundial das 
Zonas Úmidas Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

 
FEV/2023 

Apresentação – Animais 
Silvestres Pontual 01 

Associação de Damas 
de Caridade de 

Amparo e 
colaboradores BDP 

 
FEV/2023 

Campanha Vacina contra a raiva Pontual 03 Murais do CCIS e 
Canteiro da Obra BDP 

FEV/2023 

Campanha Dia do Agente da 
Defesa Ambiental 

 
Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

FEV/2023 
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Material Gráfico Frequência Quantidade Destinação Mês/ano 

Campanha Dia do Ibama 
 Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

FEV/2023 

Boletim Fauna 
Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

FEV/2023 

Boletim Atropelamento de animais 
Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

FEV/2023 

Resgate de Animais - IBAMA 
Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

FEV/2023 

Certificado Treinamento Animais 
Silvestres Pontual 01 Colaboradores BDP 

FEV/2023 

Apresentação - 22 de Março – Dia 
Mundial da Água 

Pontual 01 

Creche São Cristóvão 
Associação de Damas 

de Caridade de 
Amparo 

MAR/2023 

Apresentação – Febre Maculosa 

Pontual 01 

Creche São Cristóvão 
Associação de Damas 

de Caridade de 
Amparo 

E.E. José Scalvi de 
Oliveira 

MAR/2023 

Campanha - 22 de Março – 
Mundial da Água Pontual 03 

Murais do CCIS e 
Canteiro da Obra BDP 

MAR/2023 

Campanha - 15 de Março – Dia 
da Escola Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

MAR/2023 

Campanha Triagem para 
Castração de Cães e Gatos Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

MAR/2023 

Campanha - 14 de Março – Dia 
Nacional dos Animais Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

MAR/2023 

Boletim uso racional da água 
Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

MAR/2023 

Boletim Dia Mundial das florestas 
Pontual 03 

Murais do CCIS e 
Canteiro da Obra BDP 

MAR/2023 

Boletim Água 
Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

MAR/2023 

Boletim Dia Mundial das águas 
subterrâneas Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

MAR/2023 
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Material Gráfico Frequência Quantidade Destinação Mês/ano 

Boletim Vegetação nativa e 

reflorestamento (Mata atlântica / 

Mantiqueira) 
Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 

MAR/2023 

Apresentação - 22 de Abril – Dia 

do Planeta Terra Pontual 01  
ABR/2023 

Campanha - 22 de Abril – Dia do 

Planeta Terra Pontual 03 Murais do CCIS e 
Canteiro da Obra BDP 

ABR/2023 

Campanha - 28 de Abril – Dia da 

Educação Pontual 03 Murais do CCIS e 
Canteiro da Obra BDP 

ABR/2023 

Bingo Ambiental 
Pontual 01  ABR/2023 

Boletim Doenças Hídricas 
Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 
ABR/2023 

Boletim Dia do Planeta Terra 
Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 
ABR/2023 

Boletim Dia da Educação 
Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 
ABR/2023 

Apresentação Pedagógica - 22 de 

Maio – Dia Internacional da 

Biodiversidade 
Pontual 01 

Creche São Cristóvão 
Associação de Damas 

de Caridade de 
Amparo 

MAI/2023 

Apresentação Treinamento 

Biodiversidade Pontual 01 Colaboradores BDP 
MAI/2023 

Campanha - 03 de Maio – Dia do 

Pau Brasil Pontual 03 Murais do CCIS e 
Canteiro da Obra BDP 

MAI/2023 

Campanha - 17 de Maio – Dia 

Mundial da Reciclagem Pontual 03 Murais do CCIS e 
Canteiro da Obra BDP 

MAI/2023 

Campanha - 20 de Maio – Dia 

Mundial das Abelhas Pontual 03 Murais do CCIS e 
Canteiro da Obra BDP 

MAI/2023 

Campanha - 22 de Maio – Dia 

Internacional da Biodiversidade Pontual 03 Murais do CCIS e 
Canteiro da Obra BDP 

MAI/2023 

Cartaz - 22 de Maio – Dia 

Internacional da Biodiversidade Pontual 03 Murais do CCIS e 
Canteiro da Obra BDP 

MAI/2023 

Boletim Dia Internacional da 

Biodiversidade Pontual 03 Murais do CCIS e 
Canteiro da Obra BDP 

MAI/2023 



25 
 

0334-02-AS-RQS-0009-R01-PEA                                                          

 CONTRATO 2018/11/00033.4 
 

Material Gráfico Frequência Quantidade Destinação Mês/ano 

Boletim proliferação de insetos 
Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 
MAI/2023 

Boletim Lobo-Guará 
Pontual 03 Murais do CCIS e 

Canteiro da Obra BDP 
MAI/2023 

Quadro 9 – Materiais educomunicativos 

4.6 Planejamento das Próximas Atividades 

 Continuidade em parceria com as instituições; 

 Continuidade nas palestras nas escolas e instituições de forma presencial; 

 Construção Mensal de Plano Pedagógico;  

 

 

 



26 
 

0334-02-AS-RQS-0009-R01-PEA                                                          

 CONTRATO 2018/11/00033.4 
 

5. CRONOGRAMA – PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

O quadro a seguir apresenta o cronograma das atividades referentes a este programa para 

os períodos: Ano 1, Ano 2, Ano 3 e Ano 4. 

 

Justificativas:  

1. Não houve a realização de palestra no mês de Abril de 2023. Por motivos 

particulares, a responsável pela instituição remarcou a atividade para o mês 

seguinte.   

2. Não foi realizada a atividade de Formação de Multiplicadores no mês de Abril 

de 2023. Por conflito de agenda, a responsável pela instituição remarcou a 

atividade para o mês seguinte.   

3. A avaliação de atividades não foi realizada no mês de Abril de 2023 porque 

as atividades acima (itens 1 e 2) não foram realizadas.   
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Atividades  

Implantação Implantação Implantação Implantação 

Ano 1  Ano 2 Ano 3 Ano 4 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul 

Produção de Material Educomunicativo 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Palestras (1)  

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Formação de Multiplicadores (2) 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Acompanhamento e Avaliação (3) 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

SUBPROGRAMA DE EDUCAÇÃO AOS 
TRABALHADORES  

  
 

Planejamento e Estruturação 

                                                                                       

                                                                                       

                                                                                       

Desenvolvimento de Encontros 

                                                                                       

                                                                                       

                                                                                       

Diálogos Diários ou Semanais 

                                                                                       

                                                                                       

                                                                                       

Palestras e Treinamentos 

                                                                                       

                                                                                       

                                                                                       

Relatórios Quadrimestrais 

                                                                                       

                                                                                       

                                                                                       

Relatórios Mensais  

                                                                                       

                                                                                       

                                                                                       

Quadro 10 – Cronograma 

 
 
 
 
 
 

 
 

LEGENDA:

Reprogramado

Programado

Executado

Não executado

Prazo Expandido

Finalizado
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6. ANEXOS 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.01-PEA 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.02-PEA 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.03-PEA 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.04-PEA 

ANEXO 0034-02-AS-RQS-0009.05-PEA 

ANEXO 0034-02-AS-RQS-0009.06-PEA 

ANEXO 0034-02-AS-RQS-0009.07-PEA 
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ANEXO 0334-02-AS-RPA-0009.01-PEA



PLANO DE AULA – 02 DE FEVEREIRO – DIA MUNDIAL  

DAS ZONAS ÚMIDAS 

16 DE FEVEREIRO DE 2023 

Local: Creche São Cristóvão - Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia – CEP 

13.905-100 - Amparo – SP  

Horário: 8:00h às 9:00h  

Público-alvo: Crianças de 06 A 11 anos da Creche São Cristóvão (aproximadamente 20 

crianças) 

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar a celebração do Dia 02 de Fevereiro – Dia Mundial das Zonas Úmidas;  

 Explicar o que são zonas úmidas; 

 Ilustrar zonas úmidas encontradas no Brasil;  

 Compartilhar a importância dessas áreas para a manutenção da biodiversidade, 

consequentemente para os seres humanos;   

 Explanar características da maior área úmida da terra – Pantanal; 

 Salientar a importância dessas áreas para o desenvolvimento ambiental, 

econômico e social.  

DESENVOLVIMENTO:  

Atividade 1 – Palestra Dia Mundial das Zonas Úmidas  

(Responsável: Ticiane Pestana – Pedagoga) 

Apresentação de materiais educomunicativos visando trabalhar a data em que se é 

comemorado o Dia Mundial das Zonas Úmidas, abordando os seguintes temas: 

 Dia 02 de Fevereiro – Dia Mundial das Zonas Úmidas;  

 O que são considerados zonas úmidas? 

 Existe vida nessas áreas?   

 Qual a importância dessas áreas para o desenvolvimento social, econômico e 

ambiental? 

 Qual é a maior área úmida do planeta? 

 Características do Pantanal; 

 Importância de se preservar o meio ambiente; 

 Consequências irreparáveis de queimadas / incêndios  

Atividade 2 – Avaliação: Aplicação da Ficha de Avaliação 



 

 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 

 

 PLANO DE AULA – Formação de Agentes Multiplicadores – Animais Silvestres   

23 DE FEVEREIRO DE 2023 

Local: Associação das Damas de Caridade de Amparo/SP – Chácara Vilela s/nº Bairro da 

Biquinha –  SP 352 – KM 134 Rodovia Amparo – Itapira 

Horário: 17:00h às 18:30h  

Público-alvo: Crianças e adolescentes de 09 a 16 anos (aproximadamente 15 crianças) 

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar que são animais silvestres;  



 Compartilhar características dos animais silvestres e sua importância; 

 Estimular as crianças e adolescentes a preservarem o meio ambiente.  

DESENVOLVIMENTO:  

 Atividade 1 – Palestra “Animais Silvestres” 

(Responsável: Ticiane Pestana – Pedagoga) 

Apresentação de materiais educomunicativos visando trabalhar a importância dos 

animais silvestre, principalmente questões de tráfico de animais e espécies em extinção. 

Divulgar os canais de denúncia existentes no município de Amparo/SP.  

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

Para fixar o conteúdo abordado os participantes confeccionarão um jogo da memória, 

utilizando caixa de papelão e ilustrações dos animais silvestres. Ao final cada 

participante poderá levar seu jogo, objetivando se tornar agente de multiplicação no 

âmbito familiar e comunitário.  

Atividade 2 – Avaliação: Aplicação da Ficha de Avaliação 

Atividade 1 – Treinamento “ANIMAIS SILVESTRES” 

(Materiais educomunicativos apresentados acima) 



Responsável: Equipe de Comunicação e Interação Social e Médico 

Veterinário do Empreendimento) 

 Compartilhar materiais educomunicativos visando informar aos colaboradores 

as espécies de animais silvestres da nossa região; 

 Procedimentos de resgate em casos de atropelamento ou demais acidentes; 

 Divulgar as características e os riscos em se manter contato com esses animais; 

 Difundir a legislação brasileira que configura crime ambiental ter animais 

silvestres em ambientes domésticos; 

 Informar as doenças transmitidas pelos animais silvestres, bem como as que os 

seres humanos podem transmitir à essas espécies; 

 Compartilhar os canais de denúncias em casos de maus tratos e tráficos de 

animais silvestres. 

 

10 DE FEVEREIRO DE 2023 

Local: Canteiro Administrativo – Barragem Duas Pontes  

Horário: 9:00h  

Público-alvo: Colaboradores  

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar que são animais silvestres;  

 Compartilhar características dos animais silvestres e sua importância; 

 Difundir como proceder quando encontrar um animal silvestre no 

empreendimento; 

 Salientar os meios de formalizar denúncias referente à maus tratos e tráficos de 

animais.  

Atividade 2 – DDS    

(Responsável: Equipe de Comunicação e Interação Social) 

 Compartilhar material educomunicativo visando promover a importância das 

zonas úmidas para o desenvolvimento ambiental, econômico e social.  

13 DE FEVEREIRO DE 2023 

Local: Margem Direita – Barragem Duas Pontes  

Horário: 7:00h  

Público-alvo: Colaboradores  



OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Compartilhar a celebração do Dia 02 de Fevereiro – Dia Mundial das Zonas 

úmidas;  

 Explicar o que é zonas úmidas e sua função; 

 Salientar que é dever de todos respeitar, conservar e repensar formas de 

preservar o meio ambiente. 

DESENVOLVIMENTO:  

Atividade 1 – DDS    

(Responsável: Equipe de Comunicação e Interação Social) 

 Compartilhar material educomunicativo visando promover a importância das 

zonas úmidas para o desenvolvimento ambiental, econômico e social.  

 

 



PLANO DE AULA – 22 DE MARÇO – DIA MUNDIAL  

DA ÁGUA 

23 DE MARÇO DE 2023 

Local: Associação das Damas de Caridade de Amparo/SP – Chácara Vilela s/nº Bairro da 

Biquinha –  SP 352 – KM 134 Rodovia Amparo – Itapira 

Horário: 17:00h às 18:30h  

Público-alvo: Crianças e adolescentes de 09 a 16 anos (aproximadamente 15 crianças) 

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar a celebração do Dia Mundial da Água;  

 Reforçar a importância da água para a sobrevivência de todos os seres vivos; 

 Considerar hábitos de preservação do recurso;  

 Compartilhar as consequências da escassez de água;  

 Salientar a importância da construção da Barragem de Duas Pontes. 

DESENVOLVIMENTO:  

Atividade 1 – Formação de agentes multiplicadores – Confecção de filtro 

de água caseiro  

(Responsável: Ticiane Pestana – Pedagoga) 

Apresentação de materiais educomunicativos visando trabalhar a data em que se é 

comemorado o Dia Mundial da água, abordando os seguintes temas: 

 Dia 22 de Março – Dia Mundial da Água;  

 Qual a importância da água? 

 Importância da água para os seres humanos referente ao consumo, agricultura 

e indústrias;   

 Importância da água para o nosso planeta? 

 Preservação da água; 

 Dicas para economizar água; 

 Assimilar o conteúdo teórico com o prático.  

Construção de filtro de água caseiro com garrafa PET. 

Atividade 2 – Avaliação: Aplicação da Ficha de Avaliação 



 

 



 

 



 

 



 

 PLANO DE AULA – Palestra – Dia Mundial da Água   

27 DE MARÇO DE 2023 

Local: Creche São Cristóvão - Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia – CEP 

13.905-100 - Amparo – SP  

Horário: 8:00h às 9:00h  

Público-alvo: Crianças de 06 A 11 anos da Creche São Cristóvão (aproximadamente 20 

crianças) 

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar a celebração do Dia Mundial da Água;  

 Reforçar a importância da água para a sobrevivência de todos os seres vivos; 

 Considerar hábitos de preservação do recurso;  

 Compartilhar as consequências da escassez de água;  

 Salientar a importância da construção da Barragem de Duas Pontes. 

DESENVOLVIMENTO:  

 Atividade 1 – Palestra “Dia Mundial da Água” 

(Responsável: Ticiane Pestana – Pedagoga) 

Apresentação de materiais educomunicativos visando trabalhar a data em que se é 

comemorado o Dia Mundial da água, abordando os seguintes temas: 

 Dia 22 de Março – Dia Mundial da Água;  

 Qual a importância da água? 



 Importância da água para os seres humanos referente ao consumo, agricultura 

e indústrias;   

 Importância da água para o nosso planeta? 

 Preservação da água; 

 Dicas para economizar água; 

Atividade 2 – Avaliação: Aplicação da Ficha de Avaliação 

Atividade 1 – Treinamento “Febre Maculosa” 

(Materiais educomunicativos apresentados acima) 

Responsável: Equipe de Comunicação e Interação Social e Médico 

Veterinário do Empreendimento) 

 Compartilhar materiais educomunicativos visando informar aos colaboradores o 

que é a doença; 

 Sintomas; 

 Áreas de risco; 

 Animais hospedeiros; 

 Forma correta de retirada do carrapato; 

 Forma de contágio; 

 Como proceder em caso de suspeita de estar com a doença. 

 

29 DE MARÇO DE 2023 

Local: Canteiro Administrativo – Barragem Duas Pontes  

Horário: 9:00h  

Público-alvo: Colaboradores  

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar o que é a doença Febre Maculosa Brasileira; 

 Sintomas; 

 Áreas de risco; 

 Animais hospedeiros; 

 Forma correta de retirada do carrapato; 

 Forma de contágio; 

 Como proceder em caso de suspeita de estar com a doença. 



Atividade 2 – DDS 

(Responsável: Equipe de Comunicação e Interação Social) 

 Compartilhar material educomunicativo visando difundir informações sobre a 

importância da água.  

16 DE MARÇO DE 2023 

Local: Margem Direita – Barragem Duas Pontes  

Horário: 7:00h  

Público-alvo: Colaboradores  

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Dia 22 de Março – Dia Mundial da Água;  

 Qual a importância da água? 

 Importância da água para os seres humanos referente ao consumo, agricultura 

e indústrias;   

 Importância da água para o nosso planeta? 

 Preservação da água; 

 Dicas para economizar água; 

DESENVOLVIMENTO:  

Atividade 1 – DDS    

(Responsável: Equipe de Comunicação e Interação Social) 

 Compartilhar material educomunicativo visando promover a importância da 

preservação da água.  

 



Atividade 1 – Palestra “Febre Maculosa” 

(Materiais educomunicativos apresentados acima) 

Responsável: Equipe de Comunicação e Interação Social e Médico 

Veterinário do Empreendimento) 

 Compartilhar materiais educomunicativos visando informar aos colaboradores o 

que é a doença; 

 Sintomas; 

 Áreas de risco; 

 Animais hospedeiros; 

 Forma correta de retirada do carrapato; 

 Forma de contágio; 

 Como proceder em caso de suspeita de estar com a doença. 

21 DE MARÇO DE 2023 

Local: MARP – Movimento de Ação Rural do Bairro do Pantaleão  

Horário: 13:00h  

Público-alvo: Crianças de 05 a 12 anos 

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar o que é a doença Febre Maculosa Brasileira; 

 Sintomas; 

 Áreas de risco; 

 Animais hospedeiros; 

 Forma correta de retirada do carrapato; 

 Forma de contágio; 

 Como proceder em caso de suspeita de estar com a doença. 

 

27 DE MARÇO DE 2023 

Local: Creche São Cristóvão 

Horário: 13:30h  

Público-alvo: Crianças de 06 a 12 anos 

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar o que é a doença Febre Maculosa Brasileira; 

 Sintomas; 

 Áreas de risco; 

 Animais hospedeiros; 

 Forma correta de retirada do carrapato; 



 Forma de contágio; 

 Como proceder em caso de suspeita de estar com a doença. 

 

28 DE MARÇO DE 2023 

Local: E.E. José Scalvi de Oliveira 

Horário: 10:00h  

Público-alvo: Alunos do ensino médio 

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar o que é a doença Febre Maculosa Brasileira; 

 Sintomas; 

 Áreas de risco; 

 Animais hospedeiros; 

 Forma correta de retirada do carrapato; 

 Forma de contágio; 

 Como proceder em caso de suspeita de estar com a doença. 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



PLANO DE AULA – DIA DA TERRA                                           

29 DE ABRIL DE 2022 

Local: Creche São Cristóvão - Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia – CEP 

13.905-100 - Amparo – SP  

Horário: 13:30h às 16:00h  

Público-alvo: Crianças de 08 a 10 anos (aproximadamente 20 crianças) 

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Estimular a consciência ecológica, destacando a preservação do planeta terra. 

 Desenvolver habilidade de compreender o meio ambiente em que vivemos e os 

impactos causados pela ação do homem na natureza. 

 Reproduzir modelos de ecossistemas terrestres em pequena escala. 

 Observar a reprodução das condições do meio ambiente. 

 Acompanhar o desenvolvimento das plantas. 

 Considerar o ciclo da água. 

DESENVOLVIMENTO:  

Atividade 1 – Palestra: Dia da Terra 

(Palestrante: Ticiane Pestana – Pedagoga) 

 Por que é comemorado o dia da terra? 

 Quais ações podemos ter para ajudar a preservar nosso planeta? 

 Como posso comemorar o dia da terra? 

 

Atividade 2 – Atividade labirinto: Trabalhar junto aos alunos a assimilação do 

conteúdo teórico, preparando-os para a atividade prática, através da atividade abaixo:  



 

    Atividade 3 – Confecção de terrário: Apresentação do material 

educomunicativo contendo o passo a passo para a confecção de terrário. 

Desenvolver habilidades motoras, estimular a consciência ecológica, trabalhar a 

preservação do planeta terra e a importância de nossas ações para cuidar do 

nosso lar.  

 

 

 

   Atividade 4 – Avaliação: Aplicação da Ficha de Avaliação 



PLANO DE AULA  22 DE MAIO - DIA MUNDIAL DA BIODIVERSIDADE  

16 DE MAIO DE 2023 

Atividade 1 – DDS 

Local: Barragem Duas Pontes  

Horário: 7:00h  

Público-alvo: Colaboradores  

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar a celebração do Dia da Biodiversidade;  

 Propor momento de reflexão sobre a relação dos seres vivos com o ambiente em que vivem; 

 Compartilhar as principais ameaças que envolvem o assunto; 

 Ressaltar a riqueza de flora e fauna encontrada em nosso país.  

 

16 DE MAIO DE 2023 

Atividade 1 – Treinamento 

Local: Barragem Duas Pontes  

Horário: 7:00h  

Público-alvo: Colaboradores  



OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar a celebração do Dia da Biodiversidade;  

 Propor momento de reflexão sobre as ações individuais que impactam o meio ambiente; 

 Estimular as crianças a compreenderem que é necessário preservar a biodiversidade; 

 Destacar o que ameaça a biodiversidade (abandono de espécies exóticas em locais diferentes de 

seu habitat, tráfego ilegal, desmatamento, poluição atmosférica e das águas; 

DESENVOLVIMENTO:  

 Atividade 1 – Palestra “Dia Internacional da Biodiversidade” 

(Responsável: Ticiane Pestana – Pedagoga) 

Apresentação de materiais educomunicativos visando trabalhar a data em que se é comemorado o Dia 

da Biodiversidade, abordando os seguintes temas: 

 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade;  

 O que é biodiversidade? 

 Qual a importância do dia da biodiversidade;   

 Fauna e flora; 

 Extinção de espécies; 

 Capivaras, lobo-guará e saguis; 

 O que fazer para preservar a biodiversidade? 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

09 DE MAI0 DE 2023 

Local: Creche São Cristóvão - Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia – CEP 13.905-100 - Amparo 

– SP  

Horário: 8h às 9h  

Público-alvo: Crianças de 06 A 11 anos da Creche São Cristóvão (aproximadamente 20 crianças) 

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar a celebração do Dia da Biodiversidade;  

 Propor momento de reflexão sobre as ações individuais que impactam o meio ambiente; 

 Estimular as crianças a compreenderem que é necessário preservar a biodiversidade; 

 Destacar o que ameaça a biodiversidade (abandono de espécies exóticas em locais diferentes de 

seu habitat, tráfego ilegal, desmatamento, poluição atmosférica e das águas; 

DESENVOLVIMENTO:  

 Atividade 1 – Palestra “Dia Internacional da Biodiversidade” 

(Responsável: Ticiane Pestana – Pedagoga) 

Apresentação de materiais educomunicativos visando trabalhar a data em que se é comemorado o Dia 

da Biodiversidade, abordando os seguintes temas: 

 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade;  

 O que é biodiversidade? 

 Qual a importância do dia da biodiversidade;   



 Fauna e flora; 

 Extinção de espécies; 

 O que fazer para preservar a biodiversidade? 

 

 
 

 
 



 
 

 

 
 



 
 

 
 



 

Atividade 2 – Avaliação: Aplicação da Ficha de Avaliação 

24 DE MAIO DE 2023 

Local: Creche São Cristóvão - Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia – CEP 13.905-100 - Amparo 

– SP  

Horário: 13h às 14h  

Público-alvo: Crianças de 06 A 11 anos da Creche São Cristóvão (aproximadamente 20 crianças) 

 

25 DE MAIO DE 2023 

Local: Associação das Damas de Caridade de Amparo/SP – Chácara Vilela s/nº Bairro da Biquinha –  SP 

352 – KM 134 Rodovia Amparo – Itapira 

Horário: 17:00h às 18:30h  

Público-alvo: Crianças e adolescentes de 09 a 16 anos (aproximadamente 15 crianças) 

 

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:  

 Divulgar a celebração do Dia da Biodiversidade;  

 Propor momento de reflexão sobre as ações individuais que impactam o meio ambiente; 

 Estimular as crianças a compreenderem que é necessário preservar a biodiversidade; 

 Destacar o que ameaça a biodiversidade (abandono de espécies exóticas em locais diferentes de 

seu habitat, tráfego ilegal, desmatamento, poluição atmosférica e das águas; 



DESENVOLVIMENTO:  

Atividade 1 – Formação de agentes multiplicadores – Jogo lúdico – Bingo Ambiental 

(Responsável: Ticiane Pestana – Pedagoga) 

Apresentação de materiais educomunicativos visando trabalhar a data em que se é comemorado o Dia 

da Biodiversidade, abordando os seguintes temas: 

 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade;  

 O que é biodiversidade? 

 Qual a importância do dia da biodiversidade;   

 Fauna e flora; 

 Extinção de espécies; 

 O que fazer para preservar a biodiversidade? 

Para fixar o conteúdo teórico será realizado o jogo lúdico (Bingo Ambiental). 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

Atividade 2 – Avaliação: Aplicação da Ficha de Avaliação 
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Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 3 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  06/02/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziele Martins Gutierrez  Contato: (19) 3807-9814 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e equipe Creche São 
Cristóvão 

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de formação de multiplicadores abordando o tema: 2 de Fevereiro – Dia Mundial das 
Zonas úmidas 

Descrição: No dia de 6 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou articulação institucional com a Psicóloga da instituição Creche São Cristóvão, Sra. Graziele Martins Gutierrez 
objetivando a realização de atividade de formação de multiplicadores abordando o Dia Mundial das Zonas Úmidas, 
celebrado em 2 de Fevereiro.  
No decorrer do contato, foi compartilhado que a equipe da instituição está em período de adaptação com os novos alunos, 
por isso, a atividade ficou agendada com os alunos do ensino fundamental, para o dia 16 de Fevereiro, às 8h30, na sede 
da instituição. 

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação CCIS BDP em articulação com Sra. Graziele Martins Gutierrez 

 Data: 06/02/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 22 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  15/02/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziela Cristina Ferreira dos Santos Contato: (19) 3808-4173 ou (19) 99781-6517 

Público-alvo: Psicóloga e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de formação de multiplicadores abordando o tema: Animais Silvestres 

Descrição: No dia 15 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com a Psicóloga da Associação das Damas de Caridade, Sra. Graziela Cristina Ferreira 
dos Santos objetivando a realização de atividade para realização de formação de multiplicadores abordando o que são 
animais silvestres. 
No decorrer do contato, foi compartilhado que a instituição alterou seu horário de funcionamento devido a muitos 
frequentadores estarem cursando o período integral, por isso a atividade ficou agendada para o dia 23 de Fevereiro, às 
17h na sede da instituição. 

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos 

 Data: 15/02/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 16 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Maria Inês Pinto Lima Ferrari Contato: (19) 99714-3303 

Público-alvo: Coordenação e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de palestra abordando o tema “febre maculosa”  
Descrição: No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Coordenadora do MARP Sra. Mara Inês Pinto Lima Ferrari. O objetivo foi agendamento para 
realização de palestra abordando o tema “Febre Maculosa”.   
No decorrer da articulação, foi compartilhado que a atividade abordará de forma lúdica, através de apresentação de material 
educomunicativo o que é a doença, forma de transmissão, áreas de risco, animais hospedeiros, sintomas, maneiras de se 
prevenir e forma correta de retirada do carrapato. Foi ressaltado ainda que contará com a presença do médico veterinário 
do empreendimento para momento de perguntas e respostas.  
A Sra. Maria Inês agendou a atividade para o dia 23 de Março às 13h. Ela salientou que a apresentação ocorrerá na sala 
de aula e que o espaço conta com televisão para a demonstração do material educomunicativo.  

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Maria Inês Lima Pinto Ferrari 

 Data: 13/03/2023 
  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 6 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 

(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 

(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 

(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 

(  ) Formação de Multiplicadores 

(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziela Cristina Ferreira dos Santos Contato: (19) 3808-4173 ou (19) 99781-6517 

Público-alvo: Psicóloga e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de formação de multiplicadores abordando o tema: Dia do Planeta Terra 

Descrição: No dia 13 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 

articulação institucional com a Psicóloga da Associação das Damas de Caridade, Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos 

objetivando a realização de atividade para realização de formação de multiplicadores abordando a importância do planeta 

terra. A atividade ficou agendada para o dia 27 de abril às 17:30h na sede da instituição. 

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos 

 Data: 13/04/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 9 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  14/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 

(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 

(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 

(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 

(  ) Formação de Multiplicadores 

(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziele Martins Gutierrez  Contato: (19) 3807-9814 

Público-alvo: Coordenação e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de palestras  

Descrição: No dia de 14 de Abril de 2023 a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 

articulação institucional com a Psicóloga da instituição Creche São Cristóvão, Sra. Graziele Martins Gutierrez objetivando 

agendamento de palestra abordando o tema: 22 de Abril – Dia do Planeta Terra. A atividade ocorrerá no dia 25 de abril, às 

13:00h na sede da instituição.  

No decorrer do contato também foi agendado palestra abordando o tema: Febre Maculosa, que acontecerá no dia 26 de 

abril às 8:00h. 

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas. 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com Sra. Graziele Martins Gutierrez 

 Data: 14/04/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 11 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  17/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Maria Inês Pinto Lima Ferrari Contato: (19) 9.9714-3303 

Público-alvo: Coordenação e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de palestra abordando o tema “febre maculosa”  
Descrição: Na data de 17 de abril de 2023 a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com a Coordenadora do MARP Sra. Mara Inês Pinto Lima Ferrari objetivando a realização 
de palestra abordando o tema “febre maculosa”, para pais e responsáveis das crianças e adolescentes que frequentam o 
contra turno da instituição. 
No decorrer da articulação foi compartilhado que a atividade será ministrada pelo médico veterinário do empreendimento 
e abordará através de apresentação de material educomunicativo o que é a doença, forma de transmissão, áreas de risco, 
animais hospedeiros, sintomas da febre maculosa, maneiras de se prevenir, forma correta de retirada do carrapato.  
Sra. Maria Inês agendou a atividade para o dia 11 de maio às 14:00h no MARP, salientou que a apresentação ocorrerá no 
refeitório e que disponibilizará os equipamentos necessários para a apresentação.   

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Maria Inês Lima Pinto Ferrari 

 Data: 17/04/2023 
  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 3 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  08/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziele Martins Gutierrez  Contato: (19) 3807-9814 

Público-alvo: Coordenação e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de palestra 

Descrição: No dia de 8 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Psicóloga da instituição Creche São Cristóvão, Sra. Graziele Martins Gutierrez. O objetivo 
foi agendamento de palestra abordando o tema: 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade. A atividade será 
realizada no dia 9 de maio, às 8h, na sede da instituição.  
No decorrer do contato, também foi agendada a atividade de formação de agentes multiplicadores abordando o mesmo 
tema, no dia 24 de Maio, às 13h. 

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com Sra. Graziele Martins Gutierrez 
 Data: 08/05/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 23 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  17/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Graziela Cristina Ferreira dos Santos Contato: (19) 3808-4173 / 99781-6517 

Público-alvo: Psicóloga e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de formação de multiplicadores abordando o tema: Dia Internacional da Biodiversidade 

Descrição: No dia 17 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a psicóloga da Associação das Damas de Caridade, Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos. 
O objetivo foi agendamento de atividade para realização de formação de multiplicadores abordando o tema: Dia da 
Biodiversidade. A atividade ficou agendada para o dia 25 de Maio, às 17h30, na sede da instituição. 

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos 

 Data: 17/05/2023 
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Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 
RAD 23 FEV 2023_PEA  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa: PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 16/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Creche São Cristóvão 

Endereço: Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia – CEP 13.905-100  

Responsável: Graziele Martins Gutierrez Contato: (19) 3807-9814 

Público-alvo: Crianças de 6 a 11 anos N° pessoas: 24 

ATIVIDADE 

Título: Dia 2 de Fevereiro – Dia Mundial das Zonas Úmidas 

Objetivo: Preparar integrantes da comunidade para que se constituam em agentes de divulgação, estimulando, no 
cotidiano das atividades, a adoção de práticas ambientais e sanitárias que promovam a melhoria da qualidade de vida. 
(item 5.5 do PEA). 
Descrição: No dia 16 de Fevereiro, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
palestra para 24 crianças do ensino fundamental da Creche São Cristóvão. Na ocasião, foi abordado 2 de Fevereiro – Dia 
Mundial das Zonas Úmidas, sendo compartilhado que o mais importante elemento da vida é a água, por isso, as zonas 
úmidas são extremamente importantes para a manutenção e existência da biodiversidade e para os seres humanos. 
Foram apresentados materiais educomunicativos que explanaram que as zonas úmidas são regiões inundadas 
permanentemente ou temporárias, citados exemplos dessas áreas: reservatórios de hidrelétricas, manguezais e lagos. 
Essas zonas representam lar para 40% das espécies de toda a biosfera, explicado que biosfera é a camada da terra que 
contém organismos vivos, além de fornecer água e alimento para mais de 1 bilhão de pessoas.  
Ressalto que o Pantanal é a maior área úmida do planeta, ocupando parte dos estados do Mato Grosso e Mato Grosso 
do Sul, estendendo-se pela Bolívia e Paraguai. Salientado que nesta região foram registradas ao menos 4.700 espécies 
de flora e fauna, porém dentro dessa grande biodiversidade muitos animais encontram-se ameaçados de extinção, entre 
eles a arara azul, cervo-do-pantanal e onça-pintada.  
Foi compartilhado ainda dois vídeos que demonstraram a importância da água e da preservação ambiental no Pantanal, o 
qual agonizou há dois anos devido a seca histórica, queimadas e morte de animais.  
Para finalizar, as crianças foram estimuladas a refletirem sobre a importância que o meio ambiente tem em suas vidas, 
sendo convidados a repensar suas ações através do respeito e conservação ambiental. 
Próximos passos: Manutenção do contato para planejamento das próximas ações 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Palestra Zonas úmidas 

 Data: 16/02/2023 
Foto 2 – Exemplos do que são considerados zonas úmidas  

 Data: 16/02/2023 



 

 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

  
Foto 3 – Crianças participando de atividade teórica 

 Data: 16/02/2023 
Foto 4 – Crianças observando as consequências das 

queimadas no Pantanal - Data: 16/02/2023 

 



 

 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 
RAD 29 MAR 2023_PEA  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa: PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 23/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  MARP – Movimento de Ação Rural do Bairro do Pantaleão 

Endereço: Rodovia SP 352 

Responsável: Maria Inês Pinto Lima Ferrari Contato: (19) 99714-3303 

Público-alvo: Crianças de 5 a 12 anos N° pessoas: 21 

ATIVIDADE 

Título: Palestra Febre Maculosa 

Objetivo: Preparar integrantes da comunidade para que se constituam em agentes de divulgação, estimulando, no 
cotidiano das atividades, a adoção de práticas ambientais e sanitárias que promovam a melhoria da qualidade de vida. 
(item 5.5 do PEA). 
Descrição: No dia 23 de Março, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes, juntamente com 
o médico veterinário Altamir Pedro de Oliveira Neto, realizaram palestra para 21 crianças do contraturno escolar do 
MARP com o tema: Febre Maculosa. Foram apresentados os materiais educomunicativos sendo informado que a febre 
maculosa brasileira é uma doença transmitida entre animais e o homem, sendo causada pela bactéria Rickettsia rickettsii 

que é propagada através da picada de carrapato estrela infectado. Foi salientado que quando a doença não é tratada 
precocemente, pode levar os seres humanos a óbito em uma semana. Foi destacado que para que a transmissão da 
febre maculosa ocorra, o carrapato infectado deve ficar aderido à pele por mais de quatro horas, tempo mínimo estimado 
para que o mesmo possa introduzir as bactérias no organismo humano. Muitas vezes a picada pode não ser sentida, por 
isso, as crianças foram orientadas para redobrar a atenção quando frequentarem áreas com vegetação (campo, 
gramado, pastos e mata) com a presença de água (margens de rios, lagos ou córregos), sendo fundamental  procurar 
atendimento médico ao desenvolverem os sintomas da doença, que são muito parecidos com os de outras, por isso é de 
suma importância que ao buscar atendimento médico seja relatado os locais frequentados, principalmente se os mesmos 
notarem a presença de capivaras e cavalos. Na sequência, foi informado que após a picada de um carrapato estrela 
infectado, o ser humano pode apresentar febre alta, dor no corpo, dor de cabeça, mal estar, diarreia, manchas 
avermelhadas e conforme a doença for evoluindo sem o tratamento médico adequado podem ocorrer vômitos e 
hemorragia. Foi frisado que os sintomas podem aparecer de 2 a 14 dias após a picada do carrapato.  
Foram compartilhadas ilustrações das fases de desenvolvimento do animal, os meses mais comuns de reprodução e 
características de identificação do macho e da fêmea. As crianças foram orientadas quanto aos principais animais que 
podem ser hospedeiros dos carrapatos estrelas em nosso município, sendo: cavalo, capivara, cabra, bovinos, cachorros, 
gatos, porco, coelho, tatu, galinha, peru, tamanduá, roedores, entre outros. Foi pontuado que os carrapatos são onívoros, 
somente se alimentam de sangue, tendo preferência pelo sangue dos animais, mas quando estão famintos e não 
conseguem se hospedar em algum animal buscam o ser humano, isso ocorre porque o carrapato estrela possui um 
sensor de calor o que facilita sentir a presença de qualquer ser vivo próximo a si. 
Os alunos questionaram o motivo de muitas vezes os carrapatos serem encontrados longes de áreas de risco, eles foram 
orientados que os animais hospedeiros no ciclo de transmissão da doença, além de serem fonte de alimentação, podem 
auxiliar no deslocamento do carrapato de uma região para a outra, levando a bactéria para novas áreas.  
Os participantes informaram que já viram a espécie na região e destacaram o óbito ocorrido no ano passado do 
adolescente que residia no bairro, um deles inclusive afirmou que o óbito aconteceu devido a negligência médica, todos 
foram orientados que a informação pode salvar uma vida, por isso é muito importante informar o profissional de saúde 
sobre o início dos sintomas e os locais de risco frequentados, para que assim o profissional defina a conduta médica 
adequada. Outra criança questionou qual seria o tratamento e a forma que a doença é diagnosticada, em que foi 
explicado que o tratamento em casos leves é com uso de antibiótico e em casos mais graves via endovenosa e que a 
doença é confirmada através de hemograma que pode demorar até 14 dias para sair o resultado, porém, caso o médico 
acredite ter a possibilidade do paciente estar com febre maculosa já irá iniciar com o tratamento medicamentoso, não 
causando prejuízo à saúde caso o hemograma não tenha sido posteriormente positivo para a doença. 
Foi demonstrada qual a forma correta de retirada do carrapato quando o mesmo for encontrado na pele e salientadas as 
formas incorretas, posteriormente, o veterinário mostrou aos alunos a espécie, facilitando assim a identificação do animal. 
Próximos passos: Manutenção do contato para planejamento das próximas ações 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 



 

 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

  
Foto 1 – Palestra Febre Maculosa  

 Data: 23/03/2023 
Foto 2 – Crianças recebendo orientações sobre a doença  

 Data: 23/03/2023 

  
Foto 3 – Alunos informando quem já teve contato com 

carrapato estrela - Data: 23/03/2023 
Foto 4 – Compartilhamento dos tipos mais comuns de 

animais hospedeiros em nossa cidade - Data: 23/03/2023 

  
Foto 5 – Veterinário mostrando carrapatos estrelas 

Data: 23/03/2023 
Foto 6 – Palestra Febre Maculosa 

Data: 23/03/2023 

 



 

 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 
RAD 31 MAR 2023_PEA  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa: PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 24/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Creche São Cristóvão 

Endereço: Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia – CEP 13.905-100  

Responsável: Graziele Martins Gutierrez Contato: (19) 3807-9814 

Público-alvo: Crianças de 6 a 11 anos N° pessoas: 20 

ATIVIDADE 

Título: Palestra 22 de Março – Dia Mundial da Água 

Objetivo: Preparar integrantes da comunidade para que se constituam em agentes de divulgação, estimulando, no 
cotidiano das atividades, a adoção de práticas ambientais e sanitárias que promovam a melhoria da qualidade de 
vida. (item 5.5 do PEA). 
Descrição: No dia 24 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou palestra para 20 crianças do ensino fundamental, na ocasião, foi abordado 22 de Março – Dia Mundial da 
Água, sendo compartilhado a importância da água, pois é através dela que animais e vegetais sobrevivem na 
terra, pontuado que infelizmente convivemos com uma grave ameaça, a falta de água! 
Foi ressaltado para as crianças que estamos acostumados com à presença da água em nosso dia a dia, por isso, 
só nos damos conta da sua importância quando ela nos faz falta. Foi pontuado que preservar os recursos hídricos 
é preservar a nossa existência, citando que a maior parte das células do corpo humano possui água, por isso 
temos que ingerir água diariamente. Foi compartilhado ainda que os alimentos são ricos em água, como alface, 
que a tem em 95% da sua composição, foi citado também que os seres microscópicos, como as bactérias são 
compostas por até 75% de água. 
Posteriormente, foi explanado a importância da água para os seres humanos, destacando que a água é essencial 
para o consumo por exemplo, para limpeza, higiene e cozimento de alimentos. Fundamental ainda para a 
agricultua devido a irrigação das plantações, sendo indispensável para produção de alimentos. Importante também 
para as indústrias, pois é utilizada nos processos industriais, incorporada nos produtos e na limpeza dos espaços. 
Na sequência as crianças foram estimuladas a compartilharem exemplos de atitudes de economia de água, a 
maioria salientou que busca ter hábitos que visam diminuir o desperdício como reduzir o tempo no banho, fechar a 
torneira enquanto escovam os dentes, lavam frutas ou legumes. E ainda reutilizar a água da máquina de lavar 
para lavar quintal, garagem e calçadas. 
Para concluir a palestra, foi considerado com os mesmos que a preservação dos rios é muito importante, pois 
preserva grande parte da vida, devido as águas fluviais servirem para abastecimento, alimento, uso doméstico, 
irrigação, produção industrial, fonte de energia, e meio de transporte. Foi destacado que uma das formas de 
resolver o problema da escassez de água é a construção de represas, como a qual está sendo construída em 
nosso município.  
Próximos passos: Manutenção do contato para planejamento das próximas ações 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Palestra Dia Mundial da Água 

 Data: 24/03/2023 
Foto 2 – Alunos citando formas de economizar água  

 Data: 24/03/2023 
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RAD 34 MAR 2023_PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 28/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato:  Contato: (19) 99296-2984 

Público-alvo: Alunos e professor E. E. Prof. José Scalvi de 
Oliveira e Equipe BDP   

N° pessoas: 28 

ATIVIDADE 

Título: Capacitação agentes de saúde Febre Maculosa   

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 28 de Março de 2023, pela equipe socioambiental da Barragem Duas Pontes (BDP) uma capacitação 
na Escola Estadual Prof. José Scalvi de Oliveira, com a presença de 23 alunos do ensino médio, o professor Felício 
Aparecido de Campos e Lilian Reis (CS Barragens). A equipe BDP foi representada pela coordenadora de comunicação 
Dálete Minichiello, pelo médico veterinário Altamir Pedro de Oliveira Neto e pela professora de educação ambiental Ticiane 
Pestana. O tema do treinamento foi: Capivaras, carrapato-estrela e a Febre Maculosa, em que o veterinário explicou a 
forma de transmissão da doença e animais hospedeiros, dando ênfase às capivaras, que são muito encontradas no 
município de Amparo – SP.  
Na ocasião, foi apresentada tabela de casos suspeitos e positivos da doença no município. Os alunos e, principalmente,  
tirou as dúvidas sobre o tema e o veterinário aproveitou para dar dicas de como proceder em caso de picada dos mesmos. 
Ao final, Neto exibiu dois tipos de carrapatos: Amblyomma cajennense (carrapato- estrela), que é o principal vector da 
Febre Maculosa e Boophilus microplus (carrapato bovino), para melhor identificação das espécimes.  
Próximos passos: Treinamento de capacitação com outros temas para os profissionais de saúde   

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Capacitação Febre Maculosa E. E. Prof. José 

Scalvi de Oliveira - Data: 28/03/2023 
Foto 2 – Veterinário BDP exibe carrapatos para alunos e 

professor - Data: 28/03/2023 
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Foto 3 – Capacitação Febre Maculosa E. E. Prof. José 

Scalvi de Oliveira - Data: 28/03/2023 
Foto 4 – Capacitação Febre Maculosa E. E. Prof. José 

Scalvi de Oliveira - Data: 28/03/2023 

 
Foto 5 – Lista de presença Capacitação Febre Maculosa E. E. Prof. José Scalvi de Oliveira - Data: 28/03/2023 
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RAD 5 MAI 2023_PEA  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa: PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 09/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Creche São Cristóvão 

Endereço: Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia – CEP 13.905-100  

Responsável: Graziele Martins Gutierrez Contato: (19) 3807-9814 

Público-alvo: Crianças de 6 a 11 anos N° pessoas: 17 

ATIVIDADE 

Título: 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade 

Objetivo: Preparar integrantes da comunidade para que se constituam em agentes de divulgação, estimulando, no 
cotidiano das atividades, a adoção de práticas ambientais e sanitárias que promovam a melhoria da qualidade de vida. 
(item 5.5 do PEA). 
Descrição: No dia 9 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
palestra para 17 crianças do ensino fundamental, da Creche São Cristóvão. Na ocasião, foi abordado 22 de Maio – Dia 
Internacional da Biodiversidade, iniciando a apresentação aferindo o conhecimento das crianças quanto ao tema. 
Posteriormente, foi compartilhado que biodiversidade é o conjunto de todas as espécies de seres vivos existentes no 
planeta, incluindo absolutamente todos os ecossistemas: terrestre, aquático e aéreo.  
Foi salientado que o objetivo do dia da biodiversidade é conscientizar as pessoas a respeito da biodiversidade e sua 
preservação, refletir sobre o impacto do homem na natureza, sendo assim, espera-se que todos lembrem o quanto o 
meio ambiente é imprescindível para a nossa sobrevivência e que todos os seres vivos devem ser respeitados.  
Foi ressaltado que o Brasil é o país que detém a maior biodiversidade de flora e fauna do mundo. São mais de 103 mil 
espécies animais e 43 mil espécies vegetais conhecidas pela ciência. Esses números são importantes não só para os 
brasileiros, mas para o planeta todo, já que a diversidade da natureza é a chave para a sobrevivência humana. Foi 
considerada ainda a ação do ser humano na destruição da biodiversidade, destacando as espécies que estão em 
extinção pelo tráfico ilegal, abandono de espécies exóticas em locais diferentes de seu habitat. Os alunos participaram 
dando outros exemplos da ação humana, como desmatamento, incêndios e poluição atmosférica e nas águas. 
Ao final, os alunos foram estimulados a refletirem que é necessário diariamente rever suas ações em relação ao meio 
ambiente, compreendendo como cada um pode colaborar para diminuir os impactos ambientais e ter uma vida mais 
equilibrada com a natureza.  
Próximos passos: Manutenção do contato para planejamento das próximas ações 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Palestra Dia Internacional da Biodiversidade 

 Data: 09/05/2023 
Foto 2 – Alunos compartilhando o que entenderam sobre o 

tema - Data: 09/05/2023 
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RAD 27 FEV 2023_PEA  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa: PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 23/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(X) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Associação das Damas de Caridade 

Endereço: Chácara Vilela Bairro da Biquinha SP 352 – KM 134 – Rodovia Amparo - Itapira 

Responsável: Graziela Cristina Ferreira dos Santos Contato: (19) 3808-4173 

Público-alvo: Crianças e adolescentes de 09 à 16 anos N° pessoas: 14 

ATIVIDADE 

Título: Atividade sobre Animais Silvestres  

Objetivo: Preparar integrantes da comunidade para que se constituam em agentes de divulgação, estimulando, no 
cotidiano das atividades, a adoção de práticas ambientais e sanitárias que promovam a melhoria da qualidade de vida. 
(item 5.5 do PEA). 
Descrição: Na data de 23 de fevereiro, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
atividade de formação de multiplicadores na Associação das Damas de Caridade. A mesma teve início com a pedagoga 
aferindo o grau de conhecimento dos participantes quanto ao tema, posteriormente foi apresentado os materiais 
educomunicativos sendo compartilhado que animais silvestres são espécies que vivem na natureza e que não deveriam 
ter contato com os seres humanos, mas quando os mesmos têm contato eles sofrem, podendo ter dificuldades para 
crescer e se reproduzir. 
Salientado aos participantes que a Constituição Federal garante aos animais silvestres o direito à vida e a liberdade, por 
isso é obrigação de todos protegê-los e que ao fazermos isso garantimos a qualidade de vida do nosso planeta e 
evitamos a extinção de todas as espécies, inclusive a nossa. 
Posteriormente, foi explanado as espécies de animais silvestres existentes em nossa região, destacando as curiosidades 
e características dos seguintes animais: Jaguatirica, Onça-parda, Capivara, Lobo guará, Sagui, Jacú e Tucano. 
Informado que a jaguatirica é um animal de hábitos solitários, possui habilidades para subir em árvores, nadar e saltar, 
também é um animal carnívoro, se alimentando de roedores, macacos, aves e répteis. Foi destacado que a espécie tem 
sido vítima de atropelamentos, principalmente em rodovias, por isso ponderou a importância em se atentar a sinalização. 
A onça-parda é um caçador habilidoso, possuindo excelente visão e audição aguçada, além de ser capaz de saltar até 5 
metros e correr a velocidade de 64-80 km/h, compartilhado ainda que este animal persegue a sua presa através de 
arbustos, árvore ou saliências rochas antes de pular nas costas de sua vítima e dar uma mordida em seu pescoço. 
Pontuado que de forma geral, ataques ao homem são raros, pois não reconhecem seres humanos como presas, isso 
ocorre devido ao homem ser maior que este animal, ilustrando um suposto a uma pessoa abaixada pescando.  
Referente às capivaras, foi compartilhado que as mesmas vivem em margens de rios, lagos e próximas a represas, sendo 
assim geralmente se reproduzem em ambiente aquático. Destacado que são os maiores roedores do mundo, podendo 
chegar a pesar 80 kg, se alimentam de grama, capim, ervas e vegetação aquática. Destacado que este animal, 
aparentemente inofensivo e facilmente encontrado no entorno do empreendimento e no parque linear do município é o 
animal hospedeiro do carrapato estrela e podem transmitir a bactéria que é responsável pela doença febre maculosa, 
podendo nos levar a óbito. Reforçado que é de extrema importância evitar o contato com esse animal, se prevenir 
fazendo o uso do repelente, se atentar aos sintomas da doença que muitas vezes são confundidos com sintomas de 
outras doenças sendo febre, dor de cabeça e no corpo, mal-estar generalizado e náuseas. Frisado ainda que é de suma 
importância relatar em atendimento médico que se reside em local onde essa espécie também vive, para que seja 
solicitado exame que identifica a doença e que se tenha chance de cura.  
Alusivo ao Lobo guará foi explanado que é constantemente visto no empreendimento, em áreas mais abertas, como 
campos. Foi ressaltado que é um predador do topo da cadeia alimentar, controlando populações de vertebrados e 
invertebrados e que assim como diversos animais vem sofrendo com as nossas ações, devido a destruição de seu 
habitat, caça, acidentes em rodovias e doenças adquiridas pelo contato com animais domésticos.  
Já o Sagui que é amplamente conhecido de todos os trabalhadores, pois é extremamente sociável, mostrando-se 
confortável ao nosso contato, podem apresentar agressividade ao atingirem a fase adulta, precisam viver em bandos, 
podem oferecer doenças como a raiva, pneumonia e verminoses. Salientado que é natural o ser humano alimentar este 
animal, geralmente ofertando um alimento o qual já foi contaminado com a nossa saliva, compartilhado que a maioria de 
nós temos o vírus do herpes e que ao ofertar nosso alimento aos saguis, nós podemos contaminá-los, levando os 
mesmos a óbito. 
Referente ao Jacú, foi explicado que o mesmo é uma ave com grande semelhança com as galinhas, sendo facilmente 
visto, inclusive no centro do nosso município, sempre buscando alimentos. Não é considera ameaçada de extinção, 
porém para que este cenário não mude é necessário que o ser humano preserve a natureza. Neto ponderou que é um 
animal extremamente importante, pois realiza a dispersão de frutos e sementes, assim como o Tucano. 
Para encerrar foi salientado que animais silvestres não são animais domésticos, bem como caçar, perseguir, matar ou 
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retirar espécies da fauna silvestre é crime ambiental, todos foram estimulados a formalizarem denúncias caso tenham 
ciência de algum caso, podendo ser denunciado presencialmente na Delegacia de Polícia do Município, localizada à 
Praça da bandeira nº 55 – Centro, ou através de contato telefônico com a Polícia Ambiental (19) 3807-5435, Guarda Civil 
Municipal 153 ou Prefeitura Municipal de Amparo 156 ou (19) 3817-9300.  
Para fixar o conteúdo teórico foi confeccionado um jogo da memória com materiais recicláveis com figuras dos animais 
silvestres apresentados na palestra, os participantes foram estimulados a jogarem com seus familiares e amigos, 
compartilhando assim o conhecimento adquirido.  
Próximos passos: Manutenção do contato para planejamento das próximas ações 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Aluno compartilhando seu conhecimento sobre 

animais silvestres - Data: 23/02/2023 
Foto 2 – Pedagoga explanando as características dos 

animais silvestres - Data: 23/02/2023 

  
Foto 3 – Alunos confeccionando jogo da memória com 

materiais recicláveis - Data: 23/02/2023 
Foto 4 – Alunos recebendo as orientações de como jogar  

Data: 23/02/2023 
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Foto 5 – Crianças em atividade prática  

 Data: 23/02/2023 
Foto 6 – Jornalista coletando depoimento da importância 

da atividade para os alunos - Data: 23/02/2023 
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RAD 30 MAR 2023_PEA  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa: PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 23/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(X) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Associação das Damas de Caridade 

Endereço: Chácara Vilela Bairro da Biquinha SP 352 – KM 134 – Rodovia Amparo - Itapira 

Responsável: Graziela Cristina Ferreira dos Santos Contato: (19) 3808-4173 

Público-alvo: Crianças e adolescentes de 9 à 16 anos N° pessoas: 14 

ATIVIDADE 

Título: Animais Silvestres – Formação de Multiplicadores  

Objetivo: Preparar integrantes da comunidade para que se constituam em agentes de divulgação, estimulando, no 
cotidiano das atividades, a adoção de práticas ambientais e sanitárias que promovam a melhoria da qualidade de vida. 
(item 5.5 do PEA). 
Descrição: No dia 23 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
atividade de formação de agentes multiplicadores na Associação das Damas de Caridade. A mesma teve início com a 
pedagoga aferindo o grau de conhecimento dos participantes quanto ao tema, posteriormente, foram apresentados os 
materiais educomunicativos, sendo compartilhado a importância da água para o ser humano, consumo, agricultura, 
indústrias bem como para o planeta. Após, foi explanado a seriedade de se preservar esse recurso e as formas que 
podemos fazer isso. 
Para fixar o conteúdo teórico, foi confeccionado um filtro de água caseiro com garrafa PET, em que os alunos escolheram 
um colega para realizar a montagem do mesmo, sendo explicado que, ao colocar a água suja no topo do filtro caseiro, ela 
passa pelas pedras e consegue reter as partículas grossas, passando pelos pedriscos, retém partículas intermediárias e 
pela areia que absorve compostos solúveis presentes na água e, ao passar pelo algodão, serão retidas as partículas 
finas, sendo possível que os participantes compreendessem as fases de filtragem da água. Ao final da atividade, foi 
ressaltado que o filtro caseiro não deixa a água potável, mas ele é capaz de remover diversas impurezas da água, porém, 
a água filtrada não poderá ser utilizada para consumo.  
Próximos passos: Manutenção do contato para planejamento das próximas ações 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Pedagoga reforçando a importância da água para 

a sobrevivência -  Data: 23/03/2023 
Foto 2 – Pedagoga compartilhando a necessidade da 
construção da barragem devido a escassez de recurso 

hídrico - Data: 23/03/2023 
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Foto 3 – Alunos recebendo as orientações de como montar 

filtro caseiro com garrafa PET - Data: 23/03/2023 
Foto 4 – Aluno confeccionando filtro caseiro  

Data: 23/03/2023 

  
Foto 5 – Aluno em atividade prática  

 Data: 23/03/2023 
Foto 6 – Observação do processo de filtragem de água  

Data: 23/03/2023 
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RAD 25 MAI 2023_PEA  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa: PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 24/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(X) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Creche São Cristóvão 

Endereço: Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia – CEP 13.905-100  

Responsável: Fabiana Carvalho Contato: (19) 3807-9814 

Público-alvo: Crianças de 06 a 11 anos N° pessoas: 14 

ATIVIDADE 

Título: 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade 

Objetivo: Preparar integrantes da comunidade para que se constituam em agentes de divulgação, estimulando, no 
cotidiano das atividades, a adoção de práticas ambientais e sanitárias que promovam a melhoria da qualidade de vida. 
(item 5.5 do PEA). 
Descrição: No dia 24 de Maio, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou palestra 
para 14 crianças do ensino fundamental. Na ocasião, foi abordado o tema: 22 de Maio – Dia Internacional da 
Biodiversidade, iniciando a apresentação aferindo o conhecimento das crianças quanto ao tema. Posteriormente, foi 
compartilhado que biodiversidade é o conjunto de todas as espécies de seres vivos existentes no planeta, incluindo 
absolutamente todos os ecossistemas, o terrestre, o aquático e o aéreo.  
Foi salientado que o objetivo do dia da biodiversidade é conscientizar as pessoas a respeito da biodiversidade e sua 
preservação, refletir sobre o impacto do homem na natureza, sendo assim espera-se que todos lembrem o quanto o meio 
ambiente é imprescindível para a nossa sobrevivência e que todos os seres vivos devem ser respeitados.  
Foi ressaltado que o Brasil é o país que detém a maior biodiversidade de flora e fauna do mundo. São mais de 103 mil 
espécies animais e 43 mil espécies vegetais conhecidas pela ciência. Esses números são importantes não só para os 
brasileiros, mas para o planeta todo, já que a diversidade da natureza é a chave para a sobrevivência humana. 
Considerando ainda a ação do ser humano na destruição da biodiversidade, destacando as espécies que estão em 
extinção pelo tráfico ilegal, abandono de espécies exóticas em locais diferentes de seu habitat, os alunos participaram 
dando outros exemplos da ação humana, como desmatamento, incêndios e poluição atmosférica e nas águas. 
Para fixar o conteúdo teórico, os alunos brincaram jogando bingo ambiental, um recurso lúdico que contém ilustrações da 
biodiversidade, meio ambiente, desmatamento, poluição das águas, desperdício de alimentos, reciclagem e frases que 
motivaram os mesmo a refletirem que diariamente é necessário examinar suas ações em relação ao meio ambiente, 
compreendendo como cada um pode colaborar para diminuir os impactos ambientais e ter uma vida mais equilibrada com 
a natureza.  
Próximos passos: Manutenção do contato para planejamento das próximas ações 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Palestra Dia Internacional da Biodiversidade 

 Data: 24/05/2023 
Foto 2 – Atividade prática, bingo ambiental 

 Data: 24/05/2023 

 



 

 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 
RAD 28 MAI 2023_PEA  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa: PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 25/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(X) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Associação das Damas de Caridade 

Endereço: Chácara Vilela Bairro da Biquinha SP 352 – KM 134 – Rodovia Amparo - Itapira 

Responsável: Mara Cristina Mesquita Contato: (19) 3808-4173 

Público-alvo: Crianças e adolescentes de 09 à 16 anos N° pessoas: 12 

ATIVIDADE 

Título: 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade 

Objetivo: Preparar integrantes da comunidade para que se constituam em agentes de divulgação, estimulando, no 
cotidiano das atividades, a adoção de práticas ambientais e sanitárias que promovam a melhoria da qualidade de vida. 
(item 5.5 do PEA). 
Descrição: No dia 24 de Maio, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou palestra 
para 14 crianças do ensino fundamental. Na ocasião, foi abordado o tema: 22 de Maio – Dia Internacional da 
Biodiversidade, iniciando a apresentação aferindo o conhecimento das crianças quanto ao tema. Posteriormente, foi 
compartilhado que biodiversidade é o conjunto de todas as espécies de seres vivos existentes no planeta, incluindo 
absolutamente todos os ecossistemas, o terrestre, o aquático, o aéreo.  
Foi salientado que o objetivo do dia da biodiversidade é conscientizar as pessoas a respeito da biodiversidade e sua 
preservação, refletir sobre o impacto do homem na natureza, sendo assim espera-se que todos lembrem o quanto o meio 
ambiente é imprescindível para a nossa sobrevivência e que todos os seres vivos devem ser respeitados.  
Foi ressaltado que o Brasil é o país que detém a maior biodiversidade de flora e fauna do mundo. São mais de 103 mil 
espécies animais e 43 mil espécies vegetais conhecidas pela ciência. Esses números são importantes não só para os 
brasileiros, mas para o planeta todo, já que a diversidade da natureza é a chave para a sobrevivência humana. 
Considerando ainda a ação do ser humano na destruição da biodiversidade, destacando as espécies que estão em 
extinção pelo tráfico ilegal, abandono de espécies exóticas em locais diferentes de seu habitat, os alunos participaram 
dando outros exemplos da ação humana, como desmatamento, incêndios e poluição atmosférica e nas águas. 
Para fixar o conteúdo teórico, os alunos brincaram jogando bingo ambiental, um recurso lúdico que contém ilustrações da 
biodiversidade, meio ambiente, desmatamento, poluição das águas, desperdício de alimentos, reciclagem e frases que 
motivaram os mesmo a refletirem que diariamente é necessário examinar suas ações em relação ao meio ambiente, 
compreendendo como cada um pode colaborar para diminuir os impactos ambientais e ter uma vida mais equilibrada com 
a natureza.  
Próximos passos: Manutenção do contato para planejamento das próximas ações 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Palestra Dia Mundial da Biodiversidade 

 Data: 25/05/2023 
Foto 2 – Atividade prática, bingo ambiental 

 Data: 25/05/2023 
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FICHA DE AVALIAÇÃO DE AÇÕES 
SOCIOAMBIENTAIS 

1. TÍTULO DA ATIVIDADE: Animais silvestres 

2. DATA: 23/02/2023 

3. EQUIPAMENTO: Formação de Agentes Multiplicadores  

4. ENDEREÇO: Biquinha SP 352 – KM 134 Rodovia Amparo X Itapira  

5. TURMAS: Crianças e adolescentes de 09 à 16 anos 

6. EQUIPE DIRETIVA: Sra. Ticiane, Sra. Dálete e Sra. Lilian 
Equipe acompanhante da atividade: Sra. Graziela Cristina Ferreira dos Santos, Sra. Mara 
Cristina Mesquita, Sra. Tamiris Camila Nora Santos.  

7. QUANTIDADE DE ALUNOS: 14 

8. AVALIAÇÃO: 
 

Na sua opinião o evento foi: ( ) Regular (  ) Bom (X) Ótimo 

ASPECTOS POSITIVOS DO EVENTO: 
- Dinamismo 

- Didática 

- Assimilação do conteúdo 

- Criação de vínculos comunitários 

 
ASPECTOS NEGATIVOS DO EVENTO: 

 

 

 

Marque com um “X” o conceito que melhor representa sua opinião sobre este evento para os 
seguintes itens: 

R=Regular; B=Bom; O=Ótimo 
 

No 
 

ITENS DE VERIFICAÇÃO 
CONCEITO 

R B O 

1 Conteúdo programático detalhado   X 

2 Metodologia   X 

3 Desempenho do(s) instrutor(es)   X 

5 Carga horária   X 

6 Qualidade do material didático utilizado   X 

7 Relevância das informações transmitidas   X 

8 Outros (detalhar)    

 

 

 

 

CENTRO DE COMUNICAÇÃO CONSÓRCIO BARRAGEM DUAS 
PONTES 

Rua Albino Alves, 67  – Centro – Amparo 

Telefone: (19) 3808-4864 

                                    Email: atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br 

mailto:atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br


  

   

 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DE AÇÕES 
SOCIOAMBIENTAIS 

1. TÍTULO DA ATIVIDADE: Zonas Úmidas 

2. DATA: 16/02/2023 

3. EQUIPAMENTO: Palestra  

4. ENDEREÇO: Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia 

5. TURMAS: Alunos de 06 a 11 anos 

6. EQUIPE DIRETIVA: Professora Ticiane, Coordenadora Dálete e Supervisora Lilian 
Equipe da Creche São Cristóvão: Psicóloga Graziele Martins Gutierrez e Professora Fabiana 
Cravalho 

7. QUANTIDADE DE ALUNOS: 24 

8. AVALIAÇÃO: 
 

Na sua opinião o evento foi: ( ) Regular (X) Bom (  ) Ótimo 

ASPECTOS POSITIVOS DO EVENTO: 
- Tema inovador 

- Aquisição de novos conhecimentos aos alunos 

- Uso de vídeos  

 

 
ASPECTOS NEGATIVOS DO EVENTO: 

 

 

 

Marque com um “X” o conceito que melhor representa sua opinião sobre este evento para os 
seguintes itens: 

R=Regular; B=Bom; O=Ótimo 
 

No 
 

ITENS DE VERIFICAÇÃO 
CONCEITO 

R B O 

1 Conteúdo programático detalhado  X  

2 Metodologia  X  

3 Desempenho do(s) instrutor(es)  X  

5 Carga horária  X  

6 Qualidade do material didático utilizado   X 

7 Relevância das informações transmitidas   X 

8 Outros (detalhar)    

 

 

 

 

CENTRO DE COMUNICAÇÃO CONSÓRCIO BARRAGEM DUAS 
PONTES 

Rua Albino Alves, 67  – Centro – Amparo 

Telefone: (19) 3808-4864 

                                    Email: atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br 

mailto:atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br


  

   

 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DE AÇÕES 
SOCIOAMBIENTAIS 

1. TÍTULO DA ATIVIDADE: Palestra – Febre Maculosa 

2. DATA: 23/03/2023 

3. EQUIPAMENTO: MARP – Movimento de Ação Rural do Bairro do Pantaleão 

4. ENDEREÇO: Rodovia SP 352 – Bairro do Pantaleão 

5. TURMAS: Crianças de 05 a 12 anos 

6. EQUIPE DIRETIVA: Professora Ticiane Pestana, Médico Veterinário Altamir Pedro de 
Oliveira Neto, Coordenadora de Comunicação Social Dálete Minichiello e Supervisora Lilian 
Reis  
Equipe da instituição: Maria Inês Pinto Lima Ferrari e Lucas Nardin  

7. QUANTIDADE DE ALUNOS: 21 

8. AVALIAÇÃO: 
 

Na sua opinião o evento foi: ( ) Regular (  ) Bom (X) Ótimo 

ASPECTOS POSITIVOS DO EVENTO: 
- Assunto muito importante 

- Os participantes conseguiram compreender a problemática da doença 

- O médico veterinário levou as espécies de carrapatos para as crianças conseguirem identificar 
caso tenham contato 
- Metodologia com bastante ilustrações 

 
ASPECTOS NEGATIVOS DO EVENTO: 

 

 

 

Marque com um “X” o conceito que melhor representa sua opinião sobre este evento para os 
seguintes itens: 

R=Regular; B=Bom; O=Ótimo 
 

No 
 

ITENS DE VERIFICAÇÃO 
CONCEITO 

R B O 

1 Conteúdo programático detalhado   X 

2 Metodologia   X 

3 Desempenho do(s) instrutor(es)   X 

5 Carga horária   X 

6 Qualidade do material didático utilizado   X 

7 Relevância das informações transmitidas   X 

8 Outros (detalhar)    

 

 

 

 

CENTRO DE COMUNICAÇÃO CONSÓRCIO BARRAGEM DUAS 
PONTES 

Rua Albino Alves, 67  – Centro – Amparo 

Telefone: (19) 3808-4864 

                                    Email: atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br 

mailto:atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br


  

   

 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DE AÇÕES 
SOCIOAMBIENTAIS 

1. TÍTULO DA ATIVIDADE: Palestra – Dia Mundial da Água 

2. DATA: 24/03/2023 

3. EQUIPAMENTO: Palestra  

4. ENDEREÇO: Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia 

5. TURMAS: Alunos de 06 a 11 anos 

6. EQUIPE DIRETIVA: Professora Ticiane Pestana 
Equipe da Creche São Cristóvão: Psicóloga Graziele Martins Gutierrez e Professora Fabiana 
Cravalho 

7. QUANTIDADE DE ALUNOS: 20 

8. AVALIAÇÃO: 
 

Na sua opinião o evento foi: ( ) Regular (  ) Bom (X) Ótimo 

ASPECTOS POSITIVOS DO EVENTO: 
- Trabalhar um tema tão relevante  

- Exemplos de como a água é importante nas áreas ambientais, sociais e para o desenvolvimento 
econômico 
- Criar oportunidades para as crianças notarem que podem ser agentes de transformação 
através das suas atitudes 
 

 
ASPECTOS NEGATIVOS DO EVENTO: 

 

 

 

Marque com um “X” o conceito que melhor representa sua opinião sobre este evento para os 
seguintes itens: 

R=Regular; B=Bom; O=Ótimo 
 

No 
 

ITENS DE VERIFICAÇÃO 
CONCEITO 

R B O 

1 Conteúdo programático detalhado   X 

2 Metodologia  X  

3 Desempenho do(s) instrutor(es)  X  

5 Carga horária  X  

6 Qualidade do material didático utilizado   X 

7 Relevância das informações transmitidas   X 

8 Outros (detalhar)    

 

 

 

 

CENTRO DE COMUNICAÇÃO CONSÓRCIO BARRAGEM DUAS 
PONTES 

Rua Albino Alves, 67  – Centro – Amparo 

Telefone: (19) 3808-4864 



  

   

 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DE AÇÕES 
SOCIOAMBIENTAIS 

1. TÍTULO DA ATIVIDADE: Palestra – Febre Maculosa 

2. DATA: 27/03/2023 

3. EQUIPAMENTO: Palestra  

4. ENDEREÇO: Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia 

5. TURMAS: Alunos de 06 a 11 anos 

6. EQUIPE DIRETIVA: Professora Ticiane Pestana, Médico Veterinário Altamir Pedro de 
Oliveira Neto, Coordenadora de Comunicação Social Dálete Minichiello  
Equipe da Creche São Cristóvão: Psicóloga Graziele Martins Gutierrez e Professora Fabiana 
Cravalho 

7. QUANTIDADE DE ALUNOS: 19 

8. AVALIAÇÃO: 
 

Na sua opinião o evento foi: ( ) Regular (  ) Bom (X) Ótimo 

ASPECTOS POSITIVOS DO EVENTO: 
- Assunto muito interessante e de extrema relevância, visto que as crianças residem próximas 
as áreas consideradas de risco com a presença diária de capivaras (Parque linear) 
- Palestra dinâmica 

- Metodologia dos profissionais motivou as crianças a questionarem diversas dúvidas sobre o 
tema 
- Integração crianças x profissionais 

 
ASPECTOS NEGATIVOS DO EVENTO: 

 

 

 

Marque com um “X” o conceito que melhor representa sua opinião sobre este evento para os 
seguintes itens: 

R=Regular; B=Bom; O=Ótimo 
 

No 
 

ITENS DE VERIFICAÇÃO 
CONCEITO 

R B O 

1 Conteúdo programático detalhado   X 

2 Metodologia   X 

3 Desempenho do(s) instrutor(es)   X 

5 Carga horária   X 

6 Qualidade do material didático utilizado   X 

7 Relevância das informações transmitidas   X 

8 Outros (detalhar)    

 

 

 

 

CENTRO DE COMUNICAÇÃO CONSÓRCIO BARRAGEM DUAS 
PONTES 

Rua Albino Alves, 67  – Centro – Amparo 

Telefone: (19) 3808-4864 



  

   

 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DE AÇÕES 
SOCIOAMBIENTAIS 

1. TÍTULO DA ATIVIDADE: Palestra – Febre Maculosa 

2. DATA: 28/03/2023 

3. EQUIPAMENTO: Palestra  

4. ENDEREÇO: Rua Sebastião Rodrigues de Almeida  nº 89 – Jardim Camanducaia 

5. TURMAS: Alunos do ensino médio  

6. EQUIPE DIRETIVA: Professora Ticiane Pestana, Médico Veterinário Altamir Pedro de 
Oliveira Neto, Coordenadora de Comunicação Social Dálete Minichiello  
Equipe da Creche São Cristóvão: Professor Felício Aparecido de Campos 

7. QUANTIDADE DE ALUNOS: 23 

8. AVALIAÇÃO: 
 

Na sua opinião o evento foi: ( ) Regular (  ) Bom (X) Ótimo 

ASPECTOS POSITIVOS DO EVENTO: 
- O tema escolhido está próximo a realidade dos alunos, que até antes da palestra não 
conseguiam dimensionar a gravidade da doença 
- Difusão de informações relevantes 

- Conteúdo fácil de assimilar  

- Presença de profissional – médico veterinário 

 
ASPECTOS NEGATIVOS DO EVENTO: 

 

 

 

Marque com um “X” o conceito que melhor representa sua opinião sobre este evento para os 
seguintes itens: 

R=Regular; B=Bom; O=Ótimo 
 

No 
 

ITENS DE VERIFICAÇÃO 
CONCEITO 

R B O 

1 Conteúdo programático detalhado   X 

2 Metodologia   X 

3 Desempenho do(s) instrutor(es)   X 

5 Carga horária   X 

6 Qualidade do material didático utilizado   X 

7 Relevância das informações transmitidas   X 

8 Outros (detalhar)    

 

 

 

 

CENTRO DE COMUNICAÇÃO CONSÓRCIO BARRAGEM DUAS 
PONTES 

Rua Albino Alves, 67  – Centro – Amparo 

Telefone: (19) 3808-4864 

                                    Email: atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br 

mailto:atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br


  

   

 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DE AÇÕES 
SOCIOAMBIENTAIS 

1. TÍTULO DA ATIVIDADE: Dia Mundial da Biodiversidade 

2. DATA: 25/05/2023 

3. EQUIPAMENTO: Associação Damas de Caridade de Amparo/SP  

4. ENDEREÇO: Biquinha SP 352 – KM 134 Rodovia Amparo X Itapira  

5. TURMAS: Crianças e adolescentes de 09 à 16 anos 

6. EQUIPE DIRETIVA: Ticiane Pestana e Lilian Reis 
Equipe acompanhante da atividade: Vilma Santos (assistente social) e Mara Cristina 
Mesquita (Coordenadora Pedagógica) 

7. QUANTIDADE DE ALUNOS: 12 

8. AVALIAÇÃO: 
 

Na sua opinião o evento foi: ( ) Regular (  ) Bom (X) Ótimo 

ASPECTOS POSITIVOS DO EVENTO: 
- Linguagem de fácil compreensão  

- Ludopedagogia 

 

 

 
ASPECTOS NEGATIVOS DO EVENTO: 

 

 

 

Marque com um “X” o conceito que melhor representa sua opinião sobre este evento para os 
seguintes itens: 

R=Regular; B=Bom; O=Ótimo 
 

No 
 

ITENS DE VERIFICAÇÃO 
CONCEITO 

R B O 

1 Conteúdo programático detalhado   X 

2 Metodologia   X 

3 Desempenho do(s) instrutor(es)   X 

5 Carga horária   X 

6 Qualidade do material didático utilizado   X 

7 Relevância das informações transmitidas   X 

8 Outros (detalhar)    

 

 

 

 

CENTRO DE COMUNICAÇÃO CONSÓRCIO BARRAGEM DUAS 
PONTES 

Rua Albino Alves, 67  – Centro – Amparo 

Telefone: (19) 3808-4864 

                                    Email: atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br 

mailto:atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br


  

   

 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DE AÇÕES 
SOCIOAMBIENTAIS 

1. TÍTULO DA ATIVIDADE: Biodiversidade 

2. DATA: 24/05/2023 

3. EQUIPAMENTO: Creche São Cristóvão 

4. ENDEREÇO: Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia 

5. TURMAS: Crianças de 06 a 11 anos 

6. EQUIPE DIRETIVA: Professora Ticiane Pestana e Supervisora Lilian Reis 
Equipe da Creche São Cristóvão: Psicóloga Graziele Martins Gutierrez e Professora Fabiana 
Cravalho 

7. QUANTIDADE DE ALUNOS: 14 

8. AVALIAÇÃO: 
 

Na sua opinião o evento foi: ( ) Regular (  ) Bom (X) Ótimo 

ASPECTOS POSITIVOS DO EVENTO: 
- Conscientizar os alunos da importância de cada ser vivo 

- Uso de jogo contendo figuras e frases 

- Assunto muito interessante  

 

 
ASPECTOS NEGATIVOS DO EVENTO: 

- Para os alunos do período da manhã só teve a palestra gostaríamos que tivesse tido o bingo 
também 
 

 

Marque com um “X” o conceito que melhor representa sua opinião sobre este evento para os 
seguintes itens: 

R=Regular; B=Bom; O=Ótimo 
 

No 
 

ITENS DE VERIFICAÇÃO 
CONCEITO 

R B O 

1 Conteúdo programático detalhado   X 

2 Metodologia   X 

3 Desempenho do(s) instrutor(es)   X 

5 Carga horária   X 

6 Qualidade do material didático utilizado   X 

7 Relevância das informações transmitidas   X 

8 Outros (detalhar)    

 

 

 

 

CENTRO DE COMUNICAÇÃO CONSÓRCIO BARRAGEM DUAS 
PONTES 

Rua Albino Alves, 67  – Centro – Amparo 

Telefone: (19) 3808-4864 

                                    Email: atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br 

mailto:atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br


  

   

 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DE AÇÕES 
SOCIOAMBIENTAIS 

1. TÍTULO DA ATIVIDADE: Palestra Dia Internacional da Biodiversidade 

2. DATA: 09/05/2023 

3. EQUIPAMENTO: Creche São Cristóvão 

4. ENDEREÇO: Avenida Europa nº 560 – Jardim Camanducaia 

5. TURMAS: Crianças de 06 a 11 anos 

6. EQUIPE DIRETIVA: Professora Ticiane e Supervisora Lilian 
Equipe da Creche São Cristóvão: Psicóloga Graziele Martins Gutierrez e Professora Fabiana 
Cravalho 

7. QUANTIDADE DE ALUNOS: 17 

8. AVALIAÇÃO: 
 

Na sua opinião o evento foi: ( ) Regular (  ) Bom (X) Ótimo 

ASPECTOS POSITIVOS DO EVENTO: 
- Tema muito importante 

- Metodologia  

- Participação dos alunos  

 

 
ASPECTOS NEGATIVOS DO EVENTO: 

 

 

 

Marque com um “X” o conceito que melhor representa sua opinião sobre este evento para os 
seguintes itens: 

R=Regular; B=Bom; O=Ótimo 
 

No 
 

ITENS DE VERIFICAÇÃO 
CONCEITO 

R B O 

1 Conteúdo programático detalhado   X 

2 Metodologia   X 

3 Desempenho do(s) instrutor(es)   X 

5 Carga horária   X 

6 Qualidade do material didático utilizado   X 

7 Relevância das informações transmitidas   X 

8 Outros (detalhar)    

 

 

 

 

CENTRO DE COMUNICAÇÃO CONSÓRCIO BARRAGEM DUAS 
PONTES 

Rua Albino Alves, 67  – Centro – Amparo 

Telefone: (19) 3808-4864 

                                    Email: atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br 

mailto:atendimento.duaspontes@consorciobarragens.com.br
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Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 9 FEV 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 10/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores BDP N° pessoas: 16 

ATIVIDADE 

Título: Treinamento Animais Silvestres 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 10 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
juntamente com o médico veterinário do empreendimento, Sr. Altamir Neto, realizaram Treinamento no canteiro 
administrativo para 14 trabalhadores. Na ocasião, foram divulgados os animais silvestres existentes em nossa região, sendo 
compartilhado que animais silvestres são espécies que vivem na natureza, não tem contato com os seres humanos e foi 
ressaltado que quando o contato ocorre, os animais sofrem, podendo ter dificuldades para crescer e se reproduzir. 
Foi mencionado para os colaboradores que a Constituição Federal garante aos animais silvestres o direito à vida e a 
liberdade, por isso é obrigação de todos protegê-los, pontuado que ao fazermos isso garantimos a qualidade de vida do 
nosso planeta e evitamos a extinção de todas as espécies, inclusive a nossa. 
Na sequência, foram exibidos materiais educomunicativos contendo imagens, curiosidades e informações relevantes dos 
seguintes animais selvagens: jaguatirica, onça-parda, capivara, lobo guará, sagui, jacu e tucano. 
Ambos os profissionais discorreram individualmente sobre cada animal, sendo informado que a jaguatirica é um animal de 
hábitos solitários, possui habilidades para subir em árvores, nadar e saltar, é carnívoro, se alimenta de roedores, macacos, 
aves e répteis, Sr. Neto salientou que a espécie tem sido vítima de atropelamentos, principalmente em rodovias, por isso 
ponderou a importância em se atentar e respeitar a sinalização de trânsito. 
A onça-parda é um caçador habilidoso, possuindo excelente visão e audição aguçada, além de ser capaz de saltar até 5 
metros e correr a velocidade de 64-80 km/h, enfatizado ainda que este animal persegue a sua presa através de arbustos, 
árvore ou saliências rochas antes de pular nas costas de sua vítima e dar uma mordida em seu pescoço. Pontuado que de 
forma geral, ataques ao homem são raros, pois não reconhecem seres humanos como presas, Neto complementou que 
isso ocorre devido ao homem ser maior que este animal, frisando que o mesmo ataca presas que são de porte menor que 
o seu, por isso justifica-se relatos de ataques em situações em que o ser humano está no mesmo nível de altura do animal, 
citando o exemplo de um ataque a uma pessoa abaixada pescando.  
Referente às capivaras, foi compartilhado que as mesmas vivem em margens de rios, lagos e próximas a represas, sendo 
assim, geralmente se reproduzem em ambiente aquático. Foi destacado que são os maiores roedores do mundo, podendo 
chegar a pesar 80 kg, se alimentam de grama, capim, ervas e vegetação aquática. Foi enfatizado que este animal, 
aparentemente inofensivo e facilmente encontrado no entorno do empreendimento e no parque linear do município é o 
animal hospedeiro do carrapato estrela e pode transmitir a bactéria que é responsável pela doença febre maculosa, 
podendo levar o ser humano a óbito. Neto reforçou que é importante evitar o contato com esse animal, se prevenir fazendo 
o uso do repelente, se atentar aos sintomas da doença que muitas vezes são confundidos com outras doenças sendo febre, 
dor de cabeça e no corpo, mal-estar generalizado e náuseas. Ele pontuou ainda que é de suma importância relatar em 
atendimento médico que se trabalha no empreendimento, para que seja solicitado exame que identifica a doença, 
considerando a rapidez da reprodução das bactérias. Foi questionado qual seria a forma correta de se retirar o carrapato 
da pele, Neto demonstrou a maneira correta de o fazer. 
Alusivo ao Lobo guará, foi compartilhado que é constantemente visto no empreendimento, em áreas mais abertas, como 
campos. Foi ressaltado que é um predador do topo da cadeia alimentar, controlando populações de vertebrados e 
invertebrados e que assim como diversos animais vem sofrendo com as nossas ações, devido a destruição de seu habitat, 
caça, acidentes em rodovias e doenças adquiridas pelo contato com animais domésticos.  
Já o Sagui que é amplamente conhecido de todos os trabalhadores, pois, é extremamente sociável, mostrando-se 
confortável ao nosso contato, podem apresentar agressividade ao atingirem a fase adulta, precisam viver em bandos, 
podem oferecer doenças como a raiva, pneumonia e verminoses. Neto informou que é natural o ser humano alimentar este 
animal, geralmente ofertando um alimento o qual já foi contaminado com a saliva humana, considerou que a maioria de 
nós temos o vírus da herpes e que ao compartilhar nosso alimento com os saguis, nós podemos contaminá-los, levando 
os mesmos a óbito. 
Relacionado ao Jacu, foi destacado que é uma ave com grande semelhança com as galinhas, que são facilmente vistas, 
inclusive no centro do nosso município, buscando alimentos. Não é considerada ameaça de extinção, porém, para que este 
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cenário não mude é necessário que o ser humano preserve a natureza. Neto ponderou que é um animal extremamente 
importante, pois realiza a dispersão de frutos e sementes, assim como o Tucano. 
Para encerrar, foi salientado que animais silvestres não são animais domésticos, bem como caçar, perseguir, matar ou 
retirar espécies da fauna silvestre é crime ambiental. Todos foram estimulados a formalizarem denúncias, podendo ser 
feitas presencialmente na Delegacia de Polícia do Município, localizada à Praça da bandeira nº 55 – Centro, ou através de 
contato telefônico com a Polícia Ambiental (19) 3807-5435, Guarda Civil Municipal 153 ou Prefeitura Municipal de Amparo 
156 ou (19) 3817-9300.  
Próximos passos: Treinamento de capacitação com outros temas para os colaboradores  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Equipe do CCIS compartilhando o que são 

animais silvestres - Data: 10/02/2023 
Foto 2 – Equipe do CCIS ressaltando as características 

dos animais silvestres - Data: 10/02/2023 

  
Foto 3 – Altamir Neto pontuando a importância de evitar 

interagir com as capivaras - Data: 10/02/2023 
Foto 4 – Equipe do CCIS e Médico Veterinário 

Data: 10/02/2023 
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RAD 12 FEV 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 13/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 48 

ATIVIDADE 

Título: Dia 2 de Fevereiro – Dia Mundial das Zonas Úmidas 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 13 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
DDS na margem direita para 48 trabalhadores. Na ocasião, foi abordado 2 de Fevereiro – Dia Mundial das Zonas Úmidas, 
sendo compartilhado que o mais importante elemento da vida é a água, por isso, as zonas úmidas são extremamente 
importantes para a manutenção e existência da biodiversidade e para os seres humanos. 
Foi informado que as zonas úmidas são regiões inundadas permanentemente ou temporárias, foram citados exemplos 
dessas áreas: reservatórios de hidrelétricas, manguezais e lagos. Essas zonas representam lar para 40% das espécies de 
toda a biosfera, foi explicado que biosfera é a camada da terra que contém organismos vivos, além de fornecer água e 
alimento para mais de 1 bilhão de pessoas.  
Foi ressaltado que o Pantanal é a maior área úmida do planeta, ocupando parte dos estados do Mato Grosso e Mato Grosso 
do Sul, estendendo-se pela Bolívia e Paraguai. Foi salientado que nesta região foram registradas ao menos 4.700 espécies 
de flora e fauna, porém, dentro dessa grande biodiversidade muitos animais encontram-se ameaçados de extinção, entre 
eles a arara azul, cervo-do-pantanal e onça-pintada.  
Para finalizar, os trabalhadores foram estimulados a refletir a importância que o meio ambiente tem em suas vidas, sendo 
convidados a repensar suas ações através do respeito e conservação ambiental.  
Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Equipe do CCIS compartilhando que o Pantanal é 

a maior área úmida do planeta - Data: 13/02/2023 
Foto 2 – Equipe do CCIS ressaltando a importância das 

zonas úmidas - Data: 13/02/2023 
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RAD 21 MAR 2023_PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 16/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 61 

ATIVIDADE 

Título: Dia 22 de Março – Dia Mundial da Água 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 16 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
DDS na margem direita para 59 trabalhadores, em que foi abordado o 22 de Março – Dia Mundial da Água, sendo 
compartilhado que a água é um dos principais elementos da natureza, pois é um recurso essencial para a sobrevivência 
de todos os seres vivos.  
Foi ressaltado que apesar de mais de 70% da superfície da terra ser coberta por água, menos de 1% é própria para o 
consumo, que está localizada nos rios, lagos e águas subterrâneas. Por isso é de suma importância cada pessoa preservar 
esse recurso tão valioso, destacado aos trabalhadores que todos sabemos quais atitudes economizam água, porém saber 
é diferente de praticar, por isso foi novamente reforçado ações que diminuem o desperdício da água.  
Foi pontuado algumas atitudes: deixar a torneira fechada enquanto estiver ensaboando as mãos, fazendo a barba e 
escovando os dentes, não tomar banhos demorados, reutilizar água da máquina de lavar, evitar lavar calçadas e carros 
com mangueiras optando por utilizar baldes, apertar o botão da descarga somente o tempo necessário. 
Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Equipe do CCIS compartilhando a importância da 

água - Data: 16/03/2023 
Foto 2 – Equipe do CCIS reforçando ações que diminuem 

o desperdício da água - Data: 16/03/2023 
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RAD 22 MAR 2023_PCSP  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PCSP – Programa de Controle de Saúde Pública Data: 16/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 61 

ATIVIDADE 

Título: 4 de Março – Dia Mundial da Obesidade 

Objetivo: Campanha de saúde 
Descrição: No dia 16 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes juntamente 
com a nutricionista Sra. Carolina Nunes Reis realizou DDS na margem direita para 59 trabalhadores, em que foi abordado 
o 4 de Março – Dia Mundial da Obesidade, sendo compartilhado que a obesidade é o acúmulo de gordura no corpo humano 
devido ao consumo de energia na alimentação maior àquela usada pelo organismo para sua manutenção e realização das 
atividades diárias, ou seja, a ingestão alimentar é maior que o gasto energético correspondente. 
A Sra. Carolina destacou que a obesidade causa diversas doenças, entre elas a hipertensão arterial, aumento do colesterol 
e triglicérides e diabetes, por isso, a mesma demonstrou como seria uma refeição ideal, os trabalhadores tiveram a 
oportunidade de tirar suas dúvidas: se era saudável realizar a ingestão de líquido durante as refeições, quantidade de 
proteínas que devem ser consumidas em cada refeição, malefícios de sucos de pó e refrigerantes.  
Ao final, todos receberam um folder contendo informações e ilustração de como montar um prato saudável com a 
quantidade diária de nutrientes ideal para a alimentação adequada de um ser humano.  
Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Nutricionista compartilhando os riscos da 

obesidade - Data: 16/03/2023 
Foto 2 – Nutricionista como se deve montar um prato 

saudável - Data: 16/03/2023 
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Foto 2 – Equipe do CCIS distribuindo material educomunicativo  

Data: 16/03/2023 
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RAD 32 MAR 2023 - PEA (   ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Educação Ambiental Data:   27/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

( x) DDS 
(   ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(   ) Formação de Multiplicadores 
(   ) Outros 

Local:  Canteiro de obras Barragem Duas Pontes 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Encarregados e Motoristas do setor de 
transporte 

N° pessoas: 30 

 ATIVIDADE 

Título:  Campanha Animais Peçonhentos 

Objetivo: Orientar sobre picadas de animais peçonhentos  

Descrição: No dia 27 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
ministrou DDS na margem direita, totalizando 30 pessoas, com o objetivo de alertar sobre o risco de picadas de 
animais peçonhentos.  
Os sintomas provocados pela picada de animais peçonhentos irão depender da espécie do animal, quantidade do 
veneno injetado, condições de nutrição, peso e altura da pessoa. É importante que a pessoa seja encaminhada 
para um hospital imediatamente para realização de tratamento. É importante que se identifique o animal e local em 
que foi picado para a equipe médica; não fazer torniquete (contenção de hemorragias aplicadas nos membros 
inferiores e superiores); não aplicar nenhum medicamento, manter o órgão afetado erguido, não fazer sucção do 
veneno e não espremer o local da picada. Em casos de picadas de escorpiões e aranhas, pode-se fazer 
compressas no local para aliviar a dor. 
Foi reforçada também a importância de obedecer a velocidade dos veículos na obra e entorno, para que não ocorra 
atropelamento de animais. 

Próximos passos: Alertar sempre os colaboradores sobre as medidas preventivas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – DDS Animais Peçonhentos – Data: 27/03/2023 
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RAD 35 MAR 2023_PCSP   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 

Programa(s): PCSP – Programa de Controle de Saúde Pública  Data: 29/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato: Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Colaboradores BDP    N° pessoas: 18 

ATIVIDADE 

Título: Capacitação Febre Maculosa  

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 

Descrição: No dia 29 de Março de 2023, foi realizada uma capacitação profissional com a presença de 15 colaboradores 
BDP e Lilian Reis (CS Barragens). A equipe socioambiental BDP foi representada pela coordenadora de comunicação 
Dálete Minichiello e pelo médico veterinário Altamir Pedro de Oliveira Neto. O tema do treinamento foi: Capivaras, carrapato-
estrela e a Febre Maculosa, em que o veterinário explicou a forma de transmissão da doença e animais hospedeiros, dando 
ênfase às capivaras, que são muito encontradas no município de Amparo – SP.  
Na ocasião, foi apresentada tabela de casos suspeitos e positivos da doença no município. Os colaboradores BDP tiraram 
as dúvidas sobre o tema e o veterinário aproveitou para dar dicas de como proceder em caso de picada dos mesmos. Ao 
final, Neto exibiu dois tipos de carrapatos: Amblyomma cajennense (carrapato- estrela), que é o principal vector da Febre 
Maculosa e Boophilus microplus (carrapato bovino), para melhor identificação das espécimes.  

Próximos passos: Capacitação com outros temas para os colaboradores BDP  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Capacitação Febre Maculosa com colaboradores 
BDP - Data: 29/03/2023 

Foto 2 – Capacitação Febre Maculosa com colaboradores 
BDP - Data: 29/03/2023 
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Foto 3 – Capacitação Febre Maculosa com colaboradores 
BDP - Data: 29/03/2023 

Foto 4 – Lista de presença Capacitação Febre Maculosa 
com colaboradores BDP - Data: 29/03/2023 
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RAD 17 MAI 2023_PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 16/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 20 

ATIVIDADE 

Título: Dia 22 de Maio – Dia Internacional da Biodiversidade 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
DDS na área de vivência para 20 trabalhadores. Na ocasião, foi abordado o tema: 22 de Maio – Dia Internacional da 
Biodiversidade, sendo compartilhado o que é biodiversidade, a relação dos seres vivos com o ambiente em que vive e as 
principais ameaças que envolvem o assunto.  
Foi ressaltado que o Brasil é o país que detém a maior biodiversidade de flora e fauna do mundo, contendo mais de 103 
mil espécies animais e 43 mil espécies vegetais conhecidas pela ciência. Foi salientado que esses números são importantes 
não só para os brasileiros, mas para o planeta todo, já que a diversidade da natureza é a chave para a sobrevivência 
humana. 
Próximos passos: DDS com outros temas de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – Equipe do CCIS compartilhando a importância da preservação da biodiversidade 

Data: 16/05/2023 
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RAD 22 MAI 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 16/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 18 

ATIVIDADE 

Título: Treinamento Biodiversidade 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
treinamento com o tema: Biodiversidade, no canteiro administrativo para 18 trabalhadores. Na ocasião, foi divulgado a 
importância da preservação da biodiversidade.  
Foi ressaltado para os colaboradores que biodiversidade é o conjunto de todas as espécies de seres vivos existentes 
no planeta, incluindo absolutamente todos os ecossistemas, o terrestre, o aquático e o aéreo, citando exemplos de 
animais facilmente vistos no empreendimento, como as capivaras, cobras e saguis. 
Foi salientado que as capivaras vivem nas margens de rios, lagos e próximas a represas, sendo assim, geralmente se 
reproduzem em ambiente aquático. Pontuado que são os maiores roedores do mundo, podendo chegar a pesar 80 kg, 
se alimentam de grama, capim, ervas e vegetação aquática. Foi destacado que este animal, aparentemente inofensivo 
e facilmente encontrado no entorno do empreendimento e no parque linear do município é o animal hospedeiro do 
carrapato estrela e pode transmitir a bactéria que é responsável pela doença febre maculosa, podendo levar o ser 
humano a óbito. Sendo reforçado que é importante evitar o contato com esse animal, bem como se prevenir fazendo o 
uso do repelente, se atentar aos sintomas da doença que muitas vezes são confundidos com sintomas de outras doenças 
sendo febre, dor de cabeça e no corpo, mal-estar generalizado e náuseas.  ainda que é de suma importância relatar em 
atendimento médico que se trabalha no empreendimento, para que seja solicitado exame que identifica a doença, 
considerando a reprodução das bactérias.  
Compartilhado que o lobo-guará frequentemente visto em áreas mais abertas, como campos, é um predador do topo da 
cadeia alimentar, controlando populações de vertebrados e invertebrados e que assim como diversos animais vem 
sofrendo com as nossas ações, devido a destruição de seu habitat, caça, acidentes em rodovias e doenças adquiridas 
pelo contato com animais domésticos.  
Já o Sagui, que é amplamente conhecido de todos os trabalhadores, pois é extremamente sociável, mostrando-se 
confortável ao nosso contato, podem apresentar agressividade ao atingirem a fase adulta, precisam viver em bandos, 
podem oferecer doenças como a raiva, pneumonia e verminoses. Informado que é natural o ser humano alimentar este 
animal, geralmente ofertando um alimento o qual já foi contaminado com a sua saliva, considerou que a maioria de nós 
temos o vírus da herpes e que ao compartilhar nosso alimento com os saguis, nós podemos contaminá-los, levando os 
mesmos a óbito. 
Ressaltado que o Brasil é o país que detém a maior biodiversidade de flora e fauna do mundo. São mais de 103 mil 
espécies animais e 43 mil espécies vegetais conhecidas pela ciência. Esses números são importantes não só para os 
brasileiros, mas para o planeta todo, já que a diversidade da natureza é a chave para a sobrevivência humana. 
Considerando ainda a ação do ser humano na destruição da biodiversidade, destacando as espécies que estão em 
extinção pelo tráfico ilegal, abandono de espécies exóticas em locais diferentes de seu habitat, os alunos participaram 
dando outros exemplos da ação humana, como desmatamento, incêndios e poluição atmosférica e nas águas. 
Os colaboradores foram estimulados a refletirem sobre o impacto que suas ações geram na natureza, compreendendo 
o quanto o meio ambiente é imprescindível para a nossa sobrevivência e que todos os seres vivos devem ser 
respeitados.  
Próximos passos: Realizar outros treinamentos  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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Foto 1 – Equipe do CCIS compartilhando a importância da 

preservação da biodiversidade - Data: 16/05/2023 
Foto 2 – Colaborador ressaltando a importância de se 

preservar a biodiversidade - Data: 16/05/2023 

 
Foto 3 – Lista de presença: Treinamento Biodiversidade - Data: 16/05/2023 
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DIA MUNDIAL DAS ZONAS ÚMIDAS

02 de Fevereiro
O mais importante 
elemento da vida é 

a água!



As áreas úmidas contemplam habitats terrestres e aquáticos, podendo
ser regiões inundadas permanentemente ou temporárias, essas áreas
são essenciais para a manutenção e existência da biodiversidade e
para os seres humanos.

reservatórios de hidrelétricas

m
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No mundo todo a água molda a paisagem, sendo o principal elemento 
para o desenvolvimento social, ambiental e econômico



Representam o lar para 
40% das espécies de 

toda a biosfera (camada 
da terra que contém 
organismos vivos)

Além de fornecer 
água e alimento 
para mais de 1 

bilhão de pessoas



Pantanal é a maior área úmida do 
planeta



O Pantanal é a maior área úmida continental do planeta. Ele ocupa
parte dos estados do Mato Grosso e Mato Grosso do Sul, espalhando-
se pelos países da Bolívia e Paraguai.
Nesta região, foram registradas ao menos 4.700 espécies de espécies
de flora e fauna, mas dentro dessa grande biodiversidade temos
muitos animais que estão ameaçados em extinção, entre eles se
destacam a onça-pintada, arara azul e cervo-do-pantanal.



A biodiversidade das zonas úmidas é importante!

Para a água limpa, 
pois as zonas úmidas 
eliminam poluentes

CO2

Para o clima, pois 
grande parte do 

carbono terrestre 
esta armazenado nos 

manguezais

No mundo aproximadamente 1 
bilhão de pessoas dependem 
das zonas úmidas para seu 

sustento

Para a economia, essas áreas 
aportam anualmente bilhões de 
dólares em serviços essenciais 



Áreas úmidas 
Celebre

Repense

Conserve

Respeite
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1º Boletim – de 30 à 05 de fevereiro de 2023

Fauna

O termo Fauna é utilizado para definir o grupo no qual
se encontram todos os animais, porém pode-se ser
dividida em quatro grandes grupos: animais silvestres,
exóticos, domésticos e sinantrópicos.
Fauna silvestre – neste grupo encontram-se espécies
nativas brasileiras como o sagui, morcego, quati, onça,
tamanduá, ema, papagaio, arara, canário-da-terra,
tico-tico, galo-da-campina, teiú, jiboia, jacaré, jabuti,
cágado etc.
Fauna exótica – abrange animais que não vivem e
nem nascem no local. Muitas vezes são trazidos pelo
homem, como elefantes, zebras, e leões que também
são encontrados em zoológicos e circos.

Fauna doméstica – são os animais de estimação
como gatos, cachorros, calopsitas.
Fauna sinantrópica são os pombos-domésticos,
urubus, ratos, baratas, escorpiões, cupins, mosquitos e
moscas.
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2º Boletim – de 06 à 12 de fevereiro de 2023

Atropelamento de animais

Animais na estrada! É possível reduzir 
atropelamentos e acidentes, basta você quere!

Os motoristas que dirigem pelas estradas do País
precisam estar vigilantes à presença de animais na
pista, por isso é de suma importância se atentar as
placas sinalizadoras.
É importante refletir que o ponto de vista dos animais
é diferente do nosso: há uma estrada no meio do
caminho, não sendo possível contorná-la. Nem os mais
velozes, como a onça parda, têm sorte nesta
travessia. Diante disso, são inúmeros os relatos de
atropelamento e acidentes de veículos envolvendo
animais diversas espécies de animais, como capivara,
cobras e os animais domésticos como o cão, gato, a
vaca e o cavalo.

#todavidaimporta
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3º Boletim – de 13 à 19 de fevereiro de 2023

Resgate - IBAMA

Animais silvestres vivem na natureza e não tem (ou
não deveriam ter) contato com os seres humanos,
mantê-los em cativeiro configura crime federal contra o
meio ambiente. Por isso, ter um animal silvestre em
sua residência pode ocasionar problemas.
Para ajudar o meio ambiente, respeitando os animais
melhor mesmo é entender como entrega um animal
silvestre para o Ibama, para o órgão fazer o devido
encaminhamento, reinserindo-o em seu habitat.

O que fazer se encontrar um animal silvestre?
Ao se deparar com um animal silvestre, principalmente
se ele estiver machucado, você não deve interagir com
ele, pois isso pode ser perigoso. O resgate de animais
silvestres deve ser feito com muito cuidado, por
profissionais capacitados, no caso do empreendimento
o veterinário é o responsável por realizar este resgate,
por isso você deve informar seu superior
imediatamente.



DIA MUNDIAL DAS ZONAS ÚMIDAS
2 de Fevereiro 

As zonas úmidas são o lar para 40% das espécies de todo o 
mundo, elas fornecem água e alimento para mais de 1 

bilhão de pessoas!
Essas áreas chegam a estocar 50 vezes mais carbono da 

atmosfera do que as florestas tropicais.
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https://www.google.com/

22 de Fevereiro: Dia do Ibama 

O Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos 

Naturais Renováveis (Ibama) comemora 34 anos realizando 

atividades para conservação e proteção do meio ambiente, 

desenvolvimento socioeconômico sustentável e 

produção de conhecimento.

A autarquia cumpre papel fundamental no controle 

da qualidade ambiental, fiscalização, monitoramento, 

combate a incêndios florestais, 

autorização de uso dos recursos naturais

e atendimento a emergências ambientais.
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6 de Fevereiro: 

Dia do Agente de Defesa Ambiental 

Principais funções do profissional:

Proteger e monitorar o meio ambiente, 

assim como medir o grau de impacto 

da ação humana na fauna e flora;

Estabelecer contato direto com 

autoridades responsáveis pela proteção 

de áreas de desmatamento e extração 

ilegal 

de recursos naturais;

O profissional pode também apresentar 

palestras e elaborar eventos sobre 

conscientização ambiental em 

instituições de ensino.



O Consórcio BDP KPE–CETENCO confere a: 

Dálete Minichiello 

O certificado de conclusão do Treinamento de: “Animais Silvestres”, ministrado

por Ticiane Rodrigues Bernardo Pestana e Altamir Pedro de Oliveira Neto,

no dia 10/02/2023, com carga horária de 2 horas, 

nas dependências da Barragem Duas Pontes, na cidade de Amparo - SP.

CERTIFICADO

Comunicação e Interação Social 

Ticiane Rodrigues Bernardo Pestana

Professora de Educação Ambiental

Altamir Pedro de Oliveira Neto

Médico Veterinário 



CONTEÚDO MINISTRADO:

Programa de Mobilização e Desmobilização de Mão de Obra

- Apresentação dos animais silvestres locais; 

- Características, comportamentos e curiosidades

dos animais silvestres, exóticos e domésticos;  

- Constituição Federal e crimes ambientais 

contra animais silvestres; 

- Resgate de animais silvestres nas dependências BDP

- Tratamento e protocolo de encaminhamento 

dos animais silvestres BDP; 

Dálete Minichiello 

Aluno

Data: 10/02/2023

Barragem Duas Pontes

Amparo - SP





VACINE SEU ANIMAL DE ESTIMAÇÃO CONTRA A RAIVA

Agende a vacinação pelo 
novo telefone: 
(19) 3807-9088

Você deve informar seu 
nome completo, telefone 

para contato e a quantidade 
de animais 

A vacina antirrábica 
ainda é a única forma 

de prevenir a 
enfermidade e manter 
os animais saudáveis. 
A raiva é uma doença 

que também pode 
afetar o ser humano e, 
por isso, os cuidados 

se redobram no 
combate e prevenção
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1º Boletim – de 27 à 05 de março de 2023

Uso racional da água

Todos precisam de água para sobreviver, pois é um dos
elementos essenciais para o desenvolvimento do nosso
planeta e sociedade. Usamos esse recurso natural para
cozinhar, beber, lavar, tomar banho entre outras
atividades. Por isso, fica evidente que a água é um dos
mais importantes bens naturais que possuímos e a
falta dela pode gerar diversos problemas a nossa
saúde. Além da escassez, também temos que
considerar a poluição das águas, que causa diversas
doenças que podem nos levar a óbito.

Nosso país detém uma grande quantidade de recursos
hídricos, abrigando grande conjunto de rios, lagos e
aquíferos, mas o Brasil apresenta grandes problemas de
desperdício de água.
O desperdício de água pode ser gerado por cidadãos
através de atividades diárias (deixar a torneira ligada
enquanto escova os dentes, tomar banho muito
demorado, lavar garagem, calçadas) ou por parte das
grandes empresas, principalmente as ligadas a
agricultura, visto que para produzir grande quantidade
de alimento é necessário utilizar muita água para
irrigação. Para se ter uma noção do desperdício são
necessários utilizar 600 litros de água para um quilo de
cana-de-açúcar.



C
o
m

u
n
ic

a
ç
ã
o
 e

 I
n
te

ra
ç
ã
o
 S

o
c
ia

l
Boletim semanal

2º Boletim – de 06 à 12 de março de 2023

Dia Mundial das Florestas

As florestas são fundamentais para a manutenção da
vida em nosso planeta, pois são responsáveis pela
manutenção da maior parte das fontes de água doce,
protegem grande parte da fauna e flora, especialmente
as matas ciliares, que mantêm a integridade dos rios,
protegendo o solo de erosões, além de fornecerem
melhor qualidade de vida a todos.
Visto a importância das florestas para a sobrevivência
de todos os seres vivos, foi instituído o “Dia Mundial da
Floresta”, objetivando ressaltar a importância dos
ecossistemas florestais e a necessidade de preservá-
los.
Os principais problemas ambientais sofridos nessas
áreas são os desmatamentos, queimadas, incêndios e o
manejo da terra que são responsáveis por 17% das
emissões de dióxido de carbono (um dos principais
gases que cooperam para o aquecimento global).

Como podemos contribuir na preservação das 
florestas?

Compre de pequenos produtores Plante árvores 
nativas

Reduza o 
consumo de 
carne bovina

Diminua  o uso 
do papel

Repense suas 
atitudes
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3º Boletim – de 13 à 19 de março de 2023

Água

A água é o recurso natural mais importante do planeta,
pois ela é fundamental para a sobrevivência de
animais, vegetais e seres vivos.
Infelizmente a falta de água é uma ameaça real, porém
estamos tão acostumados à sua presença que só
damos conta da sua importância quando ela nos faz
falta.
É preciso entender que quando preservamos os
recursos hídricos estamos realizando a manutenção da
nossa existência.
A importância desse recurso natural pode ser medida
quando refletimos como a água esta relacionada a tudo
que somos e fazemos. Nós utilizamos a água para
beber e também para realizar grande quantidade de
atividades diárias, em diversas áreas, principalmente
na agricultura devido a irrigação das plantações ser
indispensável para produção de alimentos.
Ainda nas indústrias sendo utilizada nos processos de
produção, incorporada nos produtos e na limpeza dos
espaços físicos.
E também no consumo, pois é essencial para limpeza,
higiene, preparo de alimentos entre demais ações..
Vale salientar que a distribuição da água pelo planeta
não é regular, por isso em muitos lugares ela é
extremamente escassa.
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4º Boletim – de 20 à 26 de março de 2023

Dia Mundial das Águas Subterrâneas

Águas subterrâneas são recursos hídricos que se
encontram sob a superfície terrestre e preenchem
todos os poros das rochas e dos sedimentos,
constituindo assim os aquíferos.
Elas são muito importantes para a segurança hídrica,
afinal 97% das águas doces e líquidas do nosso planeta
se encontram nos aquíferos.
As águas subterrâneas sustentam os rios, lagos,
mangues e pântanos, por isso são fundamentais para a
manutenção de florestas que possuem clima tropical ou
seco.

O fluxo dessas águas evita o ingresso da água salgada
marinha no continente logo, não ocorre a salinização de
aquíferos costeiros. Sem ela, nosso planeta seria muito
mais seco e não teríamos tanta biodiversidade.
Por outro lado, por estarem escondidas no subterrâneo,
muitas pessoas desconhecem sua importância social,
ambiental e econômica, não se preocupando quanto ao
mau uso e à contaminação desse bem tão precioso.
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5º Boletim – de 27 à 02 de abril de 2023

Vegetação Nativa e Reflorestamento 

Mata atlântica / Mantiqueira

Vegetação nativa é aquela que se desenvolve em
determinada região, seguindo as características de
solo, clima e ecossistema.
O reflorestamento é a técnica de desenvolver novas
florestas em áreas que foram desmatadas, essa ação é
realizada em áreas que não possuem mais capacidade
de regeneração natural da vegetação nativa.
Vale ressaltar que as florestas são o lar de mais de
80% das criaturas terrestres, sendo fundamentais para
a regulação do clima, fixação de carbono,
consequentemente o combate às mudanças climáticas.
O reflorestamento ainda contribui para a saúde do solo 
de diversas formas, entre elas:
 É um habitat para microrganismos do solo que 

participam na decomposição, aumentando a 
fertilidade da terra.

 As folhas e ramos caídos formam matéria orgânica.
 As árvores impedem a erosão e os deslizamentos de 

terra.
 Reduzindo os escoamentos de água, as árvores 

conservam os nutrientes no solo.
Uma nação 
que destrói 

seu solo

destrói a si 
mesma

Franklin Roosevelt



14 DE MARÇO

Dia nacional dos animais

Você não 

precisa gostar,

mas respeitar 

os animais é 

dever de 

todos.

Respeite

Castre

Adote



15 de Março
DIA DA ESCOLA

Lugar que acolhe, ensina e prepara para a vida

“Importante na escola não é só estudar, é 
também criar laços de amizade e convivência”

Paulo Freire



22 DE MARÇO
DIA MUNDIAL DA ÁGUA

Um dia para conscientizar, 

todos os dias para preservar!



FEBRE MACULOSA



A febre maculosa brasileira é uma doença transmitida entre animais e o homem, é
causada pela bactéria Rickettsia rickettsii que é propagada através da picada de
carrapato estrela infectado. Quando não é tratada precocemente e corretamente,
pode nos levar a óbito em uma semana, após o surgimento dos sintomas!

Para que a transmissão da febre maculosa ocorra, o carrapato infectado deve ficar
aderido à pele por mais de quatro horas, tempo mínimo estimado para que o
carrapato possa introduzir as bactérias no organismo humano.

Muitas vezes a picada pode não ser sentida, por isso se você frequentou áreas com
vegetação (campo, gramado, pastos e mata) com a presença de água (margens de
rios, lagos ou córregos) é necessário atenção ao desenvolvimento dos sintomas.

A DOENÇA



A febre maculosa brasileira é uma doença transmitida entre animais e o homem. É causada pela
bactéria Rickettsia rickettsii que é propagada através da picada de carrapato- estrela infectado. É
uma doença grave e, senão for tratada precoce e corretamente, pode levar a óbito em uma semana
após o início dos sintomas!

Para que a transmissão da febre maculosa ocorra, o carrapato infectado deve ficar aderido à pele por 
mais de quatro horas. Este é o tempo mínimo estimado para que o carrapato possa introduzir as 
bactérias.

SINTOMAS

Após a picada de um carrapato estrela infectado, os sintomas podem aparecer de 
02 a 14 dias.

Os principais sintomas são:
 febre alta
 dor de cabeça
 dor no corpo
 mal estar
 diarreia
 manchas avermelhadas aparecem após alguns dias

Na evolução da 
doença, podem 

ocorrer hemorragias e 
vômitos



CARRAPATOS
Na nossa região somente a espécie conhecida como carrapato estrela, carrapato
pólvora ou micuim (nome científico Amblyomma sculptum) é responsável pela
transmissão da bactéria da febre maculosa.
O carrapato estrela apresenta 04 fases de desenvolvimento ao longo da vida, são
elas: ovo, larva (conhecida como “micuim”), ninfa (conhecida como
“vermelhinho”) e adulto.

LARVAS 
(MICUIM)

março, abril, 
maio e junho

NINFAS 
(VERMELHINHO)

julho, agosto, 
setembro e outubro

Novembro, dezembro, 
janeiro e fevereiro

ADULTO



HOSPEDEIROS
Durante seu ciclo de vida, há momentos em que o carrapato está no ambiente
(áreas com vegetação e beira de lagos, córregos) e momentos em que precisa se
alimentar do sangue de um hospedeiro.
Em Amparo os hospedeiros são, principalmente, as capivaras e os cavalos, mas
também podem ser encontrados em bovinos, cabra, cachorro, porco, coelho, tatu,
tamanduá, galinha, peru, siriema, roedores diversos entre outros.



Vale destacar a importância dos animais no ciclo de transmissão da doença, que,
além de fonte de alimentação, podem auxiliar no deslocamento do carrapato de
uma região para a outra, levando a bactéria para novas áreas.

O carrapato estrela não é o carrapato
normalmente encontrado no cachorro, mas
cães e gatos também podem ser parasitados
pelo carrapato- estrela, desde que frequentem
áreas onde o carrapato possa estar presente.



COMO SE PROTEGER

A principal forma de proteção é evitar contato com carrapatos!

Quando estiver em áreas com possível presença de carrapatos verifique
a cada 2 horas se há algum carrapato preso ao seu corpo.

Quanto mais depressa o carrapato for retirado da pele, menores os 
riscos de infecção!

Se tiver febre de 02 a 14 dias após ter 
frequentado local com presença de 

carrapatos, essa informação deve ser 
transmitida ao médico para orientar sua 
conduta e iniciar o tratamento adequado

A informação pode 
salvar a sua vida e a 
vida de quem você 

ama!



FORMAS CORRETAS PARA RETIRADA DE 
CARRAPATOS

USAR UMA PINÇA, prendendo o carrapato próximo à pele e
realizando uma leve torção.

Nunca aperte a pinça no meio do corpo do carrapato.

TOMAR BANHO COM BUCHA VEGETAL, fazendo movimentos
circulares e utilizar o sabonete acaricida.

NUNCA ESMAGUE O CARRAPATO! Com o esmagamento, pode haver liberação das 
bactérias que estão na saliva do carrapato, as quais têm capacidade de penetrar através de 
microlesões na pele.

NUNCA QUEIME O CARRAPATO nem use, álcool, vinagre, ou qualquer substância
abrasiva. O estresse sofrido pelo carrapato faz com que ele libere grande quantidade de
saliva, o que aumenta as chances de transmissão da febre maculosa.



NÃO SE ESQUEÇA

Roupas com carrapatos devem ser mergulhadas em
água fervente por 05 minutos, e depois seguir o
processo normal de lavagem.

FATORES QUE CONTRIBUEM PARA A PRESENÇA DO CARRAPATO

ÁREAS COM VEGETAÇÃO

ANIMAIS HOSPEDEIROS

AMBIENTE FAVORÁVEL PARA 
PRESENÇA DE CARRAPATOS



“Investir no 
nosso Planeta”

22 de abril Dia do 
Planeta Terra



O Dia da Terra é comemorado em 22 de Abril, essa data é importante
para refletir como nossas ações impactam negativamente a vida no
nosso planeta, é um momento também de mudança de
comportamento para que consigamos deixar um planeta saudável para
as próximas gerações.

A Terra é a nossa casa, preservar e 
usar de forma inteligente os 
recursos naturais é o melhor 

presente que podemos dar ao 
nosso planeta no Dia da Terra!



Atualmente o planeta sofre com diversos problemas tais como:

• Descarte inadequado de lixo;
• Mudanças climáticas;
• Destruição de habitat;
• Desmatamento;
• Poluição;
• Destruição de espécies;
• Degradação do solo;
• Caça;
• Uso excessivo dos recursos naturais;
• Desperdício de alimentos.



Com o efeito das mudanças climáticas podemos destacar:

•Aumento do nível do mar

•Seca e escassez de água em algumas regiões do planeta e 
aumento exagerado de chuvas em outras;

•Prejuízo na agricultura;

•Extinção de espécies.



Não somente neste dia, mas em todos os 
outros vamos pensar e agir em favor de 

nosso planeta!



BINGO AMBIENTAL BINGO AMBIENTAL
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3º Boletim – de 17 à 23 de abril de 2023

Dia do Planeta Terra

O Dia da Terra é celebrado em 22 de Abril em todo o
mundo, promovendo a reflexão sobre a importância do
planeta e o desenvolvimento de uma consciência
ambiental com o nosso lar, por isso, devemos cuidar e
preservar os seus recursos naturais, que são finitos,
devendo ser explorados de forma sustentável. Cuidar
da terra é responsabilidade de todos!
Por que essa data foi criada?
O propósito foi abrir discussões em todo mundo sobre
a importância da preservação dos recursos naturais do
nosso planeta. Além disso, tinha como objetivo criar
uma consciência mundial sobre os problemas da
contaminação, destruição da biodiversidade, uso não
sustentável dos recursos naturais, desmatamentos e
outros problemas que ameaçam a vida na Terra.
Atualmente, vivemos a crise tripla planetária que
é dividida em: mudanças climáticas, perda de
biodiversidade e poluição geral. Essas ameaças
colocam em risco todas as espécies.

Um dia para reconhecer a importância do 
Planeta Terra e refletir sobre o que podemos 

fazer para ajudá-lo.
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4º Boletim – de 24 à 30 de abril de 2023

Dia da Educação

A educação tem um papel fundamental no
desenvolvimento individual de cada pessoa e é através
dela que conseguimos melhores oportunidades,
desenvolvimento da capacidade crítica, sendo possível
transformar a nossa sociedade, com respeito e valores.
O respeito é um dos valores fundamentais para viver
em sociedade, pois é através da prática do respeito às
diferenças, ao espaço do outro, aos animais, ao meio
ambiente e ao planeta. É indispensável para o bem-
estar, a convivência e a paz entre todos. O respeito é
importante ainda para que as pessoas se sintam
acolhidas e valorizadas em suas individualidades.
Os valores morais são juízos construídos socialmente,
fundamentados na ideia do bem, do que é certo ou
errado. O conjunto desses juízos é chamado de moral,
um conhecimento comum aos indivíduos de um
determinado grupo, que orienta seus sentimentos e
ações.
Os valores morais representam o que uma sociedade
compreende como sendo o correto em um determinado
período histórico.



28 de Abril 
Dia da Educação

“Educação não 
transforma o mundo. 
Educação muda as 
pessoas. Pessoas 

transformam o mundo.”
Paulo Freire



Proteger o nosso planeta 
só depende de nós!



15 DE ABRIL 
Dia da Conservação do Solo

“Podemos escolher o que plantar, 
mas, somos obrigados a colher o que semeamos”  



22 de Maio 

Dia Internacional 

da Biodiversidade

O Brasil é o país 
com a maior 

biodiversidade 
de flora e fauna 

do mundo.
Vamos preservar!
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3º Boletim – de 15 à 21 de maio de 2023

Dia Internacional da Biodiversidade

O Dia Internacional da Biodiversidade é comemorado
no dia 22 tem por objetivo conscientizar as pessoas a
respeito da biodiversidade e sua preservação, refletir
sobre o impacto do homem na natureza, sendo assim
espera-se que todos lembrem o quanto o meio
ambiente é imprescindível para a nossa sobrevivência
e que todos os seres vivos devem ser respeitados.
Biodiversidade é o conjunto de todas as espécies de
seres vivos existentes no planeta, incluindo
absolutamente todos os ecossistemas, o terrestre, o
aquático, o aéreo.
O Brasil é o país que detém a maior biodiversidade de
flora e fauna do mundo. São mais de 103 mil espécies
animais e 43 mil espécies vegetais conhecidas pela
ciência. Esses números são importantes não só para os
brasileiros, mas para o planeta todo, já que a
diversidade da natureza é a chave para a sobrevivência
humana.
É por meio da flora e da fauna que os ecossistemas
regulam os processos climáticos, filtram e purificam a
água, reciclam nutrientes, mantêm a fertilidade dos
solos, se tornam fontes naturais de recursos, madeira,
alimento. Mas o que garante que esses serviços
ambientais sejam realizados em todos os locais é a
diversidade das espécies.

Aproveite a 
data para 

preservar e 
proteger a 

vida em suas 
diferentes 

formas!



C
o
m

u
n
ic

a
ç
ã
o
 e

 I
n
te

ra
ç
ã
o
 S

o
c
ia

l
Boletim semanal

4º Boletim – de 22 à 28 de maio de 2023

Proliferação de insetos

Um ambiente em que visivelmente há
uma proliferação de insetos, representa risco à saúde
e, consequentemente causa diferentes tipos de
doenças.
Esses seres estão por toda parte na rotina urbana e só
porque você não os vê, não significa necessariamente
que não habitem sua casa, por isso é importante que
se tenha alguns cuidados específicos para evitar riscos
para você e sua família.

Quando se trata de pragas e insetos, normalmente as
pessoas sentem repulsa ao se depararem com esses
seres. Contudo, sempre que possível, evite entrar em
contato direto com eles, prezando principalmente pelo
seu bem-estar visto que podem transmitir as seguintes
doenças:
•Leptospirose (ratos);
•Gastroenterite (barata);
•Amebíase (formigas);
•Febre Tifóide (moscas);
•Peste Bubônica (roedores).
Mudanças de hábitos são necessárias para que seu lar
se mantenha seguro.

* Evite  deixar 
restos de 
alimentos pela 
casa; 
* Realize corte e 
poda de árvores 
periodicamente;
* Tampe seu lixo 
antes de fazer o 
descarte
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5º Boletim – de 22 à 04 de junho de 2023

Lobo-Guará 

Este animal tem hábitos solitários e se torna mais ativo
durante o entardecer e à noite, descansando durante o
dia. Geralmente é observado em áreas mais abertas,
como campos.
É onívoro, alimentando-se de animais e vegetais
(roedores e frutos). Não costuma atacar seres
humanos, sendo considerado praticamente inofensivo.
Possui grande importância ecológica por ser
considerado um predador de topo da cadeia alimentar,
controlando populações de vertebrados e
invertebrados.

Assim como vários animais que compõe a nossa fauna,
sofre com as nossas ações, devido a destruição de seu
habitat, caça, acidentes em rodovias e as doenças
adquiridas pelo contato com espécies domésticas.
A proximidade do seu habitat com regiões ocupadas
gera conflitos de convivência da espécie com o ser
humano. É muito difundida a ideia do lobo ser mau e
atacar os animais domésticos e as pessoas, porém ele
não é agressivo.
O lobo-guará é considerado um animal que vive em
situação vulnerável para extinção, conforme avaliação
do Ministério do Meio Ambiente e o ICMBio. Essa
situação varia de um estado para outro, sendo que no
Rio Grande do Sul é considerado ameaçado

“É dever do ser 
humano respeitar 
e proteger todas 

as formas de 
vida”



22 de maio 
Dia Internacional
da Biodiversidade

Diariamente reveja suas 
ações em relação ao meio 
ambiente. Entenda como 
você pode colaborar para 

diminuir os impactos 
ambientais e ter uma vida 

mais equilibrada com a 
natureza.



17 de 
Maio

Dia Mundial da Reciclagem

Recomece

Reuse

Reflita

Renove

Refaça

Recicle

Repense

O descarte incorreto 
afeta o meio ambiente, 
afeta você, afeta todos 
nós! Faça sua parte!



20 de Maio
Dia Mundial das Abelhas

As abelhas são fundamentais 
para a segurança alimentar e 

conservação da biodiversidade. 
Quase 90% das espécies de 

flores silvestres, 75% das 
plantações de alimentos e 35% 

das terras aráveis do mundo 
dependem dos polinizadores.

Fonte: ONU



www.daeepedreiraeduaspontes.com.br 
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Relocação da População
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LISTA DE SIGLAS 

ABNT – Associação Brasileira de Normas Técnicas 

ADA – Área Diretamente Afetada 

APP – Área de Preservação Permanente 

BDP – Barragem Duas Pontes  

CETESB – Companhia Ambiental do Estado de São Paulo  

CCIS – Centro de Comunicação e Interação Social  

CONSORCIO BDP – Consórcio BDP KPE-CETENCO 

CPOS – Companhia Paulista de Obras e Serviços 

DAEE – Departamento de Águas e Energia Elétrica 

DDS – Diálogo Diário de Segurança 

DUP – Decreto de Utilidade Pública 

LI – Licença de Instalação 

NBR – Normas Brasileiras 

PBA – Plano Básico Ambiental 

PDIRP – Programa de Desapropriação, Indenização e Relocação da População 
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APRESENTAÇÃO 

O Consórcio BDP KPE-Cetenco apresenta o produto correspondente ao 9° RELATÓRIO 

QUADRIMESTRAL DE ANDAMENTO AMBIENTAL do Programa de Desapropriação 

Indenização e Relocação da População, referente ao contrato de implantação da Barragem 

Duas Pontes na bacia hidrográfica dos rios Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no 

município de Amparo, conforme elementos técnicos do Edital de Concorrência Internacional 

005/DAEE/2017/DLC. 

São Paulo, 22 de Junho de 2023.  
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1. INTRODUÇÃO 

O presente relatório visa atender à exigência ambiental do Edital de Concorrência 

Internacional 005/DAEE/2017/DLC, cujo objetivo é a implantação da Barragem Duas 

Pontes na bacia hidrográfica dos rios Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de 

Amparo, com eficácia e qualidade requeridas. 

O escopo deste Relatório de Andamento Ambiental do Programa de Desapropriação 

Indenização e Relocação da População está baseado nas atividades realizadas no 

período de 1 de Fevereiro a 31 de Maio de 2023.  

O Programa de Desapropriação, Indenização e Relocação da População – PDIRP, tem 

como finalidade promover a aquisição das áreas necessárias para implantação da 

Barragem Duas Pontes 

A expropriação indenizatória contempla as ações de negociação, desapropriação por 

utilidade pública e indenização, relativamente às moradias, benfeitorias e atividades 

produtivas, de responsabilidade do empreendedor, no caso o Departamento de Águas e 

Energia Elétrica – DAEE, da Secretaria de Saneamento e Recursos Hídricos do Estado de 

São Paulo.  

Os processos de desapropriações e indenizações realizadas pelo DAEE seguiram as 

normas estabelecidas na NBR 14.653 – Norma Brasileira para avaliação de bens, 

permitindo não apenas o completo ressarcimento aos proprietários atingidos, mas também 

lhes garantindo o direito de obter valores compatíveis, propiciando condições iguais ou, se 

possível, melhores, de continuarem exercendo suas atividades. No tocante à Barragem 

Duas Pontes, fora efetuado o levantamento cadastral fundiário das áreas incluídas na ADA 

pela Companhia Paulista de Obras e Serviços- CPOS, e emitido o correspondente Decreto 

de Utilidade Pública DUP nº 60.141/2014. 

O Programa de Desapropriação, Indenização e Relocação da População – PDIRP 

contempla, também, o Subprograma de Apoio aos Não Proprietários. 

 Subprograma de Apoio aos Não Proprietários 

O Subprograma de Apoio aos Não Proprietários tem por objetivo buscar a melhoria da 

qualidade de vida das famílias não proprietárias afetadas direta e indiretamente pela 

barragem; criar condições de desenvolvimento e de continuidade de atividades produtivas 

de acordo com os perfis de ocupação, renda e subsistência identificados e; identificar 

possíveis impactos que possam decorrer da execução da realocação de famílias e 
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estabelecer medidas/ações mitigadoras e/ou compensatórias pertinentes. A meta é garantir 

que as pessoas não proprietárias e com baixa renda tenham apoio e acompanhamento 

mantendo sua qualidade de vida e que sofram o mínimo possível de impacto, em função 

da desapropriação das terras onde moram e produzem, em consequência da implantação 

da Barragem. 
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2. CONDICIONANTES DA LICENÇA DE INSTALAÇÃO 

A seguir são apresentados os detalhamentos das condicionantes preconizadas na LI nº 

2617, referentes ao programa e acompanhamento ambiental da Barragem Duas Pontes. 

Item 2.28 - Apresentar, nos relatórios quadrimestrais de acompanhamento do Programa de 

Desapropriação, Indenização e Relocação da População, as atividades realizadas no 

período e previstas para a próxima etapa, o cadastro das propriedades afetadas e os 

respectivos acordos ou termos de imissão de posse. Incluir informações sobre o 

acompanhamento dos problemas vivenciados pelos proprietários e não proprietários 

atingidos pela desapropriação e/ou relocação, informando o grau de adaptação à nova 

situação e nível de satisfação. Tal Programa também deverá prever o monitoramento da 

população relocada por, ao menos, 12 (doze) meses, informando grau de adaptação à nova 

situação, nível de satisfação e os principais problemas a serem solucionados. 

Item 2.29- Apresentar nos relatórios quadrimestrais de acompanhamento do Subprograma 

de Apoio aos Não Proprietários, as informações sobre o acompanhamento dos problemas 

vivenciados pelas perdas das atividades econômicas, especialmente pelos não 

proprietários (informando grau de adaptação à nova situação, nível de satisfação dos 

relocados, e as atividades desenvolvidas no período), registros fotográficos datados, 

formulários de registro, não-conformidades verificadas e respectivas medidas corretivas 

adotadas, atividades previstas para o próximo período entre outros.  
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3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

3.1  Equipe Técnica  

Nome Função Exercida Formação Registro 

Henrique Fogaça 
Assunção Rennó 

Coordenador dos 
Programas Ambientais Biólogo CRBIO 

54564/01-D 

Dálete Minichiello  
Coordenadora de 

Comunicação e Interação 
Social 

Comunicadora Social/ 
Jornalista  

MTB: 70763/SP 

Juveni Sampaio Analista de 
Responsabilidade Social 

Assistente Social CRESS 27831 

Ticiane Rodrigues 
Bernardo Pestana  Professora  Pedagoga / Assistente 

Social CRESS 51289 

Quadro 1 – Equipe técnica 
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4. PROGRAMA DE DESAPROPRIAÇÃO E INDENIZAÇÃO DA POPULAÇÃO  

4.1 Atendimento aos Objetivos e Metas do Programa e Subprograma 

O atendimento aos objetivos, metas e indicadores está sintetizado nos Quadros 2, 3 e 4, 

a seguir. 

4.1.1 Atendimento aos Objetivos 

PROGRAMA DE DESAPROPRIAÇÃO, INDENIZAÇÃO E RELOCAÇÃO DA POPULAÇÃO 

Objetivo Status Justificativa 

Comunicar aos expropriados sobre os 
seus direitos e obrigações. Finalizado Todos os expropriados já foram 

devidamente comunicados. 

Garantir preços justos nas avaliações e 
indenizações, para que as famílias 
afetadas não sofram perdas patrimoniais e 
de qualidade de vida. 

Em 
andamento 

As avaliações das propriedades foram 
realizadas pela CPOS - Companhia Paulista 
de Obras e Serviços, que avaliou o valor da 
terra nua e produtiva, além das benfeitorias 
dos imóveis.    
O DAEE prioriza a negociação amigável 
com os proprietários com base no valor 
apresentado pela CPOS, mas caso o 
proprietário não aceite o valor proposto, o 
processo poderá ser ajuizado e passar por 
nova avaliação. 

Contribuir para que o processo de 
indenizações ocorra de forma amigável, 
atendendo da melhor maneira possível 
aos justos interesses das partes 
envolvidas. 

Em 
andamento 

Subprograma de Apoio aos Não Proprietários 

Buscar a melhoria da qualidade de vida 
das famílias afetadas direta e 
indiretamente. 

Em 
andamento 

Os não proprietários estão sendo 
acompanhados através de pesquisas e 
apoiados pela equipe social. 
 
 
 

Criar condições de desenvolvimento e de 
continuidade de atividades produtivas de 
acordo com os perfis de ocupação, renda 
e subsistência identificados. 

Em 
andamento 

Identificar possíveis impactos que possam 
decorrer da execução da realocação de 
famílias e estabelecer medidas/ações 
mitigadoras e/ou compensatórias 
pertinentes. 

Em 
andamento 

Quadro 2 – Atendimento aos Objetivos 
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4.1.2 Atendimento às Metas 

PROGRAMA DE DESAPROPRIAÇÃO, INDENIZAÇÃO E RELOCAÇÃO DA POPULAÇÃO 

Meta Status Justificativa 

Garantir que os processos de 
desapropriação, indenização e relocação 
sejam efetivados com clareza e 
objetividade, buscando oferecer 
informação, tranquilidade e segurança aos 
afetados. 

Finalizado 

Todas as propriedades constantes no 
Decreto de Utilidade Pública - DUP já foram 
desapropriadas ou ajuizadas. A 
comunicação foi estabelecida com todos os 
proprietários. 

Subprograma de Apoio aos Não Proprietários 

Garantir que as pessoas de baixa renda 
afetadas pela implantação da barragem, 
mesmo não tendo o direito à indenização 
pelo motivo de não serem proprietárias, 
tenham todo o apoio e acompanhamento 
a fim de que sua qualidade de vida seja 
minimamente impactada. 

Em 
andamento 

Os não proprietários estão sendo 
monitorados e acompanhados. 

Quadro 3 – Atendimento às Metas 

 



0334-02-AS-RQS-0009-R00-PDIRP                                                      

  

4.1.3 Indicadores  

Tendo em vista que a meta principal do Programa é o sucesso do processo de 

desapropriação, o melhor indicador da sua eficiência é a não ocorrência de impedimentos 

ao longo da execução dos procedimentos indenizatórios previstos que redundem em 

paralisações e atrasos nos cronogramas das obras. Os indicadores do referido programa 

podem ser observados a seguir. 

PROGRAMA DE DESAPROPRIAÇÃO, INDENIZAÇÃO E RELOCAÇÃO DA POPULAÇÃO 

Indicadores Status  

Número total de laudos de desapropriação e área 
total prevista para expropriação. 

Laudos 34  
Área total 918,80 ha 

Número de acordos de desapropriação realizados no 
período de cada relatório de andamento e total 
acumulado até ele. 

Em andamento 
Desapropriações finalizadas 25 de 34 

Pesquisa de satisfação ao fim de cada processo com 
cada família desapropriada. Em andamento 

Quadro 4 – Atendimento aos Indicadores 
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4.2 Resumo das atividades anteriores – Histórico  

 O 1º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação nº 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado na CETESB – 22 de Outubro de 2020;   

 O 2º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação nº 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado na CETESB – 22 de Fevereiro 2021;  

 O 3º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação nº 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado na CETESB – 22 de Junho de 2021;   

 O 4º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação nº 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado na CETESB – 26 de Outubro de 2021;   

 O 5º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação nº 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado na CETESB – 22 de Fevereiro de 2022;   

 O 6º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação nº 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado na CETESB – 22 de Junho de 2022;   

 O 7º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação nº 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado na CETESB – 24 de Outubro de 2022;   

 O 8º Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação nº 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado na CETESB – 22 de Fevereiro de 2023;   
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4.3  Atividades desenvolvidas no período  

O presente relatório quadrimestral apresenta uma síntese das atividades desenvolvidas no 

período de Fevereiro a Maio de 2023.  

4.3.1 Apoio jurídico e social para assessorar a população 

Os processos de desapropriação dos imóveis contemplados no Decreto de Utilidade 

Pública – DUP n° 60.141, de 11 de fevereiro de 2014, estão sendo tratados diretamente 

pela equipe técnica do DAEE. 

O Programa de Desapropriação, Indenização e Relocação da População disponibiliza apoio 

jurídico e social para a população em todo o processo de negociação, de aquisição dos 

imóveis, de regularização documental, do próprio processo de indenização e de aquisição 

de outro imóvel. 

4.3.2 Acompanhamento do Processo de Desapropriação  

Até o momento, para formação do reservatório da Barragem Duas Pontes, foram 

desapropriados 92% (846.47ha) da área total e 8% (72.32ha) da área prevista está em 

processo de judicialização, ou seja, do total de 34 imóveis, 25 já foram desapropriados 

(74%) e 9 encontram-se em processo judicial (26%). 

O ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.01-PDIRP apresenta o mapa com as propriedades 

afetadas, divididas em desapropriado e ajuizado. Os gráficos a seguir apresentam a 

situação atualizada dos processos de desapropriação.  

  

Gráfico 1 – Situação das áreas de 
desapropriação 

 

Gráfico 2 – Situação dos laudos de 
desapropriação 

 
  

92%

8%

Desapropriação por área (ha)

74%

26%

Desapropriação por matrícula
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4.3.3 Monitoramento da População Relocada  

Os proprietários desapropriados são acompanhados por profissionais habilitados do 

empreendimento com objetivo de monitorar eventuais problemas enfrentados, 

acompanhando o nível de satisfação com o processo de desapropriação e com a nova 

situação. 

O PBA – Plano Básico Ambiental e as condicionantes preconizadas na Licença de 

Instalação preveem o monitoramento da população e das atividades econômicas relocadas 

após o primeiro ano, com o objetivo de monitorar e verificar o grau de satisfação, sobretudo 

de famílias consideradas socialmente mais frágeis e atividades econômicas de menor porte. 

O detalhamento das propriedades que se encontram em processo judicial, assim como o 

resumo do grau de satisfação dos proprietários e não proprietários, será apresentado nos 

próximos relatórios. 

4.3.4 Apoio aos Proprietários  

O monitoramento é realizado com proprietários cujo processo já foi executado. O Quadro 

5 a seguir apresenta a situação de cada proprietário até o momento. 

Proprietário Área (ha) Laudo Matrícula Status 

Atilio Nardi Euclidia Nardi e Clementina Nardi 4,40 1 11860   

Fábio Arruda Mortara e Geraldo Faco Vidigal 6,95 2 18529   

Ana Maria Veroneze Beira e outros 3,13 3 28837   

Ana Maria Veroneze Beira e outros 27,14 4 28838   

Gripau Comércio de Bebidas e Produtos 
Alimentícios - Fase II 38,74 5A1 31265   

Gripau Comércio de Bebidas e Produtos 
Alimentícios - Fase I 28,35 5A2 31265  

Luciano Doretto Júnior 23,33 6 18088  

Companhia Energética Salto do Lobo 2,33 7 32396   

Airton de Toledo 8,81 8 33207   

Airton de Toledo 9,58 9 33208   

Airton de Toledo 6,71 10 32397   

Antonio Polizel 34,69 11 17386  
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Proprietário Área (ha) Laudo Matrícula Status 

Edvaldo Polizel 32,65 12 22920   

Antonio Polizel 23,87 13 17384   

Ana Maria Veroneze Beira e Outros 292,91 14A 13   

Ana Maria Veroneze Beira e Outros 69,40 14B 13   

Nelson Pereira Dias, Maria Diva Pereira Dias 
e outros 1,98 15A 3196   

Nelson Pereira Dias, Maria Diva Pereira Dias 
e outros 2,22 15B 3196   

Maria Diva Pereira Dias (esposa de Nelson 
Pereira Dias) e Georgina Pereira de Godoy 2,82 15C 5098   

Antonio Francisco de Godoy e outros 5,19 16 28019   

Dusolina Cardoso 4,66 17 3943   

João Maurício Monteiro Machado 15,69 18 28781   

Paulo Leme e outros 11,25 19 30874   

Carlos do Amaral Cintra (falecido) e mulher 23,43 20 3547    

Ana Maria Veroneze Beira e Outros 19,23 21 4855   

Ana Maria Veroneze Beira e Outros 1,30 22 18689   

Ana Maria Veroneze Beira e Outros 150,22 23 18898   

Jose Moacir Recanelli e sua esposa  205.197,29 24 30711  

Mauro Lustosa Pinto e outros 4,48 25 5098   

Carlos da Conceição  20661,37 26 24767  

Luiz Carlos Poltronieri (falecido e sua esposa) 26,36 27 20   

João Genésio de Almeida e Waldemar Amaral 
de Almeida 7,90 28 1336   

Georgina Pereira de Godoy, Maria Diva 
Pereira Dias, Antonio Carlos Pereira Dias e 

outros 
2,96 29 5098   

Georgina Pereira de Godoy, Maria Diva 
Pereira Dias, Antonio Carlos Pereira Dias e 

outros 
0,53 30F 5098   

Áreas em verde: Desapropriados                      Áreas em amarelo: Ação Judicial 

Quadro 5 – Apoio aos Proprietários  

De 34 processos desapropriatórios, 25 já estão concluídos e 9 estão com ação judicial. 
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No quadrimestre referente, a equipe do Centro de Comunicação e Interação Social realizou 

quatro monitoramentos de proprietários do entorno do empreendimento, conforme descrito 

abaixo no Quadro 6 e no ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.02-PDIRP. 

Acompanhamento dos Proprietários 

Nº do 
Laudo 

Propriedade Nome Vínculo Relocado Satisfeito 
Último 
contato 

27 
Fazenda São 

Pedro 

Leonardo 

Mantelatto 

Poltronieri      

Proprietário  Não  

  

Não 
13/02/2023 

8, 9 e 10 
Mundão das 

Trilhas  

Airton de 

Toledo      
Proprietário  Não  

  

Não 13/03/2023 

20 
Fazenda 

Bocaina  

Fabio Arruda 

Mortara      

Proprietário  
Não  

  

Não 17/04/2023 

8, 9 e 10 
Mundão das 

Trilhas   

Airton de 

Toledo      

Proprietário  
Não  

  

Não 25/05/2023 

Quadro 6 – Acompanhamento dos proprietários 

4.4 Subprograma de Apoio aos Não Proprietários 

O Subprograma de Apoio aos Não Proprietários contempla ações mitigadoras dos impactos 

negativos da implantação da barragem cujos afetados se enquadram na caracterização de 

não proprietários, tais como: meeiros, arrendatários, empregados, etc. 

A meta desse subprograma é garantir que as pessoas afetadas pela implantação da 

barragem, mesmo não tendo o direito à indenização por não serem proprietárias, tenham 

todo o apoio e acompanhamento a fim de minimizar os impactos sobre sua qualidade de 

vida. 

4.4.1 Acompanhamento aos Não Proprietários  

Assim como para os proprietários, o monitoramento vem sendo realizado, e os dados são 

atualizados conforme a finalização dos processos de desapropriação.  
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Nas entrevistas foi aplicado um questionário contendo dados relativos ao tempo de trabalho 

no local (se for o caso), função exercida na propriedade, se é residente na propriedade 

atingida, se possui interesse em oportunidade para sua qualificação profissional, entre 

outras questões.  

Nos meses referentes ao quadrimestre, a equipe de comunicação e interação social 

realizou quatro monitoramentos de moradores não-proprietários do entorno do 

empreendimento. Na ocasião, a equipe aplicou uma ficha socioeconômica para conhecer 

o perfil dos moradores e interesse em curso de capacitação profissional, conforme descrito 

abaixo no Quadro 7 e no ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.03-PDIRP. 

Acompanhamento dos Não Proprietários 

Nº do 
Laudo 

Propriedade Nome Vínculo Relocado 
Último 
contato 

20 Fazenda Bocaina Maria do Carmo 
Ribeiro Moreira Funcionário Não  

  

17/02/2023 

20 Fazenda Bocaina Maria do Carmo 
Ribeiro Moreira Funcionário Não  

  

24/03/2023 

20 Fazenda Bocaina Maria do Carmo 
Ribeiro Moreira 

Funcionário Não  

  

14/04/2023 

20 Fazenda Bocaina  Maria do Carmo 
Ribeiro Moreira Funcionário Não  

  

25/05/2023 

Quadro 7 – Monitoramento dos não proprietários 

4.4.2 Capacitação profissional dos empregados afetados e auxílio na 

relocação das atividades 

Através do diagnóstico socioeconômico, resultado de visitas e entrevistas a não 

proprietários, estão sendo cadastradas todas as pessoas com interesse em fazer os cursos 

de capacitação profissional. As possibilidades de cursos estão sendo estudadas e os 

desapropriados, proprietários ou não, serão priorizados em relação às vagas a serem 

oferecidas. Em parceria com o Senar – Serviço Nacional de Aprendizagem Rural e 

Sindicato Rural de Amparo, foram definidos cursos profissionalizantes e artesanais. Os 

cursos são disponibilizados para os não proprietários e também para os colaboradores. 
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No dia 7 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou a divulgação dos cursos de graduação gratuitos da Univesp 

(Universidade Virtual do Estado de São Paulo) por WhatsApp e também nos murais do 

CCIS e canteiro de obras BDP.   

No dia 14 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou a divulgação do curso de capacitação gratuito “Aprenda a vender 

melhor no e-commerce”, promovido pelo Sebrae (Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e 

Pequenas Empresas da Estância de Amparo - SP).  

No dia 14 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou a divulgação de cursos de capacitação online gratuitos do Senai 

(Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial) de Pedreira – SP, já que muitos 

colaboradores BDP residem neste município.  

No dia 14 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou a divulgação da Escola das Artes aos moradores do entorno e 

também nos murais do CCIS e canteiro de obras BDP.   

No dia 20 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou a divulgação da capacitação gratuita de Febre Maculosa, carrapatos 

e capivaras aos moradores do entorno e também aos colaboradores BDP com cartaz 

afixado nos murais do canteiro administrativo e industrial.  

No dia 18 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou a divulgação da Oficina de Geração de Renda, disponibilizado pela Espro 

(Ensino Social Profissionalizante). O curso é para confecção de pão de mel recheado. 

No dia 20 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou a divulgação de cursos gratuitos disponibilizados pelo Centro Paula Souza 

de Amparo - SP.   

No dia 11 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou a divulgação do curso de: Poda Fruticultura, promovido pelo Sindicato Rural 

em parceria com o Sebrae (Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas) de 

Amparo - SP. 

No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou a divulgação do curso de Higiene e Manipulação de Alimentos, promovido 

pelo Sebrae - Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas. 
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As atividades acima relacionadas aos cursos acompanhados no quadrimestre podem ser 

conferidas no ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.04-PDIRP. 

Abaixo estão os nomes dos cursos profissionalizantes definidos, conforme Quadro 8.  

CURSO 
PROFISSIONALIZANTE 

CARGA 
HORÁRIA MÊS/ANO DIAS HORÁRIO STATUS 

Operação e Manutenção 
de Tratores Agrícolas 40H A/D A/D   

Operação de 
Retroescavadeira (pré-

requisito: curso de 
Tratores) 

24H A/D A/D   

Pedreiro: 
Locação de Obras e 

Fundação 
24H 

Maio 
Junho / 
2021 

21/22 e 23 

17/18/19 e 20 

 

8 às 17h 

8 às 17h 

 

Concluído 

Pedreiro: 
Paredes, Pisos, 

Revestimentos e Forros 
32H 

Julho 
Agosto / 

2021 
15/16/17 e 18 

12/13/14/15 

8 às 17h 

8 às 17h 

 

Concluído 

Hidráulica - Rede de 
Águas 32H Setembro/ 

2021 
16/17/18/19 8 às 17h 

 
Concluído 

Hidráulica - Rede de 
Esgotos 32H Outubro/ 

2021 14, 15, 16 e 17 8 às 17h Concluído 

Eletricista - Instalações 
Elétricas em Baixa Tensão 40H A/D A/D   

Acionamento de Motores 
Elétricos. Trifásicos em 

Baixa Tensão 
40H A/D A/D   

Fossa Ecológica 30H Novembro 
2021 8 e 9 8 às 17h Concluído 

Florestamento  A/D Maio  A/D A/D Concluído   

Legenda: A/D= A definir 

Quadro 8 – Cursos profissionalizantes 
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4.5 Planejamento das Próximas Atividades 

 Acompanhamento dos processos de desapropriação. 

 Disponibilização de apoio jurídico e social para assessorar a população 

desapropriada, principalmente não proprietários e de baixa renda. 

 Continuidade ao mapeamento das propriedades no entorno da Barragem Duas 

Pontes. 

 Fortalecimento de parcerias que promovam cursos de capacitação tanto para 

lindeiros como para não lindeiros. 

 Levantamento das demandas de contratação para as próximas fases da obra, a fim 

de divulgação das vagas. 

 Divulgação para proprietários e não proprietários residentes na ADA, de cursos 

técnicos inseridos em Catálogo de Cursos Técnicos (CNCT) do Ministério da 

Educação, recentemente atualizado com 215 cursos divididos em diversos eixos 

tecnológicos. O objetivo é orientar os proprietários e não proprietários sobre a 

possibilidade de ampliarem seu grau de conhecimento e buscarem novas 

oportunidades no mercado de trabalho.  
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5. CRONOGRAMA - DESAPROPRIAÇÃO, INDENIZAÇÃO E RELOCAÇÃO DA 

POPULAÇÃO 

A seguir, apresenta-se o cronograma das atividades previstas deste Programa para os 

períodos: Ano 1, Ano 2, Ano 3 e Ano 4. 

 

 

 

 

 

 

 



24 
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CONTRATO 2018/11/00043.4 

Atividades  

Implantação Implantação Implantação Implantação 

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul 

Apoio Jurídico e Institucional à População 
Afetada 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                       

Cadastro Socioeconômico 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Monitoramento da População e Atividades 
Econômicas Relocadas  

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Negociação, Desapropriação e Indenização  

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Subprograma de Apoio aos Não Proprietários 

Diagnóstico das Atividades Econômicas  

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Apoio a reestruturação das Empresas 
afetadas e capacitação profissional  

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Acompanhamento dos Afetados 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Relatórios Mensais 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Relatórios Quadrimestrais  

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      
Quadro 9 - Cronograma  

 

 

 

 

 

 

LEGENDA:

Reprogramado

Programado

Executado

Não executado

Prazo Expandido

Finalizado
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6.  ANEXOS  

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.01-PDIRP 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.02-PDIRP 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.03-PDIRP 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.04-PDIRP 
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ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.01-PDIRP 
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4
5A2

6
14A
14B

1
2

5A1
7
8
9

10
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15B
15C
16
17
18
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20
21

28.837
28.838
31.265
18.088

13
13

11.860
18.529
31.265
32.396
33.207
33.208
32.397
17.386
22.920
17.384
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3.196
5.098

28.019
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28.781
30.874
3.547
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22C2
22C3

II
22C4A
22C4B
22C5

II
II
II
II
II
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22 Total
23
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27
28
29

30F

18.689

3,1261
27,1360
28,3530
23,3336

292,9095
69,4047

4,4038
6,9455

38,7375
2,3286
8,8063
9,5767
6,7136

34,6850
32,6500
23,8744
1,9776
2,2173

FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)

EMPREENDEDORA MS (GRIPAU)
LUCIANO DORETTO JÚNIOR

ATILIO NARDI, EUCLIDIA NARDI E CLEMENTINA NARDI
FÁBIO ARRUDA MORTARA E GERALDO FACÓ VIDIGAL
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AIRTON DE TOLEDO
AIRTON DE TOLEDO
AIRTON DE TOLEDO

EDISON POLIZEL
EDVALDO POLIZEL
EDMILSON LUIZ POLIZEL
NELSON PEREIRA DIAS, MARIA DIVA P. DIAS E OUTROS
NELSON PEREIRA DIAS, MARIA DIVA P. DIAS E OUTROS

2,8177          MARIA DIVA PEREIRA DIAS e GEORGINA PEREIRA DE GODOY
5,1945
4,6613

ANTONIO FRANCISCO DE GODOY E OUTROS
DUSOLINA CARDOSO

15,6917
11,2519
23,4283
19,2267
1,3043
1,1750
3,2674
3,8968

18.898
5.098

20
1.336
5.098
5.098

17,2475
26,8909

150,2242

JOÃO MAURÍCIO MONTEIRO MACHADO
PAULO LEME E OUTROS
CARLOS DO AMARAL CINTRA (FALECIDO) E SUA MULHER

4,4800              MAURO LUSTOSA PINTO E OUTROS
26,3584
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LUIZ CARLOS POLTRONIERI (FALECIDO) E SUA ESPOSA
JOÃO GENÉSIO DE ALMEIDA E WALDEMAR A. DE ALMEIDA

FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)

FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)
FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)

EMPREENDEDORA MS (GRIPAU)

FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)
FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)
FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)
FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)
FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)
FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)
FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)
FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)
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FAMÍLIA BEIRA (YPÊ)
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01/06/2019
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30/11/2018 LIBERADO

LIBERADO
LIBERADO30/07/2020
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?
?
?
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?
?
?
?
?

09/03/2022
30/09/2022

?

LIBERADO
AJUIZADO AÇÃO
AJUIZADO AÇÃO
AJUIZADO AÇÃO

LIBERADO
LIBERADO

AJUIZADO AÇÃO
AJUIZADO AÇÃO
AJUIZADO AÇÃO
AJUIZADO AÇÃO
AJUIZADO AÇÃO

LIBERADO

AJUIZADO AÇÃO

LIBERADO

FASE     LAUDO     MATRÍCULA ÁREA TOTAL(ha)
LAUDO PROPRIETÁRIO DATA PREVISTA STATUSP/ POSSE

10/02/2020 LIBERADO
03/10/2019 LIBERADO
05/11/2019 LIBERADO

21/11/2019 LIBERADO

LIBERADO

LIBERADO
LIBERADO

LIBERADO
LIBERADO

LIBERADO
LIBERADO
LIBERADO

LIBERADO

LIBERADO
LIBERADO
LIBERADO

LIBERADO

LIBERADO
LIBERADO

02/02/2021

LIBERADO

4

3

14B

14A

6
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5A1

14A

21
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7

8

9
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19 20
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ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009-02-PDIRP  

 

 

 

 

 



 

               ACOMPANHAMENTO PROPRIETÁRIOS 

CARACTERIZAÇÃO DA PROPRIEDADE 

Laudo: 27 Matrícula:  20 Data da entrevista: 13/02/2023 

Nome da propriedade: FAZENDA SÃO PEDRO 

Proprietário: LUIZ CARLOS POLTRONIERI (Falecido) e esposa 

Entrevistado: LEONARDO MANTELATTO POLTRONIERI 

Contato: (19) 9.9911-1004 

Data emissão de posse: 02/2021 

Satisfeito com o processo 

de desapropriação? 
Não 

FAMÍLIAS QUE RESIDEM NA PROPRIEDADE 

N° de pessoas 
Desde quando moram na 

propriedade 
Vínculo com a propriedade 

 15 pessoas – Idades variadas 2014 Desde caseiros a trabalhador rural 

CARACTERIZAÇÃO ECONÔMICA 

ANTES DO EMPREENDIMENTO DEPOIS DO EMPREENDIMENTO 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Sim 
Gado/Produção de feno 

irrigado para consumo 
- 

Gado/ Produção de feno 

irrigado para consumo 

Nome Idade Escolaridade Profissão 

Leonardo Poltronieri 63 anos Superior Pecuarista 

Há interesse em participar de cursos de qualificação? (   ) sim ( X ) não 

Qual?  

RELOCAÇÃO 

Foi relocado? Quando? Para onde? 

Não   

Se sim, está satisfeito com a nova situação? 

Sim 

OBSERVAÇÕES 
 

HISTÓRICO 



No dia 16/02/2022, o Sr. Leonardo informou a equipe de Comunicação e Interação Social BDP que para a efetivação 

da desapropriação, apenas faltou mais esclarecimentos quanto ao total do indenizável, incluindo o cercamento antigo. 

A produção de feno irrigado para consumo próprio dos animais de elite e para venda e receita do excedente. É o 

trabalho das pessoas que atuam no local. A Fazenda São Pedro possui uma área total de 3,581,600.00. A área 

desapropriada de 263.584.46 Ou seja 7.36%; A Fazenda existe na família desde 1943, porém a sede há 200 anos. 

 

Em 13 de Fevereiro de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem de Duas Pontes realizou 

acompanhamento de proprietário, através de contato telefônico com o Sr. Leonardo Poltronieri, o mesmo compartilhou 

que atualmente está trabalhando com venda de equinos e gados. 

Informou que acompanha o andamento do empreendimento através do site oficial e edições do boletim informativo, 

mas tem interesse em realizar visita in loco. 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 - Acompanhamento de proprietário 

Data: 13/02/2023 

 



 

ACOMPANHAMENTO PROPRIETÁRIOS 

CARACTERIZAÇÃO DA PROPRIEDADE 

Laudo:  8,9,10 Matrícula: 33.207, 33.208, 32.397 Data da entrevista: 13/03/2023 

Nome da propriedade: Mundão das Trilhas 

Proprietário: Airton de Toledo 

Entrevistado: Airton de Todelo 

Contato: (19) 997840000 / (19) 971062368 

Data emissão de posse: 9 de Maio de 2022  

Satisfeito com o processo 

de desapropriação? 
Não, pois acredita que não recebeu o valor correspondente as áreas desapropriadas.  

FAMÍLIAS QUE RESIDEM NA PROPRIEDADE 

N° de pessoas 
Desde quando moram na 

propriedade 
Vínculo com a propriedade 

2 famílias 25 anos Proprietário 

CARACTERIZAÇÃO ECONÔMICA 

ANTES DO EMPREENDIMENTO DEPOIS DO EMPREENDIMENTO 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Sim 
Ecoturismo/Árvores 

frutíferas 
               Sim 

Ecoturismo/ Árvores 

Frutíferas 

Nome Idade Escolaridade Profissão 

Airton de Toledo 56 anos Fundamental II Agricultor 

Há interesse em participar de cursos de qualificação? (   ) sim ( X ) não 

Qual?   

RELOCAÇÃO 

Foi relocado? Quando? Para onde? 

Não   

Se sim, está satisfeito com a nova situação? 

OBSERVAÇÕES 

 

 

 



HISTÓRICO 

No dia 23/06/2021, em contato telefônico, o Sr. Airton de Toledo referiu que reside na propriedade há 25 anos e a 

adequou para a filha desenvolver a atividade de Ecoturismo, mas com o empreendimento da Barragem, a 

desapropriação está em mãos do advogado para definir a ação judicial e pagamento, para que seja decidido a forma 

com que será dado o andamento à área que será remanescente.  

 

Em contato telefônico no dia 28/03/2022, o Sr. Airton de Toledo informou que está muito insatisfeito com todo o 

processo que está sendo conduzido, pois, até o momento, não recebeu valor algum e necessita dar andamento ao 

processo, já que pretendem dar início ao cercamento da área. O Sr. Airton disse que se reunirá com a sua advogada 

para definir a situação.  

 

No dia 20/05/2022, em contato telefônico, o Sr. Airton de Toledo referiu que pretende construir uma nova casa e mudar-

se, porque não pretende mais residir no mesmo local, pois, ficou muito desanimado com a situação e perdeu todo o 

interesse em ficar. Ele também informou que ainda não recebeu todo o valor, porque ainda não foram julgados os 

outros processos.  

 

Em 16/06/2022 foi realizada visita domiciliar, na ocasião a equipe de comunicação foi recebida pelo Sr. Airton de 

Toledo, o mesmo compartilhou que está realocando as 02 famílias que residiam na área que foi desapropriada, 

mostrando o novo local em que será iniciado as respectivas construções. Relatou ainda descontentamento referente 

ao valor recebido, pois acredita que fora prejudicado financeiramente. Com o valor indenizatório recebido, adquiriu 

imóveis e bens móveis, sendo 01 Caminhonete e 01 Motorhome, o qual pretende realizar viagens nacionais. Referiu 

que desistiu do projeto de dar continuidade nas atividades de Ecoturismo, pois sua filha e seu genro não demonstraram 

interesse algum em ficarem responsáveis pelas mesmas, por isso ponderou que apenas permanecerá em sua 

propriedade até a conclusão das obras que beneficiarão ambas famílias que sempre lhe apoiaram.  

 

Na data de 29/08/2022 foi realizado contato telefônico com o Sr. Airton de Toledo o mesmo informou que atualmente 

está procurando um imóvel (Sítio) para montar uma ecovila compartilhando que este é seu objetivo agora, planeja criar 

um lugar para determinado grupo de pessoas possam viver com baixo impacto ambiental, trabalhando as dimensões 

da sustentabilidade, ecológica, econômica, cultural e social. Refletiu que provavelmente irá adquirir o sítio no Estado 

de Goiás.  

Questionado sobre o avanço das obras que irá realocar as 02 famílias que residiam na área que foi desapropriada, 

informou que comprou o acabamento (revestimento de pisos), que prevê o término dos dois imóveis em até dois 

meses.  

Relatou que na semana do feriado (07/09 – Dia da Independência do Brasil) irá visitar o centro da cidade com sua filha 

e que se tiver a oportunidade comparecerá no Centro de Comunicação e Interação Social para tomar um café.  

 

Em 12/09/2022 Sr. Airton de Toledo compareceu no Centro de Comunicação e Interação Social acompanhado de seu 

filho, na ocasião o mesmo relatou que veio visitar o centro da cidade e se encontrar com sua outra filha e aproveitou 

o ensejo para conhecer o Centro de Comunicação. Sr. Airton novamente compartilhou seus projetos futuros em montar 

uma ecovila e terminar a reforma de seu Motorhome para realizar viagens nacionais, ressaltou que ambas as decisões 

foram tomadas desde que compreendeu o processo de desapropriação. Informou ainda que uma das famílias que 

residiam com o mesmo irão se mudar para o novo imóvel que está em fase final de acabamento, e que os moradores 

serão sua ex-cônjuge e seu filho mais novo.  

 



Na data de 24/10/2022 a equipe de comunicação e interação social realizou contato telefônico com o Sr. Airton de 

Toledo, o mesmo compartilhou que representantes do consórcio juntamente com topógrafo, compareceram em seu 

imóvel para realizar medição. O mesmo ainda informou que está residindo provisoriamente em um apartamento no 

centro da cidade e que continua com os planos referente a montagem de uma Ecovila.  

Sr. Airton ressaltou que está em fase final da construção dos dois imóveis, reforçou que um será para uma funcionária 

que trabalha com o mesmo há 11 anos e o outro para sua ex-cônjuge.  

 

Em 30/11/2022 a equipe de comunicação e interação social realizou contato telefônico com o Sr. Airton de Toledo, o 

mesmo informou que no dia 05/12 irá viajar para o Estado de Roraima, planejando permanecer no Estado por 

aproximadamente 15 dias para conhecer o vale dos Ribeiros, local que possui uma Ecovila. Reforça que continua com 

o projeto de construir seu empreendimento, destacando que quanto menos depender do sistema, melhor será. 

Verbalizou ainda que continua aguardando o encerramento do processo de desapropriação, refere estar descontente 

com o valor proposto.  

 

No dia 13/03/2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou contato via telefone 

com o Sr. Airton de Toledo. O mesmo informou que está com viagem marcada para o estado de Goiás, onde pretende 

buscar informações relevantes sobre empreendedorismo, e, assim que encontrar um novo local, irá se mudar e investir 

em um novo negócio e começar uma nova vida longe de Amparo - SP. Na ocasião, o mesmo compartilhou que não 

tem data prevista para o retorno.    

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1: Mundão das Trilhas  

Data: 20/05/2022 

Foto 2: Mundão das Trilhas 

Data: 20/05/2022 



  

Foto 3: Acompanhamento do proprietário, Sr. Airton de 

Toledo - Data: 16/06/2022 

Foto 4: Acompanhamento do proprietário, Sr. Airton de 

Toledo - Data: 29/08/2022 

  

Foto 5: Acompanhamento do proprietário, Sr. Airton de 

Toledo em visita ao CCIS BDP - Data: 12/09/2022 

Foto 6: Acompanhamento do proprietário, Sr. Airton de 

Toledo - Data: 24/10/2022 

  

Foto 7: Acompanhamento do proprietário, Sr. Airton de 

Toledo - Data: 30/11/2022 

Foto 8: Acompanhamento do proprietário, Sr. Airton de 

Toledo - Data: 13/03/2023 

 



 

ACOMPANHAMENTO PROPRIETÁRIOS 

CARACTERIZAÇÃO DA PROPRIEDADE 

Laudo:  20 Matrícula: 3547 Data da entrevista: 17/04/2023 

Nome da propriedade: Fazenda Bocaina 

Proprietário: Carlos do Amaral Cintra (falecido) e esposa 

Entrevistado: Fabio Arruda Mortara 

Contato: (11) 97206-4746 

Data emissão de posse: 22/09/2022 

Satisfeito com o processo 

de desapropriação? 
 Sim 

FAMÍLIAS QUE RESIDEM NA PROPRIEDADE 

N° de pessoas 
Desde quando moram na 

propriedade 
Vínculo com a propriedade 

1 família 40 anos Serviços gerais (Aposentado) 

CARACTERIZAÇÃO ECONÔMICA 

ANTES DO EMPREENDIMENTO DEPOIS DO EMPREENDIMENTO 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

    

Nome Idade Escolaridade Profissão 

Osvaldo Demori 90 anos Analfabeto Aposentado 

Há interesse em participar de cursos de qualificação? (   ) sim ( X ) não 

Qual?   

RELOCAÇÃO 

Foi relocado? Quando? Para onde? 

Não   

Se sim, está satisfeito com a nova situação? 

OBSERVAÇÕES 

 

 

 



HISTÓRICO 

No dia 24 de Janeiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes (BDP) realizou 

acompanhamento de proprietário. Na ocasião, foi entrevistado o Sr. Fabio Arruda Mortara, que compartilhou que tem 

tido contatos frequentes com a equipe de meio ambiente BDP devido a resoluções de questões de acesso, 

manutenção de uma ponte e a definição da nova estrada de acesso, a qual ainda não possui informações concretas. 

Ele manifestou descontentamento com a equipe de plantio, que, segundo o mesmo, tem deixado materiais não 

degradáveis nas áreas em que realizam a atividade.  

Elogiou a 9ª Edição do Boletim Informativo, o qual teve acesso através do inquilino, Sr. Osvaldo Demori, após a equipe 

de comunicação realizar a campanha mensal de saúde e entrega dos exemplares no entorno. Aproveitando o ensejo, 

a equipe questionou o mesmo quanto ao objetivo da construção defronte ao imóvel de seu inquilino, Sr. Osvaldo. O 

mesmo informou que o também proprietário Sr. Carlos Amaral Cintra Filho é o responsável pela construção e que 

futuramente será um rancho para seus tratores. 

No dia 17 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes (BDP) realizou 

acompanhamento de proprietário, entrevistando o Sr. Fabio Arruda Mortara, que demonstrou contentamento com a 

realização da palestra no MARP, abordando a doença febre maculosa, considerou de suma relevância as informações 

passadas e sugeriu que fosse realizada para diferentes públicos do bairro.  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1: Equipe CCIS BDP e proprietário Sr. Fabio Arruda 

Mortara - Data: 24/01/2023 

Foto 2: Equipe CCIS BDP e proprietário Sr. Fabio 

Arruda Mortara - Data: 17/04/2023 

 



 

ACOMPANHAMENTO PROPRIETÁRIOS 

CARACTERIZAÇÃO DA PROPRIEDADE 

Laudo:  8,9,10 Matrícula: 33.207, 33.208, 32.397 Data da entrevista: 25/05/2023 

Nome da propriedade: Mundão das Trilhas 

Proprietário: Airton de Toledo 

Entrevistado: Airton de Todelo 

Contato: (19) 997840000 / (19) 971062368 

Data emissão de posse: 9 de Maio de 2022  

Satisfeito com o processo 

de desapropriação? 
Não, pois acredita que não recebeu o valor correspondente as áreas desapropriadas.  

FAMÍLIAS QUE RESIDEM NA PROPRIEDADE 

N° de pessoas 
Desde quando moram na 

propriedade 
Vínculo com a propriedade 

2 famílias 25 anos Proprietário 

CARACTERIZAÇÃO ECONÔMICA 

ANTES DO EMPREENDIMENTO DEPOIS DO EMPREENDIMENTO 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Sim 
Ecoturismo/Árvores 

frutíferas 
               Sim 

Ecoturismo/ Árvores 

Frutíferas 

Nome Idade Escolaridade Profissão 

Airton de Toledo 56 anos Fundamental II Agricultor 

Há interesse em participar de cursos de qualificação? (   ) sim ( X ) não 

Qual?   

RELOCAÇÃO 

Foi relocado? Quando? Para onde? 

Não   

Se sim, está satisfeito com a nova situação? 

OBSERVAÇÕES 

 

 

 



HISTÓRICO 

No dia 23/06/2021, em contato telefônico, o Sr. Airton de Toledo referiu que reside na propriedade há 25 anos e a 

adequou para a filha desenvolver a atividade de Ecoturismo, mas com o empreendimento da Barragem, a 

desapropriação está em mãos do advogado para definir a ação judicial e pagamento, para que seja decidido a forma 

com que será dado o andamento à área que será remanescente.  

 

Em contato telefônico no dia 28/03/2022, o Sr. Airton de Toledo informou que está muito insatisfeito com todo o 

processo que está sendo conduzido, pois, até o momento, não recebeu valor algum e necessita dar andamento ao 

processo, já que pretendem dar início ao cercamento da área. O Sr. Airton disse que se reunirá com a sua advogada 

para definir a situação.  

 

No dia 20/05/2022, em contato telefônico, o Sr. Airton de Toledo referiu que pretende construir uma nova casa e mudar-

se, porque não pretende mais residir no mesmo local, pois, ficou muito desanimado com a situação e perdeu todo o 

interesse em ficar. Ele também informou que ainda não recebeu todo o valor, porque ainda não foram julgados os 

outros processos.  

 

Em 16/06/2022 foi realizada visita domiciliar, na ocasião a equipe de comunicação foi recebida pelo Sr. Airton de 

Toledo, o mesmo compartilhou que está realocando as 02 famílias que residiam na área que foi desapropriada, 

mostrando o novo local em que será iniciado as respectivas construções. Relatou ainda descontentamento referente 

ao valor recebido, pois acredita que fora prejudicado financeiramente. Com o valor indenizatório recebido, adquiriu 

imóveis e bens móveis, sendo 01 Caminhonete e 01 Motorhome, o qual pretende realizar viagens nacionais. Referiu 

que desistiu do projeto de dar continuidade nas atividades de Ecoturismo, pois sua filha e seu genro não demonstraram 

interesse algum em ficarem responsáveis pelas mesmas, por isso ponderou que apenas permanecerá em sua 

propriedade até a conclusão das obras que beneficiarão ambas famílias que sempre lhe apoiaram.  

 

Na data de 29/08/2022 foi realizado contato telefônico com o Sr. Airton de Toledo o mesmo informou que atualmente 

está procurando um imóvel (Sítio) para montar uma ecovila compartilhando que este é seu objetivo agora, planeja criar 

um lugar para determinado grupo de pessoas possam viver com baixo impacto ambiental, trabalhando as dimensões 

da sustentabilidade, ecológica, econômica, cultural e social. Refletiu que provavelmente irá adquirir o sítio no Estado 

de Goiás.  

Questionado sobre o avanço das obras que irá realocar as 02 famílias que residiam na área que foi desapropriada, 

informou que comprou o acabamento (revestimento de pisos), que prevê o término dos dois imóveis em até dois 

meses.  

Relatou que na semana do feriado (07/09 – Dia da Independência do Brasil) irá visitar o centro da cidade com sua filha 

e que se tiver a oportunidade comparecerá no Centro de Comunicação e Interação Social para tomar um café.  

 

Em 12/09/2022 Sr. Airton de Toledo compareceu no Centro de Comunicação e Interação Social acompanhado de seu 

filho, na ocasião o mesmo relatou que veio visitar o centro da cidade e se encontrar com sua outra filha e aproveitou 

o ensejo para conhecer o Centro de Comunicação. Sr. Airton novamente compartilhou seus projetos futuros em montar 

uma ecovila e terminar a reforma de seu Motorhome para realizar viagens nacionais, ressaltou que ambas as decisões 

foram tomadas desde que compreendeu o processo de desapropriação. Informou ainda que uma das famílias que 

residiam com o mesmo irão se mudar para o novo imóvel que está em fase final de acabamento, e que os moradores 

serão sua ex-cônjuge e seu filho mais novo.  

 



Na data de 24/10/2022 a equipe de comunicação e interação social realizou contato telefônico com o Sr. Airton de 

Toledo, o mesmo compartilhou que representantes do consórcio juntamente com topógrafo, compareceram em seu 

imóvel para realizar medição. O mesmo ainda informou que está residindo provisoriamente em um apartamento no 

centro da cidade e que continua com os planos referente a montagem de uma Ecovila.  

Sr. Airton ressaltou que está em fase final da construção dos dois imóveis, reforçou que um será para uma funcionária 

que trabalha com o mesmo há 11 anos e o outro para sua ex-cônjuge.  

 

Em 30/11/2022 a equipe de comunicação e interação social realizou contato telefônico com o Sr. Airton de Toledo, o 

mesmo informou que no dia 05/12 irá viajar para o Estado de Roraima, planejando permanecer no Estado por 

aproximadamente 15 dias para conhecer o vale dos Ribeiros, local que possui uma Ecovila. Reforça que continua com 

o projeto de construir seu empreendimento, destacando que quanto menos depender do sistema, melhor será. 

Verbalizou ainda que continua aguardando o encerramento do processo de desapropriação, refere estar descontente 

com o valor proposto.  

 

No dia 13/03/2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou contato via telefone 

com o Sr. Airton de Toledo. O mesmo informou que está com viagem marcada para o estado de Goiás, onde pretende 

buscar informações relevantes sobre empreendedorismo, e, assim que encontrar um novo local, irá se mudar e investir 

em um novo negócio e começar uma nova vida longe de Amparo - SP. Na ocasião, o mesmo compartilhou que não 

tem data prevista para o retorno.    

 

No dia 25/05/2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou contato via telefone 

com o Sr. Airton de Toledo. O mesmo manifestou descontentamento com o processo de desapropriação, ressaltou 

que está aguardando o andamento do processo judicial, pontuando que se sente prejudicado quanto a morosidade do 

pagamento. 
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Foto 1: Mundão das Trilhas  

Data: 20/05/2022 

Foto 2: Mundão das Trilhas 
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Foto 3: Acompanhamento do proprietário, Sr. Airton de 

Toledo - Data: 16/06/2022 

Foto 4: Acompanhamento do proprietário, Sr. Airton de 

Toledo - Data: 29/08/2022 

  

Foto 5: Acompanhamento do proprietário, Sr. Airton de 

Toledo em visita ao CCIS BDP - Data: 12/09/2022 

Foto 6: Acompanhamento do proprietário, Sr. Airton de 

Toledo - Data: 24/10/2022 

  

Foto 7: Acompanhamento do proprietário, Sr. Airton de 

Toledo - Data: 30/11/2022 
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ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009-03-PDIRP  



 

 

ACOMPANHAMENTO NÂO PROPRIETÁRIOS 

CARACTERIZAÇÃO DA PROPRIEDADE 

Laudo: 20 Matrícula: 3547 Data da entrevista: 17/02/2023 

Nome da propriedade: Fazenda Bocaina  

Proprietário: Maria Antonieta Cintra, Heloisa Cintra Vidigal, Fábio Mortara e Patrícia Cintra. 

Entrevistado: Maria do Carmo Ribeiro Moreira  

Contato: (19) 9.9927-4336 

Data emissão de posse: 22/09/2022 

Satisfeito com o processo 

de desapropriação? 
 

FAMÍLIAS QUE RESIDEM NA PROPRIEDADE 

N° de pessoas 
Desde quando moram na 

propriedade 
Vínculo com a propriedade 

05 adultos e 05 crianças 04 meses Locatária  

CARACTERIZAÇÃO ECONÔMICA 

ANTES DO EMPREENDIMENTO DEPOIS DO EMPREENDIMENTO 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Não     

Nome Idade Escolaridade Profissão 

Maria do Carmo Ribeiro 

Moreira 
58 anos Fundamental incompleto Aposentada 

Benedito Donizete Moreira 62 anos Ensino médio incompleto Tratorista 

Juliana Benedita Ribeiro 

Moreira 
34 anos Médio Completo Serviços Gerais 

Mayara Cristina Ribeiro 

Moreira 
30 anos Médio Completo Doméstica 

Jéssica Carolina Ribeiro 

Moreira 
27 anos Médio Completo Serviços Gerais 

João Pedro Ribeiro Torres 10 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 



João Gabriel de Almeida 09 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

Maria Vitória da Silva 08 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

Ana Júlia de Almeida 07 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

João Miguel Ribeiro 07 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

Há interesse em participar de cursos de qualificação? (  ) sim (X) não 

Qual?  

RELOCAÇÃO 

Foi relocado? Quando? Para onde? 

Não    

Se sim, está satisfeito com a nova situação?  

OBSERVAÇÕES 

 

 

 

HISTÓRICO 

 

No dia 22/09/2022, a equipe de Comunicação e Interação Social visitou a Fazenda Bocaina e estabeleceu contato 

com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, a mesma relatou que morou por anos na Fazenda Palmeiras, local que o 

seu cônjuge é tratorista até a presente data. Ela relatou que se mudou para a Fazenda Bocaína devido ao espaço 

físico ser maior do que as casas disponibilizadas para os trabalhadores da Fazenda Palmeiras.  

 Atualmente no imóvel residem 10 pessoas, sendo o casal, suas três filhas e seus cinco netos. Todos os adultos 

possuem renda, sendo que suas filhas: Juliana Benedita Ribeiro Moreira e Jéssica Carolina Ribeiro Moreira trabalham 

na Fazenda Atalaia, no cargo de serviços gerais, já sua outra filha Mayara Cristina Ribeiro Moreira trabalha como 

empregada doméstica na casa de uma família no município de Amparo - SP. Todos os netos estudam em período 

integral no PROFIC – Programa de Formação Integral da Criança, no MARP – Movimento de Ação Rural do Bairro do 

Pantaleão. 

A Sra. Maria informou que é locatária do imóvel, pagando o valor mensal de R$ 600,00. Pontuou que somente se 

mudou devido ao imóvel ter quatro quartos, sala, cozinha e banheiro.  

Na ocasião, foi entregue o 8º Boletim Informativo. A moradora informou que não tem uma opinião formada quanto ao 

empreendimento, mas, acredita que o mesmo trará benefícios para o município e se mostrou interessada em saber o 

andamento das obras.  

No dia 19/01/2023, a equipe de Comunicação e Interação Social visitou a Fazenda Bocaina e estabeleceu contato 

com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, na ocasião foi compartilhado material educomunicativo referente a 

doenças hídricas e IST Aids. A mesma informou que devido as fortes chuvas que atingiram o município nas últimas 

semanas, a água encontra-se imprópria para consumo, por isso a família está comprando água, ressaltou ainda que 

tem notado que em dias de calor excessivo animais peçonhentos têm aparecido no imóvel, por isso providenciou a 

colocação de telas nas portas e janelas.  



Sra. Maria questionou sobre o andamento do empreendimento, a equipe compartilhou a 9ª Edição do Boletim 

Informativo, a mesma apreciou o conteúdo abordado e sugeriu que no próximo o empreendedor levasse os moradores 

para conhecer o empreendimento e publicasse uma matéria no boletim.  

No dia 17/02/2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem de Duas Pontes, realizou 

acompanhamento de proprietário, através de contato telefônico com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, a mesma 

informou que devido as fortes chuvas a estrada está com condições precárias, com muita erosão, ressaltou que a 

qualidade da água continua imprópria para consumo. 

No contato, Sra. Maria do Carmo demonstrou preocupação com o empreendimento, questionando a equipe sobre o 

atraso na execução do projeto, devido as chuvas, a mesma recebeu as orientações necessárias.  
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Carmo Ribeiro Moreira - Data: 17/02/2023 

 



 

ACOMPANHAMENTO NÂO PROPRIETÁRIOS 

CARACTERIZAÇÃO DA PROPRIEDADE 

Laudo: 2 Matrícula: 18529 Data da entrevista: 24/03/2023 

Nome da propriedade: Fazenda Bocaina  

Proprietário: Maria Antonieta Cintra, Heloisa Cintra Vidigal, Fábio Mortara e Patrícia Cintra 

Entrevistado: Maria do Carmo Ribeiro Moreira  

Contato: (19) 99927-4336 

Data emissão de posse:  

Satisfeito com o processo 

de desapropriação? 
 

FAMÍLIAS QUE RESIDEM NA PROPRIEDADE 

N° de pessoas 
Desde quando moram na 

propriedade 
Vínculo com a propriedade 

05 adultos e 05 crianças 05 meses Locatária  

CARACTERIZAÇÃO ECONÔMICA 

ANTES DO EMPREENDIMENTO DEPOIS DO EMPREENDIMENTO 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Não     

Nome Idade Escolaridade Profissão 

Maria do Carmo Ribeiro 

Moreira 
58 anos Fundamental incompleto Aposentada 

Benedito Donizete Moreira 62 anos Ensino médio incompleto Tratorista 

Juliana Benedita Ribeiro 

Moreira 
34 anos Médio Completo Serviços Gerais 

Mayara Cristina Ribeiro 

Moreira 
30 anos Médio Completo Doméstica 

Jéssica Carolina Ribeiro 

Moreira 
27 anos Médio Completo Serviços Gerais 

João Pedro Ribeiro Torres 10 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

João Gabriel de Almeida 09 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 



Maria Vitória da Silva 08 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

Ana Júlia de Almeida 07 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

João Miguel Ribeiro 07 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

Há interesse em participar de cursos de qualificação? (  ) sim (X) não 

Qual?  

RELOCAÇÃO 

Foi relocado? Quando? Para onde? 

Não    

Se sim, está satisfeito com a nova situação?  

OBSERVAÇÕES 

 

 

 

HISTÓRICO 

 

No dia 22/09/2022, a equipe de Comunicação e Interação Social visitou a Fazenda Bocaina e estabeleceu contato 

com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, a mesma relatou que morou por anos na Fazenda Palmeiras, local que o 

seu cônjuge é tratorista até a presente data. Ela relatou que se mudou para a Fazenda Bocaína devido ao espaço 

físico ser maior do que as casas disponibilizadas para os trabalhadores da Fazenda Palmeiras.  

 Atualmente no imóvel residem 10 pessoas, sendo o casal, suas três filhas e seus cinco netos. Todos os adultos 

possuem renda, sendo que suas filhas: Juliana Benedita Ribeiro Moreira e Jéssica Carolina Ribeiro Moreira trabalham 

na Fazenda Atalaia, no cargo de serviços gerais, já sua outra filha Mayara Cristina Ribeiro Moreira trabalha como 

empregada doméstica na casa de uma família no município de Amparo - SP. Todos os netos estudam em período 

integral no PROFIC – Programa de Formação Integral da Criança, no MARP – Movimento de Ação Rural do Bairro do 

Pantaleão. 

A Sra. Maria informou que é locatária do imóvel, pagando o valor mensal de R$ 600,00. Pontuou que somente se 

mudou devido ao imóvel ter quatro quartos, sala, cozinha e banheiro.  

Na ocasião, foi entregue o 8º Boletim Informativo. A moradora informou que não tem uma opinião formada quanto ao 

empreendimento, mas, acredita que o mesmo trará benefícios para o município e se mostrou interessada em saber o 

andamento das obras.  

No dia 19/01/2023, a equipe de Comunicação e Interação Social visitou a Fazenda Bocaina e estabeleceu contato 

com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, na ocasião foi compartilhado material educomunicativo referente a 

doenças hídricas e IST Aids. A mesma informou que devido as fortes chuvas que atingiram o município nas últimas 

semanas, a água encontra-se imprópria para consumo, por isso a família está comprando água, ressaltou ainda que 

tem notado que em dias de calor excessivo animais peçonhentos têm aparecido no imóvel, por isso providenciou a 

colocação de telas nas portas e janelas.  

Sra. Maria questionou sobre o andamento do empreendimento, a equipe compartilhou a 9ª Edição do Boletim 

Informativo, a mesma apreciou o conteúdo abordado e sugeriu que no próximo o empreendedor levasse os moradores 

para conhecer o empreendimento e publicasse uma matéria no boletim.  



No dia 17/02/2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem de Duas Pontes, realizou 

acompanhamento de não proprietário, através de contato telefônico com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, a 

mesma informou que devido as fortes chuvas a estrada está com condições precárias, com muita erosão, ressaltou 

que a qualidade da água continua imprópria para consumo. 

No contato, Sra. Maria do Carmo demonstrou preocupação com o empreendimento, questionando a equipe sobre o 

atraso na execução do projeto, devido as chuvas, a mesma recebeu as orientações necessárias.  

No dia 24/03/2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem de Duas Pontes, visitou a Fazenda 

Bocaina e estabeleceu contato com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, na ocasião foi compartilhado material 

educomunicativo referente a animais peçonhentos. A mesma compartilhou que há duas semanas encontrou um 

escorpião no imóvel, refere temer pela integridade física dos moradores, foi ressaltado as medidas de precaução. 

Aproveitado o ensejo para convidar a moradora a participar do Treinamento sobre “Febre Maculosa” que ocorrerá no 

próximo dia 29, no canteiro administrativo. A mesma agradeceu o convite e informou que fará o possível para 

comparecer. 
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Foto 5: Equipe CCIS e não-proprietária Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira - Data: 24/03/2023 

 



 

ACOMPANHAMENTO NÂO PROPRIETÁRIOS 

CARACTERIZAÇÃO DA PROPRIEDADE 

Laudo: 20 Matrícula: 18529 Data da entrevista: 14/04/2023 

Nome da propriedade: Fazenda Bocaina  

Proprietário: Maria Antonieta Cintra, Heloisa Cintra Vidigal, Fábio Mortara e Patrícia Cintra. 

Entrevistado: Maria do Carmo Ribeiro Moreira  

Contato: (19) 9.9927-4336 

Data emissão de posse:  

Satisfeito com o processo 

de desapropriação? 
 

FAMÍLIAS QUE RESIDEM NA PROPRIEDADE 

N° de pessoas 
Desde quando moram na 

propriedade 
Vínculo com a propriedade 

05 adultos e 05 crianças 06 meses Locatária  

CARACTERIZAÇÃO ECONÔMICA 

ANTES DO EMPREENDIMENTO DEPOIS DO EMPREENDIMENTO 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Não     

Nome Idade Escolaridade Profissão 

Maria do Carmo Ribeiro 

Moreira 
58 anos Fundamental incompleto Aposentada 

Benedito Donizete Moreira 62 anos Ensino médio incompleto Tratorista 

Juliana Benedita Ribeiro 

Moreira 
34 anos Médio Completo Serviços Gerais 

Mayara Cristina Ribeiro 

Moreira 
30 anos Médio Completo Doméstica 

Jéssica Carolina Ribeiro 

Moreira 
27 anos Médio Completo Serviços Gerais 

João Pedro Ribeiro Torres 10 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

João Gabriel de Almeida 09 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 



Maria Vitória da Silva 08 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

Ana Júlia de Almeida 07 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

João Miguel Ribeiro 07 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

Há interesse em participar de cursos de qualificação? (  ) sim (X) não 

Qual?  

RELOCAÇÃO 

Foi relocado? Quando? Para onde? 

Não    

Se sim, está satisfeito com a nova situação?  

OBSERVAÇÕES 

 

 

 

HISTÓRICO 

 

No dia 22/09/2022, a equipe de Comunicação e Interação Social visitou a Fazenda Bocaina e estabeleceu contato 

com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, a mesma relatou que morou por anos na Fazenda Palmeiras, local que o 

seu cônjuge é tratorista até a presente data. Ela relatou que se mudou para a Fazenda Bocaína devido ao espaço 

físico ser maior do que as casas disponibilizadas para os trabalhadores da Fazenda Palmeiras.  

 Atualmente no imóvel residem 10 pessoas, sendo o casal, suas três filhas e seus cinco netos. Todos os adultos 

possuem renda, sendo que suas filhas: Juliana Benedita Ribeiro Moreira e Jéssica Carolina Ribeiro Moreira trabalham 

na Fazenda Atalaia, no cargo de serviços gerais, já sua outra filha Mayara Cristina Ribeiro Moreira trabalha como 

empregada doméstica na casa de uma família no município de Amparo - SP. Todos os netos estudam em período 

integral no PROFIC – Programa de Formação Integral da Criança, no MARP – Movimento de Ação Rural do Bairro do 

Pantaleão. 

A Sra. Maria informou que é locatária do imóvel, pagando o valor mensal de R$ 600,00. Pontuou que somente se 

mudou devido ao imóvel ter quatro quartos, sala, cozinha e banheiro.  

Na ocasião, foi entregue o 8º Boletim Informativo. A moradora informou que não tem uma opinião formada quanto ao 

empreendimento, mas, acredita que o mesmo trará benefícios para o município e se mostrou interessada em saber o 

andamento das obras.  

No dia 19/01/2023, a equipe de Comunicação e Interação Social visitou a Fazenda Bocaina e estabeleceu contato 

com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, na ocasião foi compartilhado material educomunicativo referente a 

doenças hídricas e IST Aids. A mesma informou que devido as fortes chuvas que atingiram o município nas últimas 

semanas, a água encontra-se imprópria para consumo, por isso a família está comprando água, ressaltou ainda que 

tem notado que em dias de calor excessivo animais peçonhentos têm aparecido no imóvel, por isso providenciou a 

colocação de telas nas portas e janelas.  

Sra. Maria questionou sobre o andamento do empreendimento, a equipe compartilhou a 9ª Edição do Boletim 

Informativo, a mesma apreciou o conteúdo abordado e sugeriu que no próximo o empreendedor levasse os moradores 

para conhecer o empreendimento e publicasse uma matéria no boletim.  



No dia 17/02/2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem de Duas Pontes, realizou 

acompanhamento de não proprietário, através de contato telefônico com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, a 

mesma informou que devido as fortes chuvas a estrada está com condições precárias, com muita erosão, ressaltou 

que a qualidade da água continua imprópria para consumo. 

No contato, Sra. Maria do Carmo demonstrou preocupação com o empreendimento, questionando a equipe sobre o 

atraso na execução do projeto, devido as chuvas, a mesma recebeu as orientações necessárias.  

No dia 14/04/2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem de Duas Pontes, realizou 

acompanhamento de não proprietário, através de contato telefônico com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, a 

mesma demonstrou novamente preocupação com o empreendimento, referente a previsão de conclusão da obra, foi 

orientada quanto ao andamento e que a previsão da 10ª Edição do Boletim está prevista para o final deste mês. 
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ACOMPANHAMENTO NÂO PROPRIETÁRIOS 

CARACTERIZAÇÃO DA PROPRIEDADE 

Laudo: 20 Matrícula: 18529 Data da entrevista: 25/05/2023 

Nome da propriedade: Terra da Bocaina   

Proprietário: Carlos do Amaral Cintra  

Entrevistado: Maria do Carmo Ribeiro Moreira  

Contato: (19) 9.9927-4336 

Data emissão de posse:  

Satisfeito com o processo 

de desapropriação? 
 

FAMÍLIAS QUE RESIDEM NA PROPRIEDADE 

N° de pessoas 
Desde quando moram na 

propriedade 
Vínculo com a propriedade 

05 adultos e 05 crianças 09 meses Locatária  

CARACTERIZAÇÃO ECONÔMICA 

ANTES DO EMPREENDIMENTO DEPOIS DO EMPREENDIMENTO 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Obtenção de renda 

vinculada ao uso da terra 
Qual? 

Não     

Nome Idade Escolaridade Profissão 

Maria do Carmo Ribeiro 

Moreira 
58 anos Fundamental incompleto Aposentada 

Benedito Donizete Moreira 62 anos Ensino médio incompleto Tratorista 

Juliana Benedita Ribeiro 

Moreira 
34 anos Médio Completo Serviços Gerais 

Mayara Cristina Ribeiro 

Moreira 
30 anos Médio Completo Doméstica 

Jéssica Carolina Ribeiro 

Moreira 
27 anos Médio Completo Serviços Gerais 

João Pedro Ribeiro Torres 10 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

João Gabriel de Almeida 09 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 



Maria Vitória da Silva 08 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

Ana Júlia de Almeida 07 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

João Miguel Ribeiro 07 anos 
Cursando ensino 

fundamental no MARP 
 

Há interesse em participar de cursos de qualificação? (  ) sim (X) não 

Qual?  

RELOCAÇÃO 

Foi relocado? Quando? Para onde? 

Não    

Se sim, está satisfeito com a nova situação?  

OBSERVAÇÕES 

 

 

 

HISTÓRICO 

 

No dia 22/09/2022, a equipe de Comunicação e Interação Social visitou a Fazenda Bocaina e estabeleceu contato 

com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, a mesma relatou que morou por anos na Fazenda Palmeiras, local que o 

seu cônjuge é tratorista até a presente data. Ela relatou que se mudou para a Fazenda Bocaína devido ao espaço 

físico ser maior do que as casas disponibilizadas para os trabalhadores da Fazenda Palmeiras.  

 Atualmente no imóvel residem 10 pessoas, sendo o casal, suas três filhas e seus cinco netos. Todos os adultos 

possuem renda, sendo que suas filhas: Juliana Benedita Ribeiro Moreira e Jéssica Carolina Ribeiro Moreira trabalham 

na Fazenda Atalaia, no cargo de serviços gerais, já sua outra filha Mayara Cristina Ribeiro Moreira trabalha como 

empregada doméstica na casa de uma família no município de Amparo - SP. Todos os netos estudam em período 

integral no PROFIC – Programa de Formação Integral da Criança, no MARP – Movimento de Ação Rural do Bairro do 

Pantaleão. 

A Sra. Maria informou que é locatária do imóvel, pagando o valor mensal de R$ 600,00. Pontuou que somente se 

mudou devido ao imóvel ter quatro quartos, sala, cozinha e banheiro.  

Na ocasião, foi entregue o 8º Boletim Informativo. A moradora informou que não tem uma opinião formada quanto ao 

empreendimento, mas, acredita que o mesmo trará benefícios para o município e se mostrou interessada em saber o 

andamento das obras.  

No dia 19/01/2023, a equipe de Comunicação e Interação Social visitou a Fazenda Bocaina e estabeleceu contato 

com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, na ocasião foi compartilhado material educomunicativo referente a 

doenças hídricas e IST Aids. A mesma informou que devido as fortes chuvas que atingiram o município nas últimas 

semanas, a água encontra-se imprópria para consumo, por isso a família está comprando água, ressaltou ainda que 

tem notado que em dias de calor excessivo animais peçonhentos têm aparecido no imóvel, por isso providenciou a 

colocação de telas nas portas e janelas.  

Sra. Maria questionou sobre o andamento do empreendimento, a equipe compartilhou a 9ª Edição do Boletim 

Informativo, a mesma apreciou o conteúdo abordado e sugeriu que no próximo o empreendedor levasse os moradores 

para conhecer o empreendimento e publicasse uma matéria no boletim.  



No dia 17/02/2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem de Duas Pontes, realizou 

acompanhamento de não proprietário, através de contato telefônico com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, a 

mesma informou que devido as fortes chuvas a estrada está com condições precárias, com muita erosão, ressaltou 

que a qualidade da água continua imprópria para consumo. 

No contato, Sra. Maria do Carmo demonstrou preocupação com o empreendimento, questionando a equipe sobre o 

atraso na execução do projeto, devido as chuvas, a mesma recebeu as orientações necessárias.  

No dia 24/03/2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem de Duas Pontes, visitou a Fazenda 

Bocaina e estabeleceu contato com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, na ocasião foi compartilhado material 

educomunicativo referente a animais peçonhentos. A mesma compartilhou que há duas semanas encontrou um 

escorpião no imóvel, refere temer pela integridade física dos moradores, foi ressaltado as medidas de precaução. 

Aproveitado o ensejo para convidar a moradora a participar do Treinamento sobre “Febre Maculosa” que ocorrerá no 

próximo dia 29, no canteiro administrativo. A mesma agradeceu o convite e informou que fará o possível para 

comparecer. 

 

No dia 25/05/2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem de Duas Pontes, realizou 

acompanhamento de não proprietário, através de contato telefônico com a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Moreira, a 

mesma informou que tem encontrado escorpiões e aranhas em seu imóvel, sendo orientada quanto aos cuidados. A 

mesma foi informada que no próximo mês receberá a edição 10 do boletim informativo, informou que sua filha Mayara 

gostou muito da última edição, pois leva informações sobre o empreendimento, abordando assuntos interessantes. 
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Foto 5: Equipe CCIS e não-proprietária Sra. Maria do 
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ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009-04-PDIRP  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 5 FEV 2022_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização de 
Mão de Obra  

Data:  07/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Colaboradores BDP e munícipes de 
Amparo  

N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de graduação gratuita    

Objetivo: Difundir oportunidade de carreira    

Descrição: No dia 7 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação dos cursos de graduação gratuitos da Univesp (Universidade Virtual do Estado de São Paulo) por 
WhatsApp e também nos murais do CCIS e canteiro de obras BDP.  As inscrições iniciaram no dia 06/02 e se encerram 
em 30/03, devendo ser realizadas pelo sítio eletrônico: vestibular.univesp.br.   
Para o vestibular 2023, o polo de Amparo dispõe de 75 vagas, com 9 opções de cursos: Letras, Matemática, Pedagogia, 
Ciência de Dados, Engenharia de Computação, Tecnologia da Informação, Administração, Engenharia de Produção e 
Tecnologia em Processos Gerenciais.  
A única despesa com a graduação é a taxa de inscrição no valor de R$ 51,75, sendo possível solicitar a isenção, desde 
que comprovadas através do Cadastro Único. O vestibular contemplará prova objetiva e redação e será realizado no dia 
28/05/2023 em local e horário a ser divulgado em 19/05/2023. 

Próximos passos: realizar demais divulgações  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  

Data: 07/02/2023 
Foto 2 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  

Data: 07/02/2023 
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Foto 3 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  
Data: 07/02/2023 

Foto 4 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  
Data: 07/02/2023 

  

Foto 5 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  
Data: 07/02/2023 

Foto 6 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  
Data: 07/02/2023 
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Foto 7 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp - Data: 07/02/2023 
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RAD 15 FEV 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
População    

Data:  14/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Sebrae Amparo e equipe CCIS BDP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de capacitação profissional gratuita   

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 14 de Fevereiro de 2022, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação do curso de capacitação gratuito “Aprenda a vender melhor no e-commerce”, promovido pelo 
Sebrae (Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas da Estância de Amparo - SP).  

O curso será realizado nos dias 6, 7, 8, 9 e 10/03 das 18h às 22h30. As inscrições já estão abertas e podem ser realizadas 
remotamente pelo WhatsApp (19) 3808-4786 ou presencialmente, na sede do Sebrae, localizado à Rua Gustavo nº 27 - 
Ribeirão, das 8h às 10h30, no período da manhã, e das 14h às 16h, no período da tarde. 

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Cartaz de Divulgação do curso Sebrae  

Data: 14/02/2022 
Foto 2 – Divulgação do curso Sebrae pelo WhatsApp 

 Data: 14/02/2022 
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Foto 3 – Divulgação do curso Sebrae pelo WhatsApp 
 Data: 14/02/2022 

Foto 4 – Divulgação do curso Sebrae pelo WhatsApp 
 Data: 14/02/2022 

 
Foto 5 – Divulgação do curso Sebrae pelo WhatsApp 

 Data: 14/02/2022 
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RAD 5 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  02/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de curso gratuito para crianças    

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação do curso gratuito de Robótica, realizado pelo Sesi (Serviço Social da Indústria) de Amparo – SP via 
WhatsApp e também foram afixados cartazes no CCIS e canteiro de obras BDP.  

O curso é voltado exclusivamente para alunos da rede pública e as inscrições seguem até o dia 9 de Março de 2023.  

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 - Divulgação Robótica pelo WhatsApp  
Data: 02/03/2023 

Foto 2 – Divulgação Robótica pelo WhatsApp 
 Data: 02/03/2023 
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Foto 3 – Cartaz Oficial de Divulgação Curso gratuito de Robótica  

 Data: 02/03/2023 
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RAD 9 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  02/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Prefeitura de Amparo e equipe CCIS BDP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de curso gratuito de Customização de Vestuário     

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes afixou 
cartazes do curso gratuito de Customização de peças de vestuário, realizado pelo Sebrae de Amparo – SP nos murais 
do CCIS e canteiro de obras BDP, além de enviar via WhatsApp para Lilian Reis (Supervisão CS Barragens). As aulas 
são presenciais e serão realizadas no Fundo Social de Solidariedade de Amparo – SP nos dias 3, 4, 5, 10, 11, 12, 13 
14 17 18 19 e 20 de Abril, das 8 às 12h. Ao final, os participantes receberão certificado de conclusão.  

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Cartaz Oficial de Divulgação  

Data: 02/03/2023 
Foto 2 – Divulgação curso gratuito pelo WhatsApp  

Data: 02/03/2023 
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RAD 20 MAR 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
População    

Data:  14/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de capacitação profissional gratuita   

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 14 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da Escola das Artes via WhatsApp e também com cartazes afixados nos murais do CCIS e canteiro de 
obras BDP. A Escola das Artes é realizada pela Prefeitura da Estância de Amparo - SP, por meio da Secretaria de Cultura 
e Turismo, com vagas para cursos gratuitos para área musical, teatro e dança. A inscrição deve ser realizada até o dia 
20 de Março, via internet pelo link:  http://bit.ly/3Zv0Wio.  

As vagas disponíveis são para: Coral Infantil: Coral Adulto: Teoria Musical: Sopros Metais Agudos e Graves: (Trompete, 
Trombone, Bombardão, Trompa, Bombardino); Sopros Madeiras (Clarinete, Saxofones Alto, Tenor e Soprano); 
Percussão Sinfônica; Percussão Marcial; Cordas Agudas (Violino e Viola Clássica) Cordas Graves (Violoncello e 
Contrabaixo), para a participação nos projetos do Coral, Marching Band, Banda Sinfônica e Orquestra Sinfônica da 
Escola, além do Teatro. A inscrição é para crianças a partir de 8 anos. 

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 - Divulgação Escola das Artes de Amparo pelo 
WhatsApp - Data: 14/03/2023 

Foto 2 – Divulgação Escola das Artes de Amparo pelo 
WhatsApp - Data: 14/03/2023 

http://bit.ly/3Zv0Wio
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Foto 3 – Cartaz Oficial de Divulgação Escola das Artes de Amparo  

 Data: 14/03/2023 
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RAD 8 ABR 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
População    

Data:  14/04/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de cursos pré-vestibular     

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 20 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação do curso de pré-vestibular, realizado pelo colégio Villa Lobos de Amparo-SP, com o  Programa  Municipal 
de Bolsas para Curso Pré-Vestibular, disponibilizando para este ano 60 vagas. 
Para concorrer as vagas é necessário o interessado ter cursado o ensino fundamental em escola pública ou ter sido 
bolsista integral na escola particular, estar cursando o 3º ano do ensino médio em escola pública ou ser bolsista integral 
em escola particular e residir no município há pelo menos 02 anos.  
As inscrições são realizadas de forma remota no site da Prefeitura Municipal de Amparo, até o dia 18 de abril e as aulas 
terão início em 02 de maio no Colégio Villa Lobos, localizado à Rua Dr. Coriolano Burgos nº 371 - Vila Nova. 
A atividade foi realizada em formato virtual pelo Whatsapp e também nos murais do CCIS e canteiro de obras BDP.  

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 - Divulgação curso pré-vestibular 
 Data: 14/04/2023 

Foto 2 –Divulgação curso pré-vestibular 
Data: 14/04/2023 
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RAD 14 ABR 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
População    

Data:  18/04/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação Oficina Geração de Renda 

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 18 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da Oficina de Geração de Renda, disponibilizado pela Espro (Ensino Social Profissionalizante). O curso é 
para confecção de Pão de Mel Recheado.  
 
 
Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 - Divulgação Oficina Geração de Renda pelo 

WhatsApp - Data: 18/04/2023 
Foto 2 – Cartaz de divulgação oficial Oficina Geração de 

Renda - Data: 18/04/2023 
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RAD 16 ABR 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
População    

Data:  20/04/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de cursos de capacitação gratuitos    

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 20 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação de cursos gratuitos disponibilizados pelo Centro Paula Souza de Amparo-SP.   
A atividade foi realizada em formato virtual pelo Whatsapp e também nos murais do CCIS e canteiro de obras BDP.  
 

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

 
Foto 1 - Divulgação cursos Centro Paula Souza pelo 

WhatsApp - Data: 20/04/2023 
Foto 2 – Cartaz de divulgação de cursos Centro Paula 

Souza - Data: 20/04/2023 
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RAD 12 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  11/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação curso Poda: Fruticultura  

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 11 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação do curso de: Poda Fruticultura, promovido pelo Sindicato Rural de Amparo - SP. O curso será realizado nos 
dias: 15 e 16 de Maio, das 8h às 17h, no Parque Ecológico Municipal. As inscrições podem ser feitas no posto do Sebrae 
ou pelo telephone: (19) 3808-4786.  
A atividade foi realizada em formato virtual e também foram afixados cartazes nos murais do CCIS e canteiro de obras 
da Barragem Duas Pontes.  
Próximos passos: compartilhar  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 - Divulgação Curso Poda Fruticultura pelo 

WhatsApp - Data: 11/05/2023 
Foto 2 – Divulgação Curso Poda Fruticultura pelo 

WhatsApp - Data: 11/05/2023 
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Foto 3 – Cartaz de divulgação oficial curso: Poda Fruticultura - Data: 11/05/2023 
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RAD 18 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  16/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação curso de: Higiene e Manipulação de Alimentos 

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação do curso de: Higiene e Manipulação de Alimentos, promovido pelo Sebrae - Serviço Brasileiro de Apoio às 
Micro e Pequenas Empresas. O curso online será realizado nos dias: 19, 20 21, 22 e 23/06, das 18h às 22h. As inscrições 
se estenderão até o dia 06/06, pelo link: bit.ly/sebraehigiene.  
Em seu conteúdo programático, o curso abordará: habilidades e conhecimentos para segurança alimentar e práticas de 
saneamento em um ambiente de serviço de alimentação, sendo voltado para empreendimentos de Alimentação Fora do 
Lar – AFL. 
A atividade foi realizada em formato virtual e também foram afixados cartazes nos murais do CCIS e canteiro de obras 
da Barragem Duas Pontes.  
Próximos passos: compartilhar  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 - Divulgação Curso Higiene e Manipulação de 
Alimentos pelo WhatsApp - Data: 16/05/2023 

Foto 2 – Divulgação Curso Higiene e Manipulação de 
Alimentos pelo WhatsApp - Data: 16/05/2023 
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Foto 3 – Cartaz de divulgação oficial curso: Higiene e Manipulação de Alimentos - Data: 16/05/2023 
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RAD 21 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  17/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de atendimento gratuito ADB Social  

Objetivo: Difundir oportunidade de atendimento profissional gratuito aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 17 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da Oficina de Geração de Renda, disponibilizado pelo MARP (Movimento de Ação Rural do Bairro 
Pantaleão), em parceria com a Igreja Evangélica Assembleia de Deus Ministério do Belém.  
O cartaz oficial de divulgação foi afixado nos murais do CCIS e canteiro industrial BDP. A divulgação também foi realizada 
em formato virtual, por meio de WhatsApp aos moradores do entorno da Barragem Duas Pontes.  
Próximos passos: divulgar novos atendimentos gratuitos à população  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 - Divulgação de cursos gratuitos ADB Social pelo 
WhatsApp - Data: 17/05/2023 

Foto 2 – Divulgação de cursos gratuitos ADB Social pelo 
WhatsApp - Data: 17/05/2023 

  
Foto 3 – Cartaz de divulgação oficial cursos gratuitos 

ADB Social - Data: 17/05/2023 
Foto 4 – Cartaz de divulgação oficial cursos gratuitos 

ADB Social - Data: 17/05/2023 
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O Consórcio BDP apresenta o produto correspondente ao 9° RELATÓRIO 
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São Paulo, 22 de Junho de 2023. 
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1. INTRODUÇÃO 

O presente relatório visa atender à exigência ambiental do Edital de Concorrência 

Internacional 005/DAEE/2017/DLC, cujo objetivo é a implantação da Barragem Duas Pontes 

na bacia hidrográfica dos rios Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de Amparo, 

com eficácia e qualidade requeridas. 

O escopo deste Relatório do Programa Mobilização e Desmobilização da Mão de Obra 

está baseado nas atividades realizadas no período de 01 de Fevereiro a 31 de Maio de  

2023. 

Esse programa visa incentivar a contratação de mão de obra local. Durante a etapa de 

implantação do empreendimento, está prevista a contratação de aproximadamente 500 

colaboradores diretos, para a implantação da barragem, com a possibilidade de melhoria na 

capacitação e a recolocação após a conclusão das obras. 

Este programa, está correlacionado ao Subprograma de Capacitação Profissional que tem 

como expectativa qualificar a mão de obra local, que atue diretamente na implantação da 

Barragem Duas Pontes. 
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2. CONDICIONANTES DA LICENÇA DE INSTALAÇÃO 

Em 06/06/2018 o Plano Básico Ambiental – PBA foi apresentado à Companhia Ambiental 

do Estado de São Paulo – CETESB em atendimento à Licença Ambiental Prévia nº 2513, 

de 25 de agosto de 2016 – Processo nº 189/2013, e visando à Licença Ambiental de 

Instalação. 

Na data de 10/06/2020 foi emitida a Licença Ambiental de Instalação n° 2617, pela 

Companhia Ambiental do Estado de São Paulo – CETESB e o Parecer Técnico n° 069/20/IE. 

 Condicionantes da Licença de Instalação 

Durante a implantação do empreendimento, deverão ser apresentados relatórios 

quadrimestrais do Programa, informando as atividades desenvolvidas e a evolução da 

demanda de mão de obra, com histograma da mobilização e desmobilização no período. 
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3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

3.1 Equipe Técnica 

Nome Função Exercida Formação Registro 

Henrique Fogaça 
Assunção Rennó 

Coordenador dos  
Programas Ambientais Biólogo CRBIO 54564/01-D 

Dálete Minichiello Coordenadora de 
Comunicação e interação 

Social 

 
Comunicadora 

Social / Jornalista 

 
70763/SP 

Juveni Sampaio Analista de 
Responsabilidade Social 

Assistente Social CRESS 27831 

Ticiane Rodrigues 
Bernardo Pestana Professora Pedagoga / 

Assistente Social 
CRESS 51289 

Quadro 1 – Equipe técnica 
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4. PROGRAMA DE MOBILIZAÇÃO E DESMOBILIZAÇÃO DE MÁO DE OBRA 

4.1 Atendimento aos Objetivos, Metas e Indicadores do Programa 

O atendimento aos objetivos, metas e indicadores está sintetizado nos Quadros 2, 3 e 4 a 

seguir. 

4.1.1 Atendimento aos Objetivos 

PROGRAMA DE MOBILIZAÇÃO E DESMOBILIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA 

Objetivos Status Justificativa 

Priorizar a contratação de pessoas 
residentes na AID, prestadores de 
serviços e empresas aí existentes. 

Em 
andamento 

Os processos 
residentes na AID. 

de contratação priorizam 

Estabelecer diretrizes e planos de 
ações nos processos de contratação 
e desmobilização dos colaboradores 
locais. 

 
Em 

andamento 

A divulgação de vagas é feita no Centro de 
Comunicação e Interação Social do 
empreendimento bem como nos PAT locais. A 
seleção prioriza a mão de obra local. 

Implantar o Subprograma 
Capacitação Profissional. 

de Em 
andamento 

São ministrados treinamentos de integração 
admissional e programas ambientais e DDS, 
conforme previsto no Subprograma. 

Contribuir para reinserção dos 
colaboradores desmobilizados no 
mercado de trabalho. 

Em 
andamento 

Os colaboradores desmobilizados continuam 
inseridos no banco de currículos, com a 
oportunidade de retorno, quando existir a vaga. 

Atuar no processo de   
desmobilização, contribuindo   para  As orientações quanto a elaboração de 
evitar a permanência, na AID e AII, Em Currículo e endereços dos PATS dos municípios 
de colaboradores   migrantes   sem 
alternativas de geração de renda. 

andamento da região, são entregues pelo RH, na assinatura 
da documentação demissional. 

Subprograma de Capacitação Profissional 

Qualificar, de forma mais específica, 
os colaboradores contratados, 
inclusive, com as políticas de saúde, 
segurança e meio ambiente do 
empreendedor. 

 

Em 
andamento 

Ações que contribuem para a capacitação 
profissional e pessoal são implantadas por meio 
de treinamentos e DDS, conforme previsto no 
Subprograma. 

Conscientizar a mão de obra quanto   
à preservação dos recursos   

ambientais na área de inserção da 
Barragem, de forma a reduzir os 
impactos quanto ao aumento da 

Em 
andamento 

Os colaboradores passam por treinamentos 
contínuos sobre prevenção de segurança, saúde, 
social e ambiental. 

caça, danos ao patrimônio cultural e   

pressão sobre a pesca.   

Contribuir para a capacitação 
profissional dos colaboradores, com 
cursos de alfabetização, facilitando 
oportunidades de emprego para essa 
mão de obra quando da Fase de 
Desmobilização. 

 
 

Em 
andamento 

 
A Escola Formando Pessoas está em fase de 
divulgação e inscrição na obra, bem como, a 
viabilização de cursos profissionalizantes. 

Quadro 2 – Atendimento aos Objetivos 
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4.1.2 Atendimento às Metas 

PROGRAMA DE MOBILIZAÇÃO E DESMOBILIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA 

Metas Status Justificativa 

Viabilizar, através da informação ampla e  
São pesquisados cursos disponíveis nas 
entidades de ensino locais e divulgados à 
população e colaboradores por meio de 
cartazes afixados no Centro de 
Comunicação e no canteiro de obras. 

sintonizada com o cronograma das obras, a  

divulgação de oferta de cursos Em 
profissionalizantes, visando à contratação do andamento 
maior número de colaboradores provenientes  

da AID da Barragem.  

Subprograma de Capacitação Profissional 

Na implantação do subprograma e na 
desmobilização, informar sobre os setores a 
demandar mão de obra na região. 

Em 
andamento 

São informados os endereços dos PATs dos 
municípios, que divulgam as demandas de 
mão de obra na região. * 

Quadro 3  – Atendimento às Metas 
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4.1.3 Indicadores 

PROGRAMA DE MOBILIZAÇÃO E DESMOBILIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA 

Subprograma de Capacitação Profissional 

Indicadores Status 

Percentual de colaboradores contratados 
residentes na AID (Amparo). 

 
26%  

 
Número de cadastros no Banco de Currículos. 

 
9384 

Número de encaminhamentos para novas 
oportunidades de trabalho e de geração de 
emprego e renda. 

 
* 

Número de candidatos inscritos no curso de 
capacitação. 

 
* 

Número de alunos que iniciaram o curso de 
capacitação e que concluíram. 

 
* 

Número de encaminhamentos para a alfabetização 
de jovens e adultos. * 

Número de vagas abertas por função e número de 
colaboradores contratados por mês.                                         6 

*Não se aplica ao período. 
Quadro 4 – Atendimento aos Indicadores 
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4.2 Resumo das atividades anteriores – Histórico 

 Parceria com o Sindicato Rural de Amparo – Novembro de 2020. 

 05 de agosto 2020 é assinada a Ordem de Serviço (Início das obras); 

 O 1° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado no DAEE em 22 de Outubro de 2020. 

 O 2° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado no DAEE em 22 de Fevereiro de 2021. 

 O 3° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado no DAEE em 22 de Junho 2021. 

 O 4° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado no DAEE em 22 de Outubro de 2021. 

 O 5° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico Ambiental foi 

protocolado no DAEE em 22 de Fevereiro de 2022. 

 

 O 6° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado no DAEE em 22 de Junho de 2022. 

 
 O 7° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado no DAEE em 24 de Outubro de 2022. 

 
 O 8° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença 

de Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico 

Ambiental foi protocolado no DAEE em 22 de Fevereiro de 2023. 
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4.3 Atividades desenvolvidas no período 

Através do diagnóstico socioeconômico, resultado de visitas e entrevistas a moradores 

lindeiros, estão sendo cadastradas todas as pessoas com interesse em fazer os cursos de 

capacitação profissional. No quadrimestre foi realizado um DDS (Diálogo Diário de 

Segurança) com o tema: Compliance e Código de Conduta, que pode ser conferido no 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.01-PMDMO. 

4.3.1 Divulgação das Vagas de Trabalho 

A divulgação das oportunidades de vagas de trabalho, cursos de capacitação e de 

aperfeiçoamento profissional é realizada pelo Centro de Comunicação e Interação Social, 

por meio de cartazes afixados na porta de entrada do CCIS e mural instalado na área de 

Vivência do Canteiro Industrial da obra. A população frequentemente busca informações e 

depositam seus currículos no Centro de Comunicação e Interação Social de Amparo - SP. 

Outra opção é enviar o currículo via correio eletrônico. As dúvidas dos munícipes ou 

pessoas de outras regiões que buscam oportunidades de trabalho são esclarecidas através 

de contato telefônico. 

Outra forma de divulgação de vagas é por meio do Posto de Atendimento ao Trabalhador– 

PAT, no município de Amparo - SP. 

No quadrimestre foram divulgadas seis funções que totalizaram 34 vagas de trabalho. A 

equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou a divulgação 

de vagas nos murais do Centro de Comunicação e Interação Social, nos murais do canteiro 

administrativo e industrial, padaria Ponto Kent, supermercado Guarani, Unidade de Saúde 

do MARP, Sindicato Rural de Amparo – SP e também aos grupos de WhatsApp com 

moradores do entorno e colaboradores BDP.  

O objetivo da atividade acima é contratar mais trabalhadores que sejam moradores de 

Amparo – SP, promovendo assim, a mão-de-obra local. As divulgações acima podem ser 

conferidas no ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.02-PMDMO. 

O Quadro 5 a seguir apresenta o resumo das vagas divulgadas no Quadrimestre. 
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VAGAS DIVULGADAS 

Mês/Ano Função QUANTIDADE 
POR FUNÇÃO 

TOTAL 
DE VAGAS 

Fevereiro de 2023 

Aprendiz Assistente Administrativo 4  

Carpinteiro 
Laboratorista 

Motorista V Pesado 
Pedreiro  
Servente 

 

5 
1 
1 
5 

16 
 

 
 

32 vagas 

Março de 2023  

Responsável de Meio Ambiente 1  

Soldador  1 2 vagas 

   

Abril de 2023 

   

   

- -  

  0 vagas 

   

Maio de 2023 

   

  
- 

 

-   

  0 vagas 

   

Quadro 5 – Resumo Vagas Divulgadas 

As Fotos 1, 2, 3 e 4 a seguir ilustra a divulgação das vagas de trabalho e currículos 

depositados na porta de entrada e no mural do Centro de Comunicação e Interação Social.  

    

Foto 1 – Divulgação de vagas na entrada do CCIS BDP 

Data: (14/02/2022) 

Foto 2 – Divulgação de vagas na entrada do CCIS BDP 

Data: (16/03/2022) 
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4.3.2 Cadastramento de Colaboradores e Formação de Banco de Currículos 

Seguindo a diretriz de incentivo e fomento à geração de empregos na região, o 

empreendimento mantém e incrementa frequentemente seu Banco de Currículos, por meio 

da inserção de currículos que são recebidos em display instalado, além daqueles enviados 

por correio eletrônico ou via PAT – Posto de Atendimento ao Trabalhador.  

Durante o quadrimestre, foram entregues 136 novos currículos. O Quadro 6 a seguir 

apresenta o resumo do Banco de Currículos que iniciou na Licença Prévia em 2018 até o 

presente relatório, classificado por gênero. 
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Masculino 5495 397 523 433 352 212 225 227 176 73 34 13 6 8166 

Feminino 701 78 202 59 25 18 41 34 14 4 3 1 2 1182 

Total 6196 475 725 528 377 230 266 261 190 
 

77 
 

37 14 
 

8 
 

9384 

Proporção 
Masculino 89% 84% 72% 83% 93% 92% 94% 87% 92% 95% 91% 99% 

 

25% 
 

86% 

Proporção 
Feminino 11% 16% 28% 17% 7% 8% 6% 13% 8% 5% 9% 1% 

 

75% 
 

14% 

Quadro 6 – Resumo do Banco de Currículos (Gênero) 

Entre os currículos entregues, observa-se que a proporção entre gêneros masculino e 

feminino, no quadrimestre, se manteve entre 86% e 14% de currículos masculino e 

feminino, conforme o Gráfico 1 abaixo. 

  

Foto 3 – Divulgação de vagas na entrada do CCIS BDP 

Data: (11/04/2023) 

Foto 4 – Divulgação de vagas na entrada do CCIS BDP 

Data: (30/05/2023) 
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Gráfico 1 – Proporção de currículos – gênero masculino e feminino do Banco de Currículos 

Com relação à região de origem dos currículos, enviados pelos candidatos para as vagas 

de trabalho, é possível observar no Quadro 7 a prevalência de candidatos oriundos da AID 

(Amparo) em relação às outras regiões.   
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AID 3367 269 30 252 377 39 40 227 1399 48 27 6 6 6087 

Outras           
regiões 2348 201 12 240 9 0 0 34 39 29 10 8 2 2932 

Total 5715 470 42 492 386 39 40 261 1448 77 37 14 8 9029 

Proporção 
AID 59% 58% 71% 51% 98% 100% 100% 87% 97% 48% 60% 60% 

 

25% 52% 

Proporção   
Outras    
regiões 

 

41% 
 

42% 
 

29% 
 

49% 
 

2% 
 

0% 
 

0% 13% 3% 52% 40% 40% 
 

75% 48% 

Quadro 7 – Resumo do Banco de Currículos por região 

O Gráfico 2, demonstra a proporção de candidatos oriundos da AID e outras regiões até o 

momento. 
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Gráfico 2 – Proporção entre candidatos oriundos da AID e de outras regiões 

4.3.3 Demonstrativo de Mão de Obra 

O quadro de efetivo de colaboradores do empreendimento no 9° quadrimestre está 

demonstrado no Quadro 8 e no Gráfico 3. Vale destacar que o total de efetivo corresponde 

a colaboradores contratados e desmobilizados durante esse quadrimestre, e anteriormente 

para o atendimento da LP, 1º Quadrimestre, 2º Quadrimestre, 3º Quadrimestre, 4° 

Quadrimestre, 5º Quadrimestre, 7º Quadrimestre, 8º Quadrimestre e 9º Quadrimestre. 

Efetivo - Barragem Duas Pontes 

 
LP 

 
 
 

Jun 
a 

Dez 
2020 

 

Jan  
a  

Ago 
2021 

 

Set 
 a 

Dez 
2021 

 

Jan 
2022 

Fev 
 a 

Mai 
2022 

Jun a 
Set 

2022 

Out 
a 

Jan 
2023 

Fev 
2023 

Mar 
2023 

 
Abr 
2023 

 
 

Mai 
2023 

Total 

Contratação 62 81 190 96 76 70 108 146 32 
 

02 
 
0 

 
0 863 

Desmobilização 32 45 65 56 12 81 69 85 16 
 

64 
 

47 
 

263 835 

Total Efetivo Atual 24 

Quadro 8 – Efetivo Barragens Duas Pontes 

59% 58%

71%

51%

98% 100% 100%

62%

3%

25%

41% 42%

29%

49%

2%
0% 0%

38%

97%

75%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

LP 1° Quad 2° Quad 3° Quad 4° Quad 5° Quad 6°Quad 7ºQuad 8ºQuad 9ºQuad

Proporção de Currículos - Por Localidade

AID Outras regiões



0334-02-AS-RQS-0009-R01-PMDMO 

CONTRATO 2018/11/00033.4 
20 

 

 
 

 
Gráfico 3 – Efetivo da Obra 

As contratações têm sido realizadas conforme o perfil estabelecido no manual de cargos 

entre os currículos recebidos, utilizando o Banco de Currículos próprios e os enviados pelo 

PAT – Programa de Atendimento ao Trabalhador. No nono quadrimestre foram efetivadas 

34 contratações para as vagas descritas no Quadro 9 a seguir. 

 

Mês Quantidade FUNÇÃO 
CAPTAÇÃO 

Banco PAT 

Fevereiro/2023 4 Aprendiz Assistente Administrativo 4 - 

Fevereiro/2023 5 Carpinteiro 5 - 

Fevereiro/2023 1 Laboratorista 1 - 

Fevereiro/2023 1 Motorista V Pesado 1 - 

Fevereiro/2023 5 Pedreiro 5 - 

Fevereiro/2023 16 Servente 16 - 

Março/2023 1 Responsável de Meio Ambiente 1 - 

Março/2023 1 Soldador 1 - 

Abril/2023 - - - - 

Maio/2023 - - - - 

Quadro 9 – Contratações realizadas 9º Quadri 

4.3.4 Demonstrativo de Mão de Obra Feminina 

O empreendimento mantém como diretriz a prioridade na contratação da mão de obra local 

e feminina, medida inicial para fomentar as contratações na obra e, portanto, é feito o 

monitoramento do número de residentes na AID e mulheres efetivadas nos quadros 

funcionais. Esse quadrimestre encerrou com um efetivo de (41%) 7 mulheres, conforme o 

Gráfico 4. 
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Gráfico 4- Efetivo de Mão de Obra Feminina 

4.3.4.1 Demonstrativo de Mão de Obra por região 

O Quadro 10 a seguir demonstra a distribuição dos colaboradores em relação aos 

municípios da AID, AII e de outras regiões onde residem, em relação ao número do efetivo 

de colaboradores. 

  Município Quantidade % 

AID AMPARO 6 26% 

AII HORTOLANDIA 1 4% 

AII PEDREIRA 15 62% 

AII SANTO ANTONIO DE POSSE 1 4% 

AII SERRA NEGRA 1 4% 

Total   24 100,00% 

   AID do Meio Socioeconômico 6 26% 
 AII do Meio Socioeconômico 15 62% 
  AII de Outras Regiões 3 12% 

Quadro 10 – Número de colaboradores por município 

Quanto à região de origem dos colaboradores, observa-se que cerca de 2% do efetivo tem 

origem na AID, 98% tem origem na AII de outras regiões externas à área de influência do 

empreendimento, conforme demonstrado no Gráfico 5. 
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Gráfico 5 – Número de trabalhadores por regiões de origem, 9° Quadrimestre 

O Gráfico 6 apresenta a distribuição dos colaboradores por município.  

 
Gráfico 6 – Distribuição dos colaboradores por município 

4.3.4.2  Demonstrativo de Mão de Obra por Gênero 

O Quadro 11 a seguir demonstra a distribuição dos colaboradores em relação ao gênero e 

número do efetivo de colaboradores. 
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Masculino 58 72 247 567 438 871 1131 227 1342 379 319 275 17 

Feminino 4 6 32 48 29 50 59 34 74 21 18 13 7 

TOTAL      62 78 279 615 467 921 1190 261 1416 400 337 288 24 

% Masculino 93% 93% 88% 92% 94% 95% 94% 87% 95% 95% 95% 95% 59% 

% Feminino 7% 7% 12% 8% 6% 5% 6% 13% 5% 5% 5% 5% 41% 
Quadro 11– Demonstrativo do efetivo por gênero de Mão de Obra 

4.4 Subprograma de Capacitação Profissional 

4.4.1 Integração Admissional 

A integração admissional dos colaboradores é realizada de acordo com a NR 18 e abrange 

os diversos temas, como segurança do trabalho, meio ambiente, saúde ocupacional, 

qualidade e comunicação social. 

Especificamente, são apresentados pela equipe de Comunicação e Interação Social, os 

programas socioambientais, demonstrando a interface direta com o colaborador ou, que de 

alguma forma possa haver alguma interação entre o trabalho desenvolvido por ele e os 

assuntos abordados no Programa. Abaixo está demonstrado exemplo de Integração 

Admissional conforme foto 5.  

 

Foto 5 – Integração Admissional  
Data: 02/02/2023 

Programas Socioambientais abordados: 

 PCIS: Programa de Comunicação e Interação Social; 
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 PEA: Programa de Educação Ambiental; 

 PDIRP: Programa de Desapropriação, Indenização e Relocação da População; 

 PMDMO: Programa de Mobilização e Desmobilização da Mão de Obra; 

 PCSP: Programa de Controle de Saúde Pública; 

 PREFI: Programa de Reforço da Infraestrutura. 

4.4.2 Treinamentos 

Ao longo do quadrimestre, os colaboradores participaram de treinamentos específicos, 

abordando temas relacionados aos Programas listados acima. As evidências, assim como   

as listas de presença são apresentadas no relatório do PCA – Programa de Controle 

Ambiental e as atividades podem ser comprovadas nas fotos 6 e 7 abaixo. 

 
Foto 6 –  Treinamento de Checklist 

 Data: 05/04/2023 
 

Foto 7 – Treinamento Manuseio de Serpentes 
Data: 04/05/2023 

 

4.4.3 Definições dos cargos e funções a qualificar 

Considerando as vagas criadas pela implantação da Barragem Duas Pontes, bem 

como as características socioeducacionais da população, a intenção do Consórcio 

Construtor é contribuir com a formação e melhoria de vida de seus colaboradores, 

desta forma, estão sendo definidos os cargos e funções a qualificar com base em 

treinamentos internos. 

No quadrimestre, seis colaboradores foram reclassificados, conforme Quadro 12 abaixo, 

que demonstra as qualificações desde 2019. 
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NÚMERO DE COLABORADORES RECLASSIFICADOS 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

2019 0 3 3 0 3 1 0 2 1 2 16 0 

2020 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2021 0 0 1 1 1 1 1 0 3 - - - 

2022 2 1 2 3 2 2 3 2 2 7 3 4 

2023 5 1 2 2 1        

Quadro 12 – Colaboradores reclassificados desde 2019 

O Quadro 13 demonstra as reclassificações de colaboradores após serem submetidos a 

treinamentos internos que os qualificam para as novas funções, referente aos anos de 

2021, 2022 e 2023. 

Mês/Ano Nome Função Anterior Qualificação 

 
Janeiro/2021 

 
* 

 
Não Houve 

 
Não Houve 

Fevereiro/2021 * Não Houve Não Houve 

 
Março/2021 

 
Leidiane de Souza Santos 

 
Serviço Gerais 

 
Aux. Administrativo 

Abril/2021 José Moura de Arruda 
Motorista de 

Veículo Pesado 
Operador de Guindauto 

 
Maio/2021 

 
Gilsomar da Silva Soares 

Cabo de Turma 
 

Servente 

Enc. Eletricista 
 

Aux. Eletricista 

Junho/2021 Everaldo Silva de Lima 
Motorista de 

Veículo pesado 
Motorista de Carreta 

Julho/2021 Jose Anderson Silva dos Santos 
Operador Rolo 

Compressor 
Operador Retro Escavadeira 

Agosto/2021 * * * 

 
 

Setembro/2021 

Severino de Souto 

Rafael Anderson Alves da Silva 

Dálete Minichiello  

Apontador 

Mecânico 

Analista de 

Comunicação 

Auxiliar Administrativo 

Mecânico Líder 

Coordenadora de Comunicação 

Social 

Outubro/2021 
Leandro de Sousa  

Riquelme Lopes da Costa  
Servente Auxiliar de Topografo 
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Mês/Ano Nome Função Anterior Qualificação 

Novembro/2021               * * * 

Dezembro/2021                * * * 

Janeiro/2022                * * * 

Fevereiro/2022 José Hortêncio Alves da Silva  Carpinteiro Cabo de Turma Carpinteiro 

Março/2022 

Jesemiel Alves de Sena 

 Israel Souza de Santana 

Apontador  

Servente 

Auxiliar Técnico 

Operador de Guindauto 

Abril/2022 

Rafael Costa Barros 

Joseny Luís da Silva 

Ricardo Suerdo A de Macedo  

Aux. Eletricista  

Servente 

Carpinteiro 

Eletricista 

Aux. Eletricista 

Cabo de Turma Carpinteiro  

Maio/2022 

João Victor Moreira de Andrade 

Daniel Ferreira L Mousinho 

Servente 

Servente 

Auxiliar Topografo 

Auxiliar Topografo 

Junho/2022 
Vilmar Antônio Barbosa 

Patrício de Araújo Silva 

Servente 

Servente 

Operador de Motosserra 

Auxiliar Administrativo 

Julho/2022 

Robert da Silva Santos 
 

Alisson Araújo dos Santos 
 

Antônio da Paixão Souza 
 

Servente  

Servente  

Servente 

Op. Central Concreto 
 

Balanceiro 
 

Motorista Op. Betoneira 
 

Agosto/2022 

Daniela Almeida Souza 
 

Lucilio Novais Santos 

Auxiliar de Serviços 
Gerais 

Ajudante mecânico 

Recepcionista 
 

Auxiliar de manutenção 

Setembro/2022 
Paulo Ferreira da Costa  

Edson Silva Ribeiro 

Servente 

Servente 

Pedreiro 
Carpinteiro 
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Mês/Ano Nome Função Anterior Qualificação 

Outubro/2022 

Elton Assunção da Silva 
Adriano Neves de Souza 
Romário Barbosa da Silva 
Jilmario Conceição Martins 

Rayan Santos de Jesus 
Hildebrando Silva Castro 

Gustavo Santos de Oliveira 

Motorista Op. 
Betoneira 

Motorista Op. 
Betoneira 

Cabo Turma 
Carpinteiro 
Armador           

Operador De 
Bomba           

Técnico De 
Qualidade          

Operador De 
Bomba 

Servente  
Motorista  

Carpinteiro  
Servente  
Servente  

Auxiliar Técnico  
Servente 

Novembro/2022 
Eferinando Moreira Silva 

Jose Domingos Da Conceição 
Abraão Santos Carneiro 

Servente 
Servente 
Servente 

Operador Martelete 
Operador Trafego 
Operador Trafego 

Dezembro/2022 

Francisco Lairton da Costa  
Rafael Lima Gomes 

Carlos Eduardo dos Santos  
Carlos Roberto Ferraz  

Servente 
Servente 
Servente 
Armador  

Auxiliar de Segurança  
Ferramenteiro  

Montador de Andaime  
Montador de Andaime  

Janeiro/2023 

Paulo Sérgio dos Santos 
Oswald Silva de Aragão 

Francisco Noel do Nascimento 
José Edson Batista Beserra 
Francisco das C R Santos  

Mot Op Betoneira 
Servente 

Enc Armador 
Servente 
Servente  

Mot Op Bomba Concreto 
Op Rolo Compressor  

Encarregado Montagem 
Armador 

Cabo Turma Servente  

Fevereiro/2023 Antônio de Moura Sousa Servente Soldador 

Março/2023 Jose Mailson Amaro Silva 
Wanderson Aguiar Veras 

CBT 
Terraplanagem 

Servente 

Encarregado Transporte 
Operador Central Concreto 

Abril/2023 
Gilvan Pereira de Amorim  

Claudivan Jose de Souza 

Servente  

Servente 

Pedreiro 

Pedreiro 

Maio/2023 João Carlos Gonçalves Servente Auxiliar Manutenção Predial 

Quadro 13– Colaboradores reclassificados 

4.4.4 Identificação de Instituições Parceiras e Definição de Cursos de 
Qualificação 

O Centro de Comunicação e Interação Social pesquisou parceiros para disponibilizar 

cursos, a partir de 2021, não apenas para os colaboradores, como também para os lindeiros 

e moradores do município de Amparo – SP. 

No dia 6 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a coordenadora do polo da Univesp 

(Universidade Estadual do Estado de São Paulo) de Amparo - SP, Sra. Débora Bento 

Bonifácio. O objetivo foi solicitar informações quanto a abertura do vestibular 2023.  

No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 
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Pontes realizou articulação institucional com a gestora do Sebrae e do Banco do Povo, Sra. 

Gislaine Carla Rodrigues Bueno. O objetivo foi solicitar informações quanto a abertura de 

cursos gratuitos. 

No dia 17 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou articulação institucional com a assistente social da ESPRO - Ensino Social 

Profissionalizante, Sra. Caroline Marinho Nóbrega de Assis. O objetivo foi solicitar 

informações quanto a abertura de cursos gratuitos. 

No dia 9 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou articulação institucional com o auxiliar administrativo Welington Botelho da 

Silva, do SENAR – Serviço Nacional de Aprendizagem Rural. O objetivo foi solicitar 

informações quanto a abertura de cursos gratuitos. 

No dia 15 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou articulação institucional com a gestora do Sebrae e Banco do Povo Sra. 

Gislaine Carla Rodrigues Bueno. O objetivo foi solicitar informações quanto a abertura de 

cursos gratuitos. 

O objetivo dos treinamentos acima foi capacitar e promover a atualização profissional dos 

colaboradores, visando o aprimoramento dos mesmos e sua atuação dentro do 

empreendimento Barragem Duas Pontes. Os treinamentos podem ser conferidos no 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.03-PMDMO.  

4.4.5 Divulgação de Cursos 

O Programa prevê a divulgação dos cursos a serem ofertados para a população e para os 

trabalhadores, como contribuição do empreendimento em informar a existência de 

oportunidades de capacitação. 

O Centro de Comunicação da Barragem Duas Pontes funciona como um ponto de apoio, 

abastecendo um canal para divulgação de cursos e oportunidades, para capacitação 

profissional, não só para os trabalhadores, mas também para a população e cidades em 

seu entorno. Tais informações são divulgadas através de Comunicado de Serviço interno, 

afixados em locais de grande circulação na obra, no mural do Centro de Comunicação, e 

também é feita divulgação no PAT (Posto de Atendimento ao Trabalhador) do município. 

No dia 7 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou a divulgação dos cursos de graduação gratuitos da Univesp, 
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(Universidade Virtual do Estado de São Paulo), com polo em Amparo - SP aos 

colaboradores BDP.   

No dia 14 de Fevereiro de 2022, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou a divulgação do curso de capacitação gratuito “Aprenda a vender 

melhor no e-commerce”, promovido pelo Sebrae (Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e 

Pequenas Empresas da Estância de Amparo - SP) aos colaboradores BDP.   

No dia 14 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou a divulgação de cursos de capacitação online gratuitos do Senai 

(Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial) de Pedreira – SP, já que muitos 

colaboradores BDP residem neste município.  

No dia 14 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou a divulgação da graduação gratuita Univesp (Universidade Virtual do 

Estado de São Paulo), com polo em Pedreira - SP. O objetivo é atender a demanda de 

colaboradores BDP que residem no município em questão. 

No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou a divulgação do curso de capacitação gratuito “Customização de 

Vestuário”, promovido pelo Sebrae (Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas 

Empresas da Estância de Amparo - SP) aos colaboradores BDP e também aos moradores 

do entorno.  

No dia 20 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou a divulgação de treinamento sobre “Febre Maculosa” colaboradores 

BDP e também aos moradores do entorno.  

No dia 18 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou a divulgação da oficina de capacitação gratuita “Pão de mel recheado”, 

promovido pela ESPRO - Ensino Social Profissionalizante aos colaboradores BDP e 

também aos moradores do entorno.  

No dia 20 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou a divulgação dos cursos de capacitação gratuitos do Centro Paula Souza.  

No dia 11 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou a divulgação do curso gratuito “Poda Fruticultura”, promovido pelo SENAR 

– Serviço Nacional de Aprendizagem Rural aos colaboradores BDP e também aos 
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moradores do entorno.  

No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou a divulgação do curso gratuito “Higiene e Manipulação de Alimentos” 

ofertado remotamente pelo Sebrae - Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas 

Empresas.  

As 10 divulgações dos cursos acima podem ser conferidas no ANEXO 0334-02-AS-RQS-

0009.04-PMDMO 

4.4.6 Escola Formando Pessoas 

         Conforme previsto no PBA e como forma de instituir oportunidades futuras, inclusive, para 

permitir a participação dos colaboradores nos Cursos de Capacitação à mão de obra da 

Barragem Duas Pontes. O Consórcio prevê, a implantação da Escola Formando Pessoas. 

Este projeto visa alfabetização de adultos e até a 4ª série, com a realização de prova final 

no Enceja, para dar continuidade aos estudos em escola pública.  

         Durante o quadrimestre, não houve aplicação de provas para os colaboradores da    

Barragem Duas Pontes.  

4.5 Planejamento das Próximas Atividades 

Estão previstas atividades que visem incrementar as ações de cada item deste programa. 

Especificamente, que serão aplicadas e descritas no desenvolvimento dos próximos 

relatórios: 

 Intensificar a busca de parceiros para que possamos, cada vez mais, contribuir com 

a formação, reciclagem e especialização dos colaboradores; 

 Continuar com articulação institucional junto ao Sindicato Rural de Amparo - SP, 

para que outros cursos sejam iniciados;     

 Continuidade na divulgação dos cursos Senai, Sebrae, Senar e Sindicato Rural de 

Amparo - SP;  

 Continuidade na divulgação dos cursos ministrados por profissionais BDP; 
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5. CRONOGRAMA 

O quadro a seguir apresenta o cronograma das atividades do Programa nos períodos: Ano 

1, Ano 2, Ano 3 e Ano 4. 

 

Justificativa:  

 

1.  Não houve “Seleção de Candidatos” nos meses de Abril e Maio. O setor de RH 

informou que não se fazia necessária contratação de mão-de-obra no período. 
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Atividades 

 Implantação Implantação Implantação Implantação 

 Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 
 jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul 

Divulgação das Vagas de Trabalho e Treinamento 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Seleção de Candidatos (1) 

                                                                                      

                                                                                       

                                                                                       

Divulgação dos Cursos  

                                                                                       

                                                                                       

                                                                                       

Capacitação da mão-de-obra (Treinamentos)  

                                                                                       

                                                                                       

                                                                                       

 Subprograma de capacitação de profissional 

Definição dos Cargos e Funções a Qualificar 

                                                                                       

                                                                                       

                                                                                       

Relatórios Mensais 
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RAD 14 FEV 2023_PMDMO  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PMDMO – Programa de Mobilização e Desmobilização de Mão de 

Obra   
Data: 13/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores BDP  N° pessoas: 48 

ATIVIDADE 

Título: DDS Compliance e Código de Conduta  

Objetivo: Promover orientação e informação aos colaboradores    

Descrição: No dia 13 de Fevereiro de 2023, a analista de responsabilidade social Juveni Sampaio, da equipe de 
Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes, realizou DDS com a participação de 48 colaboradores, para 
relembrar alguns pontos importantes trazidos no Código de Conduta. “A ética por si só diz respeito a um conjunto de valores 
que rege o comportamento de uma pessoa em sociedade. Portanto, está relacionada ao caráter e uma pessoa ética age 
conforme os padrões de conduta considerados corretos e se comporta sem prejudicar os outros, pensando no bem estar 
de todos. De maneira geral, podemos dizer que ética é um conjunto de regras e valores morais de uma pessoa, de um 
grupo social ou de uma sociedade. Quando se fala em viver em sociedade, principalmente quando se trata de ambiente de 
trabalho, a ética profissional é qualidade cada vez mais valorizada e necessária. ” 

Na ocasião, a profissional pediu aos colaboradores para evitar discussões desnecessárias, fofocas, intrigas e difamação 
contra algum colega de trabalho e encarregado com subordinado. E, caso isso ocorra, havendo denúncia de alguma das 
partes, o caso será investigado e o infrator devidamente penalizado.  

Próximos passos: DDS de conscientização de outros temas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – DDS Compliance e Código de Conduta  

Data: 13/02/2023 
Foto 2 – DDS Compliance e Código de Conduta  

Data: 13/02/2023 
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RAD 8 FEV 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização de Mão 
de Obra       

Data:  09/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local:  Virtual  

Endereço: Virtual  

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica   

Público-alvo: Equipe BDP e moradores de Amparo - SP N° pessoas: Não se aplica   

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de vagas Fevereiro de 2023   

Objetivo: Dar oportunidade de trabalho aos moradores locais 

Descrição: No 9 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou a 
divulgação de vagas do mês via WhatsApp para a profissional municipal de saúde: Nairis Chagas (Unidade de Saúde do 
MARP); para Roseli de Toledo (Sindicato Rural de Amparo – SP), além do mural e porta de entrada do CCIS BDP e murais 
do canteiro de obras, como de costume.   
O objetivo é conseguir mais trabalhadores que sejam moradores de Amparo – SP, promovendo assim, a mão-de-obra 
local.  

Próximos passos: continuar fazendo a divulgação de vagas na cidade de Amparo – SP   

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

 
Foto 1 – Divulgação de vagas BDP Fevereiro 

Data: 09/02/2023 
Foto 2 – Divulgação de vagas BDP Fevereiro 

Data: 09/02/2023 
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RAD 9 FEV 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 10/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores BDP N° pessoas: 16 

ATIVIDADE 

Título: Treinamento Animais Silvestres 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 10 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
juntamente com o médico veterinário do empreendimento, Sr. Altamir Neto, realizaram Treinamento no canteiro 
administrativo para 14 trabalhadores. Na ocasião, foram divulgados os animais silvestres existentes em nossa região, sendo 
compartilhado que animais silvestres são espécies que vivem na natureza, não tem contato com os seres humanos e foi 
ressaltado que quando o contato ocorre, os animais sofrem, podendo ter dificuldades para crescer e se reproduzir. 
Foi mencionado para os colaboradores que a Constituição Federal garante aos animais silvestres o direito à vida e a 
liberdade, por isso é obrigação de todos protegê-los, pontuado que ao fazermos isso garantimos a qualidade de vida do 
nosso planeta e evitamos a extinção de todas as espécies, inclusive a nossa. 
Na sequência, foram exibidos materiais educomunicativos contendo imagens, curiosidades e informações relevantes dos 
seguintes animais selvagens: jaguatirica, onça-parda, capivara, lobo guará, sagui, jacu e tucano. 
Ambos os profissionais discorreram individualmente sobre cada animal, sendo informado que a jaguatirica é um animal de 
hábitos solitários, possui habilidades para subir em árvores, nadar e saltar, é carnívoro, se alimenta de roedores, macacos, 
aves e répteis, Sr. Neto salientou que a espécie tem sido vítima de atropelamentos, principalmente em rodovias, por isso 
ponderou a importância em se atentar e respeitar a sinalização de trânsito. 
A onça-parda é um caçador habilidoso, possuindo excelente visão e audição aguçada, além de ser capaz de saltar até 5 
metros e correr a velocidade de 64-80 km/h, enfatizado ainda que este animal persegue a sua presa através de arbustos, 
árvore ou saliências rochas antes de pular nas costas de sua vítima e dar uma mordida em seu pescoço. Pontuado que de 
forma geral, ataques ao homem são raros, pois não reconhecem seres humanos como presas, Neto complementou que 
isso ocorre devido ao homem ser maior que este animal, frisando que o mesmo ataca presas que são de porte menor que 
o seu, por isso justifica-se relatos de ataques em situações em que o ser humano está no mesmo nível de altura do animal, 
citando o exemplo de um ataque a uma pessoa abaixada pescando.  
Referente às capivaras, foi compartilhado que as mesmas vivem em margens de rios, lagos e próximas a represas, sendo 
assim, geralmente se reproduzem em ambiente aquático. Foi destacado que são os maiores roedores do mundo, podendo 
chegar a pesar 80 kg, se alimentam de grama, capim, ervas e vegetação aquática. Foi enfatizado que este animal, 
aparentemente inofensivo e facilmente encontrado no entorno do empreendimento e no parque linear do município é o 
animal hospedeiro do carrapato estrela e pode transmitir a bactéria que é responsável pela doença febre maculosa, 
podendo levar o ser humano a óbito. Neto reforçou que é importante evitar o contato com esse animal, se prevenir fazendo 
o uso do repelente, se atentar aos sintomas da doença que muitas vezes são confundidos com outras doenças sendo febre, 
dor de cabeça e no corpo, mal-estar generalizado e náuseas. Ele pontuou ainda que é de suma importância relatar em 
atendimento médico que se trabalha no empreendimento, para que seja solicitado exame que identifica a doença, 
considerando a rapidez da reprodução das bactérias. Foi questionado qual seria a forma correta de se retirar o carrapato 
da pele, Neto demonstrou a maneira correta de o fazer. 
Alusivo ao Lobo guará, foi compartilhado que é constantemente visto no empreendimento, em áreas mais abertas, como 
campos. Foi ressaltado que é um predador do topo da cadeia alimentar, controlando populações de vertebrados e 
invertebrados e que assim como diversos animais vem sofrendo com as nossas ações, devido a destruição de seu habitat, 
caça, acidentes em rodovias e doenças adquiridas pelo contato com animais domésticos.  
Já o Sagui que é amplamente conhecido de todos os trabalhadores, pois, é extremamente sociável, mostrando-se 
confortável ao nosso contato, podem apresentar agressividade ao atingirem a fase adulta, precisam viver em bandos, 
podem oferecer doenças como a raiva, pneumonia e verminoses. Neto informou que é natural o ser humano alimentar este 
animal, geralmente ofertando um alimento o qual já foi contaminado com a saliva humana, considerou que a maioria de 
nós temos o vírus da herpes e que ao compartilhar nosso alimento com os saguis, nós podemos contaminá-los, levando 
os mesmos a óbito. 
Relacionado ao Jacu, foi destacado que é uma ave com grande semelhança com as galinhas, que são facilmente vistas, 
inclusive no centro do nosso município, buscando alimentos. Não é considerada ameaça de extinção, porém, para que este 
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cenário não mude é necessário que o ser humano preserve a natureza. Neto ponderou que é um animal extremamente 
importante, pois realiza a dispersão de frutos e sementes, assim como o Tucano. 
Para encerrar, foi salientado que animais silvestres não são animais domésticos, bem como caçar, perseguir, matar ou 
retirar espécies da fauna silvestre é crime ambiental. Todos foram estimulados a formalizarem denúncias, podendo ser 
feitas presencialmente na Delegacia de Polícia do Município, localizada à Praça da bandeira nº 55 – Centro, ou através de 
contato telefônico com a Polícia Ambiental (19) 3807-5435, Guarda Civil Municipal 153 ou Prefeitura Municipal de Amparo 
156 ou (19) 3817-9300.  
Próximos passos: Treinamento de capacitação com outros temas para os colaboradores  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Equipe do CCIS compartilhando o que são 

animais silvestres - Data: 10/02/2023 
Foto 2 – Equipe do CCIS ressaltando as características 

dos animais silvestres - Data: 10/02/2023 

  
Foto 3 – Altamir Neto pontuando a importância de evitar 

interagir com as capivaras - Data: 10/02/2023 
Foto 4 – Equipe do CCIS e Médico Veterinário 

Data: 10/02/2023 
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RAD 24 FEV 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 16/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores BDP N° pessoas: 33 

ATIVIDADE 

Título: Treinamento Montagem e Desmontagem de Andaimes  

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 16 de Fevereiro de 2023, a coordenadora da equipe de comunicação e interação social da Barragem 
Duas Pontes Dálete Minichiello acompanhou o treinamento de Montagem e Desmontagem de Andaime em campo, 
realizado pelo supervisor de montagem da empresa Mills Valnei Coelho de Jesus e foi supervisionado pelo engenheiro de 
segurança Edson Roberto Ceccatto, com a participação de 30 colaboradores.  
O objetivo foi apresentar a montagem correta, na teoria e prática, de acordo com o projeto definido. Segundo o supervisor, 
deve-se fazer a montagem do cimbramento do jeito exato, todas as bases devem ser niveladas, fechando o quadrado com 
as travessas, colocando os postes de 1,20 cm para poder iniciar a montagem. Depois, deve-se colocar o quadro e todas 
as diagonais. Na sequência, são colocadas as vigas principais nos seus devidos lugares, sempre alinhadas e, após, é 
iniciada a parte de barroteamento, que deve ser seguida com cautela conforme a norma do projeto, exatamente do tamanho 
exigido. “O objetivo é treinar como aplicar corretamente a montagem e desmontagem, assim como é dever prezar pela 
segurança dos colaboradores, para que não haja nenhum imprevisto”, explicou o supervisor.  
Próximos passos: Treinamento de capacitação com outros temas para os colaboradores  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Ceccatto com lista de presença 

Data: 16/02/2023 
Foto 2 – Supervisor Valnei Coelho de Jesus em parte 

teórica - Data: 16/02/2023 
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Foto 3 – Valnei e Ceccatto em parte teórica com 
colaboradores BDP - Data: 16/02/2023 

Foto 4 – Ceccatto e Valnei em parte prática  
Data: 16/02/2023 

  
Foto 5 – Valnei e Ceccatto com colaborador BDP  

Data: 16/02/2023 
Foto 6 –Todos os participantes do treinamento  

Data: 16/02/2023 
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RAD 24 MAR 2023_PMDMO   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PMDMO – Programa de Mobilização e Desmobilização de Mão de 

Obra 
Data: 20/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores BDP N° pessoas: 33 

ATIVIDADE 

Título: Treinamento Primeiros Socorros   

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 20 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
acompanhou o treinamento de Primeiros Socorros, realizado na sala de treinamento do canteiro de obras pelo técnico de 
enfermagem Felipe Novais e pelo técnico de segurança Jonas Viana, com supervisão do engenheiro de segurança Edson 
Roberto Ceccatto, com a participação de quatro colaboradores.  
Na ocasião, os participantes conheceram a fundo a NR33 - Norma Regulamentadora sobre Segurança e Saúde nos 
Trabalhos em Espaços Confinados e foram orientados a tratar dos 
cuidados imediatos que devem ser prestados rapidamente a uma vítima de acidente de trabalho ou de mal súbito, com 
risco de vida e tem por objetivo manter as suas funções vitais e evitar o agravamento de suas condições especializados. 
 
Próximos passos: Treinamento de capacitação com outros temas para os colaboradores  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Treinamento Primeiros Socorros  
Data: 20/03/2023 

Foto 2 – Treinamento Primeiros Socorros  
 Data: 20/03/2023 
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RAD 28 MAR 2023_PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 23/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores BDP N° pessoas: 11 

ATIVIDADE 

Título: Treinamento Direção Defensiva   

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 23 de Fevereiro de 2023, equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
acompanhou o treinamento de Direção Defensiva na sala de treinamento do canteiro de obras, com a participação de oito 
colaboradores que atuam como motoristas na BDP. O técnico de segurança Jonas Viana e o engenheiro de segurança 
Edson Roberto Ceccatto ministraram o treinamento, com orientações muito importantes sobre leis de trânsito e leis da 
empresa, que devem ser seguidas rigorosamente. Na ocasião, foram exibidos filmes de acidentes de trânsito fatais, em 
que os palestrantes frisaram que o maior patrimônio que o ser humano possui é a sua própria vida e deve ser preservada 
obedecendo as sinalizações, limite de velocidade, não utilizar álcool, nem outra substância química, não dirigir com sono, 
não fazer uso do celular, nem qualquer outra condição que tire o foco da direção e coloque outras pessoas em risco.  
 
Próximos passos: Treinamento de capacitação com outros temas para os colaboradores  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Treinamento Direção Defensiva  

Data: 23/03/2023 
Foto 2 – Treinamento Direção Defensiva 

 Data: 23/03/2023 
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Foto 3 – Treinamento Direção Defensiva 
 Data: 23/03/2023 

Foto 4 – Lista de presença Direção Defensiva 
 Data: 23/03/2023 
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RAD 22 MAI 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 16/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 18 

ATIVIDADE 

Título: Treinamento Biodiversidade 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
treinamento com o tema: Biodiversidade, no canteiro administrativo para 18 trabalhadores. Na ocasião, foi divulgado a 
importância da preservação da biodiversidade.  
Foi ressaltado para os colaboradores que biodiversidade é o conjunto de todas as espécies de seres vivos existentes 
no planeta, incluindo absolutamente todos os ecossistemas, o terrestre, o aquático e o aéreo, citando exemplos de 
animais facilmente vistos no empreendimento, como as capivaras, cobras e saguis. 
Foi salientado que as capivaras vivem nas margens de rios, lagos e próximas a represas, sendo assim, geralmente se 
reproduzem em ambiente aquático. Pontuado que são os maiores roedores do mundo, podendo chegar a pesar 80 kg, 
se alimentam de grama, capim, ervas e vegetação aquática. Foi destacado que este animal, aparentemente inofensivo 
e facilmente encontrado no entorno do empreendimento e no parque linear do município é o animal hospedeiro do 
carrapato estrela e pode transmitir a bactéria que é responsável pela doença febre maculosa, podendo levar o ser 
humano a óbito. Sendo reforçado que é importante evitar o contato com esse animal, bem como se prevenir fazendo o 
uso do repelente, se atentar aos sintomas da doença que muitas vezes são confundidos com sintomas de outras doenças 
sendo febre, dor de cabeça e no corpo, mal-estar generalizado e náuseas.  ainda que é de suma importância relatar em 
atendimento médico que se trabalha no empreendimento, para que seja solicitado exame que identifica a doença, 
considerando a reprodução das bactérias.  
Compartilhado que o lobo-guará frequentemente visto em áreas mais abertas, como campos, é um predador do topo da 
cadeia alimentar, controlando populações de vertebrados e invertebrados e que assim como diversos animais vem 
sofrendo com as nossas ações, devido a destruição de seu habitat, caça, acidentes em rodovias e doenças adquiridas 
pelo contato com animais domésticos.  
Já o Sagui, que é amplamente conhecido de todos os trabalhadores, pois é extremamente sociável, mostrando-se 
confortável ao nosso contato, podem apresentar agressividade ao atingirem a fase adulta, precisam viver em bandos, 
podem oferecer doenças como a raiva, pneumonia e verminoses. Informado que é natural o ser humano alimentar este 
animal, geralmente ofertando um alimento o qual já foi contaminado com a sua saliva, considerou que a maioria de nós 
temos o vírus da herpes e que ao compartilhar nosso alimento com os saguis, nós podemos contaminá-los, levando os 
mesmos a óbito. 
Ressaltado que o Brasil é o país que detém a maior biodiversidade de flora e fauna do mundo. São mais de 103 mil 
espécies animais e 43 mil espécies vegetais conhecidas pela ciência. Esses números são importantes não só para os 
brasileiros, mas para o planeta todo, já que a diversidade da natureza é a chave para a sobrevivência humana. 
Considerando ainda a ação do ser humano na destruição da biodiversidade, destacando as espécies que estão em 
extinção pelo tráfico ilegal, abandono de espécies exóticas em locais diferentes de seu habitat, os alunos participaram 
dando outros exemplos da ação humana, como desmatamento, incêndios e poluição atmosférica e nas águas. 
Os colaboradores foram estimulados a refletirem sobre o impacto que suas ações geram na natureza, compreendendo 
o quanto o meio ambiente é imprescindível para a nossa sobrevivência e que todos os seres vivos devem ser 
respeitados.  
Próximos passos: Realizar outros treinamentos  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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Foto 1 – Equipe do CCIS compartilhando a importância da 

preservação da biodiversidade - Data: 16/05/2023 
Foto 2 – Colaborador ressaltando a importância de se 

preservar a biodiversidade - Data: 16/05/2023 

 
Foto 3 – Lista de presença: Treinamento Biodiversidade - Data: 16/05/2023 
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RAD 5 FEV 2022_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização de 
Mão de Obra  

Data:  07/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Colaboradores BDP e munícipes de 
Amparo  

N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de graduação gratuita    

Objetivo: Difundir oportunidade de carreira    

Descrição: No dia 7 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação dos cursos de graduação gratuitos da Univesp (Universidade Virtual do Estado de São Paulo) por 
WhatsApp e também nos murais do CCIS e canteiro de obras BDP.  As inscrições iniciaram no dia 06/02 e se encerram 
em 30/03, devendo ser realizadas pelo sítio eletrônico: vestibular.univesp.br.   
Para o vestibular 2023, o polo de Amparo dispõe de 75 vagas, com 9 opções de cursos: Letras, Matemática, Pedagogia, 
Ciência de Dados, Engenharia de Computação, Tecnologia da Informação, Administração, Engenharia de Produção e 
Tecnologia em Processos Gerenciais.  
A única despesa com a graduação é a taxa de inscrição no valor de R$ 51,75, sendo possível solicitar a isenção, desde 
que comprovadas através do Cadastro Único. O vestibular contemplará prova objetiva e redação e será realizado no dia 
28/05/2023 em local e horário a ser divulgado em 19/05/2023. 

Próximos passos: realizar demais divulgações  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  

Data: 07/02/2023 
Foto 2 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  

Data: 07/02/2023 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

  

Foto 3 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  
Data: 07/02/2023 

Foto 4 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  
Data: 07/02/2023 

  

Foto 5 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  
Data: 07/02/2023 

Foto 6 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp  
Data: 07/02/2023 
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Foto 7 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp - Data: 07/02/2023 
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RAD 15 FEV 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
População    

Data:  14/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Sebrae Amparo e equipe CCIS BDP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de capacitação profissional gratuita   

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 14 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação do curso de capacitação gratuito “Aprenda a vender melhor no e-commerce”, promovido pelo 
Sebrae (Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas da Estância de Amparo - SP).  

O curso será realizado nos dias 6, 7, 8, 9 e 10/03 das 18h às 22h30. As inscrições já estão abertas e podem ser realizadas 
remotamente pelo WhatsApp (19) 3808-4786 ou presencialmente, na sede do Sebrae, localizado à Rua Gustavo nº 27 - 
Ribeirão, das 8h às 10h30, no período da manhã, e das 14h às 16h, no período da tarde. 

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Cartaz de Divulgação do curso Sebrae  

Data: 14/02/2023 
Foto 2 – Divulgação do curso Sebrae pelo WhatsApp 

 Data: 14/02/2023 
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Foto 3 – Divulgação do curso Sebrae pelo WhatsApp 
 Data: 14/02/2023 

Foto 4 – Divulgação do curso Sebrae pelo WhatsApp 
 Data: 14/02/2023 

 
Foto 5 – Divulgação do curso Sebrae pelo WhatsApp 

 Data: 14/02/2023 
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RAD 16 FEV 2022_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização de 
Mão de Obra  

Data:  14/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e colaboradores BDP de 
Pedreira - SP 

N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de capacitação gratuita   

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação aos colaboradores BDP que residem em Pedreira - SP 

Descrição: No dia 14 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação de cursos de capacitação online gratuitos do Senai (Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial) 
de Pedreira – SP, já que muitos colaboradores BDP residem neste município.  
Os cursos são: Empreender; Segurança no Trabalho; Técnico de motores a combustão interna; veículos elétricos 
híbridos e noções básicas de mecânica automotiva.  
As inscrições são realizadas pelo site: www.sp.online.br  
 

Próximos passos: realizar demais divulgações  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Cartaz de Divulgação Senai de Pedreira - SP 
Data: 14/02/2023 

Foto 2 – Divulgação pelo WhatsApp Senai de Pedreira -
SP - Data: 14/02/2023 

 

http://www.sp.online.br/
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RAD 17 FEV 2022_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização de 
Mão de Obra  

Data:  14/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Colaboradores BDP de Pedreira - SP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de cursos de graduação gratuitos  

Objetivo: Divulgação de capacitação profissional gratuita   

Descrição: No dia 14 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação da graduação gratuita Univesp (Universidade Virtual do Estado de São Paulo) do polo de Pedreira 
- SP. O objetivo é atender a demanda de colaboradores BDP que residem no município em questão. 
As inscrições iniciaram 06/02 e se encerram em 30/03, devendo ser realizadas pelo sítio eletrônico: vestibular.univesp.br.  
Para o vestibular 2023, o polo de Pedreira - SP dispõe de 45 vagas, com 9 opções de cursos: Letras, Matemática, 
Pedagogia, Ciência de Dados, Engenharia de Computação, Tecnologia da Informação, Administração, Engenharia de 
Produção e Tecnologia em Processos Gerenciais.  
A única despesa com a graduação é a taxa de inscrição no valor de R$ 51,75, sendo possível solicitar a isenção, desde 
que comprovadas através do Cadastro Único. O vestibular contemplará prova objetiva e redação e será realizado no dia 
28/05/2023 em local e horário a ser divulgado em 19/05/2023. 

Próximos passos: realizar demais divulgações  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Cartaz de Divulgação Univesp Pedreira - SP 

Data: 14/02/2023 
Foto 2 – Divulgação pelo WhatsApp Univesp Pedreira – 

SP - Data: 14/02/2023 
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RAD 5 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  02/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de curso gratuito para crianças    

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação do curso gratuito de Robótica, realizado pelo Sesi (Serviço Social da Indústria) de Amparo – SP via 
WhatsApp e também foram afixados cartazes no CCIS e canteiro de obras BDP.  

O curso é voltado exclusivamente para alunos da rede pública e as inscrições seguem até o dia 9 de Março de 2023.  

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 - Divulgação Robótica pelo WhatsApp  
Data: 02/03/2023 

Foto 2 – Divulgação Robótica pelo WhatsApp 
 Data: 02/03/2023 
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Foto 3 – Cartaz Oficial de Divulgação Curso gratuito de Robótica  

 Data: 02/03/2023 
 



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 9 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social     Data:  02/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Prefeitura de Amparo e equipe CCIS BDP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de curso gratuito de Customização de Vestuário     

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 2 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes afixou 
cartazes do curso gratuito de Customização de peças de vestuário, realizado pelo Sebrae de Amparo – SP nos murais 
do CCIS e canteiro de obras BDP, além de enviar via WhatsApp para Lilian Reis (Supervisão CS Barragens). As aulas 
são presenciais e serão realizadas no Fundo Social de Solidariedade de Amparo – SP nos dias 3, 4, 5, 10, 11, 12, 13 
14 17 18 19 e 20 de Abril, das 8 às 12h. Ao final, os participantes receberão certificado de conclusão.  

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Cartaz Oficial de Divulgação  

Data: 02/03/2023 
Foto 2 – Divulgação curso gratuito pelo WhatsApp  

Data: 02/03/2023 
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RAD 20 MAR 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
População    

Data:  14/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(X) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e moradores de Amparo  N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de capacitação profissional gratuita   

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 14 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da Escola das Artes via WhatsApp e também com cartazes afixados nos murais do CCIS e canteiro de 
obras BDP. A Escola das Artes é realizada pela Prefeitura da Estância de Amparo - SP, por meio da Secretaria de Cultura 
e Turismo, com vagas para cursos gratuitos para área musical, teatro e dança. A inscrição deve ser realizada até o dia 
20 de Março, via internet pelo link:  http://bit.ly/3Zv0Wio.  

As vagas disponíveis são para: Coral Infantil: Coral Adulto: Teoria Musical: Sopros Metais Agudos e Graves: (Trompete, 
Trombone, Bombardão, Trompa, Bombardino); Sopros Madeiras (Clarinete, Saxofones Alto, Tenor e Soprano); 
Percussão Sinfônica; Percussão Marcial; Cordas Agudas (Violino e Viola Clássica) Cordas Graves (Violoncello e 
Contrabaixo), para a participação nos projetos do Coral, Marching Band, Banda Sinfônica e Orquestra Sinfônica da 
Escola, além do Teatro. A inscrição é para crianças a partir de 8 anos. 

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 - Divulgação Escola das Artes de Amparo pelo 
WhatsApp - Data: 14/03/2023 

Foto 2 – Divulgação Escola das Artes de Amparo pelo 
WhatsApp - Data: 14/03/2023 

http://bit.ly/3Zv0Wio
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Foto 3 – Cartaz Oficial de Divulgação Escola das Artes de Amparo  

 Data: 14/03/2023 
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RAD 25 MAR 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
Mão-de-Obra      

Data:  20/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS, colaboradores BDP e 
moradores do entorno;  

N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de capacitação sobre Febre Maculosa      

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 20 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da capacitação gratuita de Febre Maculosa, carrapatos e capivaras aos colaboradores BDP com cartaz 
afixado nos murais do canteiro administrativo e industrial e aos moradores do entorno, por meio de WhatsApp. A 
atividade refere-se ao cumprimento do PMDMO – Programa de Mobilização e Desmobilização da Mão-de-Obra e PDIRP 
– Programa de Desapropriação, Indenização e Relocação da População. O responsável em ministrar a capacitação é 
o médico veterinário Altamir Pedro de Oliveira Neto, na sala de treinamento do canteiro de obras BDP. 

Próximos passos: realizar novas capacitações gratuitas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

Foto 2 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 
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Foto 3 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

Foto 4 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

 
 

Foto 5 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

Foto 6 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 
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Foto 7 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

Foto 8 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

 
Foto 9 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo WhatsApp - Data: 20/03/2023 
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LISTA DE SIGLAS 

ADA – Área Diretamente Afetada 

AID – Área de Influência Direta 

APAE – Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

CAPS – Centro de Atenção Psicossocial 

CEREST - Centro De Referência De Saúde Do Trabalhador – Cerest 

CETESB – Companhia Ambiental do Estado de São Paulo 

CIMEI – Centro Integrado Municipal de Educação Infantil 

CONSORCIO BDP – Consórcio BDP OAS-CETENCO 

DAEE – Departamento de Águas e Energia Elétrica 

DDS – Diálogo Diário de Segurança 

EE – Escola Estadual 

EJA – Ensino de Jovens e Adultos 

EMEF – Escola Municipal de Ensino Fundamental 

EMEI – Escola Municipal de Ensino Infantil 

EMEIF – Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental 

FUNBEPE – Fundação Beneficente de Pedreira 

IBGE – Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística 

IST – Infecções Sexualmente Transmissíveis 

LI – Licença de Instalação 

LP – Licença Prévia 

PBA – Plano Básico Ambiental 

PREFI – Programa de Reforço da Infraestrutura 

RAD – Relatório de Atividade Diária  

SSP / SP – Secretaria de Segurança Pública do Estado de São Paulo 

UBS – Unidade Básica de Saúde 
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UNIMED - Confederação Nacional das Cooperativas Médicas 
 
USF – Unidade de Saúde da Família 



3 CONTRATO 2018/11/00033.4 

0334-02-AS-RQS-0009-R00-PCSP                                                       

 

APRESENTAÇÃO 

O Consórcio BDP KPE-Cetenco apresenta o produto correspondente ao 9° RELATÓRIO 

QUADRIMESTRAL DE ANDAMENTO AMBIENTAL do Programa de Controle de Saúde 

Pública, referente ao contrato de implantação da Barragem Duas Pontes na bacia 

hidrográfica dos rios Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de Amparo, 

conforme elementos técnicos do Edital de Concorrência Internacional 

005/DAEE/2017/DLC. 

Amparo, 22 de Junho de 2023. 
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1. INTRODUÇÃO 

O presente relatório visa atender à exigência ambiental do Edital de Concorrência 

Internacional 005/DAEE/2017/DLC, cujo objetivo é a implantação da Barragem Duas pontes 

na bacia hidrográfica dos rios Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de Amparo, 

com eficácia e qualidade requeridas. 

O escopo deste Relatório Ambiental do Programa de Controle da Saúde Pública está 

baseado nas atividades realizadas no período de 1 de Fevereiro a 31 de Maio de 2023. 

Este programa visa prevenir, atenuar e eliminar os impactos negativos à saúde da 

população residente no município afetado diretamente pela obra e dos colaboradores no 

empreendimento durante a sua construção. 

Com o desenvolvimento das atividades previstas neste programa, busca-se evitar a 

proliferação de endemias, como doenças sexualmente transmissíveis, doenças 

relacionadas a vetores, entre outras. Para atingir o objetivo serão tomadas medidas de 

sensibilização, conscientização, prevenção e controle das doenças existentes entre os 

colaboradores, através da realização de palestras, treinamentos, Diálogos Diários de 

Segurança, Meio Ambiente e Saúde, elaboração e distribuição de informativos sobre o tema 

para os colaboradores da obra, assim como, palestras em inter-relação com o programa de 

Educação Ambiental às comunidades. 

 



3 CONTRATO 2018/11/00033.4 

0334-02-AS-RQS-0009-R00-PCSP                                                       

 

2. CONDICIONANTES DA LICENÇA DE INSTALAÇÃO 

A seguir é apresentado o detalhamento da condicionante preconizada na LI nº 2617, 

referente ao programa e acompanhamento ambiental da Barragem Duas Pontes. 

Item 2.36 – Incluir nos relatórios quadrimestrais de acompanhamento do Programa de 

Reforço da Infraestrutura e o Programa de Controle de Saúde Pública: O acompanhamento 

da capacidade de atendimento dos equipamentos urbanos disponíveis; as parcerias 

firmadas para melhoria e ampliação dos equipamentos, em especial para os serviços de 

saúde e educação; monitoramento da pressão sobre os serviços públicos; e eventuais 

medidas adotadas para reforço das infraestruturas municipais. 
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3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

3.1 EquipeTécnica 

Nome Função Exercida Formação Registro 

Henrique Fogaça 
Assunção Rennó 

Coordenador dos 
Programas Ambientais Biólogo CRBIO 54564/04-D 

Dálete Minichiello  
Coordenadora de 
Comunicação e 
Interação Social   

Jornalista / 
Comunicadora Social   MTB: 70763/SP  

Juveni Sampaio Analista de 
Responsabilidade Social Assistente Social CRESS 27831 

Ticiane Rodrigues 
Bernardo Pestana Professora  Pedagoga / Assistente 

Social CRESS 51289 

Quadro 1 - Equipe técnica 
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4. PROGRAMA DE CONTROLE DE SAÚDE PÚBLICA 

4.1 Atendimento aos Objetivos, Metas e Indicadores do Programa 

O atendimento aos objetivos, metas e indicadores está sintetizado nos Quadros 2, 3 e 4, a 

seguir. 

4.1.1 Atendimento aos Objetivos 

PROGRAMA DE CONTROLE DE SAÚDE 
PÚBLICA 

Objetivos Status Justificativa 

Prevenir, atenuar e eliminar os impactos 
negativos à saúde da população residente no 
município afetado diretamente pela obra, e dos 
colaboradores no empreendimento, durante a 
sua construção. 

 
 

Em 
andamento 

A pressão sobre os serviços de saúde 
pública é monitorada na Secretaria de Saúde 
de Amparo. Medidas como treinamentos, 
DDS e palestras são aplicadas com os 
colaboradores para mitigar os impactos 
negativos bem como preveni-los. 

Evitar a proliferação de endemias, como 
doenças sexualmente transmissíveis, 
doenças relacionadas a vetores como, por 
exemplo, a febre amarela entre outras. 

 

Em 
andamento 

Campanhas de conscientização serão 
realizadas durante implantação do projeto. 
Complementando, serão realizadas ações 
de testes rápidos de IST/AIDS e medidas de 
sanidade ambiental no canteiro de obras. 

Quadro 2 - Atendimento aos objetivos 
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4.1.2 Atendimento às Metas 

PROGRAMA DE CONTROLE DE SAÚDE 
PÚBLICA 

Metas Status Justificativa 

Realizar campanhas de sensibilização, 
conscientização e prevenção com apoio de 
instituições de saúde e educação, bem como 

 
Em 

andamento 

Campanhas de conscientização serão 
realizadas durante a implantação do projeto. 

realizar a distribuição de materiais educativos.   

Apoiar a realização de campanhas de 
vacinação com a população das áreas 
diretamente afetadas e colaboradores do 
empreendimento contra doenças como febre 
amarela, hepatite, entre outras. 

 

Em 
andamento 

Campanhas de vacinação dos 
colaboradores, em parceria com a Secretaria 
de Saúde serão realizadas durante a 
implantação do projeto. 

  Os dados de saúde pública do município e 

Monitorar o surgimento e aumento de 
doenças decorrentes da alteração ecológica 
da região. 

Em 
andamento 

dos colaboradores são monitorados e 
relatados mensalmente, a fim de acompanhar 
o surgimento e/ou aumento no 

  número de doenças. 
  Monitoramento realizado mensalmente 
Monitorar e controlar os principais vetores na Em através do Plano de Sanidade Ambiental, 
área do canteiro de obra. andamento que inclui, por exemplo, higienização e 

  organização do canteiro de obras. 

Quadro 3 – Atendimento às Metas 
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4.1.3 Indicadores 

PROGRAMA DE REFORÇO DA INFRAESTRUTURA 

Indicador Status 

Avaliação periódica sobre a ocorrência eventual de 
aumento de casos de patologias endêmicas e 
infectocontagiosas entre os colaboradores e nas 
populações no entorno das obras e as respectivas 
ações realizadas, em conjunto com a Prefeitura da 
AID 

Os dados de saúde pública do município e dos 
colaboradores são monitorados mensalmente. 

Quadro 4 – Indicadores 
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4.2 Resumo das Atividades Anteriores – Histórico 

- Plano de Sanidade Ambiental – Junho 2018; 

- 1º Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – 22 de Outubro 2020; 

- 2º Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – 22 de Fevereiro 2021; 

- 3º Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – 22 de Junho 2021; 

- 4º Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – 26 de Outubro 2021; 

- 5° Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – 22 de Fevereiro 2022; 

- 6° Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – 22 de Junho 2022; 

- 7° Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – 24 de Outubro 2022; 

- 8° Relatório Quadrimestral das Condicionantes da Licença de Instalação nº 2617 e 

Implantação dos Programas previstos no Plano Básico Ambiental, que foi 

protocolado na CETESB – 22 de Fevereiro 2022; 
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4.3 Atividades Desenvolvidas no Período 

4.3.1 Convênios e Parcerias com as Secretarias Estaduais e Municipais de 
Saúde 

O empreendimento mantém relação próxima com os órgãos públicos de saúde, tanto para 

a realização de campanhas informativas de saúde e de vacinação, quanto para o 

monitoramento dos casos de patologias endêmicas e infectocontagiosas entre os 

colaboradores e a população do entorno das obras. 

No dia 7 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a coordenadora do Núcleo de Controle 

de Zoonoses - NCZ, Sra. Anna Carolina Gritti da Silva. O objetivo foi coletar informações 

sobre a campanha de vacinação contra a raiva.  

No dia 15 de fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

de Duas Pontes realizou articulação institucional com a Articuladora da Saúde Mental, 

Sra. Iramai Massoni. O objetivo foi coletar informações sobre a Campanha de Doação de 

Sangue.  

No dia 1 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Nutricionista Carolina Nunes Reis. O 

objetivo foi parceria para execução de DDS alusivo ao 4 de Março – Dia Mundial da 

Obesidade.  

No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

de Duas Pontes realizou articulação institucional com a agente de saúde municipal da 

USF (Unidade de Saúde Familiar) do MARP (Movimento de Ação Rural do bairro 

Pantaleão) Nairis Chagas. O objetivo foi tentativa de agendamento de capacitação com 

os agentes de saúde da unidade sobre Febre Maculosa.  

No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

de Duas Pontes realizou articulação institucional com a agente de saúde municipal da 

USF (Unidade de Saúde Familiar) do bairro Santa Maria Eliane Cavalcante da Silva. O 

objetivo foi agendar uma capacitação com os agentes de saúde da unidade sobre Febre 

Maculosa.  

No dia 13 de março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

de Duas Pontes realizou articulação institucional com a Coordenadora da Vigilância 
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Epidemiológica da Secretaria Municipal de Saúde de Amparo – SP Vanessa Coelho 

Ferreira. O objetivo foi solicitar dados referente a notificações de casos supeitos e 

confirmados de Febre Maculosa desde 2020.  

No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

de Duas Pontes realizou articulação institucional com a coordenadora da equipe da USF 

(Unidade de Saúde Familiar) de Arcadas Eduarda Teixeira Moulin. O objetivo foi agendar 

uma capacitação com os agentes de saúde da unidade sobre Febre Maculosa.  

No dia 16 de Março de 2023, a equipe socioambiental da Barragem Duas Pontes realizou 

uma capacitação com a presença de 15 profissionais municipais de saúde no distrito de 

Arcadas sobre Febre Maculosa.  

No dia 20 de Fevereiro de 2023, equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes acompanhou o treinamento de Primeiros Socorros, realizado na sala de 

treinamento do canteiro de obras BDP com a participação de quatro colaboradores.  

No dia 27 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem 

Duas Pontes realizou a divulgação da Campanha de Vacina Bivalente, realizada pela 

Prefeitura Municipal de Amparo - SP nos murais do CCIS e canteiro de obras BDP, além 

de forma virtual, por meio de WhatsApp. 

No dia 29 de Março de 2023, a equipe socioambiental da Barragem Duas Pontes realizou 

uma capacitação profissional com a presença de 15 colaboradores BDP, com o tema: 

Capivaras, carrapato-estrela e a Febre Maculosa.   

No dia 29 de Março de 2023, a equipe socioambiental da Barragem Duas Pontes realizou 

uma capacitação com a presença de 13 profissionais municipais de saúde no bairro Santa 

Maria sobre Febre Maculosa.  

No dia 31 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou visitas aos moradores do entorno da obra. O objetivo foi divulgar a 

campanha de Animais Peçonhentos, com orientação aos mesmos em caso de picadas, 

acidentes e emergências.  

No dia 11 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a Diretora de Departamento de Gestão 

em Saúde da Gestão Básica Sra. Isabela Gianeli Belli. O objetivo foi coletar informações 

referente à campanha de vacinação contra a gripe.  
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No dia 12 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a agente de saúde municipal da USF 

(Unidade de Saúde Familiar) do MARP (Movimento de Ação Rural do bairro Pantaleão) 

Nairis Chagas. O objetivo foi agendamento de capacitação com os agentes de saúde da 

unidade sobre Febre Maculosa.  

No dia 14 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou a divulgação da Campanha de Vacinação contra a gripe nos murais 

do CCIS e canteiro de obras BDP e via WhatsApp.  

No dia 14 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas 

Pontes realizou visitas aos moradores do entorno da obra. O objetivo foi divulgar a 

campanha: IST\AIDS, com instruções e formas de prevenção.  

No dia 9 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com o Diretor da Divisão de Informação em 

Saúde, Sr. Sidnei Panegassi. O objetivo foi solicitar informações referentes aos 

atendimentos no âmbito da saúde municipal, sendo nos hospitais e unidades de saúde 

da família (USF).  

No dia 15 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de 

Duas Pontes realizou articulação institucional com a enfermeira de saúde municipal, nova 

responsável pela USF (Unidade de Saúde Familiar) do MARP (Movimento de Ação Rural 

do bairro Pantaleão), Priscilla Gonçalves Boçolan. O objetivo foi conhecer a nova equipe 

de saúde e firmar novas parcerias para atendimento aos moradores do entorno BDP. 

No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou a divulgação do curso de: Higiene e Manipulação de Alimentos, 

promovido pelo Sebrae - Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas aos 

moradores do entorno da Barragem Duas Pontes.  

No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem 

Duas Pontes realizou visitas aos moradores do entorno da obra. O objetivo foi divulgar as 

campanhas: Dengue e Gripe.  

As 21 atividades citadas acima podem ser conferidas no Quadro 5 abaixo e no ANEXO 

0334-02-AS-RQS-0009.01-PCSP. 
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Data Rad Instituição Contato 
Proposta de Ação de 

Interação Social 

07/02/2023 
RAD 04_ 

FEV/2023_PCSP 
Núcleo de Controle de 

Zoonoses 
Anna Carolina 
Gritti da Silva 

Coletar informações sobre a 

campanha de vacinação contra 

a raiva 

15/02/2023 
RAD 18_ 

FEV/2023_PCSP 
Secretaria de Saúde 

Municipal  Iramai Massoni 

Coletar informações sobre a 

Campanha de Doação de 

Sangue 

01/03/2023 
RAD 02_ 

MAR/2023_PCSP 
* 

Carolina Nunes 
Reis 

Parceria para DDS alusivo ao 

Dia Mundial da Obesidade 

13/03/2023 
RAD 14_ 

MAR/2023_PCSP 
USF do MARP Nairis Chagas 

Tentativa de agendamento 

sobre Febre Maculosa 

 

13/03/2023 
RAD 15_ 

MAR/2023_PCSP 
USF do Santa Maria 

Eliane 
Cavalcante da 

Silva 

Agendar capacitação com os 

agentes de saúde da unidade 

sobre Febre Maculosa 

13/03/2023 
RAD 17_ 

MAR/2023_PCSP 

Vigilância 
Epidemiológica da 

Secretaria Municipal 

Vanessa Coelho 
Ferreira 

Solicitar dados referente a 

notificações de casos supeitos e 

confirmados de Febre Maculosa  

16/03/2023 
RAD 23_ 

MAR/2023_PCSP 
USF de Arcadas 

Eduarda 
Teixeira Moulin 

Capacitação para profissionais 

de saúde de Arcadas sobre 

Febre Maculosa 

20/03/2023 
RAD 24_ 

MAR/2023_PCSP 
BDP  * 

Treinamento de Primeiros 

Socorros 

20/03/2023 
RAD 25_ 

MAR/2023_PCSP 
BDP  * 

Divulgação da capacitação 

gratuita de Febre Maculosa e 

aos moradores do entorno 

27/03/2023 

 

RAD 27_ 
MAR/2023_PCSP 

Prefeitura Municipal 

de Amparo 
* 

Divulgação da Campanha de 

Vacina Bivalente 

29/03/2023 

 
RAD 35_ 

MAR/2023_PCSP 
BDP * 

Capacitação profissional sobre 

Febre Maculosa  

29/03/2023 
RAD 36_ 

MAR/2023_PCSP 
USF Santa Maria 

Eliane 
Cavalcante da 

Silva    

Capacitação de saúde sobre 

Febre Maculosa  
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Data Rad Instituição Contato 
Proposta de Ação de 

Interação Social 

31/03/2023 
RAD 37_ 

MAR/2023_PCSP 
* 

* Campanha entorno Animais 

Peçonhentos  

11/04/2023 
 

RAD 03_ 
ABR/2023_PCSP 

Direção de Gestão 
Básica de Saúde 

Municipal 

Isabela Gianeli 
Belli 

Coletar informações referente à 

campanha de vacinação contra 

a gripe 

12/04/2023 
 RAD 05_ 

ABR/2023_PCSP 
USF do MARP 

Nairis Chagas Agendamento de capacitação 

sobre Febre Maculosa 

14/04/2023 RAD 07_ 
ABR/2023_PCSP 

* * 
Divulgação da Campanha de 

Vacinação contra a gripe  

14/04/2023 RAD 10_ 
ABR/2023_PCSP 

* * 
Divulgação da campanha: 

IST\AIDS 

09/05/2023   
 

RAD 04_ 
MAI/2023_PCSP 

Secretaria de Saúde 
Municipal  

Sidnei 
Panegassi 

Solicitar informações referentes 

aos atendimentos no âmbito da 

saúde municipal  

15/05/2023 
 

RAD 14_ 
MAI/2023_PCSP 

USF do MARP  
 

Priscilla 
Gonçalves 
Boçolan 

Conhecer a nova equipe de 

saúde e firmar novas parcerias 

16/05/2023 
 

RAD 18_ 
MAI/2023_PCSP 

* * 
Divulgação Curso Higiene e 

Manipulação de alimentos  

16/05/2023 
 

RAD 20_ 
MAI/2023_PCSP 

* * 
Divulgação das campanhas: 

Dengue e Gripe entorno 

*Não se aplica  

Quadro 5 – Atividades e parcerias 

4.3.2 Campanhas de redução de impacto e alteração ambiental 

Durante o quadrimestre, foram realizadas campanhas e atividades para prevenir, atenuar e 

eliminar os impactos negativos à saúde da população do entorno e dos colaboradores. O 

escopo das campanhas também é aplicado em treinamentos aos colaboradores através do 

PCA (Programa de Controle Ambiental) previsto no PBA (Plano Básico Ambiental), 

demonstrado pelos relatórios deles. 



21 CONTRATO 2018/11/00033.4 21 CONTRATO 2018/11/00033.4 21 CONTRATO 2018/11/00033.4 

0334-02-AS-RQS-0009-R00-PCSP                                                       

   

Durante o Quadrimestre, foram realizados 8 DDS´s – Diálogo Diário de Segurança. Os 

mesmos estão citados no Quadro 6 a seguir e detalhados no ANEXO 0334-02-AS-RQS-

0008.02-PCSP. 

DATA TEMA RAD 

13/02/2023 Proliferação de insetos  
RAD 13_FEV/2023_ 

PCSP 

23/02/2023 Proliferação de insetos 
RAD 25_FEV/2023_ 

PCSP 

23/02/2023 Transtornos Mentais 
RAD 26_FEV/2023_ 

PCSP 

16/03/2023 Dia Mundial da Obesidade  
RAD 22_MAR/2023_ 

PCSP 

27/03/2023 Animais Peçonhentos   
RAD 32_MAR/2023_ 

PCSP 

17/04/2023 DDS IST/AIDS  
RAD 13_ABR/2023_ 

PCSP 

08/05/2023 DDS Dengue   
RAD 06_MAI/2023_ 

PCSP 

15/05/2023 DDS Gripe  
RAD 15_MAI/2023_ 

PCSP 

Quadro 6 - DDS realizados no período 

Sanidade Ambiental 

O Plano de Sanidade Ambiental, que integra o Programa de Controle e Saúde Pública, visa 

monitorar, prevenir e mitigar os impactos causados aos colaboradores, população e meio 

ambiente, por meio da conservação e manutenção dos locais de trabalho e nos arredores 

do canteiro de obras. 

Essas ações visam evitar a proliferação de vetores causadores de doenças e epidemias 

através de ações preventivas que englobam a higienização dos banheiros químicos e de 

alvenaria; higienização dos bebedouros e caixas d’água, umectação de vias; limpeza e 

organização dos refeitórios e área de vivência; segregação, acondicionamento e destinação 

dos resíduos gerados; entre outros. 

As atividades realizadas no período estão apresentadas a seguir e o detalhamento dessas 

ações constam também no relatório do Programa de Controle Ambiental (PCA). 



21 CONTRATO 2018/11/00033.4 21 CONTRATO 2018/11/00033.4 21 CONTRATO 2018/11/00033.4 

0334-02-AS-RQS-0009-R00-PCSP                                                       

   

 

Foto 1 – Limpeza do Bebedouro industrial 
(Data: 17/02/2023) 

Foto 2 – Limpeza do corredor industrial 
(Data: 20/03/2023) 

 

 
 

Foto 3 - Umectação das vias BDP 
(Data: 21/12/2022) 

Foto 4 – Coleta de lixo canteiro BDP 
BDP (Data: 12/05/2023) 

4.3.3 Atendimento Psicológico 

O Programa de Controle de Saúde Pública prevê a redução de conflitos interpessoais e a 

melhora da qualidade de vida para o colaborador. Sendo assim, o Plano de Atendimento 

Psicológico traduz-se na preconização de um profissional habilitado para realizar 

atendimentos e acompanhamentos, em situação de conflito interno e externo, com a 

emissão de diagnóstico e parecer social. Em caso de identificação de transtorno será 

realizado o encaminhamento à rede de saúde do município para avaliação médica. Este 

plano é desenvolvido por meio das atividades dos plantões sociais, que são conduzidos 

pelo profissional de Serviço Social, no canteiro de obras. 

Os atendimentos nos plantões sociais são realizados com sigilo e ética profissional. A 

confiança na transparência do atendimento profissional promove abertura para os retornos, 

que possibilite o resgate da autoestima e inclusão social do colaborador. 
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O Quadro 7 a seguir demonstra a quantidade de plantões sociais e atendimentos. 

PLANTÃO SOCIAL 

 Nº plantões Nº atendimentos Nº retorno N° encaminhamentos 

JAN a ABR 
2021 12 7 6 0 

MAI a AGO 
2021 17 9 7 3 

SET a DEZ 
2021 14 15 27 10 

JAN/2022 5 8 17 8 

FEV a MAI 
2022 17 34 66 35 

JUN a SET 
2022 17 34 62 44 

OUT/2022 0 0 0 0 

NOV/2022 03 07 19 07 

DEZ/2022 03 14 30 14 

JAN/2023 05 21 40 21 

FEV/2023 04 9 17 9 

MAR/2023 04 10 15 10 

ABR/2023 04 11 15 111 

MAI/2023 05 6 10 0 

TOTAL 103 162 284 149 

Quadro 7 - Plantão social 

O Plantão Social é realizado às segundas-feiras, no período das 8h30 às 11h30, no canteiro 

de obras da Barragem Duas Pontes. 

4.3.4 Hospitais e Postos de Atendimento médico 

Uma das diretrizes do Programa é captar dados junto ao setor público, mapear o 

atendimento à saúde no município e compartilhar essas informações com os colaboradores, 

apresentando as opções de equipamentos públicos de saúde. É avaliado o atendimento 

por meio de questionamento aos colaboradores em DDS. 

A lista abaixo no Quadro 8, com a relação de unidades de saúde pública no município de 

Amparo é divulgada no mural do Centro de Comunicação e no ambulatório do canteiro de 

obras. 
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Equipamento Endereço Telefone 
Tipo de serviço 

prestado 

Santa Casa Anna 
Cintra Rua Ana Cintra, 332 - Centro (19) 3808-

8720 

 

   . Clínica Geral 
Beneficência 

Portuguesa de Amparo 
Av. Bernardino de Campos,     

207 - Centro 
(19) 3807-

4999 
. Enfermagem 
. Ginecologia 

   . Pediatria 
 

  
   . Odontologia 

USF AMÉRICA 
Rua Venezuela, 160 – Jd. 

América 
(19) 3807-

2085 
. Vacinação 

   
Horário de    

USF ARCADAS 
Rua Pedro Alves da Silva, 62 – 

Distrito de Arcadas 
(19) 3807-

1369 
atendimento: 

De 2ª. a 6ª. feira 
   Das 7h às 16h 

USF JD BRASIL Avenida São Paulo, 391 – Jd. 
Brasil 

(19) 3807-
4119             

3808-4644 

 

USF MOREIRINHA 
Rua Francisco Luiz da Silva, 

s/nº – Jd. São Sebastião 

(19) 3807-
4655             

3817-2466 

Horário de 
atendimento: 

De 2ª. a 6ª. feira 
Das 7h às 16h 

USF PINHEIRINHO 
Rua Jofre Vieira da Rocha, 350 

–  Jd. Santo Antônio 

(19) 3807-
4575             

3808-6563 

Horário de 
atendimento: 

De 2ª. a 6ª. feira 
Das 7h às 16h 

USF SÃO DIMAS  
Rua Afonso Geremias, 291 – 

Jd. São Dimas 

(19) 3807-
2071             

3808-4911 

Horário de 
atendimento: 

De 2ª. a 6ª. feira 
Das 7h às 16h 

USF SILVESTRE 
Rua Sebastião de Oliveira, 167 

– Jd. Silvestre 
(19) 3808-

3885 

Horário de 
atendimento: 

De 2ª. a 6ª. feira 
Das 7h às 16h 

USF VALE VERDE 

Rua Ulisses Vieira da Silva, 
s/nº esquina com Rua João 

Barbi, 144 – Vale Verde 
(19) 3808-

1912 

Horário de 
atendimento: 

De 2ª. a 6ª. feira 
Das 7h às 16h 

USF TRÊS PONTES 
Praça Nélson José Urbano, 11 

– Distrito de Três Pontes 
(19) 3807-

6394             
3807-0268 

Horário de 
atendimento: 

De 2ª. a 6ª. feira 
Das 7h às 16h 
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Equipamento Endereço Telefone 
Tipo de serviço 

prestado 

USF SANTA MARIA 
DO AMPARO 

Av José de Giuseppe, 36 – Sta 
Maria do Amparo 

(19) 3817-
6151 

Horário de 
atendimento: 

De 2ª. a 6ª. feira 
Das 7h às 16h 

USF CENTRO 
Rua Dario Pires, 24 – 

Loteamento Marson – CEP: 
13.901-180 

(19) 3808-
4982             

3808-5678 

Horário de 
atendimento: 

De 2ª. a 6ª. feira 
Das 7h às 16h 

CAPS II 

Centro de Atenção 
Psicossocial de 

Amparo 

Rua Jundiaí, 295 - Centro 
(19) 3808-

1224             
3817-2492 

. Transtornos 
mentais graves 
. Dependentes 
químicos em 
recuperação. 

 
Horário de 

atendimento: 
De 2ª. a 6ª. feira 
Das 7h às 16h 

CAPS AD 
Centro de Atenção 

Psicossocial de 
Amparo 

Rua Duque de Caxias, 129 – 
Centro 

(19) 3808-
2430 

. Transtornos 
mentais graves 
. Dependentes 
químicos em 
recuperação. 

 
Horário de 

atendimento: 
De 2ª. a 6ª. feira 
Das 7h às 16h 

NÚCLEO DE 
CONTROLE DE 
ZOONOSE – NZ 

Avenida Carlos Augusto do 
Amaral Sobrinho, 2871 – Jd. 

Santa Helena 
(19) 3817-

1115 

De 2ª. a 6ª. feira 
Das 7h às 16h 

Quadro 8 – Lista de unidades de saúde pública no município de Amparo 

4.3.5 Monitoramento dos casos de patologias endêmicas e infectocontagiosas 

O Programa de Controle de Saúde Pública prevê o monitoramento da evolução de doenças 

decorrentes da alteração ecológica da região, através de avaliação periódica sobre a 

ocorrência eventual de aumento de casos de patologias endêmicas e infectocontagiosas 

entre os colaboradores e população do entorno das obras. Durante o período, o Consórcio 

BDP manteve parceria e monitorou os dados de saúde no município, porém, não foram 

observadas alterações causadas por decorrência do efetivo da obra. 
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O Quadro 9 mostra o quantitativo de encaminhamento de colaboradores do Consórcio-

BDP KPE- Cetenco ao serviços pública de saúde do município de Pedreira - SP. 

 
ENCAMINHAMENTO AO SERVIÇO PÚBLICO DE SAÚDE 

 
PERÍODO FUNDEPE CENTRAL E UBS TOTAL 

Outubro 2021 a Janeiro 2022 1 0 1 
Fevereiro a Maio 2022 9 0 9 

Junho a Setembro 2022 7 7 14 
Outubro 2022 a Janeiro 2023 2 16 18 

Fevereiro 2023 0 5 5 
Março 2023 0 4 4 
Abril 2023 0 4 4 
Maio/2023 0 0 0 

                                     Quadro 9 – Encaminhamento de trabalhadores ao Serviço Público de Saúde 

Dos encaminhamentos de colaboradores ocorridos desde o início das obras, 236 estão 

relacionados a casos de patologias endêmicas e infectocontagiosas, conforme Quadro 10 

abaixo: 

PATOLOGIAS  
AGO 
DEZ 
2020 

JAN 
ABR 
2021 

    MAI 
AGO 
2021 

SET 
DEZ 
2021 

JAN 
2022 

FEV 
MAI 
2022 

JUN 
SET 
2022 

OUT22 
A 

JAN23 

FEV 
2023 

MAR 
2023 

ABR 
2023 

MAI 
2023 TOTAL  

Diarreia e 
Gastroenterite 0 6 11 9 0 18 38 

 

17 
 

8 
 

9 
 

7 
 

5 128 

Leptospirose 0 0 0 0 0 0 0 
 

0 
 

0 
 

 
0 

 
0 

 
0 0 

*Febre 
Maculosa  0 0 0 0 0 0 0 

 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 0 

**Dengue 0 1 0 0 0 4 0 
 

0 
 

0 
 

1 
 

0 
 

0 8 

Conjuntivite 0 1 0 1 0 2 0  
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

9 

Influenza e 
infecções 
agudas de 
vias aéreas 

1 10 30 16 26 53 55 

 
 

32 
 

61 

 
 

21 
 

5 
 

5 315 

CORONA- 
VIRUS 0 4 15 5 2 16 4 

 

4 
 

0 
 

2 
 

0 
 

0 52 

***Cefaleia  
 0 0 0 0 0 0 0 

 
3 

 
 

9 

 
 

8 

 
 

5 

 
3  

28 

TOTAL 
 1 22 56 31 28 98 97 

 

 

60 

 

 

78 

 

 

41 

 

 

17 

   

 

13 540 

* Dados atualizados corretamente do item Febre Maculosa  

** Causas sob investigação, quanto possível associação com doenças infectocontagiosas 

*** Causas sob investigação, quanto possível associação com doenças infectocontagiosas 

Quadro 10 – Número e tipos de patologias endêmicas e infectocontagiosas entre os colaboradores 

O Gráfico 1 mostra a relação entre patologias endêmicas, infectocontagiosas e outros 

casos, entre colaboradores encaminhados aos serviços de saúde. 
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Gráfico 1 – Patologias endêmicas, infectocontagiosas e outros 

A avaliação da ocorrência eventual de aumento de casos de patologias endêmicas e 

infectontagiosas entre os trabalhadores é realizada em conjunto com a FUNBEPE, Central 

de Saúde e UBS do município de Pedreira - SP. 

O detalhamento de números e tipos dos casos entre os colaboradores, está demonstrado 

no Gráfico 2. 

 
Gráfico 2 – Patologias Endêmicas e Infectocontagiosas 

A avaliação da ocorrência eventual de aumento de casos de patologias endêmicas e 

infectocontagiosas entre os trabalhadores é realizada em conjunto com a Central de Saúde 

e UBS do município de Amparo. 
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Em parceria com a Secretaria de Saúde de Municipal de Amparo/SP, o empreendimento 

Barragem Duas Pontes passou a executar o monitoramento periódico dos dados 

estatísticos relativos às demandas sobre os equipamentos de saúde pública do município. 

O mesmo tem dois equipamentos principais de saúde para internações e atendimento de 

urgência – Pronto Socorro: Santa Casa Anna Cintra e Beneficência Portuguesa, de Amparo 

- SP. 

Além disso, conta também com unidades municipais para atenção primária, de média 

complexidade, exames laboratoriais e exames de imagem. 

Vale ressaltar que há atraso na disponibilização dos dados por parte da Secretaria de 

Saúde Municipal de Amparo - SP.  

Os Quadros 11 e 12 a seguir, demonstram o uso pela população, das unidades públicas 

de atenção básica e média complexidade do município, ou seja, nos postos de saúde e 

unidades de saúde da família. 

Consulta de Atenção Básica 

Ano 
         

Mês 
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

2019 12.140 6.049 5.025 5.752 6.765 7.922 8.076 8.834 8.561 9.082 7.526 5.864 

2020 8.292 7.890 7.219 3.099 4.304 6.485 8.156 7.711 8.052 8.483 9.335  9.216 

2021 11.504 10.866 8.277 9.642 11.141 10.408 10.039 12.372 10.737 9.999 10.621 10.573 

2022 11.510 8.739 9.236 5.642 14.502 15.214 16.608 29.153 22.185 25.713 22.863 20.703 

2023 25.627 23.140 16.642 26.002 *        

Capacidade: 8.277 

* Dados não fornecidos pela Secretaria Municipal de Saúde de Amparo até o fechamento deste relatório 

Legenda:  Atendimento acima da capacidade 

Quadro 11 – Exames realizados no município por subgrupo de procedimento 
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 Consulta de Média Complexidade  

Ano 
            

Mês 
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

2019 13.154 8.908 7.880 8.960 9.638 1.710 1.958 2.262 2.219 2.385 2.199 1.533 

2020 
2.269 1.799 1.576 275 546 1.103 1.789 1.857 1.486 1996 1970 1315 

2021 
1.701 1.798 2.158 1.568 2.087 1.682 1.969 2.108 2.000 1.847 2.151 1.784 

2022 
1.316 1.586 * * * 1.917 2.132 2.501 2.784 2.283 2.208 1.956 

2023 
2.547 2.309 3.240 5.313 *        

Capacidade: 2.158 

* Dados não fornecidos pela Secretaria Municipal de Saúde de Amparo até o fechamento deste relatório 

Legenda:  Atendimento acima da capacidade 

Quadro 12 – Atendimento Média Complexidade 

O Quadro 13 demonstra os dados com relação aos exames Laboratoriais. Os Exames de 

imagem são terceirizados e não são informados. 

  Exames Laboratoriais 

Ano 
            

Mês 
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

2019 65.568 29.735 27.927 34.073 34.042 21.531 24.518 24.788 20.615 29.198 24.467 18.221 

2020 24.105 20.658 21.442 5.147 12.605 19.253 25.207 22.653 24.041 26645 27129 21553 

2021 27.625 24.001 24.300 23.105 25.903 24.937 28.971 30.382 27.355 26.088 35.296 21.018 

2022 24.557 15.331 34.430 23.162 27.478 26.747 27.547 29.650 24.092 27.065 27.106 21.514 

2023 31.343 25.337 35.875 30.430 *        

Capacidade: 24.300 

* Dados não fornecidos pela Secretaria Municipal de Saúde de Amparo até o fechamento deste relatório 

Legenda:  Atendimento acima da capacidade 

Quadro 13 – Exames laboratoriais realizados no município 

Os exames laboratoriais se encontram bem acima da capacidade de atendimento em 

função da pandemia COVID-19. 

Os atendimentos públicos de emergência e internações no município de Amparo ocorrem 

nos hospitais Santa Casa Anna Cintra e Beneficência Portuguesa de Amparo. Os números 
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relativos ao uso desses serviços pela população estão demonstrados nos Quadros 14 e 

15 a seguir. 

 Pronto Socorro   

 Ano 
        Mês    JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

2019 9.996 5.526 5.919 5.458 6.348 5.364 5.201 5.247 5.340 5.367 4.771 5.373 

2020 6.054 5.193 4.879 2.443 2.342 2.467 2.912 3.167  3.518 3541 4668   5412  

2021 3.969 3.795 2.915 3.174 3.154 2.604 3.060 3.288 3.650 4.300 3.929 4.959 

2022 6.601 4.389 4.660 5.043 9.809 9.933 4.803 4.346 6.231 6.907 6.078 5.603 

2023 4.811 4.862 5.606 5.156 *        

Capacidade: 5.412 

* Dados não fornecidos pela Secretaria Municipal de Saúde de Amparo até o fechamento deste relatório 

Legenda:  Atendimento acima da capacidade 

Quadro 14 – Atendimentos nos hospitais Santa Casa Anna Cintra e Beneficência Portuguesa de Amparo 

 
  Internações  

 Ano  
         Mês    JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

2019 252 261 271 357 331 275 327 286 303 232 237 189 

2020 321 285 305 200 211 245 250 249 343 321 256      241 

2021 216 180 336 340 367 355 258 246 254 172 258 265 

2022 294 238 272 271 264 267 261 262 249 238 210 248 

2023 244 221 311 263 *        

Capacidade: 241 

* Dados não fornecidos pela Secretaria Municipal de Saúde de Amparo até o fechamento deste relatório 

Legenda:  Atendimento acima da capacidade 

Quadro 15 – Internações nos hospitais Santa Casa Anna Cintra e Beneficência Portuguesa de Amparo 

A Secretaria Municipal da Saúde de Amparo - SP justifica que os dados são enviados em 

atraso em decorrência do retorno do Ministério da Saúde.  
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4.4 Planejamento das próximas atividades 

A equipe dará continuidade às parcerias com a Secretaria de Saúde, a fim de realizar as 

ações de prevenção das doenças endêmicas e infectocontagiosas, e também o 

monitoramento dos dados de casos entre os colaboradores do canteiro de obras e 

população do entorno da área do empreendimento, de acordo com as diretrizes do 

Programa de Controle e Saúde Pública. 

As parcerias para a Campanha de Vacinação e Testes Rápidos também terão continuidade 

para os próximos meses, a Secretaria de Saúde tem demonstrado disponibilidade para 

atendimento ao Canteiro de Obras da Barragem Duas Pontes. 
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5. CRONOGRAMA 

O quadro abaixo apresenta o cronograma das atividades previstas neste Programa, para 

os períodos: Ano 1, Ano 2, Ano 3 e Ano 4. 
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CONTRATO 2018/11/00033.4 

Atividades (1) 

Implantação Implantação Implantação Implantação 

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul 

Criar o Grupo de Planejamento, Controle e Avaliação 
estabelecendo sua composição, função e organização. 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Reforçar as ações com ênfase nas Doenças 
Sexualmente Transmissíveis 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Campanhas informativas e de vacinação junto à 
população e de identificação de locais/ambiente 
favoráveis à proliferação de insetos  

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Campanhas junto à população alertando e esclarecendo 
sobre os riscos de acidentes com animais peçonhentos 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Campanhas de esclarecimentos, especialmente, no que 
diz respeito ao consumo adequado da água e condições 
sanitárias  

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Elaborar e conduzir o plano de sanidade ambiental 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Plano de atendimento psicológico para reduzir e resolver 
conflitos interpessoais e mesmo pessoais 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Verificar as opções de atendimento dos hospitais e 
postos de atendimento (Monitoramento) 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Emissão de Relatório Quadrimestral 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Emissão de Relatório Mensal 

                                                                                      

                                                                                      

                                                                                      

Quadro 16 – Cronograma  

LEGENDA:

Reprogramado

Programado

Executado

Não executado

Prazo Expandido

Finalizado
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6. ANEXOS 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.01-PCSP  

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.02-PCSP  

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.03-PCSP  
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ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.01-PCSP  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 4 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  07/02/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Anna Carolina Gritti da Silva Contato: (19) 3807-9088 ou (19) 99742-7337 

Público-alvo: Coordenação e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Coletar informações sobre a campanha de interesse coletivo  

Descrição: No dia 7 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a coordenadora do Núcleo de Controle de Zoonoses - NCZ, Sra. Anna Carolina Gritti da Silva. 
O objetivo foi coletar informações sobre a campanha de vacinação contra a raiva.  
A Sra. Anna Carolina compartilhou que a campanha está sendo realizada no Parque Ecológico “Dr. Paulino Recch” 
localizado à Rua Salermo s/nº - Slvestre e destacou que para ter acesso a mesma é necessário realizar o agendamento 
pelo telefone (19) 3807-9088, devendo informar o nome completo do tutor, telefone para contato e quantidade de animais 
que serão vacinados. Posteriormente a equipe retornará o contato compartilhando a data de agendamento.  
A veterinária ressaltou que a vacina antirrábica ainda é a única forma de prevenir a enfermidade e manter os animais 
saudáveis, pontuando que a raiva é uma doença que também pode afetar o ser humano e, por isso, os cuidados se 
redobram no combate e prevenção. 

Próximos passos: elaborar e divulgar material educomunicativo  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com Sra. Anna Carolina Gritti da Silva  

 Data: 07/02/2023 

  



 

Relatório de Atividade Diária (RAD) 

 

 

RAD 18 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  15/02/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Iramaia Massoni Contato: (19) 3817-9300 ou (19) 99829-2497 

Público-alvo: Articuladora da Saúde Mental e equipe 
CCIS BDP 

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Coletar informações sobre Campanha de Doação de Sangue 

Descrição: No dia 15 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com a articuladora da saúde mental, Sra. Iramai Massoni. O objetivo foi coletar informações 
sobre a Campanha de Doação de Sangue.  
A mesma informou que a equipe do serviço social da saúde juntamente com as equipes do Centro de Testagem e 
Aconselhamento (CTA) e da Associação dos Vicentinos formaram parceria com a equipe do Hemocentro da Unicamp 
(Campinas), objetivando a realização das coletas de doação de sangue no município. Sendo assim, a campanha será 
realizada no dia 28 de Fevereiro, das 8h30 às 12h, na Sociedade São Vicente de Paulo, localizada à Rua Rodrigo Silva nº 
131 – Centro.  
A Sra. Iramaia ressaltou ainda que a doação acontecerá de acordo com a ordem de chegada dos doadores e que para 
participar da doação, o doador deve ter entre 18 e 69 anos, pesar mais de 50kg, estar descansado e não estar em jejum. 
Foi compartilhado ainda o calendário anual da campanha, devendo ocorrer nos dias 25 de Abril, 27 de Junho, 29 de Agosto, 
31 de Outubro e 19 de Dezembro de 2023, no mesmo horário e local. 

Próximos passos: divulgar material educomunicativo  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a 
Sra. Iramaia Massoni - Data: 15/02/2023 

Foto 2 – Cartaz de divulgação oficial 

 Data: 15/02/2023 
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RAD 19 FEV 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  15/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(x) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe BDP e munícipes de Amparo - SP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação da Campanha Doação de Sangue   

Objetivo: Difundir a Campanha de Doação de Sangue 

Descrição: No dia 15 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou a divulgação da Campanha de Doação de Sangue, promovida pelo Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) 
e pela Associação dos Vicentinos, em parceria com a equipe do Hemocentro da Unicamp, no município de Amparo – SP.  
A Campanha será realizada no dia 28 de Fevereiro, das 8h30 às 12h, na Sociedade São Vicente de Paulo, localizada à 
Rua Rodrigo Silva nº 131 – Centro.  
A doação será realizada por ordem de chegada dos doadores. Par doar, a pessoa deve ter entre 18 e 69 anos, pesar mais 
de 50kg, estar descansado e não estar em jejum. 
Vale ressaltar que os próximos dias da Campanha serão respectivamente em:  25 de Abril, 27 de Junho, 29 de Agosto, 31 
de Outubro e 19 de Dezembro de 2023, no mesmo horário e local. 

Próximos passos: divulgar material educomunicativo  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 – Material de divulgação oficial da Campanha 
 Data: 15/02/2023 

Foto 2 – Divulgação da Campanha Doação de Sangue 
Data: 15/02/2023 
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Foto 3 – Divulgação da Campanha Doação de Sangue 
Data: 15/02/2023 

Foto 4 – Divulgação da Campanha Doação de Sangue 
Data: 15/02/2023 

 

Foto 5 – Divulgação da Campanha Doação de Sangue - Data: 15/02/2023 
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RAD 29 FEV 2023_PCSP 

 
(  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Controle de Saúde Pública  Data: 28/02/2023 

Atividade: 

(  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local: Entorno da Barragem Duas Pontes  
Endereço: Não se aplica  
Pessoa de contato:  Não se aplica Contato:  Não se aplica 
Público-alvo: Moradores do entorno N° pessoas:    20 

ATIVIDADE 
Título: Campanha Proliferação de Insetos – Dengue    
Objetivo: orientar aos moradores do entorno sobre os riscos e proteção  
Descrição: No dia 28/02/2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
visitas aos moradores do entorno da obra. O objetivo foi divulgar a campanha de Proliferação de Insetos - Dengue, 
orientando nos cuidados e prevenção.  
Na ocasião, também foi entregue boletim informativo nº9 aos moradores locais, para acompanhamento das obras  
Barragem Pedreira e Duas Pontes. 
Próximos passos: realizar novas campanhas de saúde aos moradores do entorno 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Campanha Dengue  

Data: 28/02/2023 
Foto 2 – Campanha Dengue  

Data: 28/02/2023 

  
Foto 3 – Campanha Dengue       

Data: 28/02/2023 
Foto 4 – Campanha Dengue       

Data: 28/02/2023 
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RAD 2 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  01/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Carolina Nunes Reis Contato: (19) 99138-5865 

Público-alvo: Nutricionista e equipe CCIS BDP N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para realização de DDS alusivo ao 4 de Março – Dia Mundial da Obesidade 

Descrição: No dia 1 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Nutricionista Sra. Carolina Nunes Reis. O objetivo foi parceria para execução de DDS alusivo 
ao 4 de Março – Dia Mundial da Obesidade.  
No decorrer do contato, a profissional demonstrou grande interesse em trabalhar com os colaboradores o tema e a atividade 
ficou agendada para o dia 16 de Março, às 7h, em margem a ser definida no canteiro de obras BDP.  

Próximos passos: desenvolver as atividades propostas acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Carolina Nunes Reis 

 Data: 01/03/2023 
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RAD 14 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de 
contato:  

Nairis Chagas  Contato: (19 99227-6525 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e USF MARP  N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Tentativa de agendamento de capacitação de saúde  

Descrição: No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional via WhatsApp com a agente de saúde municipal da USF (Unidade de Saúde 
Familiar) do MARP (Movimento de Ação Rural do bairro Pantaleão) Nairis Chagas. O objetivo foi tentativa de 
agendamento de capacitação com os agentes de saúde da unidade sobre Febre Maculosa.  
A agente informou que está no período de férias, mas, assim que retornar ao trabalho irá verificar com a sua  
coordenadora e dará um retorno.  
Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com USF MARP - Data: 13/03/2023 
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RAD 15 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de 
contato:  

Eliane Cavalcante da Silva    Contato: (19) 99113-0705 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e USF Santa Maria  N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Agendamento de capacitação de saúde  

Descrição: No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional via WhatsApp com a agente de saúde municipal da USF (Unidade de Saúde 
Familiar) do bairro Santa Maria Eliane Cavalcante da Silva. O objetivo foi agendar uma capacitação com os agentes 
de saúde da unidade sobre Febre Maculosa.  
A agente informou que a equipe tem grande interesse na atividade e que a nova coordenadora da unidade sugeriu 
agendamento para o dia 29/03/2023, às 14h, momento em que toda a equipe se reúne para reunião.   
Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF Santa Maria - Data: 13/03/2023 

Foto 2 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF Santa Maria - Data: 13/03/2023 
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RAD 17 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Vanessa Coelho Ferreira Contato: (19) 3808-4655 

Público-alvo: Coordenadora da Vigilância Epidemiológica 
e equipe do CCIS BDP 

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar notificações de casos suspeito e confirmados de Febre Maculosa 

Descrição: No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com a Coordenadora da Vigilância Epidemiológica da Secretaria Municipal de Saúde de 
Amparo – SP Sra. Vanessa Coelho Ferreira. O objetivo do contato foi solicitar dados referente a notificações de casos 
supeitos e confirmados de Febre Maculosa desde 2020.  
Após a articulação institucional com Sra. Vanessa, a mesma encaminhou e-mail contendo informações de casos suspeitos 
e confirmados da doença atiente aos anos de 2020, 2021 e 2022.  

Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com 
a Sra. Vanessa Coelho Ferreira  

 Data: 13/03/2023 

Foto 2 – Retorno do contato telefônico, com envio de e-mail 
contendo as notificações de Febre Maculosa  

Data: 13/03/2023 
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RAD 18 MAR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  13/03/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de 
contato:  

Eduarda Teixeira Moulin   Contato: (11) 968652510 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e USF Arcadas N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar notificações de casos suspeito e confirmados de febre maculosa 

Descrição: No dia 13 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou articulação institucional via WhatsApp com a nova coordenadora da equipe da USF (Unidade de Saúde 
Familiar) de Arcadas Eduarda Teixeira Moulin. O objetivo foi agendar uma capacitação com os agentes de saúde 
da unidade sobre Febre Maculosa. A atividade ficou definida para o dia 16 de Março de 2023, às 14h30, momento 
em que toda a equipe se reúne mensalmente.  

Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Eduarda Teixeira Moulin - Data: 13/03/2023 

Foto 2 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Eduarda Teixeira Moulin - Data: 13/03/2023 
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RAD 23 MAR 2023_PCSP  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PCSP – Programa de Controle de Saúde Pública  Data: 16/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato: Eduarda Teixeira Moulin   Contato: (11) 968652510 

Público-alvo: Equipe BDP e equipe de saúde USF Arcadas  N° pessoas: 18 

ATIVIDADE 

Título: Capacitação agentes de saúde Febre Maculosa   

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: Em atendimento ao PSCP – Programa de Controle de Saúde Pública, foi realizada no dia 16 de Março de 2023, 
pela equipe socioambiental da Barragem Duas Pontes (BDP) uma capacitação com a presença de 15 profissionais 
municipais de saúde no distrito de Arcadas. A equipe BDP foi representada pela coordenadora de comunicação Dálete 
Minichiello e pelo médico veterinário Altamir Pedro de Oliveira Neto e teve a supervisão da Lilian Reis (Supereng 
Barragens). O tema do treinamento foi: Capivaras, carrapato-estrela e a Febre Maculosa, em que o veterinário explicou a 
forma de transmissão da doença e animais hospedeiros, dando ênfase às capivaras, que são muito encontradas no 
município de Amparo – SP.  
Na ocasião, foi apresentada tabela de casos suspeitos e positivos da doença no município. A equipe de profissionais tirou 
as dúvidas sobre o tema e o veterinário aproveitou para dar dicas de como proceder em caso de picada dos mesmos. Ao 
final, Neto exibiu dois tipos de carrapatos: Amblyomma cajennense (carrapato- estrela), que é o principal vector da Febre 
Maculosa e Boophilus microplus (carrapato bovino), para melhor identificação das espécimes.  
Próximos passos: Treinamento de capacitação com outros temas para os profissionais de saúde   

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Capacitação para agentes de saúde USF Arcadas 

Febre Maculosa - Data: 16/03/2023 
Foto 2 – Veterinário BDP exibe carrapatos para agentes de 

saúde - Data: 16/03/2023 
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Foto 3 – Capacitação para agentes de saúde USF Arcadas 

Febre Maculosa - Data: 16/03/2023 
Foto 4 – Capacitação para agentes de saúde Febre 

Maculosa - Data: 16/03/2023 

 
Foto 5 – Lista de presença Capacitação para agentes de saúde Febre Maculosa - Data: 16/03/2023 
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RAD 25 MAR 2023_PMDMO (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Mobilização e Desmobilização da 
Mão-de-Obra      

Data:  20/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS, colaboradores BDP e 
moradores do entorno;  

N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de capacitação sobre Febre Maculosa      

Objetivo: Difundir oportunidade de capacitação profissional gratuita aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 20 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
a divulgação da capacitação gratuita de Febre Maculosa, carrapatos e capivaras aos colaboradores BDP com cartaz 
afixado nos murais do canteiro administrativo e industrial e aos moradores do entorno, por meio de WhatsApp. A 
atividade refere-se ao cumprimento do PMDMO – Programa de Mobilização e Desmobilização da Mão-de-Obra e PDIRP 
– Programa de Desapropriação, Indenização e Relocação da População. O responsável em ministrar a capacitação é 
o médico veterinário Altamir Pedro de Oliveira Neto, na sala de treinamento do canteiro de obras BDP. 

Próximos passos: realizar novas capacitações gratuitas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

Foto 2 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 
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Foto 3 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

Foto 4 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

 
 

Foto 5 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

Foto 6 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 
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Foto 7 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

Foto 8 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo 
WhatsApp - Data: 20/03/2023 

 
Foto 9 – Divulgação capacitação Febre Maculosa pelo WhatsApp - Data: 20/03/2023 
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RAD 27 MAR 2023_PCSP (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Controle de Saúde Pública      Data:  21/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Prefeitura de Amparo e equipe CCIS BDP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de evento gratuito    

Objetivo: Difundir evento totalmente gratuito voltado às mulheres de Amparo - SP 
Descrição: No dia 27 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
realizou a divulgação da Campanha de Vacina Bivalente, realizada pela prefeitura municipal de Amparo - SP nos murais 
do CCIS e canteiro de obras BDP, além de forma virtual, por meio de WhatsApp.  

Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 - Divulgação Campanha Vacina Bivalente pelo 
WhatsApp - Data: 21/03/2023 

Foto 2 - Divulgação Campanha Vacina Bivalente pelo 
WhatsApp - Data: 21/03/2023 
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Foto 3: Divulgação Campanha Vacina Bivalente pelo 

WhatsApp - Data: 21/03/2023 
Foto 4: Cartaz de Divulgação Oficial da Campanha de 

Vacina Bivalente – Data: 21/03/2023   
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RAD 35 MAR 2023_PCSP   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PCSP – Programa de Controle de Saúde Pública  Data: 29/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato: Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Colaboradores BDP    N° pessoas: 18 

ATIVIDADE 

Título: Capacitação Febre Maculosa  

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: No dia 29 de Março de 2023, foi realizada uma capacitação profissional com a presença de 15 colaboradores 
BDP e Lilian Reis (CS Barragens). A equipe socioambiental BDP foi representada pela coordenadora de comunicação 
Dálete Minichiello e pelo médico veterinário Altamir Pedro de Oliveira Neto. O tema do treinamento foi: Capivaras, carrapato-
estrela e a Febre Maculosa, em que o veterinário explicou a forma de transmissão da doença e animais hospedeiros, dando 
ênfase às capivaras, que são muito encontradas no município de Amparo – SP.  
Na ocasião, foi apresentada tabela de casos suspeitos e positivos da doença no município. Os colaboradores BDP tiraram 
as dúvidas sobre o tema e o veterinário aproveitou para dar dicas de como proceder em caso de picada dos mesmos. Ao 
final, Neto exibiu dois tipos de carrapatos: Amblyomma cajennense (carrapato- estrela), que é o principal vector da Febre 
Maculosa e Boophilus microplus (carrapato bovino), para melhor identificação das espécimes.  

Próximos passos: Capacitação com outros temas para os colaboradores BDP  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Capacitação Febre Maculosa com colaboradores 

BDP - Data: 29/03/2023 
Foto 2 – Capacitação Febre Maculosa com colaboradores 

BDP - Data: 29/03/2023 
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Foto 3 – Capacitação Febre Maculosa com colaboradores 

BDP - Data: 29/03/2023 
Foto 4 – Lista de presença Capacitação Febre Maculosa 

com colaboradores BDP - Data: 29/03/2023 
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RAD 36 MAR 2023_PCSP  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PCSP – Programa de Controle de Saúde Pública  Data: 29/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(X) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato: Eliane Cavalcante da Silva    Contato: (19) 99113-0705 

Público-alvo: Equipe BDP e equipe de saúde USF Arcadas  N° pessoas: 16 

ATIVIDADE 

Título: Capacitação agentes de saúde Febre Maculosa   

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 
Descrição: Em atendimento ao PSCP – Programa de Controle de Saúde Pública, foi realizada no dia 29 de Março de 2023, 
pela equipe socioambiental da Barragem Duas Pontes uma capacitação com a presença de 13 profissionais municipais de 
saúde da USF (Unidade de Saúde Familiar) do bairro Santa Maria, em Amparo - SP. A equipe BDP foi representada pela 
coordenadora de comunicação Dálete Minichiello e pelo médico veterinário Altamir Pedro de Oliveira Neto e teve a 
supervisão da Lilian Reis (Supereng Barragens). O tema do treinamento foi: Capivaras, carrapato-estrela e a Febre 
Maculosa, em que o veterinário explicou a forma de transmissão da doença e animais hospedeiros, dando ênfase às 
capivaras, que são muito encontradas no município de Amparo – SP.  
Na ocasião, foi apresentada tabela de casos suspeitos e positivos da doença no município. A equipe de profissionais tirou 
as dúvidas sobre o tema e o veterinário aproveitou para dar dicas de como proceder em caso de picada dos mesmos. Ao 
final, Neto exibiu dois tipos de carrapatos: Amblyomma cajennense (carrapato- estrela), que é o principal vector da Febre 
Maculosa e Boophilus microplus (carrapato bovino), para melhor identificação das espécimes.  
Próximos passos: Treinamento de capacitação com outros temas para os profissionais de saúde   

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Capacitação para agentes de saúde USF Santa 

Maria Febre Maculosa - Data: 29/03/2023 
Foto 2 – Capacitação para agentes de saúde USF Santa 

Maria Febre Maculosa - Data: 29/03/2023 
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Foto 3 – Capacitação para agentes de saúde USF Santa 

Maria Febre Maculosa - Data: 29/03/2023 
Foto 4 – Capacitação para agentes de saúde USF Santa 

Maria Febre Maculosa - Data: 29/03/2023 

 
Foto 5 – Lista de presença Capacitação para agentes de saúde Febre Maculosa - Data: 29/03/2023 
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RAD 37 MAR 2023_PCSP 

 
(  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Controle de Saúde Pública  Data: 31/03/2023 

Atividade: 

(  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local: Entorno da Barragem Duas Pontes  
Endereço: Não se aplica  
Pessoa de contato:  Não se aplica Contato:  Não se aplica 
Público-alvo: Moradores do entorno N° pessoas:    20 

ATIVIDADE 
Título: Campanha Animais Peçonhentos     
Objetivo: orientar aos moradores do entorno sobre os riscos e proteção  
Descrição: No dia 31/03/2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
visitas aos moradores do entorno da obra. O objetivo foi divulgar a campanha de Animais Peçonhentos, com 
orientação aos mesmos em caso de picadas, acidentes e emergências.  
Na ocasião, também foi entregue boletim informativo nº9 aos moradores locais, para acompanhamento das obras  
Barragem Pedreira e Duas Pontes. 
Próximos passos: realizar novas campanhas de saúde aos moradores do entorno 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 
Foto 2 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 

  
Foto 3 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 
Foto 4 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 
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Foto 5 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 
Foto 6 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 

  
Foto 7 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 
Foto 8 – Campanha Animais Peçonhentos  

Data: 31/03/2023 
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RAD 3 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  11/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Isabela Gianeli Belli Contato: (19) 3807-9439 

Público-alvo: Diretora de Departamento de Gestão em 
Saúde da Gestão Básica 

N° pessoas:  02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar informações sobre campanha de vacinação contra gripe 

Descrição: No dia 11 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com a Diretora de Departamento de Gestão em Saúde da Gestão Básica Sra. Isabela Gianeli Belli. 
O objetivo foi coletar informações referente a campanha de vacinação contra a gripe, a mesma informou que pessoas que 
pertencem aos grupos prioritários já podem se vacinar em todas as USB Unidades Básicas de Saúde, devendo 
obrigatoriamente apresentar carteira de vacinação e CPF, o horário de aplicação é das 8:30h às 15:30h de segunda a 
sexta-feira.  
Sra. Isabela salientou que conforme definição do Ministério da Saúde, os grupos prioritários são os profissionais da saúde, 
idosos, pessoas com comorbidades, agentes de segurança pública, crianças e seis meses a seis anos, gestantes e 
puérperas e trabalhadores do transporte coletivo. 
Próximos passos: compartilhar as informações acima citadas 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com a Sra. Isabela Gianeli Belli 
 Data: 11/04/2023 
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RAD 5 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  12/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Nairis Chagas  Contato: (19 99227-6525 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e USF MARP  N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Tentativa de agendamento de capacitação de saúde  

Descrição: No dia 12 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional via WhatsApp com a agente de saúde municipal da USF (Unidade de Saúde 
Familiar) do MARP (Movimento de Ação Rural do bairro Pantaleão) Nairis Chagas. O objetivo foi agendamento de 
capacitação com os agentes de saúde da unidade sobre Febre Maculosa.  
A atividade ficou agendada para o dia 18 de Abril de 2023, ás 13h30.  
No dia 18 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes retomou 
contato com a Sra. Nairis Chagas para adiamento da atividade, devido à forte chuva no entorno da Barragem. 
Sendo assim, a atividade foi remarcada para o dia 25, no mesmo horário.  
No dia 25 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes novamente 
entrou em contato com a Sra. Nairis Chagas para cancaleamento da atividade, deixando em aberto uma data 
posterior assim que houver autorização da gerência do empreendimento.  
 
  
Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 12/04/2023 

Foto 2 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 12/04/2023 
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Foto 3 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 18/04/2023 

Foto 4 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 18/04/2023 

  

Foto 5 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 24/04/2023 

Foto 6 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 25/04/2023 
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RAD 7 ABR 2023_PCSP (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Controle de Saúde Pública      Data:  14/04/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Prefeitura de Amparo e equipe CCIS BDP N° pessoas: Não se aplica  

ATIVIDADE 

Título: Divulgação de Campanha de Vacinação de Gripe     

Objetivo: Difundir a campanha aos moradores de Amparo - SP 
Descrição: No dia 14 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou a divulgação da Campanha de Vacinação contra a gripe, destinada à pessoas que pertencem aos grupos 
prioritários e já podem se vacinar em todas as USB Unidades Básicas de Saúde, devendo obrigatoriamente apresentar 
carteira de vacinação e CPF, o horário de aplicação é das 8:30h às 15:30h de segunda a sexta-feira.  
Conforme definição do Ministério da Saúde, os grupos prioritários são os profissionais da saúde, idosos, pessoas com 
comorbidades, agentes de segurança pública, crianças e seis meses a seis anos, gestantes e puérperas e 
trabalhadores do transporte coletivo..  
Próximos passos: compartilhar material educomunicativo com as informações coletadas e realizar divulgação 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 - Divulgação Campanha Vacina Gripe pelo 

WhatsApp - Data: 14/04/2023 
Foto 2 - Divulgação Campanha Vacina Gripe pelo 

WhatsApp - Data: 14/04/2023 

 
Foto 3: Cartaz de Divulgação da Campanha de Vacina Gripe – Data: 14/04/2023 
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RAD 10 ABR 2023_PCSP 

 
(  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Controle de Saúde Pública  Data: 14/04/2023 

Atividade: 

(  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local: Entorno da Barragem Duas Pontes  
Endereço: Não se aplica  
Pessoa de contato:  Não se aplica Contato:  Não se aplica 
Público-alvo: Moradores do entorno N° pessoas:    20 

ATIVIDADE 
Título: Campanha IST/AIDS     
Objetivo: orientar aos moradores do entorno sobre os riscos e proteção  
Descrição: No dia 14/04/2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
visitas aos moradores do entorno da obra. O objetivo foi divulgar a campanha: IST\AIDS, com instruções e formas 
de prevenção.  
Na ocasião, também foi entregue boletim informativo nº9 aos moradores locais, para acompanhamento das obras  
Barragem Pedreira e Duas Pontes. 
Próximos passos: realizar novas campanhas de saúde aos moradores do entorno 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Campanha IST\AIDS  

Data: 14/04/2023 
Foto 2 – Campanha IST\AIDS  

Data: 14/04/2023 

  
Foto 3 – Campanha IST\AIDS  

Data: 14/04/2023 
Foto 4 – Campanha IST\AIDS  

Data: 14/04/2023 
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Foto 5 – Campanha IST\AIDS  

Data: 14/04/2023 
Foto 6 – Campanha IST\AIDS  

Data: 14/04/2023 
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RAD 15 ABR 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  20/04/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Sidnei Panegassi   Contato: (19) 3817-9300  

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e Secretaria de 
Saúde Municipal   

N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Atualização de atendimentos da saúde municipal  

Descrição: No dia 20 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional via e-mail com o Sr. Sidnei Panegassi (Diretor de Divisão de Informação em 
Saúde), da Secretaria de Saúde Municipal. O objetivo foi retorno para atualização de atendimentos das unidades 
de saúde do município de Amparo – SP.   

Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento da saúde municipal 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com Secretaria de Saúde Municipal - Data: 20/04/2023 

Foto 2 – Tabela de atendimento da saúde municipal até 
março de 2023 - Data: 20/04/2023 
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RAD 4 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  09/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Sidnei Panegassi Contato: (19) 3817-9321 ou (19) 99861-6958 

Público-alvo: Diretor da Divisão de Informação em 
Saúde 

N° pessoas:  02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Solicitar informações sobre os atendimentos na área da saúde 

Descrição: No dia 9 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes realizou 
articulação institucional com o Diretor da Divisão de Informação em Saúde, Sr. Sidnei Panegassi. O objetivo foi solicitar 
informações referentes aos atendimentos no âmbito da saúde municipal, sendo nos hospitais e unidades de saúde da 
família (USF).  
O Sr. Sidnei informou que os dados solicitados serão encaminhados via e-mail no final do mês e também se colocou à 
disposição para eventuais dúvidas.  
Próximos passos: manutenção do contato 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação com Diretor da Divisão de Informação em Saúde 

 Data: 09/05/2023 
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RAD 14 MAI 2023_PCIS (  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Comunicação e Interação Social   Data:  15/05/2023 

Atividade: (X) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 

(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Virtual 

Endereço: Virtual 

Pessoa de contato:  Priscilla Gonçalves Boçolan  Contato: (19) 3807-9439 

Público-alvo: Equipe CCIS BDP e USF MARP  N° pessoas:   02 

ATIVIDADE 

Título: Articulação institucional  

Objetivo: Parceria para atendimento aos moradores do entorno BDP  

Descrição: No dia 15 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem de Duas Pontes 
realizou articulação institucional com a enfermeira de saúde municipal, nova responsável pela USF (Unidade de 
Saúde Familiar) do MARP (Movimento de Ação Rural do bairro Pantaleão), Priscilla Gonçalves Boçolan. O objetivo 
foi conhecer a nova equipe de saúde e firmar novas parcerias para atendimento aos moradores do entorno BDP.  
Na ocasião, a enfermeira informou sobre o atendimento gratuito que a unidade fará em parceria com a Igreja 
Evangélica Assembléia de Deus Ministério do Belém, com atendimento à população com vários profissionais de 
áreas diferentes. A atividade será realizada no dia 28 de Maio, das 9h às 14h, voltado à toda família. A equipe BDP 
se comprometeu a realizar a divulgação do evento.  
Ao final, foram disponibilizados exemplares da 10ª edição do Boletim Informativo para as profissionais e pacientes 
do entorno da Barragem Duas Pontes.  
Próximos passos: Manutenção do contato para monitoramento dos casos 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Foto 1 – Equipe de comunicação BDP em articulação 
com USF MARP - Data: 15/05/2023 

Foto 2 – Cartaz Oficial de Divulgação 
Data: 15/05/2023 

  

 

https://www.google.com/search?q=usf+marp+telefone&rlz=1C1GCEA_enBR931BR931&oq=usf+marp+telefone+&aqs=chrome..69i57j0i546l2.6047j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
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RAD 20 MAI 2023_PCSP 

 
(  ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes 

Programa:  Programa de Controle de Saúde Pública  Data: 16/05/2023 

Atividade: 

(  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(  ) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Multiplicadores 
(x) Outros 

Local: Entorno da Barragem Duas Pontes  
Endereço: Não se aplica  
Pessoa de contato:  Não se aplica Contato:  Não se aplica 
Público-alvo: Moradores do entorno N° pessoas:    24 

ATIVIDADE 
Título: Campanhas Dengue e Gripe      
Objetivo: orientar aos moradores do entorno sobre os riscos e proteção  
Descrição: No dia 16 de Maio de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou visitas aos moradores do entorno da obra. O objetivo foi divulgar as campanhas: Dengue e Gripe, com 
entrega de cartazes ilustrativos, contendo instruções e formas de prevenção sobre as doenças respectivas.  
Na ocasião, também foram entregues boletins informativos nº10 aos moradores locais, para acompanhamento das 
obras da Barragem Pedreira e Duas Pontes. 
Próximos passos: realizar novas campanhas de saúde aos moradores do entorno 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 
Foto 2 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 

  
Foto 3 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 
Foto 4 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 
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Foto 5 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 
Foto 6 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 

  
Foto 7 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 
Foto 8 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 

 
Foto 9 – Campanhas Dengue e Gripe   

Data: 16/05/2023 
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RAD 13 FEV 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 13/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 48 

ATIVIDADE 

Título: Proliferação de insetos 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 

Descrição: No dia 13 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação social BDP realizou DDS na margem direita, 
totalizando 48 colaboradores. O tema foi proliferação de insetos, para alertar sobre os cuidados que devem ser praticados, 
para evitar as doenças que são transmitidas por insetos, especialmente a Dengue.  

Principalmente nesses meses de maior calor, são mais propícios para a proliferação de insetos e que incomodam o ser 
humano, como baratas, mosquitos, ratos, cupins, escorpiões, formigas e carrapatos. A proliferação ocorre em ambientes 
com água e alimento. São conhecidos como pragas urbanas. Além de causar incômodo, podem transmitir doenças aos 
seres humanos. Os insetos não têm como manter a temperatura do corpo, portanto, toda a atividade (busca de alimento, 
acasalamento, reprodução e crescimento dos filhotes) ocorre nos períodos mais quentes do ano.  

Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Equipe CCIS BDP em DDS: Proliferação de 

insetos - Data: 13/02/2023 
Foto 2 – Equipe CCIS BDP em DDS: Proliferação de 

insetos - Data: 13/02/2023 
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RAD 25 FEV 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 23/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 51 

ATIVIDADE 

Título: Proliferação de insetos 

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 

Descrição: No dia 23 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes realizou 
DDS na margem esquerda, totalizando 51 pessoas. O tema foi proliferação de insetos, para alertar sobre os cuidados que 
devem ser praticados, para evitar as doenças que são transmitidas por insetos, especialmente a Dengue. Principalmente 
nesses meses de maior calor, são mais propícios para a proliferação de insetos e que incomodam o ser humano, como 
baratas, mosquitos, ratos, cupins, escorpiões, formigas e carrapatos. A proliferação ocorre em ambientes com água e 
alimento. São conhecidos como pragas urbanas. Além de causar incômodo, podem transmitir doenças aos seres humanos. 
Os insetos não têm como manter a temperatura do corpo, portanto, toda a atividade (busca de alimento, acasalamento, 
reprodução e crescimento dos filhotes) ocorre nos períodos mais quentes do ano. 

Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Equipe CCIS BDP em DDS: Proliferação de 

insetos - Data: 23/02/2023 
Foto 2 – Equipe CCIS BDP em DDS: Proliferação de 

insetos - Data: 23/02/2023 
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RAD 26 FEV 2023 PEA   (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PEA – Programa de Educação Ambiental Data: 23/02/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 51 

ATIVIDADE 

Título: DDS Transtornos mentais  

Objetivo: “Os Diálogos Diários ou Semanais de Segurança, Meio Ambiente e Saúde, serão desenvolvidas com práticas 
que se relacionam com as questões de maior cuidado dentro da obra, buscando de forma lúdica, o envolvimento e a 
participação de todos.” (item 11.5.3, do PEA). 

Descrição: No dia 23 de Fevereiro de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou DDS na margem esquerda, totalizando 51 pessoas, onde explanado sobre o tema como lidar com pessoas 
com transtornos mentais.  

Parentes e amigos precisam saber como conviver com problemas psicológicos graves, as pessoas que estão próximas 
devem ter em mão informações sobre o que fazer, como se comportar e como ajudar alguém nessa condição. Para 
isto, a psicologia orienta algumas dicas de como conviver com pessoas com problemas psicológicos, lembrando, que 
cada transtorno tem dicas específicas. Por exemplo, a maneira como você age com uma pessoa que está em estado 
de choque, é diferente de quem possui uma depressão grave, Por isso, a orientação de um psicólogo é fundamental. 
A dor e o sofrimento de ver um ente querido ou uma pessoa amiga, com estado de depressão, por exemplo, pode 
causar sensações de desamparo, impotência e perda. Uma das melhores formas de equilibrar os problemas 
psicológicos de uma pessoa é o seu próprio bem-estar e entender quais são os sintomas que o aflige. Essas 
orientações são muito importantes tanto para a pessoa que ajuda quanto para quem tem esses problemas.  

Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

Foto 1 – Equipe CCIS BDP em DDS: DDS Transtornos 
mentais - Data: 23/02/2023 

Foto 2 – Equipe CCIS BDP em DDS: DDS Transtornos 
mentais - Data: 23/02/2023 
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RAD 22 MAR 2023_PCSP  (  ) Barragem Pedreira  (X) Barragem Duas Pontes 
Programa(s): PCSP – Programa de Controle de Saúde Pública Data: 16/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(X) DDS 
(  ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(  ) Formação de Agentes Multiplicadores 
(  ) Outros 

Local:  Canteiro de Obras 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Responsável: Não se aplica Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Colaboradores N° pessoas: 61 

ATIVIDADE 

Título: 4 de Março – Dia Mundial da Obesidade 

Objetivo: Campanha de saúde 
Descrição: No dia 16 de Março de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes juntamente 
com a nutricionista Sra. Carolina Nunes Reis realizou DDS na margem direita para 59 trabalhadores, em que foi abordado 
o 4 de Março – Dia Mundial da Obesidade, sendo compartilhado que a obesidade é o acúmulo de gordura no corpo humano 
devido ao consumo de energia na alimentação maior àquela usada pelo organismo para sua manutenção e realização das 
atividades diárias, ou seja, a ingestão alimentar é maior que o gasto energético correspondente. 
A Sra. Carolina destacou que a obesidade causa diversas doenças, entre elas a hipertensão arterial, aumento do colesterol 
e triglicérides e diabetes, por isso, a mesma demonstrou como seria uma refeição ideal, os trabalhadores tiveram a 
oportunidade de tirar suas dúvidas: se era saudável realizar a ingestão de líquido durante as refeições, quantidade de 
proteínas que devem ser consumidas em cada refeição, malefícios de sucos de pó e refrigerantes.  
Ao final, todos receberam um folder contendo informações e ilustração de como montar um prato saudável com a 
quantidade diária de nutrientes ideal para a alimentação adequada de um ser humano.  
Próximos passos: DDS de sensibilização e conscientização 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Foto 1 – Nutricionista compartilhando os riscos da 

obesidade - Data: 16/03/2023 
Foto 2 – Nutricionista como se deve montar um prato 

saudável - Data: 16/03/2023 
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Foto 2 – Equipe do CCIS distribuindo material educomunicativo  

Data: 16/03/2023 
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RAD 32 MAR 2023 - PEA (   ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Educação Ambiental Data:   27/03/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

( x) DDS 
(   ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(   ) Formação de Multiplicadores 
(   ) Outros 

Local:  Canteiro de obras Barragem Duas Pontes 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Encarregados e Motoristas do setor de 
transporte 

N° pessoas: 30 

 ATIVIDADE 

Título:  Campanha Animais Peçonhentos 

Objetivo: Orientar sobre picadas de animais peçonhentos  

Descrição: No dia 27 de Março de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
ministrou DDS na margem direita, totalizando 30 pessoas, com o objetivo de alertar sobre o risco de picadas de 
animais peçonhentos.  
Os sintomas provocados pela picada de animais peçonhentos irão depender da espécie do animal, quantidade do 
veneno injetado, condições de nutrição, peso e altura da pessoa. É importante que a pessoa seja encaminhada 
para um hospital imediatamente para realização de tratamento. É importante que se identifique o animal e local em 
que foi picado para a equipe médica; não fazer torniquete (contenção de hemorragias aplicadas nos membros 
inferiores e superiores); não aplicar nenhum medicamento, manter o órgão afetado erguido, não fazer sucção do 
veneno e não espremer o local da picada. Em casos de picadas de escorpiões e aranhas, pode-se fazer 
compressas no local para aliviar a dor. 
Foi reforçada também a importância de obedecer a velocidade dos veículos na obra e entorno, para que não ocorra 
atropelamento de animais. 

Próximos passos: Alertar sempre os colaboradores sobre as medidas preventivas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – DDS Animais Peçonhentos – Data: 27/03/2023 
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RAD 13 ABR 2023 - PCSP (   ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Controle de Saúde Pública  Data:   17/04/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

( x) DDS 
(   ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(   ) Formação de Multiplicadores 
(   ) Outros 

Local:  Canteiro de obras Barragem Duas Pontes 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica  

Público-alvo: Equipe CCIS e colaboradores BDP N° pessoas: 16 

 ATIVIDADE 

Título:  DDS IST\AIDS 

Objetivo: Orientar os colaboradores sobre os riscos e meios de prevenção   

Descrição: No dia 17 de Abril de 2023, a equipe de comunicação e interação social da Barragem Duas Pontes 
realizou DDS sobre o tema: IST\AIDS com a participação de 15 colaboradores. As infecções sexualmente 
transmissíveis (IST) são causadas por vírus, bactérias ou outros micróbios que se transmitem, principalmente, 
através das relações sexuais sem o uso de preservativo com uma pessoa que esteja infectada, e geralmente se 
manifestam por meio de feridas, corrimentos, bolhas ou verrugas. Essas infecções quando não diagnosticadas e 
não tratadas a tempo, podem evoluir para complicações graves, como infertilidades, câncer e até a morte. Usar 
preservativos em todas as relações sexuais (oral, anal e vaginal) é o método mais eficaz para a redução do risco 
de transmissão das IST, em especial do vírus da Aids, o HIV.  

Próximos passos: Alertar sempre os colaboradores sobre as medidas preventivas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – DDS IST\AIDS – Data: 17/04/2023 
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RAD 6 MAI 2023_PCSP (   ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Controle de Saúde Pública Data:   08/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(x ) DDS 
(   ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(   ) Formação de Multiplicadores 
(   ) Outros 

Local:  Canteiro de obras Barragem Duas Pontes 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Encarregado e Motoristas do setor de 
Transporte 

N° pessoas:             14 

 ATIVIDADE 

Título:  Quizz sobre a Dengue 

Objetivo: Conscientizar sobre prevenção à Dengue  

Descrição: No dia 8 de Maio de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
realizou DDS sobre a Dengue, com a apresentação de Quizz (conforme modelo apresentado abaixo), para o 
Encarregado e colaboradores do setor de transportes, totalizando quatorze pessoas.  
1- Contribui para maior circulação do mosquito da dengue: 
             Aquecimento global; Descarte incorreto de lixo; Período de chuvas; Todas as anteriores;  
2- Larvas do Aedes podem ser encontradas em: 

Regador de plantas; Tigela de água de animais; Bandeja de ar condicionado; Todas as anteriores; 
3-  Fundamental no combate à Dengue: 

Usar repelente; Acender vela de citronela; Eliminar criadouros; Beber apenas água filtrada; 
4- A Dengue pode ser transmitida: 
            Pelo macho do Aedes; Pela fêmea do Aedes; Tanto pela fêmea, como pelo macho; Por larvas do Aedes; 
5- A Dengue é causada por:  
            -Vírus; Mosquito; Verme; Protozoário;  

Próximos passos: Dar continuidade e multiplicar as informações sobre a Dengue 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – DDS sobre a Dengue – Setor Transporte 

Data: 08/05/2023 
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RAD 15 MAI 2023_PCSP (   ) Barragem Pedreira (X) Barragem Duas Pontes  

Programa Programa de Controle de Saúde Pública Data:   15/05/2023 

Atividade: (  ) Articulação Institucional 
(  ) Reunião Pontual 
(  ) Reunião Trimestral 
(  ) Difusão de Informação 

(x ) DDS 
(   ) Palestras / Treinamentos / Oficinas 
(   ) Formação de Multiplicadores 
(   ) Outros 

Local:  Canteiro de obras Barragem Duas Pontes 

Endereço: Fazenda Jaborandi 

Pessoa de contato:  Não se aplica  Contato: Não se aplica 

Público-alvo: Encarregado e Motoristas do setor de 
Transporte 

N° pessoas: 13 

 ATIVIDADE 

Título:  DDS Gripe 

Objetivo: Conscientizar sobre prevenção e perigos no trânsito  

Descrição: No dia 15 de Maio de 2023, a equipe de Comunicação e Interação Social da Barragem Duas Pontes 
realizou DDS sobre o tema: Gripe para o encarregado e motoristas do setor de Transporte, totalizando 13 pessoas. 
Na ocasião, foi destacado o número alto de colaboradores BDP com a infecção causada pelo vírus Influenza, que 
é comum, especialmente em grupos de risco (crianças pequenas, idosos, gestantes e pessoas com doenças 
crônicas ou imunidade baixa). A gripe ataca os pulmões, o nariz e a garganta. Os sintomas são: febre, calafrios, 
dores musculares, tosse, congestão, coriza, dores de cabeça e fadiga. O seu tratamento inclui principalmente 
repouso e ingestão de líquidos para permitir que o corpo combata a infecção por conta própria. Analgésicos anti-
inflamatórios vendidos sem prescrição médica podem ajudar com os sintomas. Uma vacina anual pode ajudar a 
prevenir a gripe e limitar suas complicações.  
Próximos passos: Dar continuidade à explanação de outros temas  

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
Foto 1 – DDS sobre Gripe no Setor Transporte – Data: 15/05/2023                                           
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LISTA DE SIGLAS 

ABNT – Associação Brasileira de Normas Técnicas 

ADA – Área Diretamente Afetada 

AID – Área de Influência Direta 

ANA – Agência Nacional de Águas 

ANM – Agência Nacional de Mineração 

CA – Certificado de Aprovação 

CECA – Comissão Estadual de Controle Ambiental 

CETESB – Companhia Ambiental do Estado de São Paulo  

CBRN – Coordenadoria da Biodiversidade e Recursos Naturais 

CONAMA – Conselho Nacional do Meio Ambiente 

DAEE – Departamento de Água e Energia Elétrica  

DEFAU – Departamento de Fauna da Secretaria de Meio Ambiente 

EIA – Estudo de Impacto Ambiental 

EPI – Equipamento de Proteção Individual 

IBAMA – Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renováveis 

IGC – Instituto Geográfico e Cartográfico do Estado de São Paulo  

NR – Norma Regulamentadora 

PBA – Plano Básico Ambiental 

PGA – Programa de Gestão Ambiental 

PRAD – Programa de Recuperação de Áreas Degradadas 

MMA – Ministério do Meio Ambiente  

RIMA – Relatório de Impacto Ambiental 

SMA – Secretaria do Estado de Meio Ambiente 
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APRESENTAÇÃO 

O presente documento apresenta o 9º RELATÓRIO QUADRIMESTRAL DE ANDAMENTO 
AMBIENTAL do Programa de Recomposição da Infraestrutura, referente ao contrato de 

implantação da Barragem Duas Pontes nas bacias hidrográficas dos rios Piracicaba, 

Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de Amparo conforme Edital de Concorrência 

005/DAEE/2017/DLC. 
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1. INTRODUÇÃO 

O escopo deste Relatório de Andamento Ambiental do Programa de Recomposição 
da Infraestrutura está baseado nas atividades realizadas no período de 01 de fevereiro  
a 31 de maio de 2023. 

Este programa tem como objetivo recompor a infraestrutura viária, de energia elétrica e 

telefonia a ser afetada pela formação do reservatório da Barragem Duas Pontes e 

recomposição dos acessos aos estabelecimentos rurais.  
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2. CONDICIONANTES DA LICENÇA DE INSTALAÇÃO 

A seguir apresenta-se os detalhamentos das condicionantes preconizadas na LI nº2617, 

referente ao programa e acompanhamento ambiental da Barragem Duas Pontes. 

Item 2.21 Apresentar, no 1º relatório quadrimestral de acompanhamento do 

Programa de Recomposição da Infraestrutura, avaliação sobre a eventual 

interferência do barramento da PCH Feixos com o futuro reservatório, considerando 

a altura da crista do barramento da PCH e os níveis mínimos do reservatório a ser 

formado, e eventuais medidas mitigadoras e/ou ações estruturais para evitar 

impactos de interrupção do fluxo e à ictiofauna em eventos críticos de estiagem. 

Item 2.40- Incluir nos relatórios quadrimestrais de acompanhamento do Programa 

de Recomposição da Infraestrutura: as tratativas realizadas com os atores 

envolvidos; as anuências das Prefeituras locais; a indicação dos pontos de acesso 

e de conexão das propriedades remanescentes aos bairros e centros das cidades; 

o sistema de fluxo e acesso aos equipamentos sociais e serviços; tabela atualizada 

de quantitativos de desapropriação para implantação das novas vias; o estágio da 

readequação dos acessos para a obra e da recomposição dos acessos definitivos, 

com traçados georreferenciados. Apresentar, no 1º relatório quadrimestral, o 

detalhamento dos projetos viários definitivos, acompanhado de Estudo de 

Viabilidade de Acessos complementar, comparando os quesitos de interferência em 

vegetação e Áreas de Preservação Permanente, movimentação de terra, extensão 

e tempo médio das rotas e conexão com as propriedades locais, centros urbanos e 

equipamentos sociais e serviços. 
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3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

3.1 Equipe Técnica 

Nome Função Exercida Formação Registro 

Flavia Pileggi Analista Ambiental Geografa, MSc CREA 5063078584 

João Bosco Alves Coordenador de Obras 
e Intervenções Engenheiro Civil CREA 5060119606 

Quadro 1 – Equipe técnica. 
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4. PROGRAMA DE RECOMPOSIÇÃO DA INFRAESTRUTURA 

4.1 Atendimento aos Objetivos, Metas e Indicadores do Program 

O atendimento aos objetivos e metas e indicadores está sintetizado nos Quadros 2, 3 e 4. 

4.1.1 Atendimento aos Objetivos 

PROGRAMA DE RECOMPOSIÇÃO DA INFRAESTRUTURA 
Objetivos Status Justificativa 

Recompor a infraestrutura viária, de 
energia elétrica e telefonia a ser afetada 

pela formação do reservatório 

Em 
Atendimento Projetos em análise 

Quadro 2 – Atendimento aos objetivos. 

4.1.2. Atendimento às Metas 

PROGRAMA DE RECOMPOSIÇÃO DA INFRAESTRUTURA 
Metas Status Justificativa 

Recompor a infraestrutura antes do 
enchimento do reservatório 

Em 
Atendimento A recomposição está sendo realizada 

Quadro 3 – Atendimento às metas. 

4.1.3. Indicadores 

PROGRAMA DE RECOMPOSIÇÃO DA INFRAESTRUTURA 
Indicadores Status 

Não interrupção dos acessos às propriedades, e/ou impedimento de circulação. Em atendimento 
Não interrupção do fornecimento de energia elétrica aos usuários Em atendimento 

Quadro 4 – Indicadores. 

4.2. Resumo das Atividades Anteriores – Histórico 

• Elaboração do Plano de Trabalho Programa de Recomposição de Infraestrutura – 

Julho 2018;  

• Atualização e o detalhamento dos pontos de acesso e conexões com propriedades 

que serão impactadas pela implantação do empreendimento; 

• Detalhamento de todas as linhas de distribuição que serão impactadas; 

• Articulação com as Instituições responsáveis pela infraestrutura viária e elétrica, 

analisando em conjunto as medidas a serem adotadas para a sua recomposição; 

• Estudo de remanejamento da linha de transmissão de Furnas 345 kV; 

• Desapropriação da PCH Feixos; 

• O DAEE realizou a retirada dos equipamentos da PCH Feixos; 
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• Foram realizadas reuniões com a equipe de Furnas com o objetivo de alinhar o 

melhor traçado da LT de 345 kV Campinas (SP) -Poços de Caldas (MG), pertencente 

à FURNAS; 

• Licitação na modalidade convite objetivando a contratação de obras e serviços de 

engenharia para elaboração do projeto básico para o desvio da linha de transmissão 

de 345 KV da Concessionária Furnas de Campinas. 

• A empresa Crystal foi a vencedora da licitação e está elaborando o projeto básico de 

relocação da LT 345 KV; 

• Foi realizada e protocolado no 6º relatório quadrimestral a avaliação sobre a eventual 

interferência do barramento da PCH Feixos com o futuro reservatório Duas Pontes. 

• Foi finalizado o projeto o projeto básico de relocação da LT 345 KV. 

• Protocolado o 7º relatório quadrimestral a do futuro reservatório Duas Pontes; 

• Protocolado o 8º relatório quadrimestral a do futuro reservatório Duas Pontes; 

 

4.3. Atividades Desenvolvidas no Período 

4.3.2. Elaboração de Projetos e Atividades  

Para a recomposição da infraestrutura afetada o empreendedor vem articulando com as 

Instituições responsáveis pela infraestrutura viária e elétrica, analisando em conjunto as 

medidas a serem adotadas para a sua recomposição, além de definir as medidas que serão 

adotadas para minimização dos impactos à população afetada. 

 

Acessos 

Com relação a situação das estradas de acesso na região da Barragem Duas Pontes não 

serão necessárias grandes intervenções para readequação do viário em virtude das 

desapropriações. 

 

LT Furnas 345KV 

O Edital para contratação da empresa especializada para realizar o remanejamento da 

Linha de Transmissão- LT foi publicada no mês de Julho de 2023. 
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A entrega das propostas deverá ser realizada em 28/08/2023, com abertura dos envelopes 

em 29/08/2023.  

 

4.4. Planejamento das Próximas Atividades 

Para as próximas atividades estão previstas continuidade nas articulações institucionais 
com Furnas, CPFL e Prefeitura de Amparo.  
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6. CRONOGRAMA – PROGRAMA DE RECOMPOSIÇÃO DE INFRAESTRUTURA 

Os quadros abaixo apresentam o cronograma das atividades previstas do Programa de 

Recomposição da Infraestrutura para os períodos: Ano 1, Ano 2 e Ano 3. 

 

 

 

 

  

 



 
 

            

 

 CONTRATO 2018/11/00032.2 

Cronograma de Andamento Ano 1, 2 e 3 

  

 

 

Atividades (1) 
Implantação Implantação Implantação 

Ano 1 Ano 2 Ano 3 
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Atualização e 
detalhamento das 
interferências  

                                                                        
                                         
                                                                        

Articulação 
institucional 

                                                                        
                                    
                                    

Elaboração de 
Projetos  

                                    
                                    
                                    

Implantação de 
estradas e reforço 
da sinalização 
viária 

                                    
                                    

                                    
Relocação de 
linhas de 
transmissão 

                                    
                                    
                                    

Recomposição dos 
acessos rurais  

                                    
                                    
                                    

Repasse da 
Infraestrutura 

                                    
                                    
                                    

Emissão de 
Relatório 

Quadrimestral 

                                                                        
                                                                        
                                                                        

Emissão de 
Relatório Mensal 

                                                                        
                                                                        
                                                                        

Emissão da 
Licença de 
Instalação 

Início do desvio 
do Rio 

Camanducaia 



 
 

            

 

 CONTRATO 2018/11/00032.2 

 

 

Atividades (1) 

Implantação 

Ano 4 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Atualização e detalhamento das interferências  
                        
            
                  

Articulação institucional 
                        
            

            

Elaboração de Projetos  
            
            
            

Implantação de estradas e reforço da sinalização viária 
            

            
            

Relocação de linhas de transmissão 
            
            
            

Recomposição dos acessos rurais  
            
            
            

Repasse da Infraestrutura 
            
            
            

Emissão de Relatório Quadrimestral 
                        
                        
                        

Emissão de Relatório Mensal 
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LISTA DE SIGLAS 

ABNT – Associação Brasileira de Normas Técnicas 

ADA – Área Diretamente Afetada 

AID – Área de Influência Direta 

ANA – Agencia Nacional de Águas 

ANM – Agencia Nacional de Mineração 

CA – Certificado de Aprovação 

CECA – Comissão Estadual de Controle Ambiental 

CETESB – Companhia Ambiental do Estado de São Paulo  

CBRN – Coordenadoria da Biodiversidade e Recursos Naturais 

CONAMA – Conselho Nacional do Meio Ambiente 

CONSORCIO BDP – Consórcio BDP KPE-CETENCO 

DAEE – Departamento de Água e Energia Elétrica  

DEFAU – Departamento de Fauna da Secretaria de Meio Ambiente 

EIA – Estudo de Impacto Ambiental 

EPI – Equipamento de Proteção Individual 

IBAMA – Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renováveis 

IGC – Instituto Geográfico e Cartográfico do Estado de São Paulo  

NR – Norma Regulamentadora 

PBA – Plano Básico Ambiental 

PGA – Programa de Gestão Ambiental 

PRAD – Programa de Recuperação de Áreas Degradadas 

MMA – Ministério do Meio Ambiente  

RIMA – Relatório de Impacto Ambiental 

SMA – Secretaria do Estado de Meio Ambiente 
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APRESENTAÇÃO 

O Consórcio BDP KPE-CETENCO apresenta o 9º RELATÓRIO QUADRIMESTRAL DE 

ANDAMENTO AMBIENTAL do Programa de Limpeza e Desinfecção da Área de 

Inundação referente ao contrato de implantação da Barragem Duas Pontes nas bacias 

hidrográficas dos rios Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de Amparo 

conforme elementos técnicos do Contrato: N° 2018/11/00033.4. 

 
São Paulo, 22 de junho de 2023 
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1. INTRODUÇÃO 

O presente relatório visa atender à exigência ambiental do Contrato: N° 2018/11/00033.4, 

cujo objetivo é a implantação da Barragem Duas Pontes nas bacias hidrográficas dos rios 

Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de Amparo com eficácia e qualidade 

requeridas. 

O escopo deste Relatório Ambiental do Programa de Limpeza e Desinfecção da Área 

de Inundação está baseado nas atividades realizadas no período de 01 de fevereiro a 

31 de maio de 2023. 

Este procedimento visa avaliar as possíveis fontes de contaminação e retirar da área de 

influência direta do empreendimento os restos de demolições, resíduos agropecuários 

e/ou industriais. Estas ações visam manter os aspectos estéticos e sanitários na região do 

reservatório, pois impedem o aparecimento, especialmente durante a fase de enchimento, 

de material flutuante originário de restos de edificações, de depósitos de lixo, de fossas 

etc., que podem comprometer a qualidade da água e os usos do corpo hídrico. 
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2. CONDICIONATES DA LICENÇA DE INSTALAÇÃO 

Em 17/05/2018 o Plano Básico Ambiental – PBA foi apresentado à Companhia Ambiental 

do Estado de São Paulo – CETESB em atendimento à Licença Ambiental Prévia nº 2513, 

de 25 de agosto de 2016 – Processo nº 189/2013, e visando à Licença Ambiental de 

Instalação. 

Na data de 10/06/2020 foi emitida a Licença Ambiental de Instalação n° 2617, pela 

Companhia Ambiental do Estado de São Paulo – CETESB e o Parecer Técnico n° 

069/20/IE emitido na data de 10/06/2020. 

No dia 01 de outubro de 2020 atendendo a Ação Civil Pública n° 5001620-

03.2020.4.03.6123, a obra para implantação da Barragem Duas Pontes foi paralisada. 

Após apresentar ao Poder Judiciário Federal as propostas para mitigar o agravamento ou 

a ocorrência de potenciais danos ambientais decorrentes da paralisação das obras, no dia 

12/11/2020, foi autorizada pelo mesmo a retomada e/ou manutenção do presente 

Programa. 

Em 22 de outubro de 2020 foi entregue o Primeiro Relatório Quadrimestral do Programa 

de Limpeza e Desinfecção da Área de Inundação, que abrangeu o período de junho a 

setembro de 2020. 

No dia 11 de janeiro de 2021 foi emitida pela ANA a Outorga nº 74 (Documento 

02500.000774/2021-68) de direto de uso de recursos hídricos de domínio da União para o 

DAEE. 

A seguir apresentamos o detalhamento das condicionantes preconizadas na LI nº 2617, 

referente ao programa e acompanhamento ambiental da Barragem Duas Pontes. 

• Condicionantes da Licença de Instalação 

Item 2.19 - Incluir, no 1º relatório quadrimestral de acompanhamento do Programa de 

Limpeza e Desinfecção da Área de Inundação, os resultados da Investigação 

Confirmatória das duas Áreas Suspeitas (AS1 e AS2); cadastro e localização 

georreferenciada dos focos de contaminação objeto de limpeza e desinfecção (currais, 

fossas, depósitos etc.); detalhamento das atividades de limpeza e inspeção; áreas para 

disposição do material recolhido. 

➔ Foi contratada empresa para elaboração dos estudos e Investigação 

Confirmatória da AS1 e AS2 e o resultado apresentado para a AS1 classificou a 
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área como contaminada, recomendando-se a realização de Avaliação 

Ambiental Detalhada, para a quantificação e delimitação da contaminação de 

Bis(2-Etilhexil) Ftalato, bem como o monitoramento de metais dissolvidos e 

coliformes (totais, termotolerantes e Escherichia coli) em águas subterrâneas. 

Item 2.45 - Informar, nos relatórios quadrimestrais de acompanhamento do Programa de 

Limpeza e Desinfecção da Área de Inundação, eventuais alterações no cadastro de 

poços, fossas, pocilgas, currais etc. 

➔ Até o momento não foram observadas alterações nos cadastros dos itens 

descritos no item 2.45 das condicionantes da Licença de Instalação.  

Item 4.22 - Comprovar, no relatório conclusivo do Programa de Limpeza e Desinfecção da 

Área de Inundação, a completa limpeza da área a ser inundada pelo reservatório, com 

registros fotográficos datados e georreferenciados da remoção do material oriundo da 

supressão de vegetação, de demolições e da desinfecção de focos de contaminação. 

➔ Não se aplica para o período foco desse relatório. 
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3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

3.1 Equipe Técnica  

Nome Finalidade Função Exercida Registro 

Henrique Fogaça 
Assunção Rennó 

Coordenador dos 
Programas Ambientais Biólogo CRBio 54.564/01-D 

Juliana Ramos 
Responsável de Meio 

ambiente Bióloga CRBio-082358/01-D 

Daniel Lara 
Tecnico de Meio 

Ambiente 
Técnico de Meio 

Ambiente CRQ 044111495 

Quadro 1 – Equipe técnica. 
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4. PROGRAMA DE LIMPEZA E DESINFECÇÃO DA ÁREA DE INUNDAÇÃO 

4.1 Atendimento aos Objetivos, Metas e Indicadores do Programa 

O atendimento aos objetivos, metas e indicadores está sintetizado nos Quadros 2, 3 e 4, 

a seguir. 

4.1.1 Atendimento aos Objetivos 

PROGRAMA DE LIMPEZA E DESINFECÇÃO DA ÁREA DE INUNDAÇÃO 

Objetivos Status Justificativa 

Realizar avaliação preliminar de áreas 
potencialmente contaminadas por meio de 
diagnóstico inicial de dados existentes e 
realização de inspeção de reconhecimento  

Atendido 
Foi realizada a Avaliação Preliminar de áreas 
contaminadas 

Reduzir possibilidade de contaminação da 
água do futuro reservatório, eliminando as 
fontes de poluição da água, decorrentes 
da ocupação humana e das atividades 
econômicas desenvolvidas na área  

Em 
atendimento 

Estão sendo realizadas vistorias prévias nas 
edificações identificando potenciais pontos de 
contaminação 

Retirada de instalações existentes nas 
áreas a serem ocupadas pelo reservatório 
e que ficarão total ou parcialmente 
submersas podendo, mais tarde, interferir 
na paisagem e na segurança  

Em 
Atendimento 

As edificações estão sendo demolidas 

Quadro 2 – Atendimento aos Objetivos. 

4.1.2 Atendimento às Metas 

PROGRAMA DE LIMPEZA E DESINFECÇÃO DA ÁREA DE INUNDAÇÃO 

Metas Status Justificativa 

Verificar a existência de áreas 
contaminadas e eliminar, antes da fase de 
enchimento do reservatório  

Em 
Atendimento 

Foram identificadas áreas suspeitas de 
contaminação e será realizada a investigação 
confirmatória 

Retirar edificações, resíduos e fossas 
tratadas até um mês antes do enchimento  

Em 
Atendimento 

Os resíduos estão sendo segregados para 
posterior destinação 

Assegurar a limpeza e desinfecção da 
área de inundação, visando a qualidade 
da água para os usuários do futuro 
reservatório 

Em 
Atendimento 

Será realizada a investigação confirmatória de 
áreas suspeitas. Resíduos de Edificações 
demolidas, estão sendo segregados para 
posterior destinação adequada. 

Quadro 3 – Atendimento às Metas. 

4.1.3 Indicadores 

PROGRAMA DE LIMPEZA E DESINFECÇÃO DA ÁREA DE INUNDAÇÃO 

Indicador Status 
Será utilizada a eficiência na aplicação das diretrizes, procedimentos e 
critérios recomendados para execução das ações do programa, do uso das 
normas técnicas pelas equipes executoras. 

Em Atendimento 

Quadro 4 – Indicadores. 
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4.2 Resumo das Atividas Anteriores – Histórico 

• Elaboração do Plano de Trabalho Programa de Limpeza e Desinfecção da Área de 

Inundação – julho 2018; 

• Avaliação Preliminar Apresentada em outubro/18 - De acordo com a Avaliação 

Preliminar, foram identificadas as áreas com atividades possivelmente 

contaminantes, que resultaram na identificação de 12 áreas de enfoque, sendo 02 

Áreas Suspeitas (AS 1, AS 2), 05 Áreas Potenciais (AP 1, AP 2, AP 3, AP 4, AP 5), 

03 Fontes Potenciais (FP 1, FP 2 e FP 3) e 02 Fontes Sem Potencial (FSP 1 e FPS 

2);  

• Vistoria realizada pelo consórcio em 02/08/2021 no CPABR foi identificada telhas de 

amianto estilhaçadas e espalhadas em todo local pelo antigo proprietário. A vistoria 

apontou a necessidade da remoção a fim de não contaminar os entulhos que seriam 

gerados na demolição feita pelo consórcio. Desta foram, após alinhamento e 

autorização da atividade, foi iniciada a triagem das telhas de amianto e 

acondicionamento próximo ao local. Vale destacar que a destinação final desse 

material está condicionada a definição e contratação de empresa especializada para 

esse fim pelo empreendedor. 

• A seguir é apresentado o Quadro 5 com a sequência dos relatórios quadrimestrais de 

Acompanhamento das Condicionantes da Licença de Instalação n°2.617 e 

implantação dos programas previsto no Plano Básico Ambiental do empreendimento, 

emitidos até o período: 

Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de Instalação 
n°2.617 e implantação dos programas do Plano Básico Ambiental do empreendimento 

N° Mês Ano 

1° Relatório Quadrimestral Outubro 2020 

2° Relatório Quadrimestral Fevereiro 2021 

3° Relatório Quadrimestral Julho 2021 

4° Relatório Quadrimestral Outubro 2021 

5° Relatório Quadrimestral Fevereiro 2022 

6° Relatório Quadrimestral Julho 2022 

7° Relatório Quadrimestral Outubro 2022 

8° Relatório Quadrimestral Fevereiro 2023 

Quadro 5 – Relatórios Quadrimestrais emitidos até o momento. 
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4.3 Atividades Desenvolvidas no Período 

4.3.1 Atividades de Demolição 

Para que as atividades de demolição sejam realizadas de forma organizada, atendendo 

aos requisitos descritos na licença de instalação da obra, esta atividade foi dividida em 

duas etapas. Na primeira etapa é feita uma vistoria pré demolição para verificar as 

condições do local e identificar materiais contaminados, poços, fossas e pocilgas, animais 

e resíduos que serão gerados após a demolição, além de questões relacionadas a 

segurança e assim traçar um plano de ação para execução da atividade.  

Após vistoria e aprovação de todos os responsáveis, são tomadas ações necessárias é 

realizada a segunda etapa que é a efetivação da demolição. 

Vale destacar que conforme liberação das áreas e reconhecimento em campo das 

propriedades é possível verificar se existem novas estruturas que não foram identificadas 

no primeiro levantamento de propriedades e casas. Essas novas estruturas são 

quantificadas e numeradas ou acrescentando letra e mantendo o número existente (ex: 

casa 12-A ,12-B).   

Nos próximos itens serão descritos detalhadamente a execução dessas atividades 

durante o período e a atualização dos dados. 

4.3.1.1 Vistorias Pré Demolição  

Neste quadrimestre foram realizadas vistorias de pré-demolição nas estruturas do lote 23 

E 27. Não foi localizado nenhum material contaminante ou resíduos especiais. As fichas 

de vistoria estão apresentadas no ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.01-PLAI. 

Parte do material proveniente das estruturas 28A, 28B, 28C, 28D, 28E e 28 F, 28A, 28B, 

28C, 28D, 28E e 28 F, do Lote 23.  

No QUADRO 6 a seguir estão apresentadas as estruturas vistoriadas no período: 

Lote Casas Proprietário Localização ADA Data da Vistoria 

27 Casa 27 Luis C Poltroniere  Reservatório 30/03/2023 

23 Casa 28A Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA Reservatório 30/03/2023 

23 Casa 28B Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA Reservatório 30/03/2023 

23 Casa 28C Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA Reservatório 30/03/2023 
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Lote Casas Proprietário Localização ADA Data da Vistoria 

23 Casa 28D Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA Reservatório 30/03/2023 

23 Casa 28E Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA Reservatório 30/03/2023 

23 Casa 28F Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA Reservatório 30/03/2023 

23 Casa 42 Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA APP 27/02/2023 

23 Casa 42 A Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA APP 27/02/2023 

23 Casa 42 B Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA APP 27/02/2023 

23 Casa 42 C Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA APP 27/02/2023 

23 Casa 42 D Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA APP 27/02/2023 

23 Casa 42 E Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA APP 27/02/2023 

23 Casa 42 F Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA APP 27/02/2023 

23 Casa 42 G Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA APP 27/02/2023 

23 Casa 42 H Ypê / Beira FAZENDA PALMEIRA APP 27/02/2023 

Quadro 6 – Relação de Infraestruturas vistoriadas no período - Barragem Duas Pontes 

4.3.1.2 Demolições das Estruturas 

Foram identificadas um total de 153 estruturas em toda extensão da DUP da Barragem 

Duas Pontes e até o momento foram demolidas o total de 91 estruturas, correspondendo 

a 59,5% das casas previstas já demolidas.  

Importante saber que, o levantamento inicial das estruturas foi realizado via googlemaps, 

e conforme avanço da desapropriação e a liberação para acesso as propriedades, muitas 

vezes é identificada a existência de outras estruturas ou inexistências de outras. Desta 

forma o total de estrutura poderá sofrer alterações durante apresentação dos relatórios 

quadrimestrais.   

No Quadro 7 a seguir é apresentada a relação das estruturas demolidas até o momento e 

em destaque as estruturas demolidas no período.  

Lote Casas Proprietário 
Localização 

ADA 
Data da 

Demolição 

Coordenadas 

Norte Este 

18 Casa 1 Paulo Leme e outros APP 29/02/2019 7.491.963,890 310.732,980 

18 Casa 2 Paulo Lemos APP 31/05/2022 7.491.937,740 310.702,969 

14A Casa 3 Beira Reservatório 30/01/2019 7.490.916,853 308.856,055 

14A Casa 4 Beira Reservatório 30/01/2019 7.490.961,468 308.905,840 

18 Casa 5 Paulo Leme e outros APP 28/02/2019 7.491.976,860 310.748,940 

14A Casa 6 Beira Reservatório 30/01/2019 7.491.010,058 309.335,677 
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Lote Casas Proprietário Localização 
ADA 

Data da 
Demolição 

Coordenadas 

Norte Este 

14A Casa 7 Beira Reservatório 30/01/2019 7.491.035,730 309.341,620 

14A Casa 8 Beira Reservatório 30/01/2019 7.491.037,220 309.112,800 

14A Casa 9 Beira Reservatório 04/02/2019 7.490.777,050 309.080,150 

14A Casa 10 Beira Reservatório 04/02/2019 7.490.745,980 309.102,320 

14A Casa 11 Beira Reservatório 04/02/2019 7.490.727,810 309.117,140 

14A Casa 12 Beira Reservatório 04/02/2019 7.490.720,710 309.101,540 

14A Casa 13 Beira Reservatório 04/02/2019 7.491.386,830 308.483,570 

14A Casa 14 Beira Reservatório 01/02/2019 7.493.664,480 311.107,440 

14A Casa 15 Beira Reservatório 28/02/2019 7.490.928,395 307.831,148 

14A Casa 16 Beira Reservatório 28/02/2019 7.490.917,996 307.651,837 

14A Casa 17 Beira Reservatório 28/01/2022 7.491.029,164 307.472,526 

23 Casa 25 Beira APP 20/03/2019 7.493.549,694 306.038,041 

27 Casa 27 Luis C Poltroniere Reservatório 30/03/2023 7.494.004,97 305.679,00 

23 Casa 28A Beira Reservatório 30/03/2023 7.493.758,00 311.305,00 

23 Casa 28B Beira Reservatório 30/03/2023 7.493.741,00 311.317,00 

23 Casa 28C Beira Reservatório 30/03/2023 7.493.730,00 311.327,00 

23 Casa 28D Beira Reservatório 30/03/2023 7.493.721,00 311.334,00 

23 Casa 28E Beira Reservatório 30/03/2023 7.493.709,00 311.342,00 

23 Casa 28F Beira Reservatório 30/03/2023 7.493.730,00 311.299,00 

23 Casa 29A Beira Reservatório 28/10/2022 7.493.709.00 311.267.000 

23 Casa 29B Beira Reservatório 05/11/2022 7.493.707.00 311.279.000 

23 Casa 29C Beira Reservatório 17/12/2022 7.493.708.00 311.291.000 

23 Casa 29D Beira Reservatório 31/01/2023 7.493.709.00 311.292.000 

23 Casa 29E Beira Reservatório 31/01/2023 7.493.710.00 311.293.000 

23 Casa 30 Beira Reservatório 20/05/2019 7.493.664,480 311.107,440 

23 Casa 31 Beira Reservatório 20/05/2019 7.493.664,480 311.107,440 

23 Casa 42 Beira APP 27/02/2023 7.493.806,61 310.871,14 

23 Casa 42 A Beira APP 27/02/2023 7.493.796,41 310.884,52 

23 Casa 42 B Beira APP 27/02/2023 7.493.790,32 310.895,86 

23 Casa 42 C Beira APP 27/02/2023 7.493.784,05 310.905,31 

23 Casa 42 D Beira APP 27/02/2023 7.493.776,21 310.917,38 
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Lote Casas Proprietário Localização 
ADA 

Data da 
Demolição 

Coordenadas 

Norte Este 

23 Casa 42 E Beira APP 27/02/2023 7.493.770,74 310.871,62 

23 Casa 42 F Beira APP 27/02/2023 7.493.763,95 310.821,21 

23 Casa 42 G Beira APP 27/02/2023 7.493.732,77 310.847,64 

23 Casa 42 H Beira APP 27/02/2023 7.493.760,93 310.921,11 

23 Casa 40 Beira APP 27/10/2022 7.493.937,000 310.911,000 

23 Casa 40A Beira APP 27/10/2022 7.494.015,000 310.912,000 

23 Casa 41 Beira APP 29/08/2020 7.493.800,596 310.868,510 

12 Casa 79 Polizel APP 19/02/2022 7.490.189,992 296.355,264 

12 Casa 80 Polizel APP 19/02/2022 7.490.210,327 296.175,953 

12 Casa 81 Polizel APP 19/02/2022 7.490.153,432 295.996,642 

12 Casa 82 Polizel APP 19/02/2022 7.490.137,218 295.817,332 

12 Casa 83 Polizel APP 19/02/2022 7.490.115,360 295.638,021 

7 Casa 87 Feixos APP 01/01/2021 7.488.677,585 294.920,778 

7 Casa 88 Feixos APP 01/01/2021 7.488.647,643 294.741,468 

6 Casa 94 CPABR Reservatório 13/11/2021 7.490.456,618 293.665,603 

6 Casa 95 CPABR Reservatório 17/11/2021 7.490.428,948 293.486,293 

6 Casa 96 CPABR Reservatório 18/11/2021 7.490.359,624 293.306,982 

6 Casa 97 CPABR Reservatório 24/11/2021 7.490.348,984 293.127,671 

6 Casa 97-A CPABR Reservatório 24/11/2021 7.490.348,984 293.127,671 

6 Casa 97-B CPABR Reservatório 24/11/2021 7.490.348,984 293.127,671 

6 Casa 98 CPABR Reservatório 24/11/2021 7.490.335,119 292.948,361 

6 Casa 98-A CPABR Reservatório 06/12/2021 7.490.335,119 292.948,361 

6 Casa 98-B CPABR Reservatório 08/12/2021 7.490.335,119 292.948,361 

6 Casa 99 CPABR Reservatório 22/12/2021 7.490.344,651 292.769,050 

6 Casa 99A CPABR Reservatório 22/12/2021 7.490.344,651 292.769,050 

6 Casa 100 CPABR Reservatório 22/12/2021 7.490.311,722 292.589,739 

6 Casa 101 CPABR Reservatório 22/12/2021 7.490.294,391 292.410,429 

6 Casa 102 CPABR Reservatório 22/12/2021 7.490.277,927 292.231,118 

6 Casa 102-A CPABR Reservatório 22/12/2021 7.490.277,927 292.231,118 

6 Casa 103 CPABR Reservatório 18/11/2021 7.490.283,126 292.051,807 

6 Casa 104 CPABR Reservatório 08/12/2021 7.490.312,589 291.872,497 
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Lote Casas Proprietário Localização 
ADA 

Data da 
Demolição 

Coordenadas 

Norte Este 

6 Casa 105 CPABR Reservatório 06/12/2021 7.490.320,388 291.693,186 

6 Casa 105-A CPABR Reservatório 08/11/2021 7.490.320,388 291.693,186 

6 Casa 106 CPABR Reservatório 06/12/2021 7.490.365,449 291.513,875 

6 Casa 107 CPABR Reservatório 06/12/2021 7.490.347,251 291.334,564 

6 Casa 108 CPABR Reservatório 22/12/2021 7.490.407,949 291.155,254 

6 Casa 109 CPABR Reservatório 22/12/2021 7.490.447,043 290.975,943 

6 Casa 110 CPABR Reservatório 06/12/2021 7.490.209,584 290.796,632 

6 Casa 111 CPABR Reservatório 29/10/2021 7.490.315,966 290.617,322 

6 Casa 112 CPABR Reservatório 22/12/2021 7.490.212,670 290.438,011 

6 Casa 112A CPABR Reservatório 22/12/2021 7.490.212,670 290.438,011 

6 Casa 113 CPABR APP 01/09/2021 7.489.986,891 290.258,700 

6 Casa 114 CPABR Reservatório 22/12/2021 7.490.542,885 290.079,390 

6 Casa 115 CPABR Reservatório 17/11/2021 7.490.317,797 289.900,079 

14A Casa 116 Beira Reservatório 01/01/2021 7.490.775,964 308.997,138 

14A Casa 117 Beira Reservatório 01/01/2021 7.490.740,803 309.009,041 

14A Casa 118 Beira Reservatório 01/01/2021 7.490.705,367 309.020,276 

14A Casa 119 Beira Reservatório 01/01/2021 7.490.610,421 309.032,233 

14A Casa 120 Beira Reservatório 01/01/2021 7.490.635,248 309.043,521 

23 Casa 123 Beira Reservatório 31/03/2022 7.492.258,000 310.368,660 

23 Casa 124 Beira Reservatório 29/07/2022 7.491.018,000 308.950,000 

6 Casa 125 CPABR APP 01/09/2021 7.490.064,000 307.961,000 

6 Casa 126 CPABR APP 28/04/2022 7.489.902,000 308.077,000 

6 Casa 127 CPABR APP 25/06/2022 7.490.297,470 307.982,120 

Quadro 7 – Relação de Infraestruturas Demolidas até o momento - Barragem Duas Pontes 

 

O percentual atualizado de estruturas demolidas está apresentado na Gráfico 1. Vale 
destacar que 28,3% das estruturas estão localizadas em áreas ainda não desapropriadas.  
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Gráfico 1 – Percentil de estruturas demolidas. 

Os resíduos das demolições foram segregados e acondicionados provisoriamente nas 
localidades próximas as estruturas, aguardando destinação final e parte do entulho (tijolo 
e bloco de ceramica) foi utilizado para forração do caminhos de serviço 

No quadro 8, é apresentado o status geral das estruturas desapropriadas e demolidas em 

BDP. 

Total de estruturas  100% 153 
Não demolida 40,5% 62 

Demolida 59,5% 91 
Não desapropriada 26,8% 41 

Desapropriada 73,2% 112 
Desapropriadas / não demolida 18,8% 21 

Desapropriadas / demolida 81,3% 91 
Desapropriadas / ¹não disponibilizada 13,4% 15 

Desapropriadas / disponibilizada 5,4% 6 
 ¹ Estrutura não disponibilizada são aquelas que não foram liberadas para demolição pelo DAEE devido a acordos com proprietário ou questões diversas. 

Quadro 8 – Relação de Infraestruturas Demolidas x Desapropriadas até o momento - BDP 

Na Figura 1 a seguir é demonstrado o mapa com o status de demolição.  

 

Não demolida

41%
Demolida

59%

Estruturas Demolidas do total identificado  

(Desapropriado e Não Desapropriado)

Não demolida Demolida
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Figura 1 – Mapa das estruturas demolidas e não demolidas 
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A seguir são apresentados alguns registros das atividades realizadas no período. 

  

Foto 1 – Inicio da demolição estrutura 42 H. (Foto: 
27/02/2023)  

Foto 2 – Inicio da demolição estrutura 42H. (Foto: 
27/02/2023) 

 

 

Foto 3 – Inicio da demolição estrutura 28. (Foto: 
31/03/2023)  

Foto 4 – Inicio da demolição estrutura 28H. (Foto: 
31/03/2023) 

 

 

Foto 5 – Inicio da demolição estrutura 28. (Foto: 
31/03/2023)  

Foto 6 – Inicio da demolição estrutura 28H. (Foto: 
31/03/2023) 
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Foto 7 – Retirada dos entulhos dentro da área de plantio e direcionamento do material caminho 

de serviço. (Foto: 20/04/2023)  

 
Foto 8 – Retirada dos entulhos dentro da área de plantio e direcionamento do material caminho 

de serviço. (Foto: 20/04/2023) 

 
Foto 9 – Retirada dos entulhos dentro da área de plantio e direcionamento do material caminho 

de serviço. (Foto: 20/04/2023) 
 

 



0334-02-AS-RQS-0009-R00-PLAI                                  

 
  CONTRATO 2018/11/00033.4 
 23 

 
Foto 10 – Retirada dos entulhos dentro da área de plantio e direcionamento do material 

caminho de serviço. (Foto: 04/05/2023)  

 
Foto 11 – Demolição, retirada dos entulhos dentro da área de plantio e direcionamento do 

material caminho de serviço. (Foto: 04/05/2023) 
 

 
Foto 12 – Retirada dos entulhos dentro da área de plantio e direcionamento do material 

caminho de serviço. (Foto: 04/05/2023) 
 



0334-02-AS-RQS-0009-R00-PLAI                                  

 
  CONTRATO 2018/11/00033.4 
 24 

 

4.4 Planejamento das Próximas Atividades 

As atividades do presente programa, acompanham o planejamento das obras, portanto, 

caso haja necessidade de demolição de edificações, será realizada a verificação da 

existência de focos de contaminação e os resíduos de interesse ambiental eventualmente 

presentes. Os resíduos serão segregados para posterior destinação final.  

Estão sendo realizadas cotações para a investigação detalhada da AS1-CPABR.  
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5. CRONOGRAMA 

O quadro abaixo apresenta o cronograma das atividades previstas deste Programa . 

Notas: 

(1) Avaliação Preliminar Apresentada em outubro/18. 

(2) O consórcio é responsável somente pelas demolições não tendo responsabilidade pela limpeza do 

reservatório, remoção e destinação dos resíduos. 

(3) A investigação confirmatória indicou a necessidade de realizar uma investigação detalhada na AS1. 

Desta forma estão sendo realizadas cotações para posterior aprovação dos valores e contratação 

do serviço. 
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Quadro 9 – Cronograma de Atividades

06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 03 03 04

Ano 4 (2023)Ano 2 (2021)

Limpeza e Desmonte da Área (2)

Relatórios Quadrimestrais 

Atividades Ano 1 (2020) Ano 5 (2024)

Investigação Detalhada (3)

Ano 3 (2022)

Avaliação Ambiental Geral e 
Cadastramento de Áreas com Potencial 

Contaminação

Avaliação Preliminar de Áreas 
Contaminadas (1)

Relatórios Mensais

Investigação Confirmatória 

Coleta de Materiais Flutuantes

Desvio 
do Rio

Inicio do 
enchimento 

do 

Emissão  
da LI 

10/06/20

Emissão  da 
Ordem de 

Serviço (inicio 

PREVISTO 

REALIZADO 

REPROGRAMADO 

PRAZO EXPANDIDO DA OBRA 

FINALIZADO 
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6. ANEXOS 

ANEXO 0334-02-AS-RQS-0009.01-PLAI. 



Página 1/1

Data 13/09/2019

Numeração BDP-FR-AS-0054-R02

Lote:

23

Data da Inspeção:

31/03/2023

Localização:

Nº Presente Ausente

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

NOME/ASSINATURA

REGISTRO FOTOGRÁFICO

Foto 1. Vista externa Foto 2.  Vista interna

NOME/ASSINATURA

VISTORIA / APROVAÇÃO 

SUPERVISÃO AMBIENTALCONSÓRCIO BDP

CHECK LIST PRÉ DEMOLIÇÃO

Juliana Ramos / Daniel Lara
Responsável pela 

Inspeção CBDP: 

Local/Estrutura: 

Fazenda Palmeira - Estrutura 28A

Item Observação

Observações Gerais

Fauna (presença de animais) Verificar no dia da demolição

Resíduo Classe I

Resíduo Classe II - A

Resíduo Classe II - B

Fossa

Pocilga

Área Contaminada

Produto Químico

Risco de Desabamento
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Data 13/09/2019

Numeração BDP-FR-AS-0054-R02

Lote:

23

Data da Inspeção:

31/03/2023

Localização:

Nº Presente Ausente

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X Verificar APR

10

Item Observação

CHECK LIST PRÉ DEMOLIÇÃO

Juliana RamosResponsável CBDP: 
Local/Estrutura: 

Fazenda Palmeira - Estrutura 28B

Observações Gerais

Fauna (presença de animais) Verificar no dia da demolição

Resíduo Classe I

Resíduo Classe II - A

Resíduo Classe II - B

Fossa

Pocilga

Área Contaminada

Produto Químico

Risco de Desabamento

NOME/ASSINATURA NOME/ASSINATURA

VISTORIA / APROVAÇÃO 

SUPERVISÃO AMBIENTALCONSÓRCIO BDP

REGISTRO FOTOGRÁFICO

Foto 1. Foto 2. 
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Data 13/09/2019

Numeração BDP-FR-AS-0054-R02

Lote:

23

Data da Inspeção:

31/03/2023

Localização:

Nº Presente Ausente

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X Verificar APR

10

VISTORIA / APROVAÇÃO 

CONSÓRCIO BDP SUPERVISÃO AMBIENTAL

NOME/ASSINATURA NOME/ASSINATURA

Foto 1. Foto 2. 

Foto 3. Foto 4. 

Risco de Desabamento

Observações Gerais

REGISTRO FOTOGRÁFICO

Produto Químico

Item Observação

Fauna (presença de animais) Verificar no dia da demolição

Resíduo Classe I

Resíduo Classe II - A

Resíduo Classe II - B

Fossa

Pocilga

Área Contaminada

CHECK LIST PRÉ DEMOLIÇÃO

Responsável CBDP: Juliana Ramos
Local/Estrutura: 

Fazenda Palmeira - Estrutura 28D
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Data 13/09/2019

Numeração BDP-FR-AS-0054-R02

Lote:

23

Data da Inspeção:

31/03/2023

Localização:

Nº Presente Ausente

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X Verificar APR

10

Item Observação

CHECK LIST PRÉ DEMOLIÇÃO

Juliana RamosResponsável CBDP: 
Local/Estrutura: 

Fazenda Palmeira - Estrutura 28E

Observações Gerais

Fauna (presença de animais) Verificar no dia da demolição

Resíduo Classe I

Resíduo Classe II - A

Resíduo Classe II - B

Fossa

Pocilga

Área Contaminada

Produto Químico

Risco de Desabamento

NOME/ASSINATURA NOME/ASSINATURA

VISTORIA / APROVAÇÃO 

SUPERVISÃO AMBIENTALCONSÓRCIO BDP

REGISTRO FOTOGRÁFICO

Foto 1. Foto 2. 
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Data 13/09/2019

Numeração BDP-FR-AS-0054-R02

Lote:

23

Data da Inspeção:

31/03/2023

Localização:

Nº Presente Ausente

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X Verificar APR

10

REGISTRO FOTOGRÁFICO

Foto 1. Foto 2. 

NOME/ASSINATURA NOME/ASSINATURA

VISTORIA / APROVAÇÃO 

SUPERVISÃO AMBIENTALCONSÓRCIO BDP

Observações Gerais

Fauna (presença de animais) Verificar no dia da demolição

Resíduo Classe I

Resíduo Classe II - A

Resíduo Classe II - B

Fossa

Pocilga

Área Contaminada

Produto Químico

Risco de Desabamento

Item Observação

CHECK LIST PRÉ DEMOLIÇÃO

Juliana RamosResponsável CBDP: 
Local/Estrutura: 

Fazenda Palmeira - Estrutura 28C
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Data 13/09/2019

Numeração BDP-FR-AS-0054-R02

Lote:

23

Data da Inspeção:

27/02/2023

Localização:

Nº Presente Ausente

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X Verificar APR

10

REGISTRO FOTOGRÁFICO

Foto 1. Foto 2. 

NOME/ASSINATURA NOME/ASSINATURA

VISTORIA / APROVAÇÃO 

SUPERVISÃO AMBIENTALCONSÓRCIO BDP

Observações Gerais

Fauna (presença de animais) Verificar no dia da demolição

Resíduo Classe I

Resíduo Classe II - A

Resíduo Classe II - B

Fossa

Pocilga

Área Contaminada

Produto Químico

Risco de Desabamento

Item Observação

CHECK LIST PRÉ DEMOLIÇÃO

Juliana Ramos / Daniel LaraResponsável CBDP: 
Local/Estrutura: 

Fazenda Palmeira - Estrutura 42
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APRESENTAÇÃO 

O Consórcio BDP KPE-Cetenco apresenta o produto correspondente ao 9° RELATÓRIO 

QUADRIMESTRAL DE ANDAMENTO AMBIENTAL do Programa de Reforço da 

Infraestrutura, referente ao contrato de implantação da Barragem Duas Pontes na bacia 

hidrográfica dos rios Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de Amparo, 

conforme elementos técnicos do Edital de Concorrência Internacional 

005/DAEE/2017/DLC. 

Amparo, 22 de Junho de 2023. 
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1. INTRODUÇÃO 

O presente relatório visa atender à exigência ambiental do Edital de Concorrência 

Internacional 005/DAEE/2017/DLC, cujo objetivo é a implantação da Barragem Duas 

Pontes na bacia hidrográfica dos rios Piracicaba, Capivari, Jundiaí – PCJ, no município de 

Amparo, com eficácia e qualidade requeridas. 

O escopo deste Relatório do Programa de Reforço da Infraestrutura está baseado nas 

atividades realizadas no período de 1 de Fevereiro a 31 de Maio de 2023.  

Este programa soma-se ao programa de Controle da Saúde Pública e tem por objetivo 

monitorar eventuais carências do município de Amparo, principalmente no que diz respeito 

às demandas de ofertas de serviços de saúde e educação e, caso necessário, propor 

medidas mitigadoras, visando que esses serviços atendam plenamente ao contingente 

populacional adicional previsto, durante a implantação da barragem. As ações propostas 

abrangem os setores de saúde, educação, segurança pública e transporte. 
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2. CONDICIONANTES DA LICENÇA DE INSTALAÇÃO 

A seguir é apresentado o detalhamento da condicionante preconizada na LI nº 2617, 

referente ao programa e acompanhamento ambiental da Barragem Duas Pontes. 

Item 2.36 – Incluir nos relatórios quadrimestrais de acompanhamento do Programa de 

Reforço da Infraestrutura e o Programa de Controle de saúde Pública: O acompanhamento 

da capacidade de atendimento dos equipamentos urbanos disponíveis; as parcerias 

firmadas para melhoria e ampliação dos equipamentos, em especial para os serviços de 

saúde e educação; monitoramento da pressão sobre os serviços públicos; e eventuais 

medidas adotadas para reforço das infraestruturas municipais. 
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3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

3.1  Equipe Técnica 

Nome Função Exercida Formação Registro 

Henrique Fogaça 
Assunção Rennó 

Coordenador dos 
Programas Ambientais 

Biólogo CRBIO 54564/04-D 

Dálete Minichiello  
Coordenadora de 
Comunicação e 
Interação Social   

Jornalista / 
Comunicadora Social   

MTB: 70763/SP  

Juveni Sampaio 
Analista de 

Responsabilidade Social 
Assistente Social CRESS 27831 

Ticiane Rodrigues 
Bernardo Pestana  

Professora  
Pedagoga / Assistente 

Social 
CRESS 51289 

Quadro 1 – Equipe técnica 
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4. PROGRAMA DE REFORÇO DA INFRAESTRUTURA 

4.1 Avaliação dos Objetivos, Metas e Indicadores do Programa 

O atendimento aos objetivos, metas e indicadores está sintetizado nos Quadros 2, 3 e 4, a 

seguir 

4.1.1 Atendimento aos Objetivos 

PROGRAMA DE REFORÇO DA INFRAESTRUTURA 

Objetivos Status Justificativa 

Estabelecer convênios com Municípios visando 
garantir a oferta de serviços públicos para o 
excedente populacional atraído pelo 
empreendimento. O aumento deverá ser planejado 
e executado de maneira a melhorar as condições 
atuais de atendimento em condições de qualidade 
superiores às existentes. 

Em 
andamento  

Os aspectos são monitorados 
mensalmente e, até o momento, 
não demonstram impactos 
significativos na estrutura que 
demande o estabelecimento de 
convênios. A parceria com a 
Prefeitura Municipal de Amparo 
está estabelecida, e caso haja 
necessidade, possíveis soluções 
serão discutidas.   

 

Planejar as novas demandas e apoiar as 
administrações públicas na implantação de ações 
que contribuam para que não ocorra queda na 
qualidade dos serviços de saúde, educação, 
segurança pública e transporte, no município. 

Em 
andamento 

Quadro 2 – Atendimento aos Objetivos 
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4.1.2 Atendimento às Metas 

PROGRAMA DE REFORÇO DA INFRAESTRUTURA 

Metas Status Justificativa 

Identificar, avaliar e apontar deficiências na 
infraestrutura e equipamentos sociais de forma 
a promover melhorias, e caso necessário, 
apoio às demandas adicionais. 

Em 
atendimento 

Os aspectos são monitorados 
mensalmente e, até o momento, não 
demonstram impactos significativos que 
venham a acarretar deficiências  

Atendimento dos compromissos de apoio 
estabelecidos em Termos de Compromisso a 
serem firmados para propiciar integração com 
planos e programas existentes e melhoria nos 
serviços existentes. 

Não previsto 
para o 

período 

Os aspectos são monitorados 
mensalmente e, até o momento, não 
demonstram impactos significativos que 
venham a demandar Termos de 
Compromisso, e caso haja necessidade, 
será firmado um compromisso com a 
instituição pública. 

Quadro 3 – Atendimento às Metas
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4.1.3 Indicadores 

PROGRAMA DE REFORÇO DA INFRAESTRUTURA 

Indicadores Status 

Relatórios periódicos com monitoramento dos 
impactos, ocorrências e demandas geradas em 
decorrência do empreendimento. 

Os dados de monitoramento são demonstrados nos 
relatórios mensais deste Programa. 

Número de Convênios / Termos de Compromisso 
com os órgãos públicos 

O monitoramento dos dados não apresentou impacto 
significativo na cidade que justifique tais convênios 
ou termos de compromisso 

Quadro 4 – Indicadores 
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4.2  Resumo das Atividades Anteriores – Histórico 

- Articulação Institucional com a Secretaria de Desenvolvimento Urbano Municipal 

(20/01/2021);  

- Articulação Institucional – Gabinete e Central de Comunicação da Prefeitura Municipal de 

Amparo – SP (27/01/2021);  

- Articulação Institucional com a Secretaria de Educação Municipal (03/02/2021);  

- Articulação Institucional com a Secretaria de Educação Municipal (13/05/2021); 

- Articulação Institucional com a Coordenação de Educação Municipal (26/05/2021);  

- Articulação Institucional – Gabinete e Central de Comunicação da Prefeitura Municipal 

de Amparo – SP (05/01/2022); 

- Articulação Institucional com a Secretaria de Saúde Municipal (22/02/2022);  

- Articulação Institucional com a Secretaria de Saúde Municipal (10/03/2022); 

- Articulação Institucional com a Secretaria de Saúde Municipal (05/04/2022);  

- Articulação Institucional com a Secretaria de Segurança Pública, Trânsito e Transporte 

(04/05/2022); 

- Articulação Institucional com a Secretaria de Segurança Pública, Trânsito e Transporte 

(05/05/2022); 

- Articulação Institucional com a Secretaria de Saúde Municipal (24/05/2022);  

- Articulação Institucional com Secretaria de Saúde Municipal (13 de Junho de 2022);  

- Articulação Institucional com Vigilância Sanitária de Amparo – SP (30 de Junho de 2022);  

- Articulação Institucional com Prefeitura Municipal de Amparo - SP (30 de Junho de 2022); 

- Articulação Institucional com Defesa Civil de Amparo - SP (6 de Julho de 2022);  

- Articulação Institucional com Subprefeitura do Distrito de Arcadas – Amparo – SP (11 de 

Julho de 2022);  

- Articulação Institucional com Secretaria de Saúde Municipal (11 de Julho de 2022);   

- Articulação Institucional com Subprefeitura do Distrito de Três Pontes – Amparo – SP (10 

de Agosto de 2022);  

- Articulação Institucional com Secretaria de Saúde Municipal (18 de Agosto de 2022);  
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- Articulação Institucional com Fundo Social de Solidariedade de Amparo – SP (29 de 

Agosto de 2022);   

- Articulação Institucional com Corpo de Bombeiros de Amparo – SP (1 de Setembro de 

2022);   

- Articulação Institucional com Secretaria de Saúde de Pedreira – SP (12 de Setembro de 

2022);  

- Articulação Institucional com Subprefeitura do Distrito de Três Pontes – Amparo – SP (13 

de Setembro de 2022);  

- Articulação Institucional com Fundo Social de Solidariedade de Amparo – SP (22 de 

Setembro de 2022);  

- Articulação Institucional com Secretaria de Saúde Municipal (30 de Setembro de 2022).  

- O 1° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico Ambiental foi 

protocolado no DAEE em 22 de Outubro de 2020; 

- O 2° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico Ambiental foi 

protocolado no DAEE em 22 de Fevereiro de 2021;     

- O 3° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico Ambiental foi 

protocolado no DAEE em 22 de Junho de 2021; 

- O 4° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico Ambiental foi 

protocolado no DAEE em 26 de Outubro de 2021; 

- O 5° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico Ambiental foi 

protocolado no DAEE em 22 de Fevereiro de 2022;  

- O 6° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico Ambiental foi 

protocolado no DAEE em 22 de Junho de 2022;  
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- O 7° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico Ambiental foi 

protocolado no DAEE em 24 de Outubro de 2022;  

- O 8° Relatório Quadrimestral de Acompanhamento das Condicionantes da Licença de 

Instalação n° 2617 e implantação dos programas previstos no Plano Básico Ambiental foi 

protocolado no DAEE em 22 de Fevereiro de 2023;  

4.3 Atividades Desenvolvidas no Período 

4.3.1 Monitoramento da pressão sobre os serviços públicos 

De acordo com o Programa de Reforço da Infraestrutura, o monitoramento de uso dos 

principais equipamentos públicos é uma demanda importante para medir a pressão 

exercida no município com a execução das obras no local. 

O monitoramento periódico dos dados estatísticos relativos às demandas sobre os 

equipamentos de saúde, educação, segurança e transporte público no município de 

Amparo é realizado desde agosto de 2018, durante a Licença Prévia, antes da emissão da 

Licença de Instalação, em junho de 2020. 

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), em 2021, a 

população estimada de Amparo é de 73.145 pessoas (https://www.ibge.gov.br/cidades-e-

estados/sp/amparo.html).  

Pode-se concluir que, como a maioria dos colaboradores da Barragem Duas Pontes é 

residente na Área de Influência Indireta, retornando para suas residências no final da 

jornada laboral, eles raramente utilizam os equipamentos públicos locais, a não ser em 

casos excepcionais. Da mesma maneira, tanto colaboradores como seus filhos não utilizam 

escolas ou transportes locais, como demonstrado no item 4.3.2 deste relatório.  

4.3.1.1 Efetivo de Colaboradores da Obra  

Atualmente, 24 colaboradores estão contratados para a obra da Barragem Duas Pontes. 

Destes, apenas 6 são moradores de Amparo (25%), 15 da cidade vizinha Pedreira- SP 

(62,50%) e 3 (49,50%) das demais cidades da região. O Gráfico 1 a seguir, apresenta a 

distribuição dos colaboradores por município onde residem. 
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Gráfico 1 – Distribuição dos colaboradores por município 

4.3.1.2 Dados da Segurança Pública 

A Secretaria de Segurança Pública do Estado de São Paulo disponibiliza em seu site, 

mensalmente, os dados estatísticos das ocorrências policiais de todas as cidades paulistas. 

Os dados estão sendo acompanhados desde 2018. De Janeiro de 2018 até o mês de Abril 

de 2023 foram registradas 4826 ocorrências policiais de naturezas diversas, conforme 

podem ser observados no Quadro 5 a seguir, e também no Gráfico 1, cujos dados foram 

extraídos do site da Secretaria de Segurança Pública do Estado de São Paulo (fonte: 

https://www.ssp.sp.gov.br/Estatistica/Pesquisa.aspx). 

Natureza 
2018 2019 2020 2021 

 

2022 
2023 

Total Total Total Total Total  Jan Fev Mar  Abr Mai 

Homicídio doloso (2) 3 4 3 4 0 1 0 1 2 * 

Nº de vítimas em homicídio doloso (3) 3 4 3 5 0 
 

1 
 

0 

 

1 

 

2 
* 

Homicídio doloso por acidente de trânsito 0 0 0 0 
 

0 

 
0 

 
0 

 
0 

0 * 

Nº de vítimas em homicídio doloso por 
acidente de trânsito 

0 0 0 0 0 
 

0 

 

0 
 

0 

 

0 
* 

Homicídio culposo por acidente de trânsito 7 1 9 9 4 
 

1 
 

0 
 

2 

 

2 
* 

Homicídio culposo outros 0 0 0 0 0 
0 0 0 0 * 

Tentativa de homicídio 3 9 1 4 2 
 

1 
 

0 
 

1 
 

0 
* 

Lesão corporal seguida de morte 
 

0 0 0 0 0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 * 

Lesão corporal dolosa 203 236 146 165 198 
 

19 
 

19 
 

17 
 

15 
* 

6

1 1

15

1

0

2

4

6

8
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16

Amparo Hortolândia Serra Negra Pedreira Santo Antônio de Posse

Número de Colaboradores x Município
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https://www.ssp.sp.gov.br/Estatistica/Pesquisa.aspx


17 
 
 

0334-02-AS-RQS-0009-R01-PREFI                                                       

 CONTRATO 2018/11/00033.4 

Natureza 
2018 2019 2020 2021 

 

2022 
2023 

Total Total Total Total Total  Jan Fev Mar  Abr Mai 

Lesão corporal culposa por acidente de 
trânsito 

 
223 74 53 88 63 

 
10 

 
9 

 
7 

 
3 

 
* 

Lesão corporal culposa – outras 
 

3 5 0 0 0 
0 0 0 0 * 

Latrocínio 1 0 0 0 0 0 0 0 0 * 

Nº de vítimas em latrocínio 1 0 0 0 0 0 0 0 0 * 

Total de estupro (4) 25 22 19 19 22 3 2 2 2 * 

Estupro 8 8 4 7 2 1 0 1 1 * 

Estupro de vulnerável 17 14 15 12 20 2 2 1 1 * 

Total de roubo - outros (1) 81 84 33 24 32 4 2 2 1 * 

Roubo - outros 81 84 33 24 32 3 2 2 1 * 

Roubo de veículo 16 22 19 16 31 0 1 1 0 * 

Roubo a banco 0 0 0 0 0 0 0 0 0 * 

Roubo de carga 0 0 0 0 0 1 0 0 0 * 

Furto - outros 539 466 269 334 328 33 30 30 29 * 

Furto de veículo 47 58 40 30 68 2 0 5 3 * 

Total de ocorrências 126 1091 647 741 802 

 

82 

 

67 

 

73 

 

62 

 

 

* 

*dados não liberados até o fechamento  

Quadro 5 – Dados sobre as diversas ocorrências policiais registradas até o fechamento deste relatório 

Gráfico 2 – Dados enviados até o fechamento 

4.3.1.3 Dados da Saúde Pública   

Em parceria com a Secretaria de Saúde Municipal de Amparo/SP, o empreendimento 

Barragem Duas Pontes passou a executar o monitoramento periódico dos dados 

estatísticos relativos às demandas sobre os equipamentos de saúde pública do município. 

1261
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O mesmo tem dois equipamentos principais de saúde para internações e atendimento de 

urgência – Pronto Socorro: Santa Casa Anna Cintra e Beneficência Portuguesa de Amparo 

- SP. Além disso, conta também com unidades municipais para atenção primária, de média 

complexidade, exames laboratoriais e exames de imagem. 

Vale ressaltar que há atraso na disponibilização dos dados por parte da Secretaria de 

Saúde Municipal de Amparo - SP. Os dados que correspondem a consulta de atenção 

básica, média complexidade e exames laboratoriais do mês de Maio de 2023 ainda não 

foram enviados.  

Os Quadros 6 e 7 a seguir demonstram o uso pela população, das unidades públicas de 

atenção básica e média complexidade do município, ou seja, nos postos de saúde e 

unidades de saúde da família.  

Consulta de Atenção Básica 

Ano 

            
Mês 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

2019 12.140 6.049 5.025 5.752 6.765 7.922 8.076 8.834 8.561 9.082 7.526 5.864 

2020 8.292 7.890 7.219 3.099 4.304 6.485 8.156 7.711 8.052 8483 9335  9216 

2021 11.504 10.866 8.277 9.642 11.141 10.408 10.039 12.372 10.737 9.999 10.621 10.573 

2022 11510 8739 9060 4635 12195 11364 2.132 2.416 12.519 25.713 22.886 20.703 

2023 25.627 23.140 16.642 26.002 *        

Capacidade: 8.277 

* Dados não fornecidos pela Secretaria Municipal de Saúde de Amparo até o fechamento deste relatório 

Legenda:  Atendimento acima da capacidade 

Quadro 6 – Exames realizados no município por subgrupo de procedimento 
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Quadro 7 – Atendimento Média Complexidade 

O Quadro 8 demonstra os dados com relação aos exames Laboratoriais. Os Exames de 

imagem são terceirizados e não são informados.  

Exames Laboratoriais 

Ano 

            
Mês 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

2019 65.568 29.735 27.927 34.073 34.042 21.531 24.518 24.788 20.615 29.198 24.467 18.221 

2020 24.105 20.658 21.442 5.147 12.605 19.253 25.207 22.653 24.041 26.645 27.129 21.553 

2021 27.625 24.001 24.300 23.105 25.903 24.937 28.971 30.382 27.355 26.088 35.296 21.018 

2022 24.557 15.331 34.430 23.364 29.369 29.650 27.547 29.650 24.092 27.065 27.106 21.514 

2023 31.343 25.337 35.875 30.430 *        

Capacidade: 24.300 

* Dados não fornecidos pela Secretaria Municipal de Saúde de Amparo até o fechamento deste relatório 

Legenda:  Atendimento acima da capacidade 

Quadro 8 – Exames laboratoriais realizados no município 

Os atendimentos públicos de emergência e internações no município de Amaro ocorrem 

nos hospitais Santa Casa Anna Cintra e Beneficência Portuguesa. Os números relativos ao 

uso desses serviços pela população estão demonstrados nos Quadros 9 e 10 a seguir. 

 

 

Consulta de Média Complexidade 

Ano 

            Mês 
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

2019 13.154 8.908 7.880 8.960 9.638 1.710 1.958 2.262 2.219 2.385 2.199 1.533 

2020 
2.269 1.799 1.576 275 546 1.103 1.789 1.857 1.486 1.996 1.970 1.315 

2021 
1.701 1.798 2.158 1.568 2.087 1.682 1.969 2.108 2.000 1.847 2.151 1.784 

2022 
1.316 1.586 * * * 1.409 2.132 2.416 1.317 2.415 2.296 1.956 

2023 
2.547 2.309 3.240 5.313 *        

Capacidade: 2.158 

* Dados não fornecidos pela Secretaria Municipal de Saúde de Amparo até o fechamento deste relatório 

Legenda:  Atendimento acima da capacidade 
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Quadro 9 – Atendimentos nos hospitais Santa Casa Anna Cintra e Beneficência Portuguesa de Amparo   

Internações  

  Ano 

                     Mês 
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

2019 252 261 271 357 331 275 327 286 303 232 237 189 

2020 321 285 305 200 211 245 250 249 343 321 256          241 

2021 216 180 336 340 367 355 258 246 254 172 258 265 

2022 294 238 272 271 264 267 261 262 249 238 210 248 

2023 241 221 311 263 *        

Capacidade: 241 

* Dados não fornecidos pela Secretaria Municipal de Saúde de Amparo até o fechamento deste relatório 

Legenda:  Atendimento acima da capacidade 

Quadro 10 – Internações nos hospitais, Santa Casa Anna Cintra e Beneficência Portuguesa de Amparo 

A Secretaria Municipal da Saúde de Amparo - SP justifica que os dados são enviados em 

atraso em decorrência do retorno do Ministério da Saúde. Os dados que correspondem aos 

atendimentos de Pronto Socorro dos hospitais Santa Casa Anna Cintra e Beneficência 

Portuguesa de Amparo – SP do mês de Maio de 2023 ainda não foram enviados.  

4.3.1.4 Monitoramento dos casos de patologias endêmicas e 

infectocontagiosas  

O Programa de Controle de Saúde Pública prevê o monitoramento da evolução de doenças 

decorrentes da alteração ecológica da região, através de avaliação periódica sobre a 

Pronto Socorro  

 Ano 

                
Mês   

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

2019 9.996 5.526 5.919 5.458 6.348 5.364 5.201 5.247 5.340 5.367 4.771 5.373 

2020 6.054 5.193 4.879 2.443 2.342 2.467 2.912 3.167  3.518 3.541 4.668   5.412  

2021 3.969 3.795 2.915 3.174 3.154 2.604 3.060 3.288 3.650 4.300 3.929 4.959 

2022 6.601 4.389 4.660 6.546 12.718 9.933 4.803 4.346 6.231 6.907 6.078 5.603 

2023 4811 4.862 5.606 5.156 *        

Capacidade: 5.412 

* Dados não fornecidos pela Secretaria Municipal de Saúde de Amparo até o fechamento deste relatório 

Legenda:  Atendimento acima da capacidade 
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ocorrência eventual de aumento de casos de patologias endêmicas e infectocontagiosas 

entre os colaboradores e população do entorno das obras. 

Durante o período, o Consórcio BDP manteve parceria e monitorou os dados de saúde no 

município, porém, não foram observadas alterações causadas por decorrência do efetivo 

da obra.  

O Quadro 11 mostra o quantitativo de encaminhamento de colaboradores do Consórcio-

BDP KPE-Cetenco aos serviços públicos de saúde do município de Pedreira – SP, cidade 

vizinha de Amparo – SP, onde reside a maior parte dos colaboradores.  

ENCAMINHAMENTO AO SERVIÇO PÚBLICO DE SAÚDE 
PERÍODO FUNDEPE CENTRAL E UBS TOTAL 

Outubro 2021 a Janeiro 2022 1 0 1 

Fevereiro a Maio 2022 9 0 9 

Junho a Setembro 2022 7 7 14 

Outubro 2022 a Janeiro 2023 2 16 18 

Fevereiro 2023 0 5 5 

Março 2023 0 4 4 

Abril 2023 0 4 4 

Maio 2023 0 0 0 

Quadro 11 – Encaminhamento de trabalhadores ao Serviço Público de Saúde 
 

O Gráfico 3 demonstra que a pressão causada pelos funcionários do empreendimento no 

uso do sistema de saúde pública é estatisticamente nula.  

 

Gráfico 3 – Encaminhamento de trabalhadores ao Serviço Público de Saúde 

Dos encaminhamentos de colaboradores ocorridos desde o início das obras, 296 estão 

relacionados a casos de patologias endêmicas e infectocontagiosas, conforme Quadro 12. 
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PATOLOGIAS  
AGO 
DEZ 
2020 

JAN 
ABR 
2021 

    MAI 
AGO 
2021 

SET 
DEZ 
2021 

JAN 
2022 

FEV 
MAI 
2022 

JUN 
SET 
2022 

OUT22 
A 

JAN23 

FEV 
2023 

MAR 
2023 

ABR 
2023 

MAI 
2023 TOTAL  

Diarreia e 
Gastroenterite 

0 6 11 9 0 18 38 

 

17 
 

8 
 

9 
 

7 
 

5 128 

Leptospirose 0 0 0 0 0 0 0 

 
0 

 
0 
 

 
0 

 
0 

 
0 0 

*Febre 
Maculosa  

0 0 0 0 0 0 0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 0 

**Dengue 0 1 0 0 0 4 0 
 

0 
 

0 
 

1 
 

0 
 

0 
8 

Conjuntivite 0 1 0 1 0 2 0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
9 

Influenza e 
infecções 
agudas de 
vias aéreas 

1 10 30 16 26 53 55 

 
32 

 
61 

 
 

21 

 
5 

 
5 315 

CORONA- 
VIRUS 

0 4 15 5 2 16 4 
 

4 
 

0 
 

2 
 

0 
 

0 52 

***Cefaleia  
 

0 0 0 0 0 0 0 
 

3 

 
 

9 

 
 

8 

 
 

5 
 

3 
 

28 

TOTAL 
 

1 22 56 31 28 98 97 
 

60 
 

78 
 

41 
 

17 
   

  13 540 

* Dados atualizados corretamente do item Febre Maculosa  

** Causas sob investigação, quanto possível associação com doenças infectocontagiosas 

*** Causas sob investigação, quanto possível associação com doenças infectocontagiosas 

Quadro 12 – Número e tipos de patologias endêmicas e infectocontagiosas entre os colaboradores 

O Gráfico 4 mostra a relação entre patologias endêmicas e infectocontagiosas e outros 

casos, entre colaboradores encaminhados aos serviços de saúde.  

 

 Gráfico 4 – Patologias endêmicas, infectocontagiosas e outros  

A avaliação da ocorrência eventual de aumento de casos de patologias endêmicas e 

infectocontagiosas entre os trabalhadores é realizada em conjunto com a FUNBEPE, 

Central de Saúde e UBS do município de Pedreira – SP. 
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O detalhamento de números e tipos dos casos entre os colaboradores, desde o início das 

obras, está demonstrado no Gráfico 5. 

Gráfico 5 – Patologias Endêmicas e Infectocontagiosas 

4.3.1.5 Dados da Educação Pública 

O Consórcio BDP KPE/CETENCO acompanha os dados estatísticos referentes às vagas 

disponíveis na rede municipal de ensino de Amparo - SP. O Quadro 13 a seguir, apresenta 

os dados atualizados até o mês de Maio de 2023, encaminhados pela Secretaria Municipal 

de Educação de Amparo - SP. 

ESCOLA Capacidade máxima Quantidade atendida Vagas disponíveis 

CIME Bairro da Areia Branca 147 88 59 

CIME Bairro dos Pedrosos 72 38 34 

CIME Bambi 170 166                       4 

CIME Branca de Neve 245  96                                                                                                             149 

CIME Cebolinha 175 187 -12 

CIME Chapeuzinho Vermelho 355 105 250 

CIME Cinderela 280 151 140 

CIME Garibaldo 343 164 179 

CIME Maria Ivete Forner Zuchi 108 83 25 

CIME Nicolau Consoli 201 111 90 

CIME Peter Pan 310 186 124 

CIME Pica Pau 230 160 70 

CIME Pinóquio 252 133 119 

CIME Plinio Morato de Oliveira 175 68 107 

CIME Polichinelo 397 172 225 

CIME Profª Beatriz Silveira Monteiro 361 173 188 
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0% 0% 0% 0%

38%

24%

0%
0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

Diarreia e
gastroenterite

Leptospirose Febre
Maculosa

Dengue Conjuntivite Influenza e
infecções

agudas
de vias aéreas

Cefaleia Covid - 19

Patologias Endêmicas e Infectocontagiosas



24 
 
 

0334-02-AS-RQS-0009-R01-PREFI                                                       

 CONTRATO 2018/11/00033.4 

ESCOLA Capacidade máxima Quantidade atendida Vagas disponíveis 

CIME ProfªJacyra Ribeiro Guilardi 185 94 91 

CIME Profª Maria Lúcia de Siqueira 393 117 276 

CIME Prof. Orley Zucatto 80 134 -54 

EMEI Prof. Silvio Vichi 187 202 -15 

EMEI Sossego de Mamãe 125 78 47 

EMEI Tio Patinhas 100 54 46 

EMEF Profª Floripes Bueno da Silva 140 117 23 

EMEF Gasparzinho 475 377 98 

EMEF Profª Clarinda de Almeida Mello 700 346 354 

EMEF Profª Gislene Ap da Costa Corrêa 675 503 172 

EMEF Raul de Oliveira Fagundes 875 374 501 

TOTAL GERAL  7.756 4.477 3.290 

Quadro 13 – Vagas disponíveis em Maio 2023 

Os quadros demonstram que há vagas disponíveis no sistema público de Educação de 

Amparo e que o empreendimento não está gerando impacto significativo. Nas escolas 

mencionadas com déficit, os alunos são encaminhados para as escolas mais próximas. 

O Quadro 14 a seguir, demonstra a evolução no efetivo de colaboradores, desde o início 

das obras da Barragem. 

Efetivo de Colaboradores Barragem Duas Pontes  

Ano 

            
Mês 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

2018 - - - - - - - 22 23 23 38 36 

2019 41 43 41 47 49 46 35 41 37 36 36 35 

2020 29 0 28 25 25 0 25 30 101 86 64 63 

2021 66 139 146 158 172 181 177 195 170 178 209 236 

2022 298 310 295 292 288 264 243 268 324 320 361 371 

2023 386 
400 337 288 24 

       

Quadro 14 – Efetivo Barragem Duas Pontes  

No Gráfico 6 é possível observar a evolução do efetivo do empreendimento. 
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Gráfico 6 – Evolução do efetivo Barragem Duas Pontes 

4.3.1.6 Dados de Transporte Público 

Como a maioria dos colaboradores da Barragem Duas Pontes é residente na Área de 

Influência Indireta, retornando para suas residências no final da jornada de trabalho, com o 

transporte fretado oferecido pela própria empresa, pode-se concluir que eles não impactam 

o transporte público local. 

A Fênix é a nova empresa que detém a concessão dos transportes públicos na cidade de 

Amparo - SP e opera com 14 linhas. A distribuição das mesmas se encontra no Quadro 

15 a seguir:         

CÓDIGO LINHA 

001 Jd. Brasil x Jd. Silmara 

003 Rodoviária x São Dimas 

004 Rodoviária x Arcadas 

006 Rodoviária x Santa Maria 

008 Rodoviária x Três Pontes 

009 Rodoviária x Pantalerão 

011 Rodoviária x Marchiori 

012 Santa Maria x Minasa 

013 Jd. Brasil x Minasa 

014 São Dimas x Minasa 

016 Rodoviária x Vale Verde 

017 Jd. Silvestre 4 x Rodoviária 

018 Rodoviária x Flamboyant 

019 Nova Era x Arcadas - Linhão 

Quadro 15 – Linhas de ônibus operadas em Amparo 

Nos meses de Fevereiro, Março, Abril e Maio de 2023, foram transportados 50.068, 50.290, 

62.774 e 51.525 passageiros, respectivamente, conforme demonstrado no Quadro 16.  
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Quadro 16 – Tarifas de ônibus cobradas na cidade de Amparo/SP 

4.4 Planejamento das Próximas Atividades 

Para o próximo período, a equipe dará continuidade ao monitoramento dos dados de 

pressão nos serviços públicos, sendo possível um comparativo anual dos dados, 

possibilitando detectar eventual pressão sobre os equipamentos públicos de saúde, 

educação, segurança e transporte público do município. 

Nos casos em que seja observado aumento de pressão sobre esses serviços, estão 

previstas medidas corretivas, presentes nos documentos ambientais de licenciamento do 

empreendimento, no sentido de reforçar esta infraestrutura.  

Janeiro 2023 Fevereiro 2023 Março 2023 Abril 2023 

Tarifas  Quantidade Tarifas  Quantidade  Tarifas  Quantidade  Tarifas  Quantidade 

Comum 22742 Comum 22246 Comum 26531 Comum 20681 

Escolar 57 Escolar 372 Escolar 620 Escolar 481 

Funcionários 51443 Funcionários 10215 Funcionários 13179 Funcionários 10925 

Gratuitos 17477 Gratuitos 17235 Gratuitos 21760 Gratuitos 18663 

Pag./Cartão 0 Pag./Cartão 0 Pag./Cartão 0 Pag./Cartão 0 

TOTAL 74.242 TOTAL 50.068 TOTAL 50.290 TOTAL TOTAL 62.774 

Maio 2023 Junho 2023 Julho 2023 Agosto 2023 

Tarifas  Quantidade Tarifas  Quantidade Tarifas  Quantidade Tarifas  Quantidade 

Comum 14.960 Comum * Comum * Comum * 

Escolar 908 Escolar * Escolar * Escolar * 

Funcionários 12.222 Funcionários * Funcionários * Funcionários * 

Gratuitos 23.435 Gratuitos * Gratuitos * Gratuitos * 

Pag./Cartão 0 Pag./Cartão * Pag./Cartão * Pag./Cartão * 

TOTAL 51.525 TOTAL * TOTAL * TOTAL  * 

Setembro 2023 Outubro 2023 Novembro 2023 Dezembro 2023 

Tarifas  Quantidade Tarifas  Quantidade Tarifas  Quantidade Tarifas  Quantidade 

Comum * Comum * Comum * Comum * 

Escolar * Escolar * Escolar * Escolar * 

Funcionários * Funcionários * Funcionários * Funcionários * 

Gratuitos * Gratuitos * Gratuitos * Gratuitos * 

Pag./Cartão * Pag./Cartão * Pag./Cartão * Pag./Cartão * 

TOTAL * TOTAL * TOTAL * TOTAL * 
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5. CRONOGRAMA – PROGRAMA DE REFORÇO DA INSFRAESTRUTURA 
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Quadro 17 – Cronograma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Atividades  

Implantação Implantação Implantação Implantação 

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 

jan fev mar abr mai jun jul ago Set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul 

Monitoramento e Melhoria da Pressão Sobre os Serviços Públicos  

                                                                               

                                                                               

                                                                        
       

Emissão de Relatório Quadrimestral 
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